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ACTA DE ACUERDOS DE LA lll SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO 2017
DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE
OCTUBRE 23 DE 2017

En la Sala de Juntas “Profr. Teodomiro Manzano Campero” de la Secretaria de Educacién Publica de
Hidalgo, ubicada en Circuito Ex Hacienda La Concepcién, lote 17, localidad de San Juan Tilcuautia, municipio
de San Agustin Tlaxiaca, Hgo., siendo las 14:25 horas del dia 23 de octubre de 2017, se reunieron los
integrantes del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, con el objeto de
desahogar los diferentes puntos que componen el orden del dia previstos para la Ill Sesién Extraordinaria del
afno 2017, y a la que fueron convocados previamente efectuandose de la siguiente manera; - - - - === - = = - - -

1.- Lista de asistencia y declaracién de quérumlegal. - - - - - - - - - - - o oo ___..___
Se inicia la sesion presidida por el Mtro. José Antonio Zamora Guido, Director General de Educacién
Superior de la Secretaria de Educacion Publica de Hidalgo, Representante de la Mtra. Sayonara Vargas
Rodriguez, Secretaria de Educacion Publica del Estado de Hidalgo. - - - = === === - = oo e oot

Se realiza el pase de lista estando presente como Presidente Suplente el Mtro. José Antonio Zamora
Guido, Director General de Educacion Superior, Representante de la Mtra. Sayonara Vargas Rodriguez,
Secretaria de Educacion Publica del Estado de Hidalgo; el Ing. Eliseo Vite Ramos, Representante de la Dra.
Delia Jessica Blancas Hidalgo, Secretaria de Finanzas Publicas del Gobiemo del Estado; la L.C. Yolanda
Munoz Franco, Representante del Lic. Laman Carranza Ramirez, Titular de la Unidad de Planeacion y
Prospectiva; el Lic. Ricardo Carrasco Nieto, Representante del Mtro. Héctor Arreola Soria, Coordinador
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas; y Representante del Ing. Marco Antonio Norzagaray
Gamez, Coordinador de Planeacion y Gestion Administrativa de la Coordinacion de Universidades
Tecnologicas y Politécnicas; el Lic. Milton Sergio Ambriz Meneses, Representante del Lic. José Raimundo
Ordodfiez Meneses, Delegado Federal de la Secretaria de Educacién Publica en el Estado de Hidalgo; el
M.V.Z. Cristino Santiago San Roman Soto, Representante del Lic. Victor Vera Herandez, Presidente de la
Camara Nacional de la Industria del Vestido Delegacion Hidalgo; el Sr. Marco Félix Labra Chagoya,
Representante Legal de Confecciones Arhel de Hidalgo, S.A. de C.V.; el L.A. Hugo Zarate Guzman,
Comisario Publico Propietario designado por la Secretaria de Contraloria; como invitados el Mtro. Miguel
Angel Téllez Jardinez, Rector de la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense y la M.G.P. Lorena
Valdez Fuentes, Secretaria Técnica del H. Consejo Directivode la UTSH. - - == - === oo oo oo ___

El Mtro. José Antonio Zamora Guido dice que atendiendo al pase de lista se declara quérum legal y, por lo
tanto, todos los acuerdos que se tomen en esta lll Sesion Extraordinaria del afio 2017 seran validos. - - - - - - -
--------------------------------- Acuerdo S.E./MM/2017-01 - - - - - - - - - oo oL
Con fundamento en los articulos 8, fraccion XXV, y 9 del Decreto que modifica diversas disposiciones del
Decreto que cred a la Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al
Periodico Oficial del Estado de Hidalgo de fecha 01 de agosto de 2016, se declara Quérum Legal en la IlI
Sesion Extraordinaria del afio 2017 del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de la Sierra
Hidalguense al estar presentes 7 Consejeros, de untotal de 10. - - - - - - - - o o oo o oo ______

2.- Lectura y, en su caso, aprobacion del ordendel dia. - - - - - - - - - - - - oo oo ______

1. Lista de asistencia y verificacion de Quérum Legal. - - - - - - == - - - oo e oo 7//1 -----------
Z
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. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Orden del Di@. === === === -« c o e e m e o e oo i ccmac e oo
. Presentacion y, en su caso, aprobacién de los Criterios Generales de Ingresos y Egresos 2018. - - - - -~ - -
. Presentacion y, en su caso, aprobacion de la propuesta de cuotas y tarifas 2018. == == == === cccceeo oo
. Presentacion y, en su caso, aprobacién del Anteproyecto del Presupuesto Anual de Ingresos 2018. - - - - - -
. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Anteproyecto del Programa Operativo Anual 2018, - - == - - - - -
. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Anteproyecto del Presupuesto Anual de Egresos 2018. - - - - - -
Presentacién y, en su caso, aprobaciéon del Anteproyecto del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios 2018, < - - - = = = - - - o oo oo o e
9. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Anteproyecto del Programa Anual de Infraestructura y
Equipamiento 2018, - - - == = = = = - m o oo e e e
10. Presentacion y, en su caso, aprobacién del Anteproyecto del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina
y Eficiencia del Gasto PUDICO 2018, - = = - = = = = = - o o oo o oo e

PNOONWN

El Mtro. José Antonio Zamora Guido pregunta si tienen comentarios al orden del dia presentado. No hay
comentarios, en virtud de lo cual el Mtro. José Antonio Zamora Guido pide a los sefiores consejeros se
sirvan votar para aprobar el orden del dia para esta |ll Sesién Extraordinaria. Los Consejeros aprueban por
unanimidad el Orden del dia. - - == == - - = - oo oo oo _.

-------------------------------- Acuerdo S.E./MIF2017-02 - - - - - - - - oo oL
Con fundamento en los articulos 8, fraccién |, inciso a), y 9 del Decreto que modifica diversas disposiciones
del Decreto que cre6 a la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo de fecha 01 de agosto de 2016, en esta Il Sesién Extraordinaria del
afno 2017 del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense se aprueba el
Orden del Dia-- - == - - == - oo o oo e

--------------------------------- Acuerdo S.E./MI2017-03 - - - - - - - - - - oo oo
Con fundamento en los articulos 8, fraccidn |, inciso c), y 9 del Decreto que modifica diversas disposiciones
del Decreto que creo a la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al
Periodico Oficial del Estado de Hidalgo el 01 de agosto de 2016, en esta Il Sesién Extraordinaria del afio
2017 del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense se dan por
presentados y aprobados los Criterios Generales de Ingresos y Egresos para el ejercicio fiscal 2018. - - - - - - -

-------------------------------- Acuerdo S.E./I2017-04 - - - - - - - - - - o oo oL
Con fundamento en los articulos 8, fraccion |, inciso d), y 9 del Decreto que modifica diversas disposiciones
del Decreto que cred a la Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al
Periodico Oficial del Estado de Hidalgo el 01 de agosto de 2016, en esta Il Sesién Extraordinaria del afio
2017 del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense se da por presentada y
aprobada la propuesta de cuotas y tarifas que incluye un total de 54 (CINCUENTA Y CUATRO) conceptos,
para el ejercicio fiscal 2018. Mismas que se detallan en el anexo “Acuerdo Tarifario del ejercicio fiscal 2018”.
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-------------------------------- Acuerdo S.E./MI2017-06 - - -~~~ - - - e e oo
Con fundamento en los articulos 8, fraccion |, inciso €), y 9 del Decreto que modifica diversas disposiciones
del Decreto que cred a la Umvers:dad Tecnologlca de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al
Periodico Oficial del Estado de Hidalgo el 01 de agosto de 2016, en esta il Sesién Extraordinaria del afio
2017 del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense se da por presentado y
aprobado el Anteproyecto del Presupuesto Anual de Ingresos del ejercicio fiscal 2018, por un monto total de
$59,040,906.00 (CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUARENTA MIL NOVECIENTOS SEIS PESOS 00/100
M.N.), comespondiente a subsidio Estatal la cantidad de $26,714,228.00 (VEINTISEIS MILLONES
SETECIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO PESOS 00/100 M.N.), subsidio Federal la
cantidad $26,714,228.00 (VEINTISEIS MILLONES SETECIENTOS CATORCE MIL DOSCIENTOS
VEINTIOCHO PESOS 00/100 M.N.), e Ingresos Propios por la cantidad de $5,612,450.00 (CINCO
MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.). Sujeto a
disponibilidad presupuestal. - - - - - - = - - o s e oo

-------------------------------- Acuerdo S.E./M/2017-06 - - - - - - - - - e c e e
Con fundamento en los articulos 8, fraccién |, inciso f), y 9 del Decreto que modifica diversas disposiciones
del Decreto que cred a la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo el 01 de agosto de 2016, en esta Il Sesién Extraordinaria del afio
2017 del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense da por presentado y
aprobado el Anteproyecto del Programa Operativo Anual del ejercicio fiscal 2018, por un monto total de
$59,040,906.00 (Cincuenta y nueve millones cuarenta mil novecientos seis pesos 00/100 M.N.) de
conformidad al techo financiero estimado, considerando un total de 5 (cinco) proyectos denominados:
Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense. Gestion Administrativa Ejecutada por $54,375,536.00
(Cincuenta y cuatro millones trescientos setenta y cinco mil quinientos treinta y seis pesos 00/100 M.N.)),
Universidad Tecnolégica de la Siera Hidalguense. Programas Educativos de Calidad Brindados por
$702,470.00 (Setecientos dos mil cuatrocientos setenta pesos 00/100 M.N.), Universidad Tecnolégica de la
Sierra Hidalguense. Planeacion Estratégica, Evaluacion y Sistematizacion Establecida por $3,026,950.00
(Tres millones veintiséis mil novecientos cincuenta pesos 00/100 N.N), Universidad Tecnol6gica de la Sierra
Hidalguense. Servicios de Extensién y Vinculacién Proporcionado $643,222.00 (Seiscientos cuarenta y tres
mil doscientos veintidés pesos 00/100 N.N) Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense. Investigacion
Cientifica, Tecnolégica y Educativa Realizada $292,728.00 (Doscientos noventa y dos mil setecientos
veintiocho pesos 00/100 M.N). Dandose por presentada la Matriz de Indicadores para Resultados validada
por la UTED de acuerdo a la captura de pantalla que se presenta y cuyos componentes incluyen 11 (once)
actividades. - == = == == = mm e e e e e e

(NOM.|  NOMBRE DEL PROYECTO { Tuoan D e } R ers | ESTATAL | FEDERAL TOTAL
Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense. Gestién Administrativa Ejecutada
1.1 Coordinacién de la asignacién de Recurso 12
los recursos humanos, materiales y
financieros, para la prestacion de
servicios de calidad
1.2 Realizacién del mantenimiento | Mantenimiento 490
1 preventivo y correctivo de los bienes

muebles e inmuebles, que pemita el $3,744,850.00 | $25315,343.00 | $25,315,343.00 | $54,375,536.00
optimo  funcionamiento de las
instituciones de educacion superior
1.3 Detencién de las necesidades de Lote 1 7
mobiliario y equipo requeridos para la
operacién de las instituciones de

77
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educacion superior

[

Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense. Programas Educativos de Calidad Brindados

2.1
programas de estudio de educacion
superior

Actualizacion de planes vy

Adecuacion 5

22 Participacién de la comunidad
estudiantil en actividades culturales,
deportivas y recreativas de educacién
superior

Estudiante

6400

$351,235.00

$351,235.00

$702,470.00

Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense. Planeacion Estra

ica, Evaluacion

y Sistematizacién

Establecida

3.1 Evaluacién de la actividad
académica en el proceso de

ensefianza - aprendizaje

Evaluacién 8

32 Evaluacion de la gestion
institucional de educacién superior

Evaluacién

39

3.3 Implantacién de sistemas de
informacién que contribuyen a la

$1,867,600.00

Maédulo 1

$579,675.00

$579,675.00

$3,026,950.00

automatizacibn de los procesos
instituciones de educacién superior
implantado
Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense. Servicios de Extension y Vinculacién Proporcionado
4.1 Firma de vinculos que permitan la
colaboracién de la institucion con
organizaciones e instituciones Convenio 27
4 educativas del sector social, ptiblico y 0
rivado
4.2 Realizacion de actividades de
difusién institucional de educacion
superior
Universidad Tecnol6gica de la Sierra Hidalguense. Investigacién Cientifica, Tecnoldgica y Educativa Realizada
5.1 Elaboracién de proyectos de
investigacién educativa en educacién Investigacién 4 Q $146,364.00 $146,364.00

superior
GRAN TOTAL $5,612,450.00 | $26,714,228.00 | $26,714,228.00 $59,040,906.00

$321,611.00 $321,611.00 $643,222.00

Actividad 130

$292,728.00

Acuerdo S.E./II/2017-07
Cor fundamento en los articulos 8, fraccion |, inciso e), y 9 det Decreto que modifica diversas disposiciones
del Decreto que cre6 a la Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al
Periodico Oficial del Estado de Hidalgo el 01 de agosto de 2016, en esta Ill Sesién Extraordinaria del afio
2017 del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de Ia Sierra Hidalguense se da por presentado y
aprobado el Anteproyecto del Presupuesto Anual de Egresos del ejercicio fiscal 2018, por un monto total de
$59,040,906.00 (CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUARENTA MIL NOVECIENTOS SEIS PESOS 00/100
M.N.). Queda integrado de la siguiente manera: Capitulo 1000 Servicios Personales por la cantidad de
$45,536,356.00 (CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.), Capitulo 2000 Materiales y Suministros por la cantidad de
$2,947,164.00 (DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO
PESOS 00/100 M.N.), Capitulo 3000 Servicios Generales por la cantidad de $10,069,015.00 (DIEZ
MILLONES SESENTA Y NUEVE MIL QUINCE PESOS 00/100 M.N.), Capitulo 4000 Transferencias por la
cantidad de $0.00 (CERO PESOS 00/100 M.N.) y Capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles por
la cantidad de $488,371.00 (CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN
PESOS 00/100 M.N.), sujeto a disponibilidad presupuestal, mismo que se detalla en el anexo denominado
“Estructura presupuestal”, “Plantilla de Personal por Niveles” y “Partidas Complementarias”.

/7

8. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Anteproyecto del Programa Anual d Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios 2018. /

_______________________________________________________________ 7
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-------------------------------- Acuerdo S.E./IIV201708 - - - - - - - - - - oo oo oL

Con fundamento en los articulos 8, fraccion XXV, y 9 del Decreto que modifica diversas disposiciones del
Decreto que cred a la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al
Peribdico Oficial del Estado de Hidalgo el 01 de agosto de 2016, en esta Il Sesidén Extraordinaria del afio
2017 del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense se da por presentado
y aprobado el Anteproyecto del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios para el
ejercicio fiscal 2018, por un monto total de $13,504,550.00 (Trece millones quinientos cuatro mil quinientos
cincuenta pesos 00/100 M.N.), para su aplicacién en el Capitulo 2000 Materiales y Suministros por la cantidad
de $[2,947,164.00] (Dos millones novecientos cuarenta y siete mil ciento sesenta y cuatro pesos 00/100 m.n.),
Capitulo 3000 Servicios Generales por la cantidad de $[10,069,015.00] (Diez millones sesenta y nueve mil
quince pesos 00/100 m.n.) y Capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles por la cantidad de
$[488,371.00] (Cuatrocientos ochenta y ocho mil trescientos setenta y un pesos 00/100 m.n.), bajo las
modalidades que se presentan a continuacion : - - - - - - - - - - - - o oL .. _____

TIPO DE MODALIDAD IMPORTE %
Licitacién Publica 0.00 0.00%
Invitacién a 3 proveedores 1,486,383.00 | 11.01%
Adjudicacién Directa 2,938,164.00 | 21.76%
Excepcion a la Licitacion 4,044,358.00 | 29.95%
No Sujetas a Procedimiento 5,035645.00 | 37.29%
Total 13,504,550.00 100%

9. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Anteproyecto del Programa Anual de Infraestructura y
Equipamiento 2018. - - - - - - - - - - .._.

-------------------------------- Acuerdo S.E/M2017-09 - - - - - - - - oo .
Con fundamento en los articulos 8, fraccién XIV, y 9 del Decreto que modifica diversas disposiciones del
Decreto que creé a la Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo el 01 de agosto de 2016, en esta Ill Sesién Extraordinaria del afo
2017 del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense se da por presentado y
aprobado el Anteproyecto del Programa Anual de Infraestructura y equipamiento 2018 por un monto total de
$488,371.00 (Cuatrocientos ochenta y ocho mil trescientos setenta y un pesos 00/100 M.N.) para su
aplicacion en el Capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles. - - - - - == oo

10. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Anteproyecto del Programa Anual de Racionalidad,
Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico 2018. - - - - - - - - - - - ___________.
-------------------------------- Acuerdo S.E/MI2017-10 - - - - - - - - - oo oo .
Con fundamento en los articulos 8, fraccidn |, inciso d), y 9 del Decreto que modifica diversas disposiciones
del Decreto que creé a la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo el 01 de agosto de 2016, en esta Il Sesién Extraordinaria del afo
2017 del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense se da por presentado y
aprobado el Anteproyecto del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico para
el ejercicio fiscal 2018 que contempla la plantilla de personal, estructura organica y parque vehicular.- - - - - - -
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Se da por concluida la Il Sesién Extraordinaria del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnoldgica de la
Sierra Hidalguense, siendo las 15:00 horas del dia 23 de octubre del afio dos mil diecisiete. - - = === = = == = - -

Mtro. Jose Antonio Zamora Guido
Consejero Presidente Suplente
Representante de la Secretaria de Educacion

Publica de Hidalgo

da Mufioz Franco
nté¢ Representante de la Unidad de
Planeacion y Prospectiva deg ierno del Estado

Cnsejero Suplent gcretaria  Consejero Su
de Finanzas Publicas del Gobiemo del Estado

Lic. Milton Sergjo An1briz Meneses

Consejero Representant§ de la Delegacion Federal
de tado de Hidalgo
lonino Joul Racz Loth -

M.V.Z. Cristido Santiagh San Romén
Consejero Suplente Representante de la Cdmara Consejero Representdnte de Confecciones
Nacional de la Industria del Vestido Arhel de Hiddlgo, S.A. de C.V.

Delegacién Hidalgo

Comisario Publico Propietario de la
Universidad Tecnol6gica de la Sierra Hidalguense

e an
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Invitados

Titular del Organismo

=

Mtro. Miguel Angel Téllez Jardinez
Rector de la UTSH

Secretaria Técnica

M.G.P. Lorena Vdldez Fuentes
Abogada Gefieral de la UTSH

Estas firmas corresponden a quienes integran el H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica de la Sierra
Hidalguense que intervinieron en la lll Sesién Extraordinaria del afio 2017, celebrada el 23 de octubre de 2017 y son las
que utilizan en sus actos publicos y privados.

Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense
Carr. México-Tampico, Km. 100, Tramo Pachuca-Husjutla
C.P. 43200, Zacualtipan de Angeles, Hgo
Tel:01(774)7421121;7420123; 74204 68
hitp: /www.utsh.edu.mx
rectoria@utsh.edu.mx

Acta de la Il Sesion Extraordinaria del afio 2017, del H. Consejo Directivo de la Universi
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i Sscratarinde
Subsecretaria de Ingresos .-

Direccidn General de Recaudacion
ACUERDO TARIFARIO A —

Ejercicio Fiscal 2018

Organo Superior: 40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS Fcha de Elebsoragién
5 jueves, 21 de septiembre de 2017
Unidad Presupuestal: 48 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE

O A RDO TARIEARIO “':..“-‘.: DAD D DAD D
: OBRO DIDA
Derechos
1 Inscripcién Técnico Superior Universitario 180.00 180.00 |Pesos Inscripcién
2 Inscripcién a nivel posgrado 550.00 550.00 |Pesos Inscripcion
3 Reinscripcion nivel Posgrado 550.00 550.00 |Pesos Reinscripcién
4 Reinscripcién nivel Licenciatura 180.00 180.00 |Pesos Reinscripcién
5 Reinscripcién Técnico Superior Universitario 180.00 180.00 |Pesos Reinscripcion
6 Examen de ingreso a la educacién superior 300.00 300.00 |Pesos Examen
7 Examen extraordinario 160.00 160.00 |Pesos Examen
8 Evaluacién de primera oportunidad 50.00 50.00 |Pesos Evaluacion
9 Examen general de egreso de Técnico Superior Universitario 400.00 600.00 |Pesos Examen
10 Examen diagnéstico del nivel de idiomas 60.00 60.00 |Pesos Examen
11 Credencial de identificacion escolar £0.00 50.00 |Pesos Credencial
12 Constancia escolar 32.00 32.00 |Pesos Constancia
13 Duplicado de certificado de estudios 210.00 210.00 |}Pesos Certificado
14 Historial académico 32.00 32.00 |Pesos Historial
15 Titulacién 504.00 504.00 |Pesos Tramite
16 Protocolo de Titulacion 110.00 110.00 |Pesos Evento
17 Registro de titulo y expedicién de cédula profesional federal para los niveles académicos de Técnico Superior 1,145.00 1,145.00 |Pesos Registro
Universitario o Profesional Asociado, Licenciatura y Maestria o Doctorado (11)
18 Derecho por la validacién electrénica de titulo profesional mediante medidas de seguridad (timbre holograma) 70.00 70.00 |Pesos Tramite
(12)
19 Expedicién de registro estatal (12) 281.00 281.00 |[Pesos Registro
20 Cuota de recuperacion nivel posgrado 550.00 550.00 |Pesos Cuota
21 Cuota de recuperacion por Congreso, Simposium o Acceso a Talleres 100.00 150.00 |Pesos Cuota
22 Cuota de recuperacién mensual nivel Técnico Superior Universitario e Ingenieria (9) 180.00 180.00 {Pesos Cuota
23 Cuota por asesoria técnica 150.00 150.00 |Pesos Asesoria
24 Curso Propedeutico 180.00 180.00 |Pesos Curso o Taller
25 Curso de verano infantil 300.00 300.00 |{Pesos Curso o Taller
26 Kit de Capacitacién 200.00 200.00 |Pesos Paquete
27 Material didéctico de asignatura 60.00 60.00 |Pesos Paquete
28 Servicio de Educacién Continua A (1) 15.52 15.52 |Pesos Hora
29 Servicio de Educacién Continua B (1) 21.55 21.55 |Pesos Hora
30 Guia de curso propedéutico 50.00 50.00 -{Pesos Paguste
31 Estudio y consultoria por hora (2) 300.00 300.00 |Pesos Hora
32 Reposicién de credencial : 150.00 150.00 |Pesos Credencial
33 Seguro estudiantil contra accidentes 200.00 200.00 [Pesos Seguros
Productos de tipo corriente
34 Productos Agricolas (8) 0.00 0.00 {Pesos Servicio
35 Estudios de agua 300.00 300.00 |Pesos Servicio
36 Estudios de S% / 400.00 400.00 | Pesos Servicio
_ P
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O A RDO RIFARIO S DAB D DAD D
; OBRO DIDA
37 Concesién de maquinas despachadoras de alimentos 5.00 5.00 |Porcentaje Concesion
38 Aportacién mensual de cafeteria 3,000.00 3,000.00 |Pesos Concesion
39 Aportacién mensual de papeleria y/o fotocopiado 3,000.00 3,000.00 |Pesos Concesion
40 Cuota por uso de cancha de futbol répido 2,000.00 2,000.00 |Pesos Servicio
41 Afinacion (3) 157.00 157.00 |Pesos Servicio
42 Servicio de frenos (3) 157.00 157.00 |Pesos Servicio
43 Taller de maquinas-herramienta. Torneado (3) 145,00 145.00 |Pesos Servicio
44 Taller de maquinas-herramienta. Soldadura (3) 80.00 80.00 [Pesos Servicio
45 Taller de costura industrial: Ponchado, costo de los insumos (4) 50,00 50.00 |Pesos Servicio
46 Taller de costura industrial: bordado, costo de los insumos (4) 1.00 1.00 |Pesos Servicio
47 Servicio Terapéutico 30.00 30.00 |Pesos Servicio
48 Cuota por uso de cancha de futbol por partido 300.00 300.00 |Pesos Evento
49 Grabacion publicitaria (cuota por hora) 240.00 240.00 |Pesos Hora
50 Grabacién musical (cuota por hora) 575.00 575.00 |Pesos Hora
51 Grabacién de programa radiofénico (cuota por hora) 179.00 179.00 |Pesos Hora
Aprovechamientos de tipo corriente
52 Cuota por pago extemporaneo por inscripcion o reinscripeién (10) 5.00 5.00 |Pesos Cuota
53 Cuota por pago extemporaneo de cuota de recuperacién mensual (por dia habil) (8) 5.00 5.00 |Pesos Cuota
54 Cuota por devolucién extemporanea de acervo bibliografico por dia (7) 5.00 5.00 |Pesos Cuota

NOTAS ADICIONALES:

1. (1) Cuota por hora por participante, mas LV.A.
2. (2) Mas IVA
3. (3) Mas IVA Hora/Hombre/Maquina (H/H/M).
4. (4) Corresponde a un millar de puntadas, costo mas IVA.
5, (5) Estudio de micronutrientes.
6. (6) El costo sera de acuerdo al precio de mercado.
7. (7) Por dia habil.
8. (8) Los dias de pago de la cuota de recuperacién mensual de los niveles de TSU, Ingenieria y Posgrado son del dia 1 al 15 de cada mes, a partir
del dia 16 se cobran §5.00 por dia habil vencido, teniendo un tope maximo de $300.00 por cuatrimestre por alumno.
9. (9) El estudiante que pague el importe total del cuatrimestre en los primeros 15 dias naturales del mismo, se les otorgara el 15% de descuento.
10. (10) Los dias de pago de inscripcién y reinscripcion cuatrimestral se establecen al inicio de cada cuatrimestre, por lo que aquellos estudiantes
que no realicen su pago en tiempo y forma deberan pagar una mora de $5.00 por dia habil, con un maximo de $300.00 por cuatrimestre por alumno.
11. (11) Este importe se actualizara de acuerdo a lo que se estipule en la Ley Federal de Derechos del ejercicio fiscal vigente.
12.(12) Este importe se actualizara de acuerdo a lo que se estipule en la Ley Estatal de Derechos del ejercicio fiscal vigente.
f“’g:O - % 0?%:\
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MTRO. MIGUEL’ANGEL TELLE/Z JARDINEZ /

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD {
TECNOLOGICA DE LA SIERRA ' SUPERIOR Y SUPERIOR
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS H HIDALGO

Unidad Técnica de Evaluacitn del Desempeno

Alineacién de la Matriz de Indicadores
para Resultados al Plan Estatal de Desarrollo

Ejercicio Fiscal 2018

DATOS DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 21 - Secretaria de Educacion Publica Unidad Presupuestal -- Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Superior -- Universidad Politécnica de
Tulancingo -- Universidad Politécnica de
Pachuca -- Universidad Politécnica de Francisco
I. Madero -- Universidad Politécnica de Huejutla -
- Universidad Politécnica Metropolitana de
Hidalgo -- Universidad Tecnolégica de
Tula—Tepeji -- Universidad Tecnologica
Tulancingo -- Universidad Tecnolégica de la
Huasteca Hidalguense -- Universidad
Tecnolégica del Valle del Mezquital --
Universidad Tecnologica de la Sierra
Hidalguense -- Universidad Tecnolégica de la
Zona Metropolitana del Valle de México --
Instituto Tecnolégico Superior de Huichapan --
Instituto Tecnolégico Superior del Occidente del
Estado de Hidalgo -- Instituto Tecnolégico
Superior del Oriente del Estado de Hidalgo --
Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo --
El Colegio del Estado de Hidalgo -- Instituto
Hidalguense de Financiamiento a la Educacion
Superior -- Universidad Tecnolégica Minera de
Zimapan -- Universidad Tecnologia de Mineral
de la Reforma -- Universidad Politécnica de la

Energia
Programa Sectorial 11 - Educacion Publica Programa Presupuestario E-06 - Educacion Superior
Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Responsable de la Superior
Elaboracion de la MIR
ALINEACION
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016 - 2022
Ramo 17 - Educacién
Eje Estratégico 14 - Hidalgo humano e igualitario

Objetivo Estratégico 02 - Educacion de relevancia y equipada

'CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad 02 - Desarrollo Social
Funcién 05 - Educacion
Subfuncién 03 - Educacioén Superior

Problematica atendida por el programa

LOS ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION SUPERIOR SECTORIZADAS A LA SEP HIDALGO
INSCRITOS EN PROGRAMAS EDUCATIVOS ACREDITABLES CUENTAN CON UNA OFERTA EDUCATIVA DE

Esta vinculado a un fondo federal

_—
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS H HIDALGO

Unidad Técnica de Evaluacién del Desempenoc
Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 21 - Secretaria de Educacion Publica Unidad Presupuestal 48 - Universidad Tecnolbgica de la Sierra Hidalguense

Programa Sectorial 11 - Educacioén Publica Programa Presupuestario E-06 - Educacion Superior

Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacién Media Superior y
Responsable de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

TASA DE CRECIMIENTO DEL RECURSO AUTORIZADO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL ACTUAL

r Nivel Dimension a Medir

COMPONENTE ECONOMIA

Estrategia Transversal Seleccionada
Abatir la desercién escolar en el sector educativo del estado de Hidalgo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible
Incrementar la cobertura del sector educativo en el estado de Hidalgo.

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible
.umentar el namero de jévenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para
acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento.

Objetivo del Indicador

MEDIR LA TASA DE CRECIMIENTO DEL RECURSO AUTORIZADO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL ACTUAL CON
RESPECTO AL RECURSO AUTORIZADO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL INMEDIATO ANTERIOR

Interpretacion del Resultado

A MAYOR TASA DE CRECIMIENTO DEL RECURSO AUTORIZADO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL ACTUAL MEJOR
MINISTRACION DE LOS RECURSOS

1il. DATOS DEL INDICADOR

Formula del Indicador

TCRAFFEFA = [(RAFFEFA / RAFFEFIA) -1] * 100

Pagina 1 de 2



SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS

M HiDALGO

e

Evaluacitn del Desempano
Ficha Técnica del Indicador

Unidad Técnica de

Ejercicio Fiscal 2018

7
MTRO. MIG%L ANGEL TELLEZ JARDINEZ

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA

SIERRA HIDALGUENSE

Variables
Nombre U. Medida Descripcion Fuentes Desagregacion Frecuencia Metodo RD Fecha Disp.
RAFFEF  PESOS RECURSO PROGRAMA ESTATAL ANUAL PROGRAMA
A AUTORIZADO POR OPERATIVO ANUAL OPERATIVO
FUENTE DE DE LA ANUAL DE LA
FINANCIAMIENTO UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD
EN EL EJERCICIO TECNOLOGICA DE TECNOLOGICA
FISCAL ACTUAL LA SIERRA DE LA SIERRA
HIDALGUENSE 2018 HIDALGUENSE
2018
RAFFEFI  PESOS RECURSO PROGRAMA ESTATAL ANUAL PROGRAMA
A AUTORIZADO POR OPERATIVO ANUAL OPERATIVO
FUENTE DE DE LA ANUAL DE LA
FINANCIAMIENTO UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD
EN EL EJERCICIO TECNOLOGICA DE TECNOLOGICA
FISCAL INMEDIATO LA SIERRA DE LA SIERRA
ANTERIOR HIDALGUENSE 2018 HIDALGUENSE
2018
Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor
TASA DE CRECIMIENTO 0-100
Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATAL
Determinacién de Metas Semaforizacién
Meta Programada Verde
Amarillo
eriodo de Cumplimiento .
Rojo
Linea Base
Valor Afo 7 Periodo
Elaboré Revisé

el

4

L.A. ATILANO R. RODRIGU%PEREZ

SUBSECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
SECTORIAL DE POLITICAS EDUCATIVAS

-
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS M HipaLGo

Unidad Técnica de Evaluacicon del Desem perio
Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Programa Sectorial 11 - Educacion Puablica Programa Presupuestario E-06 - Educacion Superior

Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Responsable de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

1l. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE RECURSO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECAUDADO

Nivel Dimensioén a Medir

S—

ACTIVIDAD EFICACIA

Componente

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. GESTION ADMINISTRATIVA EJECUTADA

Objetivo del Indicador

MEDIR EL PORCENTAJE DE RECURSO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECAUDADO CON RESPECTO ALRECURSO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO AUTORIZADO

Interpretacion del Resultado

AMAYOR PORCENTAJE DE RECURSO POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO RECAUDADO MAYOR CALIDAD EN LOS SERVICIOS

lll. DATOS DEL INDICADOR

Formula del Indicador

RFFR = (RRFF/RFFA)*100

/
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS H HIDALGO

Unidad Técnica de Evaluaciton del Desempeio

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

i oo Variables ]
Naﬁm U. Medida Descripcion Fuentes bosagregacién Frecuencia Metodo RD Fecha Disp.
RRFF RECURSO RECURSO EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION
RECAUDADO POR PROGRAMATICA PROGRAMATICA
FUENTE DE PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
FINANCIAMIENTO TRIMESTRAL TRIMESTRAL
GENERADA POR EL GENERADA POR
AREA DE EL AREA DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
RFFA RECURSO RECURSO POR EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION
FUENTE DE PROGRAMATICA PROGRAMATICA
FINANCIAMIENTO PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
AUTORIZADO TRIMESTRAL TRIMESTRAL
GENERADA POR EL GENERADA POR
AREA DE EL AREA DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
[ Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor ]
PORCENTAJE 0-100
f
Frecuencia de Medicion Cobertura ]
ESTATAL
[ Determinacion de Metas Semaforizacion ]
Meta Programada Verde
Amarillo
Periodo de Cumplimiento .
Rojo
[ Linea Base ]
Valor Ano Periodo
Elabor Revisé

’

e

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE

MTRO. MIGUELIIYKIGEL TELLEZ JARDINEZ

L.A. ATILANO R. RODR{GUEZEEBé

SUBSECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
SECTORIAL DE POLITICAS EDUCATIVAS

-
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
Unidad Técnica de Evaluacion del Desampefic
Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

M HipALGO

Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal

Programa Sectorial 11 - Educacién Publica Programa Presupuestario

Clave Indicador Unidad Presupuestal
Responsable de la

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

48 - Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense
E-06 - Educacion Superior

04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Superior

1i. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS

Nivel

Dimension a Medir

ACTIVIDAD

Componente

EFICACIA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. GESTION ADMINISTRATIVA EJECUTADA

Objetivo del Indicador

MEDIR EL PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS CON RESPECTO AL NUMERO DE MANTENIMIENTOS PROGRAMADOS

Interpretacion del Resultado

A MAYOR PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS MAYORES CONDICIONES PROPICIAS PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS

EDUCATIVOS

lll. DATOS DEL INDICADOR

Formula del Indicador

PMR = (NMR/ NMP) * 100

e

Péagina 1 de 2



SECRETARIA DE FINANZIAS PUBLICAS

Unidad T

nica de E

aluacian del Desampeno

Ficha Técnica del Indicador

M HiDALGO

Ejercicio Fiscal 2018

Variables
'~ Nombre U. Medida Descripcion Fuentes Desagregacion Frecuencia Metodo RD Fecha Disp.
NMR MANTENIMIEN NUMERO DE EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION
TO MANTENIMIENTOS PROGRAMATICA PROGRAMATICA
REALIZADOS PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
TRIMESTRAL TRIMESTRAL
GENERADA POR EL GENERADA POR
AREA DE EL AREA DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
NMP MANTENIMIEN NUMERO DE EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION
TO MANTENIMIENTOS PROGRAMATICA PROGRAMATICA
PROGRAMADOS PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
TRIMESTRAL TRIMESTRAL
GENERADA POR EL GENERADA POR
AREA DE EL AREA DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
[ Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor
PORCENTAJE 0-100
[z
Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATAL
[ Determinacién de Metas Semaforizacion
Meta Programada Verde
Amarillo
Periodo de Cumplimiento .
Rojo
[ Linea Base
Valor Afo Periodo
Elaboré Revisé
-
/ 4
MTRO. MIGUEL ANGéL TELLEZ JARDINEZ L.A. ATILANO m

SUBSECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
SECTORIAL DE POLITICAS EDUCATIVAS

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE

—
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS

Unidad Técnica de Evaluaciin del Desemperio

Ficha Técnica del Indicador

M HipALGo

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Ejercicio Fiscal 2018

Unidad Responsable
Programa Sectorial 11 - Educacion Publica
Clave Indicador

Clave Presupuestal Armonizada

40 - Organismos Descentralizados

Unidad Presupuestal
Programa Presupuestario
Unidad Presupuestal

Responsable de la
Elaboracion de la MIR

48 - Universidad Tecnologica de la Sierra Hidalguense
E-06 - Educacion Superior

04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Superior

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE LOTE DE EQUIPO DISTRIBUIDO

Nivel

Dimensién a Medir

ACTIVIDAD

Componente

EFICACIA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. GESTION ADMINISTRATIVA EJECUTADA

Objetivo del Indicador

MEDIR EL PORCENTAJE DE LOTE DE EQUIPO DISTRIBUIDO CON RESPECTO AL NUMERO DE LOTE DE EQUIPO PROGRAMADO PARA DISTRIBUIR

Interpretacion del Resultado

MAYOR PORCENTAJE DE LOTE DE EQUIPO DISTRIBUIDO MAYORES Y MEJORES ESPACIOS EDUCATIVOS

Ill. DATOS DEL INDICADOR

Formula del Indicador

PLED = (LED / LEPD) * 100

Variables
- Nombre U. Medida Descripcion Fuentes Desagregacion Frecuencia Metodo RD Fecha Disp.
LED LOTE LOTE BE EQUIPO EXPEDIENTES A ESTATAL TRIMESTRAL EXPEDIENTES A
DISTRIBUIDO CARGO DE LA CARGO DE LA
DIRECCION DE DIRECCION DE
ADMINISTRACION Y ADMINISTRACIO
FINANZAS DE LA N'Y FINANZAS
UNIVERSIDAD DE LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
LEPD LOTE LOTE DE EQUIPO EXPEDIENTES A ESTATAL TRIMESTRAL EXPEDIENTES A
PROGRAMADO PARA CARGO DE LA CARGO DE LA
DISTRIBUIR DIRECCION DE DIRECCION DE
ADMINISTRACION Y ADMINISTRACIO
FINANZAS DE LA N'Y FINANZAS
UNIVERSIDAD DE LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA

HIDALGUENSE

—
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SECRETARIA DE FINANZIAS PUBLICAS
Unidad Técnica de Evaluacion del Desampenic
Ficha Técnica del Indicador

M HipaLco

Ejercicio Fiscal 2018

Unidad de Medida del Resultado

Rango de Valor
PORCENTAJE 0-100
Frecuencia de Medicion Cobertura
Determinacion de Metas Semaforizacion
Meta Programada Verde
Amarillo
Periodo de Cumplimiento .
Rojo
Linea Base
Valor Periodo
Elab Revisé

‘ 7
MTRO. MIGU?/ANGEL TELLEZ JARDINEZ

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE

7

: P
L.A. ATILANO R. RODRIGUEZ PEREZ

SUBSECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
SECTORIAL DE POLITICAS EDUCATIVAS

/
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS H HIDALGO

Unidad Técnica de Evaluaciin del Desem perio
Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 21 - Secretaria de Educacion Publica Unidad Presupuestal 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Programa Sectorial 11 - Educacién Publica Programa Presupuestario E-06 - Educacion Superior

Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Responsable de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

1l. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

COSTO PROMEDIO POR ESTUDIANTE

Nivel Dimensién a Medir

COMPONENTE ECONOMIA

Estrategia Transversal Seleccionada
Abatir la desercion escolar en el sector educativo del estado de Hidalgo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible
Incrementar la cobertura del sector educativo en el estado de Hidalgo.

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible
Aumentar el nimero de jévenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para
acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento.

Objetivo del Indicador

MEDIR EL COSTO PROMEDIO POR ESTUDIANTE CON RESPECTO A LA MATRICULA TOTAL INSCRITA

Interpretacién del Resultado

A MAYOR COSTO PROMEDIO MEJORES CONDICIONES EDUCATIVAS

lll. DATOS DEL INDICADOR

Formula del Indicador

CPE (SOFEIP/ MTI)

_—
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS

Unidad T

nica de Evaluacion del Dese

T e

Ficha Técnica del Indicador

H HipALGo

Ejercicio Fiscal 2018

Variables
Nombre U. Medida Descripcion Fuentes Desagregacion Frecuencia Metodo RD Fecha Disp.
SOFEIP PESOS SUBSIDIO OFICIO, CONVENIO ESTATAL ANUAL OFICIO,
ORDINARIO DE ASIGNACION DE CONVENIO DE
FEDERAL, ESTATAL PRESUPUESTO DE ASIGNACION DE
E INGRESOS LA UNIVERSIDAD PRESUPUESTO
PROPIOS TECNOLOGICA DE DE LA
LA SIERRA UNIVERSIDAD
HIDALGUENSE TECNOLOGICA
DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
MTI MATRICULA MATRICULA TOTAL FORMATOS 911 ESTATAL ANUAL FORMATOS 911
INSCRITA ESTADISTICA ESTADISTICA
BASICA DE LA BASICA DE LA
SECRETARIA DE SECRETARIA DE
EDUCACION EDUCACION
PUBLICA. PUBLICA.
UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE TECNOLOGICA
LA SIERRA DE LA SIERRA
HIDALGUENSE. HIDALGUENSE.
Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor
PROMEDIO 0-100
Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATAL
Determinacion de Metas Semaforizacién
Neta Programada Verde
Amarillo
Periodo de Cumplimiento )
Rojo
Linea Base
Valor Afo ) Periodo
Revisé

AT

L.A. ATILANO R. RODRIGUEZ P@

MTRO. MIGUEL A)éEL TELLEZ JARDINEZ

SUBSECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
SECTORIAL DE POLITICAS EDUCATIVAS

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE

—
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS H HIDALGO

Unidad Técnica de Evaluacian del Desem pefio
Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Programa Sectorial 11 - Educacion Publica Programa Presupuestario E-06 - Educacién Superior

Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Responsable de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ADECUACIONES CURRICULARES APROBADAS

Nivel Dimension a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Componente

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PROGRAMAS EDUCATIVOS DE CALIDAD BRINDADOS.

Objetivo del Indicador

MEDIR EL PORCENTAJE DE ADECUACIONES CURRICULARES APROBADAS CON RESPECTO AL NUMERO DE ADECUACIONES CURRICULARES
PROGRAMADAS

Interpretacion del Resultado

A MAYOR PORCENTAJE DE ADECUACIONES CURRICULARES APROBADAS MEJOR CALIDAD EN PROCESO DE EDUCACION.

Ill. DATOS DEL INDICADOR

Formula del Indicador

PACA= (NACA/NACP)*100

—
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS

Unidad T

ecnica de Evaluas

n del Dese

N pe R
Ficha Técnica del Indicador

H wipALGo

Ejercicio Fiscal 2018

MTRO. MIGUEL ANGEL TELLEZ JARD[NE’Z

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE

Jri Variables
Nombre  U. Medida Descripcion Fuentes Desagregacion Frecuencia Metodo RD Fecha Disp.
NACA  ADECUACION NUMERO DE EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION '
ADECUACIONES PROGRAMATICA PROGRAMATICA
CURRICULARES PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
APROBADAS. TRIMESTRAL TRIMESTRAL
GENERADA POR EL GENERADA POR
AREA DE EL AREA DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
NACP ADECUACION NUMERO DE EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL NUMERO DE
ADECUACIONES PROGRAMATICA ADECUACIONES
CURRICULARES PRESUPUESTAL CURRICULARES
PROGRAMADAS TRIMESTRAL PROGRAMADAS
GENERADA POR EL
AREA DE
PLANEACION DE LA
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE
LA SIERRA
HIDALGUENSE
Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor
PORCENTAJE 0-100
Frecuencia de Medicion Cobertura
TRIMESTRAL
Determinacién de Metas Semaforizacion
Meta Programada Verde
Amarillo
Periodo de Cumplimiento .
Rojo
Linea Base
Valor Periodo
Revisé

LTG5

L.A. ATILANO R. RODRIGUEZ PEREZ

SUBSECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
SECTORIAL DE POLITICAS EDUCATIVAS

_—
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS H HIDALGO

Unidad Técnica de Evaluaciin del Desempeno
Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Programa Sectorial 11 - Educacion Publica Programa Presupuestario E-06 - Educacién Superior

Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Responsable de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN LAS ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

Nivel Dimensién a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Componente

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PROGRAMAS EDUCATIVOS DE CALIDAD BRINDADOS.

Objetivo del Indicador

MEDIR EL PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN LAS ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS RESPECTO
NUMERO DE ESTUDIANTES INSCRITOS

Interpretacion del Resultado

A MAYOR PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN LAS ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS MAYOR
FOMENTO A LA SALUD, DISCIPLINA Y CONTRIBUCION A LA FORMACION INTEGRAL.

Ill. DATOS DEL INDICADOR

Formula del Indicador

PEPACDR=(NEPACDR/NTEI)*100

—_—
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
Unidad Técnica de Evaluaciton del Desempefi
Ficha Técnica del Indicador

M HipALGO

Ejercicio Fiscal 2018

e ; Variables
'umm Descripcion Fuentes Desagregacion Frecuencia Metodo RD Fecha Disp.
NEPACD 'NUMERO DE EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION
R ESTUDIANTES PROGRAMATICA PROGRAMATICA
PARTICIPANTES EN PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
LAS ACTIVIDADES TRIMESTRAL TRIMESTRAL
CULTURALES, GENERADA POR EL GENERADA POR
DEPORTIVAS Y AREA DE EL AREA DE
RECREATIVAS PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
NTEI ESTUDIANTE NUMERO TOTAL DE EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION
ESTUDIANTES PROGRAMATICA PROGRAMATICA
INSCRITOS PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
TRIMESTRAL TRIMESTRAL
GENERADA POR EL GENERADA POR
AREA DE EL AREA DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
[ Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor
PORCENTAJE 0-100
Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATAL
Determinacién de Metas Semaforizacién
Meta Programada Verde
Amarillo
Periodo de Cumplimiento .
Rojo
[ Linea Base
Valor S Periodo
Elaboré Revisé

MTRO. MIGUEL ANGEL TI?'A_EZ JARDINEZ

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA

SIERRA HIDALGUENSE

L.A. ATILANO R. RODRIGUEZ PE

SUBSECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
SECTORIAL DE POLITICAS EDUCATIVAS

—r
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS H HIDALGO

Unidad Técnica de Evaluacién del Desempenic
Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 21 - Secretaria de Educacion Publica Unidad Presupuestal 48 - Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense

Programa Sectorial 11 - Educacion Puablica Programa Presupuestario E-06 - Educacion Superior

Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Responsable de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO EN PLANEACION.

Nivel Dimension a Medir

COMPONENTE ECONOMIA

Estrategia Transversal Seleccionada
Abatir la desercion escolar en el sector educativo del estado de Hidalgo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible
Incrementar la cobertura del sector educativo en el estado de Hidalgo.

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible
Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y las mujeres a formacién técnica, profesional y
superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria.

Objetivo del Indicador

MEDIR EL PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO EN PLANEACION CON RESPECTO AL RECURSO AUTORIZADO.

Interpretacion del Resultado

A MAYOR PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO EN PLANEACION MAYORES LOGROS INSTITUCIONALES COMO ACREDITACION Y
RECONOCIMIENTO DE PROGRAMAS Y CERTIFICACION DEL PROCESO EDUCATIVO.

lll. DATOS DEL INDICADOR

Formula del Indicador

PREP= (RE/RA)*100

_—
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Unidad Técnica de Evaluac

r chel Dese

NPt C
Ficha Técnica del Indicador

H HipALGo

Ejercicio Fiscal 2018

[

Variables
- Nombre U. Medida Descripcion Fuentes Desagregacion Frecuencia Metodo RD Fecha Disp.
RA RECURSO RECURSO PROGRAMA ESTATAL ANUAL PROGRAMA
AUTORIZADO OPERATIVO ANUAL OPERATIVO
AUTORIZADO POR ANUAL
EL H. CONSEJO AUTORIZADO
DIRECTIVO DE LA PORELH.
UNIVERSIDAD CONSEJO
TECNOLOGICA DE DIRECTIVO DE
LA SIERRA LA
HIDALGUENSE. UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
DE LA SIERRA
HIDALGUENSE.
RE RECURSO RECURSO EJERCIDO INFORME DEL ESTATAL ANUAL INFORME DEL
EJERCICIO ANUAL EJERCICIO
DEL ANUAL DEL
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRESENTADO PRESENTADO
ANTE EL H. ANTE EL H.
CONSEJO CONSEJO
DIRECTIVO DE LA DIRECTIVO DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE. DE LA SIERRA
HIDALGUENSE.
Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor
PORCENTAJE 0-100
i Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATAL
[ Determinacion de Metas Semaforizacion
Meta Programada Verde
Amarillo
Periodo de Cumplimiento )
Rojo
( Linea Base
Valor 3 Periodo
Elaboré Revis6

A TF

L.A. ATILANO R. RODRIGUEZ PEREZ

MTRO. MIGUEL ANﬁéL TELLEZ JARDINEZ

SUBSECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
SECTORIAL DE POLITICAS EDUCATIVAS

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE

-
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS H HIDALGO

Unidad Técnica de Evaluacitn del Desampenio
Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal 48 - Universidad Tecnologica de la Sierra Hidalguense

Programa Sectorial 11 - Educacion Publica Programa Presupuestario E-06 - Educacion Superior

Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Responsable de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE EVALUACIONES EDUCATIVAS REALIZADAS.

[ Nivel Dimension a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Componente

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PLANEACION ESTRATEGICA,
SISTEMATIZACION ESTABLECIDA.

EVALUACION

Y

[, Objetivo del Indicador

MEDIR EL PORCENTAJE DE EVALUACIONES EDUCATIVAS REALIZADAS CON RESPECTO AL NUMERO DE EVALUACIONES EDUCATIVAS
PROGRAMADAS.

l~ Interpretacion del Resultado

A MAYOR PORCENTAJE DE EVALUACIONES EDUCATIVAS REALIZADAS, MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN EL PROCESO DE ENSENANZA
APRENDIZAJE.

Ill. DATOS DEL INDICADOR

Formula del Indicador

Nt R

PEER= (NEER/NEEP)*100

/
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS

Unidad Teé

ica de Evaluacitn del Desampeio

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

M HibALGO

l , Variables
No’m' U. Medida Descripcion Fuentes Desagregacion Frecuencia Metodo RD Fecha Disp.
NEER EVALUACION NUMERO DE EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION
EVALUACIONES PROGRAMATICA PROGRAMATICA
EDUCATIVAS PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
REALIZADAS TRIMESTRAL TRIMESTRAL
GENERADA POR EL GENERADA POR
AREA DE EL AREA DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
NEEP EVALUACION NUMERO DE EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION
EVALUACIONES PROGRAMATICA PROGRAMATICA
EDUCATIVAS PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
PROGRAMADAS TRIMESTRAL TRIMESTRAL
GENERADA POR EL GENERADA POR
AREA DE EL AREA DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
[ Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor
PORCENTAJE 0-100
o
Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATAL
[ Determinacion de Metas Semaforizacion
Meta Programada Verde
Amarillo
Periodo de Cumplimiento .
Rojo
[ : Linea Base
Valor P Periodo
Revisé

A

L.A. ATILANO R. RODRiGﬁE{PEREZ

MTRO. MIGUy{ ANGEL TELLEZ JARDINEZ

SUBSECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
SECTORIAL DE POLITICAS EDUCATIVAS

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE

_—
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS H HIDALGO

Unidad Técnica de Evaluaciton del Desampedio
Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Programa Sectorial 11 - Educacién Puablica Programa Presupuestario E-06 - Educacién Superior

Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Responsable de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

1l. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE EVALUACIONES DE GESTION INSTITUCIONAL APLICADAS

Nivel Dimension a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Componente
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PLANEACION ESTRATEGICA, EVALUACION Y
SISTEMATIZACION ESTABLECIDA.

[ Objetivo del Indicador

MEDIR EL PORCENTAJE DE EVALUACIONES DE GESTION INSTITUCIONAL APLICADAS CON RESPECTO AL NUMERO DE EVALUACIONES
PROGRAMADAS

[ Interpretacién del Resultado

A MAYOR PORCENTAJE DE EVALUACIONES DE GESTION INSTITUCIONAL APLICADAS MAYOR EFICACIA Y EFICIENCIA EN EL PROCESO DE
PLANEACION.

Ill. DATOS DEL INDICADOR

Formula del Indicador

PEGIA= (NEGIA/NEGIP)*100

ot
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
Unidad Técnica de Evaluaciin del Desempenio
Ficha Técnica del Indicador

M HibALGO

Ejercicio Fiscal 2018

I

Variables
| Nombre U. Medida Descripcion Fuentes Desagregacion Frecuencia Metodo RD Fecha Disp.
NEGIA EVALUACION NUMERO DE EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION
EVALUACIONES DE PROGRAMATICA PROGRAMATICA
GESTION PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
INSTITUCIONAL TRIMESTRAL TRIMESTRAL
APLICADAS GENERADA POR EL GENERADA POR
AREA DE EL AREA DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE. DE LA SIERRA
HIDALGUENSE.
NEGIP EVALUACION NUMERO DE EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION
EVALUACIONES DE PROGRAMATICA PROGRAMATICA
GESTION PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
INSTITUCIONAL TRIMESTRAL TRIMESTRAL
PROGRAMADAS GENERADA POR EL GENERADA POR
AREA DE EL AREA DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
[ Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor
PORCENTAJE 0-100
L&
Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATAL
[ Determinacion de Metas Semaforizacion
Meta Programada Verde
. Amarillo
Periodo de Cumplimiento .
Rojo
[ e Linea Base
Valor Periodo
Revisé

MTRO. MIGUEL ANéEL TELLEZ JARDINEZ L.A. ATILANO R. RODRIGUEZ PERE,

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE

SUBSECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
SECTORIAL DE POLITICAS EDUCATIVAS

.
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS H HIDALGO

Unidad Técnica de Evaluacion del Desempeno
Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal 48 - Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense

Programa Sectorial 11 - Educacion Publica Programa Presupuestario E-06 - Educacion Superior

Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Responsable de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE MODULOS DEL SISTEMA DE INFORMACION IMPLANTADOS.

Nivel Dimension a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Componente
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PLANEACION ESTRATEGICA,
SISTEMATIZACION ESTABLECIDA.

EVALUACION

Y

Objetivo del Indicador

MEDIR EL PORCENTAJE DE MODULOS DEL SISTEMA DE INFORMACION IMPLANTADOS CON RESPECTO DE LOS PROGRAMADOS

Interpretacion del Resultado

A MAYOR PORCENTAJE DE MODULOS DEL SISTEMA DE INFORMACION IMPLANTADOS MAYOR SISTEMATIZACION DE LOS PROCESOS.

lll. DATOS DEL INDICADOR

Formula del Indicador

PMSII = (NMISI/NMPSI)*100

et
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
Unidad Técnica de Evaluacitn del Desempadio
Ficha Técnica del Indicador

M HipALGo

Ejercicio Fiscal 2018

Variables
| Nambn U. Medida Descripcion Fuentes Desagregacion Frecuencia Metodo RD Fecha Disp.
NMISI MODULO NUMERO DE EVALUACION EVALUACION
MODULOS PROGRAMATICA PROGRAMATICA
IMPLANTADOS DEL PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
SISTEMAS DE GENERADA GENERADA
INFORMACION TRIMESTRALMENT TRIMESTRALME
EEN LA NTE EN LA
DIRECCION DE DIRECCION DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE. DE LA SIERRA
HIDALGUENSE.
NMPSI MODULO NUMERO DE EVALUACION EVALUACION
MODULOS PROGRAMATICA PROGRAMATICA
PROGRAMADOS DEL PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
SISTEMA DE GENERADA GENERADA
INFORMACION TRIMESTRALMENT TRIMESTRALME
EEN LA NTE EN LA
DIRECCION DE DIRECCION DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE. DE LA SIERRA
HIDALGUENSE.
[ Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor ]
PORCENTAJE 0-100
l Frecuencia de Medicion Cobertura ]
ESTATAL
[ ; Determinacién de Metas Semaforizacién ]
Meta Programada Verde
Amarillo
Periodo de Cumplimiento .
Rojo
[ Linea Base ]
Valor Afio Periodo
Elabor, Revisé
<.
2 =
';
MTRO. MIGUEl.j(KlGEL TELLEZ JARDINEZ L.A. ATILANO R. RODRIGUEZ PE
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SUBSECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
SIERRA HIDALGUENSE SECTORIAL DE POLITICAS EDUCATIVAS

—
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS H HIDALGO

Unidad Técnica de Evaluacitn del Desemped
Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 21 - Secretaria de Educacion Publica Unidad Presupuestal 48 - Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense

Programa Sectorial 11 - Educacioén Publica Programa Presupuestario E-06 - Educacién Superior

Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Responsable de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

- Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE INGRESO CAPTADO

Nivel Dimension a Medir

COMPONENTE EFICACIA

Estrategia Transversal Seleccionada
Aumentar la matricula de Educacion Media Superior y Superior.

Objetivo de Desarrollo Sostenible
Incrementar la cobertura del sector educativo en el estado de Hidalgo.

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos teéricos y practicos necesarios para promover el desarrollo
;ostenible, en particular mediante la educaciéon para el desarrollo sostenible y la adopciéon de estilos de vida sostenibles, los
derechos humanos, la igualdad entre los géneros, la promocién de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la
valoracién de la diversidad cultural y de la contribucién de la cultura al desarrollo sostenible, entre otros medios.

Objetivo del Indicador

PERMITE CONOCER EL INGRESO QUE RECAUDAN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR POR CONCEPTOS DE EDUCACION
CONTINUA Y SERVICIOS TECNOLOGICOS

Interpretacion del Resultado

A MAYOR DEMANDA DE CURSOS DE EDUCACION CONTINUA Y SERVICIOS TECNOLOGICOS MAYOR CAPTACION DE INGRESOS PROPIOS.

lll. DATOS DEL INDICADOR

Formula del Indicador

(PEIE/PICE)*100

_—
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS

Unidad Téc

lica de Evaluacion del D

e}

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

M HIDALGO

Variables
. Nombre U. Medida Descripcion Fuentes Desagregacion Frecuencia Metodo RD Fecha Disp.
IC PESOS INGRESO CAPTADO REPORTES ESTATAL ANUAL REPORTES
TRIMESTRALES TRIMESTRALES
DEL DEL
DEPARTAMENTO DEPARTAMENT
DE PLANEACION Y O DE
PRESUPUESTO PLANEACION Y
PERTENECIENTE A PRESUPUESTO
LA DIRECCION DE PERTENECIENT
PLANEACION DE LA EALA
UNIVERSIDAD DIRECCION DE
TECNOLOGICA DE PLANEACION DE
LA SIERRA LA
HIDALGUENSE UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
P PESOS INGRESO REPORTES ESTATAL ANUAL REPORTES
PROGRAMADO TRIMESTRALES TRIMESTRALES
DEL DEL
DEPARTAMENTO DEPARTAMENT
DE PRESUPUESTO O DE
PERTENECIENTE A PRESUPUESTO
LA DIRECCION DE PERTENECIENT
ADMINISTRACION Y EALA
FINANZAS DE LA DIRECCION DE
UNIVERSIDAD ADMINISTRACIO
TECNOLOGICA DE N'Y FINANZAS
LA SIERRA DE LA
HIDALGUENSE UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA
DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor
PORCENTAJE 0-100
Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATAL
Determinacion de Metas Semaforizacion
Meta Programada Verde
Amarillo
Periodo de Cumplimiento '
Rojo
Linea Base
Valor Afio Periodo

Revisé

MTRO. MIGUEL)&GEL TELLEZ JARDINEZ L.A. ATILANO R. RODRIGUEZ PERd

SUBSECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
SECTORIAL DE POLITICAS EDUCATIVAS

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE

—
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
Unidad Técnica de Evaluacion del Desempehic
Ficha Técnica del Indicador

M HIDALGO

Ejercicio Fiscal 2018

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal

Programa Sectorial 11 - Educacion Publica Programa Presupuestario

Clave Indicador Unidad Presupuestal
Responsable de la

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense
E-06 - Educacion Superior

04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Superior

1l. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ACUERDOS O CONVENIOS FIRMADOS

Nivel

Dimension a Medir

S—

ACTIVIDAD

Componente
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. SERVICIO
PROPORCIONADO.

EFICACIA

DE EXTENSION Y VINCULACION

Objetivo del Indicador

MEDIR EL PORCENTAJE ACUERDOS O CONVENIOS FIRMADOS CON RESPECTO A LOS ACUERDOS O CONVENIOS GESTIONADOS

l

Interpretacion del Resultado

S

A MAYOR PORCENTAJE DE ACUERDOS O CONVENIOS FIRMADOS MAYOR FORTALECIMIENTO DE LA VINCULACION

lll. DATOS DEL INDICADOR

Formula del Indicador

PACF= (ACF/ACG)*100

/

Pagina 1 de 2



SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
Unidad Técnica de Evaluacitn del Desempenio
Ficha Técnica del Indicador

H wipaLco

Ejercicio Fiscal 2018

SIERRA HIDALGUENSE

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA

- Variables
Nombre U. Medida Descripcion Fuentes Desagregacion Frecuencia Metodo RD Fecha Disp.
ACF CONVENIO ACUERDOS O EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION
CONVENIOS PROGRAMATICA PROGRAMATICA
FIRMADOS PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
TRIMESTRAL TRIMESTRAL
GENERADA POR EL GENERADA POR
AREA DE EL AREA DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
ACG CONVENIO ACUERDOS O EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION
CONVENIOS PROGRAMATICA PROGRAMATICA
GESTIONADOS PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
TRIMESTRAL TRIMESTRAL
GENERADA POR EL GENERADA POR
AREA DE EL AREA DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
[ Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor l
PORCENTAJE
f
Frecuencia de Medicion Cobertura ]
ESTATAL
[ Determinacion de Metas Semaforizacion ]
Meta Programada Verde
Amarillo
Periodo de Cumplimiento .
Rojo
[ Linea Base ]
Valor Periodo
Elabor Revisé
A
.
- ( M
MTRO. MIGUEL AN/GEL TELLEZ JARDINEZ L.A. ATILANO R. Z PEI

SUBSECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
SECTORIAL DE POLITICAS EDUCATIVAS

/
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS H HIDALGO

Unidad Técnica de Evaluacién del Desempeno
Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal 48 - Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense

Programa Sectorial 11 - Educacion Publica Programa Presupuestario E-06 - Educacion Superior

Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Responsable de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

1l. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE DIFUSION REALIZADAS

Nivel Dimen'sién' a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Componente

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. SERVICIO DE EXTENSION Y VINCULACION
PROPORCIONADO.

Objetivo del Indicador

MEDIR EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE DIFUSION REALIZADAS CON RESPECTO AL NUMERO DE ACTIVIDADES DE DIFUSION
PROGRAMADAS

Interpretacion del Resultado

A MAYOR PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE DIFUSION REALIZADAS MAYOR POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL DENTRO DE LA ZONA DE
INFLUENCIA

lll. DATOS DEL INDICADOR

Formula del Indicador

PADR = (NADR/NADP)*100

o
Péagina 1 de 2




SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS

Unicad Te

nica de Evaluacion del Desempeio

Ficha Técnica del Indicador

M

HIDALGO

Ejercicio Fiscal 2018

Elabofé

7
MTRO. MIGL;[ANGEL TELLEZ JARDINEZ

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA

SIERRA HIDALGUENSE

Variables
: Nombre U. Medida Descripcion Fuentes Desagregacion Frecuencia Metodo RD Fecha Disp.
NADR  ACTIVIDAD NUMERO DE EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION
ACTIVIDADES DE PROGRAMATICA PROGRAMATICA
DIFUSION PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
REALIZADAS TRIMESTRAL TRIMESTRAL
GENERADA POR EL GENERADA POR
AREA DE EL AREA DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
NADP ACTIVIDAD NUMERO DE EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION
ACTIVIDADES DE PROGRAMATICA PROGRAMATICA
DIFUSION PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
PROGRAMADAS TRIMESTRAL TRIMESTRAL
GENERADA POR EL GENERADA POR
AREA DE EL AREA DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
[ Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor ]
PORCENTAJE 0-100
[
Frecuencia de Medicion Cobertura ]
[ Determinacion de Metas Semaforizacion ]
Meta Programada Verde
Amarillo
Periodo de Cumplimiento .
Rojo
[ Linea Base ]
Valor Afo . Periodo
Reviso

A5

LA. ATILANO R. RODRIGUEZ PEREZ)

SUBSECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION

SECTORIAL DE POLITICAS EDUCATIVAS

/
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ECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS H HIDALGO

Unidad Técnica de Evaluacitn del Desemperic
Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 21 - Secretaria de Educacion Publica Unidad Presupuestal 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Programa Sectorial 11 - Educacién Publica Programa Presupuestario E-06 - Educacion Superior

Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Responsable de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO EN INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y EDUCATIVA

Nivel Dimension a Medir

COMPONENTE ECONOMIA

Estrategia Transversal Seleccionada
Abatir la desercion escolar en el sector educativo del estado de Hidalgo.

Objetivo de Desarrollo Sostenible
Incrementar la cobertura del sector educativo en el estado de Hidalgo.

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible
Aumentar el numero de jovenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para
acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento.

Objetivo del Indicador

MEDIR EL PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO EN INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y EDUCATIVA CON RESPECTO DEL RECURSO
PROGRAMADO

Interpretacion del Resultado

A MAYOR PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO MAYOR NUMERO DE PRODUCTOS Y PROTOTIPOS GENERADOS POR LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

Ill. DATOS DEL INDICADOR

Formuila del Indicador

PREICTE=(RE/RP)*100

/
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS

Uniclad Técnica de Evaluar

ndel O

MIEOIT) BT

Ficha Técnica del Indicador

H HipALGo

Ejercicio Fiscal 2018

MTRO. MIGUEL K{\IGEL TELLEZ JARDINEZ

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA

SIERRA HIDALGUENSE

Variables
' Nombre U. Medida Descripcion Fuentes Desagregacion Frecuencia Metodo RD
RE PESOS RECURSO EJERCIDO EVALUACION ESTATAL ANUAL EVALUACION
PROGRAMATICA PROGRAMATICA
PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
GENERADA GENERADA
TRIMESTRALMENT TRIMESTRALME
EEN LA NTE EN LA
DIRECCION DE DIRECCION DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE. DE LA SIERRA
HIDALGUENSE.
RP PESOS RECURSO ACTA DE LA ESTATAL ANUAL ACTA DE LA
PROGRAMADO SESION SESION
PRESENTADA PRESENTADA
ANTE EL H. ANTE EL H.
CONSEJO CONSEJO
DIRECTIVO DE LA DIRECTIVO DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE. DE LA SIERRA
HIDALGUENSE.
Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor
PORCENTAJE 0-100
Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATAL
Determinacién de Metas Semaforizacion
Meta Programada Verde
Amarillo
Periodo de Cumplimiento )
Rojo
Linea Base
Valor Periodo
Elabo Revisé

S
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS H HIDALGO

Unidad Técnica de Evaluacién del Desampedic
Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2018

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Programa Sectorial 11 - Educacién Publica Programa Presupuestario E-06 - Educacién Superior

Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Responsable de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE INVESTIGACIONES EDUCATIVAS REALIZADAS

Nivel Dimensién a Medir
ACTIVIDAD EFICACIA
Componente
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. INVESTIGACION  CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y

EDUCATIVA REALIZADA.

Objetivo del Indicador

MEDIR EL PORCENTAJE DE INVESTIGACIONES EDUCATIVAS REALIZADAS CON RESPECTO A LAS INVESTIGACIONES EDUCATIVAS
PROGRAMADAS A REALIZAR

Interpretacion del Resultado

A MAYOR PORCENTAJE DE INVESTIGACIONES EDUCATIVAS REALIZADAS MAYOR PERTINENCIA PARA ATENDER LAS DEMANDAS
REGIONALES.

lli. DATOS DEL INDICADOR

Formula del Indicador

PIER=(NIER/NIEP)*100

—r
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
Unidad Técnica de Evaluacitn del Desempeno
Ficha Técnica del Indicador

M wHipALGo

Ejercicio Fiscal 2018

MTRO. MIGUEL /’M)/GEL TELLEZ JARDINEZ

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE

Variables
Nombre U. Medida Descripcion Fuentes Desagregacion Frecuencia Metodo RD Fecha Disp.
NIER  INVESTIGACIO  NUMERO DE EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION
N INVESTIGACIONES PROGRAMATICA PROGRAMATICA
EDUCATIVAS PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
REALIZADAS TRIMESTRAL TRIMESTRAL
GENERADA POR EL GENERADA POR
AREA DE EL AREA DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
NIEP INVESTIGACIO  NUMERO DE EVALUACION ESTATAL TRIMESTRAL EVALUACION
N INVESTIGACIONES PROGRAMATICA PROGRAMATICA
EDUCATIVAS PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
PROGRAMADAS TRIMESTRAL TRIMESTRAL
GENERADA POR EL GENERADA POR
AREA DE EL AREA DE
PLANEACION DE LA PLANEACION DE
UNIVERSIDAD LA
TECNOLOGICA DE UNIVERSIDAD
LA SIERRA TECNOLOGICA
HIDALGUENSE DE LA SIERRA
HIDALGUENSE
Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor
PORCENTAJE 0-100
Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATAL
Determinacion de Metas Semaforizacion
Meta Programada Verde
Amarillo
Periodo de Cumplimiento )
Rojo
Linea Base
Valor Afo Periodo
Elaboré Revisé

L.A. ATILANO R. RODRIGUE!

SUBSECRETARIO DE PLANEACION Y EVALUACION
SECTORIAL DE POLITICAS EDUCATIVAS

—
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Coordinacidén de Planeacion Financiera

Organo Superior:

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

40 - Organismos Descentralizados

Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense

Programa: Educacién Publica

Subprograma: Educacién Superior

Beorataria de
Flnanzas Prikslicas
Hidaignenesa tamign

DESCRIPCION MONTO TaTAL sy it ”:,gﬁf BENEFICIARIOS PRIORIDAD MR vaipaoo  autortzaoo
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA $4,489,506.00 $3,306,353.00 $1,183,153.00 03/10/2017
SIERRA HIDALGUENSE. GESTION
ADMINISTRATIVA EJECUTADA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA $ 351,235.00 $000| $351,235.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 2 03/10/2017 sl sl
SIERRA HIDALGUENSE. PROGRAMAS
EDUCATIVOS DE CALIDAD BRINDADOS.
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA §2,447,275.00 $000( §579,675.00 5000 | $1,867,600.00 $0.00 $0.00 3 03/1012017 st si
SIERRA HIDALGUENSE. PLANEACION
ESTRATEGICA, EVALUACION Y
SISTEMATIZACION ESTABLECIDA.
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA §321,611.00 $000( 5321,611.00 50.00 $0.00 $0.00) 50.00 4 03/10/2017 si sl
SIERRA HIDALGUENSE. SERVICIO DE
EXTENSION Y VINCULACION
PROPORCIONADO.
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA $ 146,364.00 $000 | §146,354.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 5 03/10/2017 S| si
SIERRA HIDALGUENSE.
INVESTIGACION CIENTIFICA,
TECNOLOGICA Y EDUCATIVA
REALIZADA.
Total Subprograma: $7,755,991.00 $0.00 $ 4,705,238,00 $0.00 $3,050,753.00 $0.00 $0.00
Total Programa: $7,755,991.00 $0.00 $4,705,238.00 $0.00 $3,050,753.00 $0.00 $0.00

" RA'03 Proyectos Solicitadas perla Unidad Presucuestal
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Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

211001 $228,791.00 $0.00 $228,791.00 $0.00 $0.00 50.00 5000
211001 Material de Oficina $2,250.00 $0.00 $2,250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
211001 Material de Oficina $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00| $0.00 $0.00 $000
211001 Material de Oficina $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
211001 Material de Oficina $ 8,765.00 $0.00 $8,765.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina $4,650.00 $0.00 $4,650.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina $250.00 $0.00 $ 250.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina §$ 1,000.00 50.00 $1,000.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina $3,000.00 §0.00 $3,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina $87,177.00 $0.00 $87,177.00 $0.00| $0.00 $0.00 $0.00
212001 y Utiles de impresién y repr i §$70,000.00 $0.00 $0.00 $0.00) $70,000.00 $0.00 $0.00
212001 Materiales y (tiles de impresién y reproduccion $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
214001 iales y utiles ibles para el pr iento en equipos y bienes $3,500.00 $000 $3,500.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00
informéticos
214001 Materiales y dtiles ibles para el p i en equipos y bienes $116,500.00 s0.00 $116,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
214001 Materiales y dtiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes $ 400.00 $0.00 $ 400.00 $0.00 $0.00 $0.00 5000
informéticos
214001 Materiales y dtiles i para elp i en equipos y bienes $16,400.00 $0.00 $ 16,400.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
informéticos
215001 Suscripciones a Publicaciones y Periddicos $7,000.00 $0.00 $7,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
215001 Suscripciones a Publicaciones y Periddicos $2,000.00 $0.00 $2,000.00 50.00) $0.00 $0.00 $0.00
215001 Suscripciones a Publicaciones y Periédicos $3,500.00 $o0.00 $3,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
216001 Material de Limpieza $37,000.00 $0.00 $ 37,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
216001 Material de Limpieza $6,100.00 5000 $56,100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
217001 Material Didactico $6,000.00 $0.00 $6,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
217001 Material Didactico $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $0.00
217001 Material Did4ctico $7,400.00 $0.00 $7,400.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
221001 Alimentacion de Personas $13,500.00 $0.00 $13,500.00 5000 $0.00 $0.00 $0.00
221001 Alimentacién de Personas $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
231001 Productos agricolas $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 10,000.00 $0.00 $0.00
244001 Madera y productos de madera $6,500.00 $0.00 $ 6,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
244001 Madera y productos de madera $3,000.00 $0.00 $3,000.00 $ 0.00} $0.00 $0.00 $0.00
245001 Vidrio y productos de vidrio $2,750.00 $0.00 $2,750.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
246001 Material Eléctrico $ 36,000.00 5000 $ 36,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
248001 Material Eléctrico $ 12,800.00 $0.00 $12,800.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
246001 Material Eléctrico $7,322.00 $0.00 $7,322.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
246002 Material Electrénico $3,000.00 $0.00 $3,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
246002 Material Electrénico $3,500.00 $0.00 $3,500.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $0.00
246002 Material Electrénico $6,082.00 $0.00 $56,082.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $0.00
247001 Articulos metdlicos para la construccion $9,500.00 $0.00 $9,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
247001 Articulos metalicos para la construccién $ 500.00 $0.00 $ 500.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $0.00
248001 Materiales complementarios $4,000.00 $0.00 $4,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
248001 Materiales complementarios $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
249001 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion $20,000.00 $0.00 $ 20,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
249001 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion $ 500.00 $0.00 -$500.00 $0.00 3000 $000f $0.00
249001 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion $2,250.00 $0.00 $2,250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
251001 Sustancias Quimicas $500.00 $0.00 $ 500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
251001 Sustancias Quimicas $ 500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00
252001 Plaguicidas, Abonos y Fertilizantes $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00
253001 Medicinas y Productos Farmacéuticos $ 30,000.00 $0.00 $ 30,000.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $0.00
254001 Materiales, accesorios y suministros médicos $ 12,000.00 50,00 $ 12,000.00 50.00 $000 $0.00 $0.00
255001 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio $5,164.00 $0.00 $5,164.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
256001 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
257001 Materiales, instrumental y equipo menor médico y de laboratorio $ 10,000.00. $0.00 $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
261001 Combustibles y Lubricantes para vehiculos y equipos terrestres § 405,000.00 $0.00 $ 405,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
271001 Vestuario y uniformes $ 40,466.00 $0.00 $ 40,466.00 $0.00| $0.00 $0.00 $0.00
271001 Vestuario y uniformes $ 16,000.00 $0.00 $16,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
271001 Vestuario y uniformes §$19,000.00 $0.00 $19,000.00 $0.00 $0.00 \ $0.00 $0.00
Pia de
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Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

| 271001 Vestuario y uniformes §$5,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
| 272001 Prendas de seguridad y proteccién personal $1,750.00 $0.00 $1,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
272001 Prendas de seguridad y proteccién personal $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
273001 Articulos Deportivos $5,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
273001 Articulos Deportivos $11,000.00 $0.00 $11,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
i 274001 Productos textiles $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
| 275001 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir $22,500.00 $0.00 $ 22,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
291001 Herramientas Menores §3,750.00 $0.00 $3,750.00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00
‘ 291001 Herramientas Menores $4,250.00 $0.00 $4,250.00 $0.00 $0.00 5000 5000
i 291001 Herramientas Menores $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
‘ 292001 Refacciones y accesorios menores de edificios $12,500.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
| 292001 Refacciones y accesorios menores de edificios $600.00 $0.00 $600.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
T 293001 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién, $4,750.00 $0.00 $4,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
ional y recreativo
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
| informacién
‘ 294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la $99,515.00 $000 $99,515.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
3 informacién
‘ 294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la §1,500.00 $000 $1,500.00 $0.00 000 $0.00 $0.00
informacién
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la $2,800.00 $000 $2,900.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
informacién
296001 Refacciones $7,500.00 $000 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
298001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos $2,600.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 $600.00 $0.00 $000
SUBTOTALES: § 1,516,632.00 $000  §1,430,532.00 $0.00 $ 86,100.00 $0.00 5000

CAPITULO 3000

Bl e Fed s e 2 e m m T.”E:::‘I?AL A= an eherarns | MovmAmos omRos -
311001 Servicio de Energia Eléctrica $ 408,000.00 $0.00 $408,000.00 $0.00 $000 ] $0.00 rs 0.60
312001 Gas $2,000.00 $0.00 $2,000.00 §0.00 $0.00 $0.00 5000
313001 Servicio de Agua $3,800.00 $0.00 $ 3,800.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
314001 Servicio Telefénico Tradicional $ 51,000.00 $0.00 $51,000.00 $000 $0.00 $0.00 $0.00
317001 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion $ 395,670.00 $0.00 $ 395,670.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00
318001 Servicio Postal $3,290.00 $0.00 $ 3,290.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
318001 Servicio Postal $ 300.00 $0.00 $300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $71,734.00 $0.00 $71,734.00 5000 $0.00 $0.00 $0.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $69,450.00 $0.00 $69,450.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte §$22,500.00 $0.00 $22,500.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
326001 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas $2,900.00 §000 $2,900.00 $000 $0.00 ' $0.00 $0.00
327001 Arrendamiento de activos intangibles $126,314.00 $0.00 $126,314.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
329001 Otros arendamientos $ 19,000.00 $0.00 $19,000.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados $ 32,500.00 $0.00 $32,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados $ 160,000.00 $0.00 $90,000.00 $0.00 $70,000.00 $0.00 $0.00
331003 Servicios de consultoriay asesoria $5,000.00 $0.00 $ 5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
333001 Servicios de informatica $12,500.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $000 $000 $0.00
334001 Capacitacion $39,500.00 $0.00 $17,500.00 $0.00 $22,000.00 $000 $0.00
334001 Capacitacién $19,000.00 $0.00 $19,000.00 $0.00 $0.00 5000 $0.00
334001 Capacitacién §$24,000.00 $0.00 $24,000.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
334001 Capacitacién $68,500.00 $0.00 $ 68,500.00 $0.00] 50.00 $0.00 $0.00
334001 Capacitacién $5,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00] $0.00 $000 50.00
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién $ 870.00 $0.00 $ 870.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion §3,075.00 $0.00 $3,075.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
336002 Formas valoradas $300,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $300,000.00 $000 $0.00
338001 Servicios de Vigilancia $ 561,000.00 $0.00 $ 561,000.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00
339001 Estudios e Investigaciones $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
339001 Estudios e Investigaciones § 15,000.00 $0.00 ! $15,000.00 I $0.00 $0.00 $000 $0.00
341001 Servicios financieros y bancarios $6,000.00 $0.00 $6,000.00 [ $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
344001 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas §2,500.00 $0.00 $2,500.00 ' $0.00 $000 5000 $0.00
345001 Seguros $ 256,200.00 $000 $ 256,200.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00

347001 Fletes y Maniobras ! $5,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00

351001 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles | $450,658.00 $0.00 $0.00 $0.00] $459,658.00 $0.00 $0.00
352001 Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de Administracion, educacional y tivo $10,000.00 $0.00 $10,000.00 $0.00, $000 { $000 $0.00
352002 Mantenimiento de Equipo y Aparatos de Comunicacién y Telecomunicacién ! §12,500.00 | $000 $ 12,500.00 s0.00) $000 \ 5000 /sﬁoo
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352002 Mantenimiento de Equipo y Aparatos de Comunicacién y T¢ licacion $12,500.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
355001 Mantenimiento de Vehiculos $ 125,055.00 $0.00 $98,031.00 $0.00 $27,024.00 $0.00 $0.00
357001 Mantenimiento de Maquinaria y Equipo $5,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 50.00 §0.00 $0.00
358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos $21,500.00 $0.00 $21,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
361001 Difusién de programas y actividades gubemamentales $18,200.00 $0.00 $18,200.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
361001 Difusién de p y actividades guberr $13,000.00 $0.00 $13,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
361002 Impresiones y Publicaciones Oficiales $27,500.00 $0.00 $ 27,500.00 $0.00] $0.00 50.00 $0.00
362001 Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes comerciales para promover la $4,500.00 s0.00 $4,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
venta de bienes o servicios
362001 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para promover la $2,500.00 $000 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
venta de bienes o servicios
362001 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para promover la $108,550.00 $000 $108,550.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
venta de bienes o servicios
371001 Pasajes aéreos $21,000.00 $0.00 $ 21,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 5000
371001 Pasajes aéreos $9,500.00 $0.00 $9,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
371001 Pasajes aéreos $22,500.00 $0.00 $22,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 5000
372001 Pasajes temestres $11,255.00 $0.00 $11,255.00 $0.00) $0.00 $0.00 5000
372001 Pasajes terrestres $13,182.00 $0.00 $13,182.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terrestres $ 16,660.00 $0.00 $ 16,660.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terrestres $9,550.00 $0.00 $9,550.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terestres $17,312.00 $0.00 $17,312.00 $0.00 $0.00 $0.00 5000
375001 Vidticos en el pais $ 14,987.00 $0.00 $14,987.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00
375001 Vidticos en el pais $10,000.00 $0.00 $10,000.00 $0.00) $0.00 $0.00 5000
375001 Viéticos en el pais $38,507.00 $0.00 $ 38,507.00 $0.00| $0.00 $0.00 $0.00
375001 Viéticos en el pais $ 36,161.00 $0.00 $ 36,161.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $0.00
375001 Viéticos en el pais $21,890.00 $o0.00 $21,890.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
376001 Vidticos en el extranjero $26,500.00 50.00 $26,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 5000
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $4,300.00 5000 $4,300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje §250.00 50.00 $250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $2,760.00 $0.00 $2,760.00 $0.00 $0.00 $0.00 5000
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $340.00 5000 $340.00 $ 0.00; $0.00 $0.00 $0.00
381001 Gastos de Ceremonial § 12,550.00 $0.00 $12,550.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
381001 Gastos de Ceremonial $13,050.00 $0.00 $13,050.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $77,002.00 $0.00 $47,002.00 $ 0.00] $30,000.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $ 26,300.00 $0.00 $ 26,300.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $34,133.00 $0.00 $34,133.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $13,350.00 $0.00 $13,350.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $1,450.00 $0.00 $1,450.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
382002 Eventos Culturales $19,709.00 5000 $19,709.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
382002 Eventos Culturales $30,000.00 $0.00 $30,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
383001 Congresos y convenciones $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $0.00
383001 Congresos y convenciones $25,000.00 $0.00 $25,000.00 $ 0.00} $0.00 $0.00 $0.00
385001 Gastos de representacién $22,300.00 $0.00 $22,300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
392005 Pago de otros impuestos $4,750.00 $0.00 $4,750.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
392006 Pago de derechos $25,824.00 $0.00 $ 25,824.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
392008 Pago de derechos $ 1,578,600.00 $0.00 $ 11,000.00 $0.00 $ 1,567,600.00 $0.00 $0.00
392006 Pago de derechos $8,750.00 $0.00 $8,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
392006 Pago de derechos $15,000.00 $0.00 $15,000.00 $0.00 $0.00 5000 $0.00
392006 Pago de derechos $41,500.00 $0.00 $41,500.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
399001 Servicio de exdmenes toxicolégicos $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: S 5,750,988.00 $000  $3,274,706.00 $0.00 $2,476,282.00 $0.00 $0.00

CAPITULO 5000

> 5 B s A : . TOTAL FEDERAL T. ESTATAL MUNICIPAL | % :
515001 Bienes informéaticos §$488,371.00 l $0.00 $0.00 $0.00 $ 488,371.00 $0.00
SUBTOTALES:  §488,371.00 $0.00 $0.00 $0.00 5488,371.00 $0.00 50.00
TOTALES:  §7,755,991.00 $0.00  $4,705,238.00 $0.00 $3,050,753.00 $0.00 $0.00
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Descripcion

Educacion Publica

Educacion Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. GESTION ADMINISTRATIVA EJECUTADA

1

Atender en tiempo y forma los requerimientos en materia de recursos humanos, materiales, servicios y equipamiento de las diferentes &reas de esta
casa de estudios y asi coadyuvar al cumplimiento de las metas institucionales, mediante las acciones operativas con base en pol iticas, lineamientos
y criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal.

Articulo 14, fraccién lll, inciso ) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad Tecnoldgica de la Sierra

Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial del Estado de fecha 01 de agosto de 2016

Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018

Dentro de la estructura programatica presupuestal los recursos para el pago de servicios personales se administran en este proyecto, reportando en
consecuencia la mayor asignacion presupuestal que el resto de los proyectos. Asi también se consideran los recursos para el pago de servicios
basicos para la operacién institucional, las necesidades de insumos para las dreas administrativas y de docencia, asi como el mantenimiento
preventivo y correctivo de infraestructura y equipamiento.

La Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, es una Institucion publica de educacion superior de calidad, a través de programas educativos
pertinentes que se caracterizan por tener una cobertura con equidad y hacer un uso eficiente y eficaz de los recursos humanos y materiales. Dando
cumplimiento asi a la mision: “La UTSH es una Institucion de Educacion Superior que contribuye a la superacién social y al desarrollo tecnolégico de la
regién, formando Técnicos Superiores Universitarios e Ingenieros competentes con conocimientos y habilidades para la soluci én creativa de problemas
y con un sentido de innovacién y pensamiento creativo; promoviendo la cultura cientifica y tecnolégica, y desarrollando estudios, proyectos y
programas de apoyo técnico que vinculan a la universidad con los diversos sectores del entorno nacional e internacional”.

Teniendo 20 afios de creacion, el presupuesto asignado a la universidad ha mantenido un crecimiento menor afio con afio; sin embargo, para el ejercicio
fiscal 2018; la situacion econdmica que atraviesa el pais, y atendiendo las recomendaciones de las autoridades federales y estatales en la materia, no
es posible considerar un incremento al presupuesto en la misma proporcién al incremento de la matricula, situacion que obliga a llevar a cabo acciones
que conlleven al logro de los objetivos de la institucién, aplicando nuevas estrategias dentro del Programa de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del
Gasto Publico, generando ahorros que permitan atender nuevas necesidades, encaminadas al logro de las metas institucionales.

Con el incremento de la matricula, el uso de los bienes muebles e inmuebles son mayores, originando mayor desgaste en ellos, por lo que en el
presente proyecto se considera presupuesto para mantenimiento preventivo y corectivo de los mismos, lo que origina que exista mayor demanda en
mantenimientos considerados como mayores, mismos que deben ser atendidos, y el presupuesto de este ejercicio no tiene incremento y los
requerimientos bésicos de operacion son continuos. Por lo anterior se tienen nuevas necesidades en infraestructura y equipamiento y esto hace
necesario adquirir nuevos de equipos y/o accesorios para atender las actividades cotidianas de esta institucion.

1.- Manejar la informacién financiero-administrativa llevando un control de los proyectos, en base al presupuesto a cada uno para su ejecuci 6n,
facilitando la rendicién de cuentas a través de la actualizacion del sistema informatico contable que emita en tiempo real las operaciones presupuestales
y contables confiables que den cumplimiento a la LGCG.

2.- Mantener la capacitacion para el desarrollo de los programas para la formacion de docentes, administrativos, de apoyo y mandos medios y
superiores.

3. Concientizacion al personal administrativo y de apoyo en el servicio y atencion al cliente (interno y externo).

4.-Transparencia en la rendicion de cuentas de manera clara y eficiente.

5.- Reestructuracion de los procesos y procedimientos administrativos, en base a los cambios legislativos en materia fiscal, financiera y de
adquisiciones.

6.- Elaborar un programa de mantenimiento preventivo que permita mantener en buenas condiciones los bienes muebles e inmuebles.

7.- Llevar a cabo estudios de mercado que permitan obtener las mejores condiciones en precio y calidad.

8.- Elaborar un programa de racionalidad, disciplina y eficiencia de los recursos.

1.- Sistematizar de manera integral la informacion vigente, para obtener la automatizacién que requiere la nueva Ley de Contabilidad Gubernamental.

2.- Obedecer a la supervision y actualizacién constante de la normatividad aplicable a la funcién que se desempefia.

3.- Apegarse a lo establecido en el Sistema de Gestién de la Calidad para mantener niveles de eficiencia.

4.- Contar con instalaciones y mobiliario en condiciones adecuadas.

5.- Capacitar al personal que se encuentre involucrado en el proceso administrativo.

6.- Aplicacién eficiente de los recursos en funcion a los resultados esperados.

7.- Redistribucién de bienes muebles en apego a las necesidades de cada area de la institucion.

Contribuir al buen desempefio institucional, dando cumplimiento a las necesidades, mediante acciones operativas con base en pol iticas, lineamientos y
criterios de racionalidad, austeridad y disciplina financiera.

Llevar un control actualizado de los reportes financieros y presupuestales solicitados.

Mantener la continuidad de los servicios en un clima de armonia y eficiencia.

Contar con la normatividad interna actualizada, necesaria para el desempefio de las funciones.
Rendir cuentas de manera clara y eficiente.

Contar con personal capacitado en la funcion administrativa.

Contar con instalaciones y mobiliario en éptimas condiciones para la prestacion del servicio educativo.
Garantizar las adquisiciones de materiales, servicios y equipos al mejor precio y calidad.

Tener procesos y procedimientos internos actualizados y eficaces.
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Estudiantes

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Beneficiarios

Seoretariade

finanzas Piblleas

Hidvgosresa taniign

Poblacién Objetivo:
Caracteristica Poblacional: Educacion Superior
Prenatal (de0a3 Niflos (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores
afos) anos) 18 afios) afos) afios) (60 afios o mas)
Hombres 0 0 0 0 1,250 0
Mujeres 0 0 0 0 1,250 0
Sin Enfoque 0 0 0 0 0 0

- g ~ Alineacion PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable:
Unidad Presupuestal:

40 - Organismos Descentralizados
48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Objetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS: Aumentar el nimero de jévenes y adultos que tienen las competencias
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al
Finalidad: Desarrollo Social Funcién: Educacion SubFuncién:  Educacién Superior
Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacion de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector
Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.
Estrategia: Abatir la desercidn escolar en el sector educativo del estado de Lineasde Crear e impulsar el trabajo de cuerpos colegiados que generen la
Hidalgo. Accién: construccién de rutas de mejora que permitan reducir la desercion
Programa Educacién Publica Programa Educacién Superior
Sectorial: Presupuestario:
Ramo: Educacién
Espacio Municipio:  Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

Geogréfico:

" RA-03. Proyestos Solicitados por la Unidad Presipuestalt
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Estructura Presupuestal =

CAPITULO 2000

e T | e | veowe | sacms | oo | s | omos
211001 Material de Oficina $228,791.00 $0.00 $ 228,791.00 $0.00| $0.00 $0.00 $0.00
| 211002 Gastos de Oficina $87,177.00 $0.00 $87,177.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
212001 Materiales y Gtiles de impresién y reproduccion $70,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $70,000.00 $0.00 $0.00
E 214001 Materiales y dtiles cor i para el prc iento en equipos y bienes $116,500.00 $0.00 $116,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
\ informéticos
‘ 215001 Suscripciones a Publicaciones y Periédicos $2,000.00 $0.00 $2,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
‘ 216001 Material de Limpieza $ 37,000.00 $0.00 $ 37,000.00 $000 $0.00 $0.00 $0.00
} 217001 Material Didactico $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00] $0.00 $0.00 $000
; 221001 Alimentacién de Personas $ 13,500.00 $0.00 $13,500.00 $0.00| $0.00 $0.00 $0.00
) 231001 Productos agricolas $ 10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00] $10,000.00 $0.00 $0.00
j 244001 Madera y productos de madera $6,500.00 $0.00 $6,500.00 $000 $0.00 $0.00 50.00
245001 Vidrio y productos de vidrio $2,750.00 $0.00 $2,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
246001 Material Eléctrico $ 36,000.00 $0.00 $ 36,000.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
248002 Material Electrénico $6,082.00 $0.00 $6,082.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
247001 Articulos metdlicos para la construccién $9,500.00 $0.00 $9,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
248001 Materiales complementarios $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
249001 Otros materiales y articulos de construccién y reparacién $ 20,000.00 $0.00 $ 20,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
251001 Sustancias Quimicas $500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00
252001 Plaguicidas, Abonos y Fertilizantes § 5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00| $ 5,000.00 $0.00 $0.00
256001 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
261001 Combustibles y Lubricantes para vehiculos y equipos terrestres $ 405,000.00 $0.00 $405,000.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
271001 Vestuario y uniformes $ 40,466.00 $0.00 $ 40,466.00 $0.00] 50.00 $0.00 $0.00
272001 Prendas de seguridad y proteccion personal $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00| $0.00 $0.00 $0.00
273001 Atticulos Deportivos $5,000.00 5000 $ 5,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
291001 Herramientas Menores $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00} $0.00 $0.00 5000
292001 Refacciones y accesorios menores de edificios $ 12,500.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
293001 Refacciones y accesorios mencres de mobiliario y equipo de administracion, $4,750.00 $0.00 $4,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
educacional y recreativo
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 5000 $0.00
informacién
296001 Refacciones $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
298001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos $2,600.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 $600.00 $0.00 $0.00
suBTOTALES: § 1,156,616.00 $000  $1,070,516.00 $0.00 $ 86,100.00 5000 $0.00
CAPITULO 3000
¢ =L ot nacale e e A 4T.mu T e B e e
311001 Servicio de Energia Eléctrica §408,000.00 $0.00 $408,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
313001 Servicio de Agua $3,800.00 $0.00 $ 3,800.00 $0.00) $0.00 5000 $0.00
314001 Servicio Telefénico Tradicional $51,000.00 $0.00 $51,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $000
317001 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion $ 395,670.00 $0.00 $ 395,670.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
318001 Servicio Postal $3,290.00 $0.00 $3,290.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
326001 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas $ 2,900.00 $0.00 $2,900.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados $180,000.00 $0.00 $90,000.00 $0.00 $ 70,000.00 $000 $0.00
331003 Servicios de consultoria y asesoria $5,000.00 $0.00 $ 5,000.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00
333001 Servicios de informatica $ 12,560.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
334001 Capacitacién $39,500.00 5000 $17,500.00 $0.00) $22,000.00 $0.00 5000
338001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion $3,075.00 $0.00 $3,075.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
338001 Servicios de Vigilancia §561,000.00 5000 $ 561,000.00 50.00 $0.00 $0.00 5000
341001 Servicios financieros y bancarios $6,000.00 $0.00 $6,000.00 $0.00, $0.00 5000 $000
344001 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
345001 Seguros $ 256,200.00 $000 $ 256,200.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
347001 Fletes y Maniobras $5,000.00 $0.00 $5,000.00 | $0.00) $0.00 $0.00 $000
351001 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles $459,658.00 $0.00 $0.00 $000 $459,658.00 $0.00 $000
352001 Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de Administracién, educacional y recreativo §$10,000.00 $000 $10,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
352002 Mantenimiento de Equipo y Aparatos de Comunicacién y Telecomunicacion $12,500.00 5000 $12,500.00 $0.00 $0.00 I $0.00 $0.00
355001 Mantenimiento de Vehiculos $ 125,05500 $0.00 $ 98,031.00 5000 §27,024.00 50.00 $0.00
357001 Mantenimiento de Magquinaria y Equipo $5,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 s\ooc $0.00 $0.00
358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos §$21,500.00 $0.00 $ 21,500.00 $0.00 s‘.oo 50.00 $0.00
361002 Impresiones y Publicaciones Oficiales | sars0000 $0.00 $27,500.00 $000 $ O\Qn s0 m
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362001 Difusién por radio, television y otros medios de j iales para p la $4,500.00 $000 $4,500.00 5000 $0.00 $0.00 $0.00
venta de bienes o servicios

371001 Pasajes aéreos $ 22,500.00 $0.00 $22,500.00 $0.00} $000 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terrestres $11,255.00 $000 $11,255.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
375001 Vidticos en el pais $21,890.00 $0.00 $21,890.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
376001 Vidticos en el extranjero $26,500.00 $0.00 $26,500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $4,300.00 $0.00 $4,300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
381001 Gastos de Ceremonial $ 13,050.00 $0.00 $13,050.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $77,002.00 $0.00 $47,002.00 $0.00 $30,000.00 $0.00 $0.00
382002 Eventos Culturales $ 30,000.00 $0.00 $ 30,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
383001 Cengresos y convenciones $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
385001 Gastos de representacién $22,300.00 5000 $22,300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
392005 Pago de otros impuestos $4,750.00 $0.00 $4,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
392006 Pago de derechos $25,824.00 $0.00 $ 25,824.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
399001 Servicio de exdmenes toxicolégicos $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: S 2,844,519.00 $000  $2,235837.00 $000 $608,682.00 $0.00 $0.00

CAPITULO 5000
1515001 I Bienes informéticos $ 488,371.00 $0.00 $0.00 . $ 488,371.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES:  § 488,371.00 $0.00 $0.00 $000 $488,371.00 $0.00 $000
TOTALES:  §4,489,506.00 $0.00  $3,306,353.00 $0.00 $1,183,153.00 $0.00 $0.00
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CAPITULO 2000
:  Calendarizacién del Gasto por 'P'amd.a =

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre Total
211001 T. Estatal $1,481.00 $17,018.00 $6,020.00 $4,881.00]  $142,135.00 $3,080.00 5$2,963.00 $18,708.00 $26,325.00 $1,540.00 $1,100.00 $1,54000  $228,791.00
211002 T. Estatal $5,551.00 $3,963.00 $6,573.00 $5,175.00 $3,150.00 $4,716.00 $13,100.00 $5,944.00 $5730.00)  $11,235.00]  $10438.00]  $11,600.00] $87,177.00
212001 Ingresos Genera 50.00 $45,000.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $25,000.00 50.00 $0.00 $0.00) $0.00] $70,000.00
214001 T. Estatal $0.00 $250.00|  $20,000.00 50.00 $1,250.00|  $40,000.00 $5,000.00 $30,000.00|  $15,000.00 50.00 $0.00 $500000  $116,500.00
215001 T. Estatal $2,000.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00) 50.00| $2,000.00
216001 T. Estatal $5,000.00 $0.00 $5,000.00 $2,500.00 $2,500.00 $5,000.00 §2,500.00 $5,000.00 $5,000.00 $3,000.00 $1,500.00) $0.00] $37,000.00
217001 T. Estatal 50.00 50.00 $0.00 50.00 $3,750.00 50,00 50.00 50.00 $0.00 $3,750.00 $0.00| $0.00) $7,500.00
221001 T. Estatal $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,500.00 $1,500.00 $1,500.00 $1,000.00f $13,500.00
231001 Ingresos Genera $0.00 50.00 $0.00 $5,000.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 50.00 50.00) $0.00) $10,000.00
244001 T. Estatal $750.00 50.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 50.00 $0.00 §750.00 $0.00 $0.00 $2,500.00) $0.00] $6,500.00
245001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 $1,000.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $1,750.00 $0.00) $0.00| $2,750.00
246001 T. Estatal $2,500.00 50.00 $3,000.00 $4,500.00 $2,500.00 52,500.00 $6,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $7,000.00 $2,500.00 $0.00 $36,000.00
246002 T. Estatal 50.00 $1,500.00 50.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $1,082.00 50.00 $2,500.00 50.00 $0.00) 50.00| $6,082.00
247001 T. Estatal §500.00 $5,000.00 $0.00 1,000.00 $0.00 52,000.00 $0.00 50.00 50.00 $1,000.00 50.00 0.00f $9,500.00
248001 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 $1,500.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00) 50.00) $1,500.00
249001 T. Estatal $0.00 $1,500.00 50.00 $4,000.00 $2,500.00 §2,500.00 50.00 $4,500.00 50.00 50.00 §2,500.00) $2,500.0( $20,000.00
251001 Ingresos Genera: 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 5000 50.00 50.00 $500.00 50.00 50.00) 50.00) $500.00
252001 Ingresos Genera: 50.00 $0.00 50.00 $5,000.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $50.00 50.00 50.00) 30.00] $5,000.00)
256001 T. Estatal 50.00 50.00 $0.00 $1,000.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00| 50.00] $1,000.00
261001 T. Estatal $25,000.00 $30,000.00 $35,000.00 $35,000.00 $35000.00(  $35000.00 $35,000.00 $35,000.00 $3500000(  $35000.00  $35000.00|  $35000.00  $405,000.00
271001 T. Estatal 30.00 $0.00 $0.00 $2,500.00]  $10,000.00 $0.00 50.00 $17,966.00 $0.00(  $10,000.00| 50.00) 50.00] $40,465.00
272001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 30.00 50.00 $0.00 $2,500.00
273001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00] $5,000.00
291001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $2,000.00 $2,500.00 $0.00 50.00 $1,500.00 $0.00 50.00 $1,500.00 $0.00] $7,500.00
292001 T. Estatal 50.00 §2,000.00 $0.00 $3,500.00 50.00 $2,500.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 50.00) $0.00) $12,500.00
293001 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 $1,250.00 $0.00 $1,000.00 50.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $1,000.00) $0.00 $4,750.00
294001 T. Estatal 50.00 $0.00 50.00 §2,500.00 $0.00 50.00 50.00 $2,500.00 50.00 $0.00 $0.00 52,500.00 $7,500.00
206001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 $2,500.00 $0.00 $1,000.00 $2,000.00 50.00 $0.00 $1,500.00 $500.00) $0.00] $7,500.00
298001 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 $1,000.00 $0.00 $500.00 50.00 50.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00f 52,000.00
298001 Ingresos Genera: $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 5000 $600.00 $0.00 50.00 50.00 50.00) 0.0 $600.00

CAPITULO 3000

L =  Calendarizacion del Gasto por Partida :

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre | Octubre | Noviembre Dicierﬁhre Total
311001 T. Estatal $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34000.00|  $34,000.00|  $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $3400000(  $3400000  $34,000.00|  $34000.04  $408,000.00
313001 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 $1,800.00 $2,000.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 30,00 $0.00) $0.0 $3,800.00
314001 T. Estatal $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 54,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.01 §51,000.00
317001 T. Estatal $32,972.00 $32,972.00 $32,972.00 $32,972.00 $32,972.00|  $32,972.00 $32,972.00 $32,972.00 $3297200|  $3297200|  $32,97200]  $32,97800  $395670.00
318001 T. Estatal $300.00 5250.00 $250.00 $315.00 $250.00 $250.00 $325.00 $250.00 $250.00 $300.00 $250.00 $300.0¢] $3,280.00
326001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $1,450.00 50.00 50.00 $1,450.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00) $0.04 $2,900.00
331002 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00|  $45,000.00 $0.00]  $45,000.04 $90,000.00
331002 Ingresos Generar $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00|  $70,000.00 50.00 §70,000.00
331003 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 5000 $0.00 50.00| §5,000.00
333001 T. Estatal $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00] $12,500.00
334001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $17,500.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00] $17,500.00
334001 Ingresos Generar $0.00 $0.00 $7,000.00 $0.00 $0.00 $2,700.00 $2,200.00 $7,000.00 50.00 $400.00 $2,700.00 $0.00| $22,000.00
336001 T. Estatal $75.00 $0.00 $1,150.00 $175.00 $50.00 §175.00 50.00 50.00 $1,350.00 $0.00 50.00 $100.00) $3,075.00
338001 T. Estatal $46,750.00 $46750.00[  $46,750.00 $46,750.00 54675000  $46,750.00 $46,750.00 5$46,750.00 $46750.00|  $45750.00]  $4675000|  $46750.00  $561,000.00)
341001 T. Estatal $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $50000) $500.00) $6,000.00
344001 T. Estatal $0.00 50.00 $2,500.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) 50.00| 52,500.00)
345001 T. Estatal $25,700.00 §21500.00[  $21,500.00 $21,500.00 $21,500.00  $21,500.00 |  $123,000.00 50.00 50.00 50.00 $0.00) s0.00f  $256,200.00
347001 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 $5,000.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 \ $0.00) $0.01 $5,000.00
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351001 Ingresos Genera: $0.00 $20,000.00(  $120,000.00 $50,000.00(  $30,000.00|  $30,000.00 $40,000.00 $30,000.00 §39,858.00 §10,000.00|  $20,000.00|  $70,000.000  $459,658.00
352001 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $4,000.00 $0.00 50.00 $3,500.00 50.00 50.00] $10,000.00
352002 T. Estatal 50.00 $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 §$5,000.00 50.00 $0.00 $2,500.00 50.00) 50.00f $12,500.00
355001 T. Estatal $12,500.00 $15,000.00 $12,500.00 $1,488.00]  $11,000.00|  $12,000.00 §7,543.00 $6,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00) $5,000.00) $98,031.00
355001 Ingresos Genera: 50.00 $0.00 $0.00 $27,024.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00f $27,024.00
357001 T. Estatal " 50,00 $0.00 50.00 $3,000.00 $0.00 50.00 50.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00] $5,000.00
358001 T. Estatal $4,000.00 50.00 50.00 $4,000.00 50.00 $0.00 $4,000.00 $5,500.00 $0.00 $4,000.00 $0.00) $0.00) $21,500.00
361002 T. Estatal $1,250.00 50.00 50.00 $5,000.00 $0.00(  $15,000.00 $1,250.00 $3,750.00 $0.00 §1,250.00 50.00| 50.00] $27,500.00
362001 T. Estatal $350.00 $300.00 $450.00 $400.00 $250.00 $350.00 $400.00 $400.00 $300.00 $300.00 $500.00 $500.00 $4,500.00
371001 T. Estatal $0.00 50.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 §7,500.00 50.00 $0.00 §7,500.00) $0.00] §22,500.00
372001 T, Estatal $550.00 $435.00 $1,300.00 $1,835.00 $400.00 $1,335.00 $550.00 $1,075.00 $1,075.00 §1,225.00 §1,075.00) $400.00) $11,255.00
375001 T. Estatal $1,475.00 $1,585.00 $1,845.00 $1,955.00 $1,820.00 $1,705.00 $1,720.00 §1,845.00 $2,080.00 $1,895.00 $1,970.00) $1,895.00 $21,890.00
376001 T. Estatal $0.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $14,000.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00) $26,500.00
379001 T.Estatal $375.00 $350.00 $350.00 $375.00 $350.00 $350.00 $§375.00 $350.00 $350.00 $375.00 5§350.00 $350.00 5$4,300.00|
381001 T. Estatal $1,000.00 $750.00 $1,250.00 $750.00 $2,250.00 $1,750.00 §750.00 $1,050.00 $750.00 §1,000.00 $750.00) $1,000.00 $13,050.00
382001 T. Estatal $2,700.00 $1,300.00 $2,500.00 $2,250.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,800.00 $1,000.00 $2,700.00 $7,050.00 §7,650.00]  $12,052.00 $47,002.00
382001 Ingresos Generar 50.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $30,000.00 $0.00) 50.00] $30,000.00
382002 T. Estatal 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00|  $10,000.00f  $10,000.00] $30,000.00
383001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §2,500.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00| 50.00( $2,500.00
385001 T. Estatal $1,250.00 $1,750.00 $3,000.00 $1,250.00 $1,300.00 $1,500.00 $1,500.00 $4,000.00 $2,500.00 $1,500.00 $1,500.00) $1,250.00 $22,300.00
392005 T. Estatal $0.00 $4,750.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 $4,750.00
392006 T. Estatal $275.00 $7,975.00/ $3,449.00 $850.00 $425.00 $6,000.00 §275.00 $850.00 $450.00 $4,850.00 $425.00 50.00 §25,824.00
399001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $750.00 $750.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00) 50.00] $1,500.00)
CAPITULO 5000
o 7 e e =)
_ Calendarizacion del Gast : e =
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre | Noviembre | Diciembre T;;tal

515001 Ingresos Generar 50.00 $0.00 $0.00 $0.00|  $488,371.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $0.00)  $488,371.00

Evaluacién del Desempeno

indicadores

Datos de Identificacion del Indicador

Datos del Indicador

Nombre del indicador: TASA DE CRECIMIENTO DEL RECURSO Foérmula del indicador: TCRAFFEFA = [(RAFFEFA/ RAFFEFIA) -1]
AUTORIZADO POR FUENTE DE *100
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
ACTUAL

Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: TASA DE CRECIMIENTO

Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100

Objetivo del Indicador: MEDIR LA TASA DE CRECIMIENTO DEL Frecuencia de Medicién:

RECURSO AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
ACTUAL CON RESPECTO AL RECURSO
AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
INMEDIATO ANTERIOR

Interpretacién del indicador: A MAYOR TASA DE CRECIMIENTO DEL Cobertura: ESTATAL
RECURSO AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
ACTUAL MEJOR MINISTRACION DE LOS
RECURSOS

" Actividades Calendarizadas =~ =

Descripcion Cantidad Ene Feb Mar Abr | May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Anual

Coordinacion de la asignacién de los recursos humanos, 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
materiales y financieros, para la prestacion de servicos de
calidad
Realizacién del mantenimiento preventivo y correctivo de los 480 L 4 40 L 40 40 40 40 40 40 40 40
bienes mueble e inmuebles, que permiten el optimo
funcionamiento de las Instituciones de
Deteccion de las necesidades de mobiliario y equipos 1 0 2 0 J a 1 0 0 0 0 0 0
requeridos para la operacion de las instituciones de educacién
superior \
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Programa
Sectorial:
Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecto:
Prioridad:

Objetivo del
Proyecto:

Fundamento
Legal:
Periodo de
Ejecucién:
Situacion
Esperada

Justificacion
delos
Recursos

Lineas de
Accién

Estrategias

Justificaciéon
del Proyecto

Situacién
Actual

Observaciones:

Beoratariade

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

5escripci6n

Educacion Publica
Educacion Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PROGRAMAS EDUCATIVOS DE CALIDAD BRINDADOS.

2
Medir el costo promedio por estudiante con respecto a la matricula total inscrita.

Articulo 14, fraccion 11, inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad Tecnoldgica de la Sierra
Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periédico Oficial del Estado de fecha 01 de agosto de 2016

Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018

Que al final del ejercicio las direcciones de los diferentes programas educativos y la direcci6n académica presenten propuestas para disefiar, actualizar
los planes de estudio de TSU, Licenciatura e Ingenieria derivadas de estudios de pertinencia y retroalimentacién ante instancias educativas, CGUTYP,
SEPH, instituciones especializadas, asi como con los empresarios de la zona de influencia.

Que el 100% del estudiantado de los primeros tres cuatrimestres participe en alguna actividad extracurricular. Las cuales son implementadas como
parte de una formacion integral y de esparcimiento, buscando elevar el desempefio de todos los estudiantes.

Realizar las adecuaciones y actualizaciones curriculares que permitan que el proceso ense fianza-aprendizaje, de tal manera que le permitan al
estudiantado desarrollar las competencias profesionales que le faciliten incorporarse exitosamente en el sector productivo y/o continuar sus estudios.

Asistir a las reuniones de Directores convocadas por la CGUTyP.

Asistir a reuniones de redes convocadas por el CITNOVA.

Participacion en la elaboracién de reactivos para examenes de ingreso.

Asistencia a diversas reuniones colegiadas a nivel nacional donde se traten asuntos relacionados con la actualizaci 6n de planes y programas de
estudios de TSU e ING.

Formacién de clubes de futbol, basquet bol, tae kwon do y acondicionamiento fisico, voleibol, asi como los clubes de danza folklérica, musica, teatro,
radio, ajedrez, baile de saldn, aprendiendo a pensar, circulo de lectura.

Realizar al menos un torneo al cuatrimestre en alguna disciplina que se imparte.

Participar en los encuentros deportivos de las Universidades Tecnolgicas, regionales y nacionales.

Participar en juegos amistosos con instituciones de educacion media superior y superior.

Organizar actividades culturales de canto, pintura, asi como tradicionales como desfile de catrinas y participaci 6n en el concurso de altares de dia de
muertos. Asi como tardes culturales a la comunidad en general.

Asistir a las reuniones de Directores convocadas por la CGUTyP.

Asistir a reuniones de redes convocadas por el CITNOVA.

Participacion en la elaboracion de reactivos para examenes de ingreso. Asistencia a diversas reuniones colegiadas a nivel nacional donde se traten
asuntos relacionados con la actualizacién de planes y programas de estudios de TSU e ING.

Formacién de clubes de futbol, basquet bol, tae kwon do y acondicionamiento fisico, voleibol, asi como los clubes de danza folkl orica, musica, teatro,
radio, ajedrez, baile de saldn, aprendiendo a pensar, circulo de lectura.

Realizar al menos un toreo al cuatrimestre en alguna disciplina que se imparte.

Participar en los encuentros deportivos de las Universidades Tecnoldgicas, regionales y nacionales.

Participar en juegos amistosos con instituciones de educacion media superior y superior.

Organizar actividades culturales de canto, pintura, asi como tradicionales como desfile de catrinas y participaci 6n en el concurso de altares de dia de
muertos. Asi como tardes culturales a la comunidad en general.

Realizar estudios de pertinencia a través de analisis de la situacion del trabajo (AST).

Integrar clubes deportivos y culturales al inicio del ciclo escolar

Organizar eventos deportivos

Organizar eventos culturales

Fortalecer la pertinencia de los programas de estudio, con el fin de que los estudiantes adquieran conocimientos en base a su entorno social y

productivo.
La universidad brinda programas educativos de Técnico Superior Universitario, Licenciatura e Ingenieria, a 20afios de creacion la matricula ha
incrementado  considerablemente, lo que conlleva a fortalecer la oferta educativa brindando Programas Educativos de Calidad, de acuerdo con lo que
establece el modelo educativo de las Universidades Tecnolégicas sobre la orientacion de los programas de estudios, dirigidos hacia la solucién de
problematicas sccioecondmicas, desde los primeros cuatrimestres del Programa Educativo hasta un acercamiento al mercado laboral. Por lo que desde
el momento de su creaciéon y con el fin de asegurar la pertinencia de los programas educativos se realizan diferentes estrategias y acciones que
permiten la actualizacién de los contenidos y métodos de ensefianza que, de acuerdo a la sinergia generada en mismo modelo educativo, garantizan la
anticipacion con agilidad a los cambios tecnoldgicos en torno al objetivo central que es el aprendizaje significativo.

RA-03: Pravectos Salicitades per(a Unidad Eresupuestal
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Beneficiarios
Poblacién Objetivo: Estudiantes
Caracteristica Poblacional: Educacién Superior
Prenatal (de0a3 Niflos (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores
anos) afos) 18 afios) anos) afos) (60 afios o mas)
Hombres 0 0 o} 0 1,250 0
Mujeres 0 0 0 0 1,250 0
Sin Enfoque 0 0 0 0 0 0

Alineacion PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Objetivo ODS: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS: Aumentar el nimero de jévenes y adultos que tienen las competencias
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al

Finalidad: Desarrollo Social Funcién: Educacion SubFuncién:  Educacion Superior

Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacién de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector

Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.

Estrategia: Abatir la desercion escolar en el sector educativo del estado de Lineas de  Fortalecer las estrategias bésicas de aprendizaje de los estudiantes para
Hidalgo. Accion: incrementar el desempefio académico.

Programa Educacién Plblica Programa Educacién Superior

Sectorial: Presupuestario:

Ramo: Educacioén

Espacio Municipio: Cobertura Estatal Localidad: Coberiura Estatal

Geografico:
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CAPITULO 2000

5 SRA-03 Provectos Soficitadas poria. E_Jnidad Presimiuestal

£ = . TOTAL CT.ESTATAL 0S :
211001 Material de Oficina $2,250.00 $0.00 $2,250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina $ 1,000.00 $0.00 $1,000.00 $ 0.00f $000 $0.00 $0.00
214001 Materiales y dtiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes $400.00 $0.00 $400.00 $0.00, 5000 $0.00 50.00
informéticos

215001 Suscripciones a Publicaciones y Periédicos $7,000.00 $0.00 $7,000.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $0.00
244001 Madera y productos de madera $3,000.00 3000 $3,000.00 $0.00) $000 §0.00 $0.00
247001 Articulos metélicos para la construccion $500.00 $0.00 $500.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00
249001 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion $2,250.00 $0.00 $2,250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
271001 Vestuario y uniformes $19,000.00 $0.00 $ 19,000.00 $0.00} $0.00 $0.00 $0.00
273001 Articulos Deportivos $11,000.00 $0.00 $11,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
274001 Productos textiles $2,500.00 $0.00 $2,500.00 5 0.00) $000 $0.00 $ 0.00|
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la $2,800.00 $000 $2,900.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
informacién J

SUBTOTALES: $51,800.00 $0.00 $51,800.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

CAPITULO 3000
B = gl Sebaek r;uz:r"::m | sumcrea B b DR

312001 Gas $2,000.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $69,450.00 $0.00 $ 69,450.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
329001 Otros arrendamientos $ 19,000.00 $0.00 $19,000.00 $ 0.00! $0.00 $0.00 $0.00
334001 Capacitacion $ 19,000.00 $0.00 $19,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
361001 Difusién de programas y actividades gubernamentales $13,000.00 $0.00 $13,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
371001 Pasajes aéreos $21,000.00 $0.00 $ 21,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terrestres $13,182.00 $0.00 $13,182.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
375001 Vidticos en el pais $36,161.00 $0.00 $ 36,161.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $250.00 5000 $250.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00
381001 Gastos de Ceremonial $12,550.00 $0.00 $12,550.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $34,133.00 $0.00 $34,133.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
382002 Eventos Culturales $19,708.00 $0.00 $19,709.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
383001 Congresos y convenciones $25,000.00 $0.00 $ 25,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
392006 Pago de derechos $15,000.00 $0.00 $ 15,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 5000
SUBTOTALES:  § 299,435.00 $0.00 $299,435.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

TOTALES:  §351,235.00 $0.00 §351,235.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00
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CAPITULO 2000
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
211001 T. Estatal $0.00 $500.00 $500.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 §750.00 $250.00 50.00 $250.00) $0.00) 52,250.00
211002 T. Estatal 50.00 50.00 $500.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $500.00 $0.00 50.00 50.00] $1,000.00
214001 T. Estatal $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 5000 $0.00 $0.00 $400.00 $0.00 50.00) 50.00) $400.00
215001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 50.00 $2,000.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 $5,000.00 $0.00) $7,000.00
244001 T. Estatal 50.00 $0.00 $3,000.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00) $3,000.00
247001 T. Estatal $0.00 50.00 $500.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00) $500.00
2435001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,250.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00f $2,250.00
271001 T. Estatal 50.00 $500.00 $6,000.00 50.00 50.00 50.00 $9,000.00 $0.00 50.00 50.00 $3,500.00) 50.00) $19,000.00
273001 T. Estatal 50.00 $2,500.00 50.00 $1,500.00 50.00 50.00 $5,000.00 $1,000.00 $0.00 $1,000.00/ 50.00] 50.00) $11,000.00
274001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 $2,500.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00] $2,500.00
294001 T. Estatal 50.00 $2,000.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $900.00 50.00 $0.00) 50.001 $2,900.00
CAPITULO 3000
: » _ _ Calendarizacion del Gasto por Partida : '
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Novie;'r;bre vDicrit;mbre To!él
312001 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $1,000.00 50.00 50.00 50.00 $1,000.00 50.00) 50.00) $2,000.00
325001 T. Estatal $7,500.00 50.00 $8,400.00 $8,400.00 $7,500.00 50.00 $15,900.00 $3,000.00 $7,500.00 50.00|  $11,250.00 50.00) $69,450.00
329001 T. Estatal 50.00 $2,750.00 $2,500.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 52,500.00 $0.00 $6,000.00 $5,250.00) $0.00) 5$19,000.00
334001 T. Estatal 50.00 $0.00 50.00 $2,000.00 $0.00 50.00 50.00 $2,000.00 50.00 50.00 $0.00]  $15,000.00) 519,000.00
361001 T. Estatal 50.00 $2,000.00 $0.00 $1,500.00 50.00 50.00 $1,500.00 50.00 50.00 $4,750.00 $3,250.00) 50.00) $13,000.00
371001 T. Estatal 50.00 $0.00 $4,000.00 50.00 50.00 $3,000.00 50.00 $7,000.00 50.00 50.00 $7,000.00) 50.00) $21,000.00
- |372001 T. Estatal $122.00 $240.00 $2,500.00 $1,500.00 $4,000.00 $1,250.00 $1,500.00 $500.00 $840.00 §240.00 $250.00 $240.00 $13,182.00
1375001 T. Estatal $85.00 $337.00 $5,000.00 $5,350.00 $1,428.00 $3,000.00 $6,705.00 $2,385.00 $480.00 $1,800.00 §9,468.00) $113.00) $36,161.00
379001 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 $250.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00) $250.00
381001 T. Estatal $2,000.00 $2,750.00 $2,250.00 $0.00 50.00 50.00 $600.00 $0.00 $0.00 $600.00 $4,350.00 50.00] $12,550.00
382001 T. Estatal 50.00 $3,833.00 50.00 $16,000.00 50.00 $0.00 §250.00 $200.00 $3,000.00 $4,200.00 $8,650.00 50.00) $34,133.00
382002 T. Estatal $0.00 $11,600.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $4,109.00 $4,000.00) 50.00 $19,709.00
383001 T. Estatal $0.00 50.00 50.00 $12,500.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00|  $12,500.00 $0.00| $25,000.00
392006 T. Estatal 50.00 50.00 $2,500.00 50.00 50.00 5000 50.00 $0.00 00 50.00) $15,000.00
Evaluacion del Desempenio:
Datos ;'Je Identificacion del Indicador ] Datos del lndicador
Nombre del indicador: COSTO PROMEDIO POR ESTUDIANTE Férmula del indicador: CPE (SOFEIP/ MTI)
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PROMEDIO
Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: MEDIR EL COSTO PROMEDIO POR ESTUDIANTE Frecuencia de Medicion:
CON RESPECTO A LA MATRICULA TOTAL
INSCRITA
Interpretacién del indicador: A MAYOR COSTO PROMEDIO MEJORES Cobertura: ESTATAL
CONDICIONES EDUCATIVAS
' Actividades Calendarizadas S
Descripcion Cantidad Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep
Anual
Actualizacién de planes y programas de estudio superior 5 0 0 0 0 0 3 0 0 0 2 0 0
Participacién de la comunidad estudiantil en actividades 6,400 2,000 o o o 1,900 0 0 o 2,500 0 0 0
culturales, deportivas y recreativas de educacién superior
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Programa
Sectorial:
Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecto:
Prioridad:
Objetivo del
Proyecto:

Fundamento
Legal:
Periodo de
Ejecucioén:

Situacién
Actual

Justificacion
del Proyecto

Estrategias

Lineas de
Accién

Justificacion
delos
Recursos
Situacién
Esperada

Observaciones:

Beoratariade
Flnanzas Péblleas

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

o Descripcion

Educacion Publica
Educacion Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PLANEACION ESTRATEGICA, EVALUACION Y SISTEMATIZACION

ESTABLECIDA.

3

Medir el porcentaje de recurso ejercido en planeacién con respecto al recurso autorizado. Evaluar mediante indicadores de gestion estratégicos y de
desempefio, los avances y logros en la operacién de la institucion a fin de que ésta mejore su eficacia y eficiencia. Asi como el Fortalecimiento del
Sistema de Gestién de la Calidad que permita la Mejora Continua, basado en un enfoque de procesos.

Con fundamento en el Articulo 14, fraccién Ill, inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que creé a la Universidad

Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial del Estado de fecha 01 d

Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018

Durante el ejercicio 2017 se implementd el Sistema Integral de Gestion Educativa (SIGE), permitiendo optimizar la evaluacion por competencias. Se
realizd el examen de admision a estudiantes de nuevo ingreso como parte de los requisitos con la finalidad de tomar acciones pertinentes en cuanto al
puntaje que obtienen en los diferentes rubros del mismo. Asi mismo cuatrimestralmente se evallan los servicios que la universidad presta mediante el
sistema de Medicion de Servicios al estudiantado (MESA), asi como a la plantila docente mediante el Sistema de Evaluacién del Desempefio Docente
(SEDD).

Por su parte el Sistema de Gestion de Calidad se cuenta con la certificacion desde el ejercicio 2003, por el Instituto Mexicano de Normalizacién y
Certificacion A.C (IMNC). En el ejercicio 2017 se realizé la transicién a la Norma 1SO 9001:2015.

De manera periddica se participa en las diversas convocatorias para la captacién de recursos extraordinarios como: Programa de Fortalecimiento de la
Calidad Educativa (PFCE), Programa de Apoyo al Desarrollo de la Educacion Superior (PADES) y Programa Presupuestario de Expansién de la
Educacién Media Superior y Superior (ProExOEES), mismos que se encuentran estrechamente ligados para dirigir la gestion institucional. Los programas
anteriores tienen sustento en el Programa Sectorial de Educacién 2013-2018y Programa Estatal de Educacién. Por su parte la evaluacion institucional
se realiza mediante el Modelo de Evaluacién de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnoldgicas (MECASUT), el cual a través de indicadores
permite conocer el estado que guarda la calidad del servicio educativo que presta la UTSH, en las categor ias de eficacia, eficiencia, pertinencia,
vinculacién y equidad. Asi mismo, el ejercicio programético y presupuestal de la universidad se realiza periodicamente y se informa al maximo érgano
de la institucién.

En cuanto al Programa Operativo Anual se consideran 5componentes que permiten atender las necesidades y coadyuvar al logro de los objetivos
institucionales.

Con la finalidad de medir el grado en que se cumplen las metas establecidas en el Programa Institucional de Desarrollo y Programa Operativo Anual, se
realiza el informe de Gestion. Por otra parte este proyecto también apoya en la rendicién de cuentas a través de la Ley de Transparencia y Ley de
Archivo. E| Sistema de Gestion de la Calidad bajo la Norma ISO 9001:2015, opera bajo un enfoque basado en procesos, lo cual ha permito involucrar a
todas las éreas de la institucion dentro de los 4 procesos con los que cuenta dicho sistema, asi mismo en la Norma ISO 14001 “Sistema de Gestion
Ambiental”. Con respecto a Equidad de Género se fortalecerén las actividades que coadyuven al empoderamiento de las alumnas y personal de la
institucion.

Programar diversas evaluaciones dentro del proceso ensefianza-aprendizaje.

Reforzar el sistema de indicadores basicos mediante la eficacia de los procesos de actualizacion de la informacién.

Verificar de manera periddica la eficacia del Sistema de Gestién de Calidad.
Realizar el proceso de reacreditacion de los Programas Educativos.
Actualizar el 100% de los equipos de céomputo con las licencias de software.
Desarrollar Médulo y/o Submaédulo del SAIIUT y SIGE.

Programar examen de admisién para estudiantes de nuevo ingreso

Evaluar cuatrimestralmente el desempefio de los docentes

Evaluar cuatrimestralmente los servicios que recibe el estudiantado

Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa de Fortalecimiento a la Calidad en Instituciones Educativas y dar seguimiento a estos. Asi mismo dar

seguimiento a las metas establecidas en el PIDE 2016-2022.
Realizar auditorias internas y externas al SGC e implementar acciones de mejora.
Revisar e integrar la informaci 6n en apego a los

instrumentos de evaluacién.

Renovacién de licencias de software.

Desarrollo e implementacion de sistemas de informacion.

Mantener y retroalimentar y dar seguimiento a la gestién estratégica, de acuerdo a los avances y logros en la operacién de la institucion a fin de que
esta mejore para su eficacia y eficiencia, permitiendo fortalecer el proceso de planeacion y en consecuencia una adecuada toma de decisiones.

Continuidad al desarrollo de los modulos y submédulos del SANUT como son los Sistemas de Informacién de Indicadores, aplicacién de Exémenes, Asi
mismo integrara el Sistema Integral de Gestion Educativa (SIGE) como parte de las gestiones con ofras Universidades. Mantenerla actualizada la p é&gina
web y atender los sistemas de informacién existentes operando al 100%.

Mantener la Certificacion en la Norma ISO 9001:2015

Certificacién en la Norma ISO 14001

Fortalecimiento de la perspectiva de género

Contar con Programas Educativos de TSU e Ingenieria de buena calidad \
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Beneficiarios -

Poblacién Objetivo: Estudiantes

Caracteristica Poblacional: Educacién Superior

Prenatal (de0a3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores

afios) afios) 18 afios) afnos) afios) (60 aftos o mas)
Hombres 0 0 0 0 1,250 0
Mujeres 0 0 0 0 1,250 0
Sin Enfoque 0

Alineacién PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense

Objetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS:  Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida las mujeres a formacién técnica, profesional y superior de calidad,

Finalidad: Desarrollo Social Funcioén: Educacion SubFuncién:  Educacion Superior

Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacioén de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector

Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.

Estrategia: Abatir la desercién escolar en el sector educativo del estado de Lineas de  Fortalecer las estrategias basicas de aprendizaje de los estudiantes para
Hidalgo. Accion: incrementar el desemperio académico.

Programa Educacion Publica Programa Educacién Superior

Sectorial: Presupuestario:

Ramo: Educacién

Espacio Municipio: ~Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

Geografico:
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CAPITULO 2000

Beoretaria de

Flnanzas Pibllcas

Hetalgasresa taraign

= “RA03 Proyectds Salicitados por 1 Unidad Presupuestal

- wowto | monto TMONTO |- MONTO - INGRESOS
iy P TOTAL FEDERAL T. ESTATAL MUNICIPAL _GENERADOS
211001 Material de Oficina $8,765.00 $0.00 $8,765.00 $0.00) $0.00
211002 Gastos de Oficina $ 4,650.00 $0.00 $4,650.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
214001 Materiales y utiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes $16,400.00 $0.00 $ 16,400.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
informéticos
216001 Material de Limpieza $6,100.00 $0.00 $6,100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
217001 Material Didactico $6,000.00 $0.00 $56,000.00 $ 0.00} $0.00 $0.00 $0.00
221001 Alimentacién de Personas §$1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
246001 Material Eléctrico $7,322.00 $0.00 $7,322.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
246002 Material Electrénico $ 3,000.00 $0.00 $3,000.00 $0.00; $0.00 $0.00 $0.00
248001 Materiales complementarios $4,000.00 $0.00 $4,000.00 $0.00) 50.00 $0.00 $0.00
249001 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion $500.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
253001 Medicinas y Productos Farmacéuticos $30,000.00 $0.00 $ 30,000.00 $0.00| $0.00 $0.00 $0.00
254001 Materiales, accesorios y suministros médicos $12,000.00 $0.00 $12,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
271001 Vestuario y uniformes $16,000.00 $0.00 $ 16,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
272001 Prendas de seguridad y proteccién personal $1,750.00 $0.00 $ 1,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
275001 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir $22,500.00 $0.00 $22,500.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
291001 Herramientas Menores $3,750.00 $0.00 $3,750.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
292001 Refacciones y accesorios menores de edificios $600.00 $0.00 $600.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la $99,515.00 30.00 $99,515.00 §0.00 $0.00 $0.00 50.00
informacién
SUBTOTALES: 5 243,852.00 $0.00 $243,852.00 $0.00 $0.00 50,00 $0.00
CAPITULO 3000
z e omi FEM:::I. 1.'2;?‘; : Mmu ? m B areos
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 5 o_oé
327001 Arrer iento de activos i $126,314.00 $0.00 $126,314.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados $ 32,500.00 $0.00 $ 32,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
334001 Capacitacién $68,500.00 $0.00 $ 68,500.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién $870.00 $0.00 $870.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
336002 Formas valoradas $ 300,000.00 $0.00 $0.00 $0.00] $ 300,000.00 $0.00 $0.00
361001 Difusién de programas y actividades gubernamentales §18,200.00 $0.00 $18,200.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
362001 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para promover la $2,500.00 §0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
venta de bienes o servicios
371001 Pasajes aéreos $9,500.00 $0.00 $9,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00
372001 Pasajes terrestres $17,312.00 §0.00 $17,312.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
375001 Viéticos en el pais $ 14,987.00 $0.00 $14,987.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $ 340.00 $0.00 $ 340.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $ 26,300.00 $0.00 $ 26,300.00 $0.00] §0.00 §0.00 $0.00
392006 Pago de derechos $ 1,578,600.00 $0.00 $11,000.00 $0.00] $ 1,567,600.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: 5 2,203,423.00 $0.00 $ 335,823.00 $0.00 $ 1,867,600.00 $0.00 5000
TOTALES:  § 2,447,275.00 $0.00 $ 579,675.00 $0.00 $1,867,600.00 $0.00 $0.00
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CAPITULO 2000
7 : : 7 : calendaﬂadon del asta'porParuda :

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total.
211001 T. Estatal $0.00 $2,835.00 $3,230.00 50.00 $1,000.00 $0.00 $1,100.00 $600.00 $0.00 50.00 50.00) $8,765.00
211002 T. Estatal $150.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 50.00 $1,000.00 50.00 $0.00 50.00) $4,650.00)
214001 T, Estatal $0.00 $1,100.00 $3,000.00 $0.00 $4,500.00 $0.00 50.00 $2,800.00 $0.00 $0.00 $5,000.00) 50.00] $16,400.00|
216001 T. Estatal $0.00 $5,100.00 50.00 50.00 $0.00 $1,000.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00] 50.00 $6,100.00]
217001 T. Estatal $0.00 $0.00 $6,000.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00) $6,000.00)
221001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 $0.00 $1,000.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00) $1,000.00|
246001 T. Estatal $0.00 $7,322.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00| 50.00) $7,322.00)
246002 T. Estatal © s000 $0.00 $0.00 $3,000.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00) $3,000.00]
248001 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 $4,000.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00| 50.00) $4,000.00
249001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00. $0.00 50.00] $500.00
253001 T, Estatal $0.00 50.00 $10,000.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 50.00|  $10,000.00) $0.00] $30,000.00
254001 T. Estatal 50.00 50.00 $4,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $4,000.00 $0.00 50.00 $4,000.00 $0.00 $12,000.00
271001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $16,000.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00) $16,000.00
272001 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,750.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00) $1,750.00,
275001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $22,500.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00) $22,500.00
291001 T. Estatal $0.00 $1,250.00 $2,500.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $3,750.00
292001 T. Estatal 50.00 50.00 $600.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00) $0.00) $600.00
294001 T. Estatal $0.00 $4,493.00 $17,522.00 $0.00 $0.00|  $35000.00 $7,500.00 50.00 $0.00 $35,000.00 $0.00| 50.00) $99,515.00

CAPITULO 3000
T =  Calendarizacion del Gasto por Parfida £ : :

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
325001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $7,500.00 $0.00| $0.00) $7,500.00
327001 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00|  $41,314.00 $0.00 50.00 $85,000.00 50.00 $0.00] $0.00) $126,314.00
331002 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $15,000.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00|  $17,500.00 50.00) 50.00] $32,500.00
334001 T. Estatal $0.00 50.00 $10,000.00 $12,500.00 $0.00|  $26,000.00 $10,000.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00) $10,000.00] $68,500.00
336001 T. Estatal $870.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00| 50.00 $870.00
336002 Ingresos Generar $0.00|  $300,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 30.00 50.00 50.00 $0.00 50.00| 50.00) $300,000.00
361001 T. Estatal $1,200.00 $0.00 $6,000.00 50.00 $2,500.00 50.00 $0.00 $2,500.00 50.00 50.00 $8,000.00 $0.00 $18,200.00
362001 T. Estatal $0.00 50.00 50.00 50.00 $2,500.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00] $0.00 $2,500.00
371001 T. Estatal 50.00 $6,000.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $3,500.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00] $9,500.00
372001 T. Estatal $635.00 $1,368.00 $1,004.00 $1,190.00 $1,015.00 $1,815.00 $840.00 $1,990.00 $2,255.00 $2,405.00 $2,110.00 $685.00] $17,312.00,
375001 T. Estatal $473.00 $825.00 $487.00 $1,238.00 $1,638.00 $1,537.00 $1,387.00 $1,500.00 $1,310.00 $3,575.00 $850.00 $167.00] $14,987.00|
379001 T. Estatal $150.00 $0.00 50.00 $0.00 $75.00 $0.00 $0.00 $0.00 $115.00 50.00 $0.00 50.00) §340.00
382001 T. Estatal $2,250.00 $1,500.00 $1,800.00 $5,750.00 $3,400.00 $500.00 $2,000.00 $1,000.00 $0.00 $2,000.00 $6,000.00 $0.00 $26,300.00
392006 Ingresos Generar $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 | $579,800.00 $0.00|  $887,800.00 50.00 50.00] $0.00]  $1,567,600.00
392008 T. Estatal 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $10,000.00 50.00 $1,000.00 50.00 $0.00f $11,000.00,
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Evaluacion def Desempefio
Datos de Identificacion del Indicador Datos del Indicador

Nombre del indicador: PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO EN Férmula del indicador: PREP= (RE/RA)*100
PLANEACION.

Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PORCENTAJE

Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100

Objetivo del Indicador: MEDIR EL PORCENTAJE DE RECURSO Frecuencia de Medici6n:

EJERCIDO EN PLANEACION CON RESPECTO
AL RECURSO AUTORIZADO.

Interpretacion del indicador: A MAYOR PORCENTAJE DE RECURSO Cobertura: ESTATAL
EJERCIDO EN PLANEACION MAYORES
LOGROS INSTITUCIONALES COMO
ACREDITACION Y RECONOCIMIENTO DE
PROGRAMAS Y CERTIFICACION DEL PROCESO

EDUCATIVO.
S Actividades Calendarizadas e ST
Descripcion Cantidad Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Anual
Evaluacion de la Actividad académica en el proceso de 8 9 0 2 0 1 0 3 4 0 0 2 0
ensefianza aprendizaje
Evaluacion de la gestién institucional en educacién superior a8 4 3 1 3 2 3 3 4 4 8 1 3
Implementacién de sistemas de informacion que contribuya a 1 9 0 0 0 0 0 0 4 1 0 0 0
la automatizacién de los procesos de instituciones de
educacioén superior inplantado
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Programa
Sectorial:
Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecto:

Prioridad:

Objetivo del
Proyecto:

Fundamento
Legal:
Periodo de
Ejecucién:
Situacién
Esperada

Justificacién
delos
Recursos

Lineas de
Accién

I
i

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Descripcion

Educacién Publica
Educacién Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. SERVICIO DE EXTENSION Y VINCULACION PROPORCIONADO.

4
Permite conocer el ingreso que recaudan las instituciones de educacion superior por conceptos de educacion continua y servicios tecnoldgicos.
Mejorar los servicios de Vinculacién Institucional a través de estrategias que realcen la presencia y permanencia de cada uno de ellos, para una mayor
contribucién en los sectores del area de influencia, del Estado, zona centro del pais y el extranjero, que reflejen a su vez una mayor presencia de la
UTSH en beneficio de la comunidad universitaria.

Con fundamento en el Articulo 14, fraccion lll, inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad

Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial del Estado de fecha 01 d

Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018

1. Gestionar 865 lugares para la realizacion de estadias.
Gestionar 92 visitas guiadas como actividades que fortalecen el proceso ensefanza aprendizaje entre los estudiantes.
Publicar 44 vacantes en la bolsa de trabajo vinculando con instituciones.
Brindar tres servicios de consultoria y asesoria para impulsar actividades de emprendedurismo.
Registrar al 100% de los egresados de cada generacion que concluye su estadia.
Proporcionar 20 servicios tecnoldgicos que con base en las necesidades.
Gestionar la firma de 25 convenios de colaboracion con instituciones tanto nacionales e internacionales.
Realizar 10 cursos de educacién continua.
9. Impartir 2 cursos de insercion laboral para estudiantes préximos a realizar Estadia.
10.  Realizar 3 reuniones del Consejo de Vinculacion y Pertinencia.
11.  Concretar 4 espacios para movilidad nacional e internacional de estudiantes y profesores.
12.  Atender al menos 30 reuniones para concretar actividades especificas de programas con dependencias gubernamentales.
A mayor demanda de cursos de educacion continua y servicios tecnoldgicos mayor captacién de ingresos propios.
La vinculacién y extensién ha sido permanente, sin embargo enfrenta retos marcado per la ubicacién la vocacién productiva del entorno, la cultura, y la
capacidad econdmica de cada uno de los sectores, la distancia con la zona metropolitana, la habilitaci én de las mismas instalaciones que permitan en
conjunto con los otros procesos de la Calidad del Sistema de Gestion de Calidad brindar mayor servicos.

©ONOOA®N

1.1 Realizar contacto ante los representantes de las empresas para consultar la factibilidad de realizar la estadia de fin de carrera.

1.2 Concretar la colocacién de los estudiantes en las empresas y/o organizaciones.

2.1 Seleccionar las empresas del catélogo general de la UTSH y/o del intemnet.

2.2 Enviar ala empresa la carta de intencién de visita guiada para conocer la disponibilidad de la empresa para alguna.

2.3 Dar seguimiento a las solicitudes hasta que se haya realizado la visita y sea evaluada la empresa para una visita posterior.

3.1 Contactar empresas, camaras de industriales y cdmaras de comercio para conocer oportunidades de empleo.

3.2  Publicar las ofertas de empleo, a efecto de difundir las vacantes entre los egresados de la UTSH.

3.3 Contactar a egresados para informarles de las vacantes.

4.1 Presentar los servicios de la Incubadora de Empresas, asi como los programas de apoyo a emprendedores.

4.2 Fomentar los ejercicios de creatividad y actividades que permitan a los estudiantes la técnica de aprender haciendo y al mismo tiempo la idea de
tener su propio negocio al otorgar las facilidades de lanzamiento de nuevos productos.

43 Se dara difusion de los programas y/o actividades que en la UTSH se realicen para la consolidacion de ideas de emprendedores, asi como de
otros programas de instancias o dependencias de apoyo a emprendedores.

4.4 Brindar asistencia técnica, acompafiamiento, capacitacién yf/o consultoria a empresas en proceso de formacién en linea o presencial, las cuales al
consolidarse permitirén la generacion de empleos.

4.5 Incentivar a los estudiantes para que participen con proyectos de Alto Impacto.

4.6 Promover la asistencia a cursos de fortalecimiento de habilidades de los asesores empresariales.

5.1 Aplicar a cada estudiante el registro de informacién personal de terminacién de estadia para obtener los datos correspondientes.

5.2 Realizar el estudio de egresados de acuerdo a los lineamientos establecidos por la CGUT.

5.3 A actualizar la informacion del seguimiento de egresados a través del SIVUT.

6.1  Conocer las necesidades de servicios tecnoldgicos que requiere en entomo regional.

6.2 Mantener actualizado el catalogo de los servicios tecnoldgicos que ofrece la UTSH.

6.3  Difundir los servicios tecnolégicos en la comunidad, sector productivo y sector gubernamental.

7.1 Establecer contactos con los diferentes agentes econdmicos del sector puiblico y/o privado para concretar la firma de convenios.
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[Estrategias d. Gestionar lugares para la realizacién de estadias a través de la vinculacion con el sector productivo de la regién, del Estado de Hidalgo y del pais,
lo cual permitira fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje de los estudiantes.
2, Contactar empresas para realizar visitas guiadas para fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje entre los estudiantes.
3 Consolidar la bolsa de trabajo a través de la vinculacién con empresas, instituciones que oferten posibles vacantes que permitan generar
oportunidades de colocacién en el mercado laboral.
4, Brindar servicios de consultoria y asesoria para impulsar entre los estudiantes, egresados, docentes y publico en general, el sentido de

innovacién y fomentar la cultura emprendedora, que contribuya al fortalecimiento de la red empresarial generadora de empleos que puntualicen una
mejor economia de la region, a través de la infraestructura y recursos con los que se cuentan.

5 Registrar al 100% de los egresados de cada generacion que concluye su estadia para darles seguimiento.
| 6. Participar en el desarrollo econémico de la regién a través de proyectos de estudios y servicios tecnolégicos que con base en las necesidades
detectadas y las solicitadas por la empresa, se puedan ofrecer soluciones concretas, lo que permitira contribuir al crecimiento y consolidacion regional.
e Gestionar la firma de convenios de colaboracién con instituciones nacionales, que permitan contribuir al desarrollo cient ifico, tecnolégico y cultural
de la universidad.
8. Realizar 10 cursos de educacion continua al sector empresarial
8. Impartir 2 cursos de capacitacion de productividad laboral a los estudiantes préximos a egresar.
10.  Realizar 3 reuniones del Consejo de Vinculacién y Pertinencia.
Justificacién La extension y vinculacion es uno de los procesos importantes de gestion de la calidad al contribuir directamente con acciones que fortalecen el
del Proyecto desempefio del servicio educativo de todos los Programas Educativos, histdricamente ha mantenido la interaccion con el entorno, atendiendo

reciprocamente cada uno de los sectores productivos, organismos pUblicos y sociales en el &mbito local y regional, asi mismo promueve enlaces a
nivel nacional e internacional, las actividades que la identifican y que requieren un gran impulso para su desarrollo incluyen la gesti én de convenios
de colaboracion, movilidad estudiantil, licencias profesionales en el extranjero, colocacion de estudiantes en estadia, visitas guiadas, bolsa de trabajo,
educacion continua, seguimiento de egresados, servicios tecnol dgicos y emprendimiento, atencién de convocatorias de la Secretaria de Economia, de
la Secretaria de Desarrollo Social y de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario entre otras.

Situacién A 20 afos de la fundacion de esta casa de estudios, la extensién y vinculacién se ha convertido en una de sus fortalezas para consolidar importantes

Actual relaciones de colaboracién con cada uno de los sectores en sus diferentes ambitos, cuyas funciones representan oportunidades para los estudiantes y
la sociedad. El modelo de las UTs incentiva a los estudiantes para que emprendan su propia empresa y generen su propio empleo o en su caso
representa una clara expectativa que al término del proceso de estadias tengan la propuesta de contratacién como egresados, aun en casos donde las
circunstancias impidan que asi suceda existe otra alternativa para la promocién y colocacién mediante los servicios de bolsa de trabajo, actualmente
en este rubro se ha brindado atencion personalizada, se han generado acuerdos para la habilitacién de curriculum en linea con OCC, aunque falta
fortalecer el portal de empleos implementado a través de universia y trabajando.com, para afianzar mejores beneficios en los egresados, en cuyo
seguimiento se han dado importantes avances al contar con el software (SIVUT) disefiado por la Coordinacién General de Universidades Tecnoldgicas
(CGUT), sin embargo se precisa de su actualizacién para incluir a las generaciones de las ingenierias. Las estrategias para llevar a cabo el seguimiento
implica desde el uso de cuestionarios en papel, hasta el monitoreo a través de las redes sociales, no obstante se observa la necesidad de una difusién
extensa de penetracion y actividades de extension para generar mayor sensibilidad y acercamiento con su casa de estudios. Asi mismo la necesidad
de implementar software automatizado para albergar las bases de datos que facilite la manipulaci én de resultados de los estudios de egresados y que a
su vez permitan brindar retroalimentacion oportuna al proceso de gestion académica.

Observaciones:

Beneficiarios

Poblacién Objetivo:
Caracteristica Poblacional:

Prenatal (de0a3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores
afos) anos) 18 afios) anos) afos) (60 afios o mas)

Alineacion PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable:

40 - Organismos Descentralizados

Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Objetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS: Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos tedricos
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida y préacticos necesarios para promover el desarrollo sostenible, en

Finalidad: Desarrollo Social Funcion: Educacion SubFuncién:  Educacion Superior

Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacién de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector

Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.

Estrategia: Aumentar la matricula de Educacion Media Superior y Superior. Lineasde  Disefiar e implementar las estrategias de articulacion para la transicion y

Accién: movilidad de los estudiantes entre los niveles de Educacion Basice,

Programa Educacién Publica Programa Educacion Superior

Sectorial: Presupuestario:

Ramo: Educacion

Espacio Municipio:  Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

Geografico:
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Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

FEES HoNTo smemcimios | OTROS |
: - _ToT | FEDERAL ! - 3 B
211001 Material de Oficina $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina $3,000.00 3000 $3,000.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00
271001 Vestuario y uniformes $5,00000 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: $9,500.00 5000 $9,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00
CAPITULO 3000
2 Sigice TOTAL FEDERAL |  T.ESTATAL 'MUMICIPAL. %
318001 Servicio Postal $300.00 $0.00 $300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $71,734.00 $0.00 $71,734.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00
334001 Capacitacién $ 24,000.00 $0.00 $24,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
339001 Estudios e Investigaciones $ 15,000.00 $0.00 $15,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
352002 Mantenimiento de Equipo y Aparatos de Comunicacién y Telecomunicacion $12,500.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
362001 Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes comerciales para promover la $ 108,550.00 $0.00 $108,550.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
venta de bienes o servicios
372001 Pasajes terestres $ 16,660.00 $0.00 $16,660.00 $0.00 $0.00 3000 5000
375001 Vidticos en el pais $38,507.00 $0.00 $38,507.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $2,760.00 $0.00 $2,760.00 $ 0.00| $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $13,350.00 $0.00 $13,350.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
392006 Pago de derechos $8,750.00 $0.00 $8,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES:  $312,111.00 $0.00 $312,111.00 $0.00 $0.00 $0.00 5000
TOTALES:  $321,611.00 $0.00 $321,611.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

CAPITULO 2000

_ Calendarizacion del Gasto por Partida

P;rt%da VTlpo de In\;er;ién Enero » Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Cctubre Noviembre | Diciembre Tc;al
211001 T. Estatal 30.00 $0.00 50.00 $750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $750.00 $0.00 50.00 $0.00) $0.00) $1,500.00
211002 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $250.00 $500.00 $500.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $750.00} $0.0¢ $3,000.00
271001 T. Estatal $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00f $5,000.00

CAPITULO 3000
. = . Calendarizacisn del Gasto por Partida = ys e

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Ma\‘(o Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
318001 T. Estatal $0.00 $100.00 $0.00 $100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $100.00 $0.00 $0.00f $300.00
325001 T. Estatal $0.00 $0.00 $15,000.00 $750.00 $15,000.00 §5,492.00 $0.00 $7,500.00 $7,500.00 $5,492.00 $15,000.00] $0.00f $71,734.00
334001 T. Estatal $0.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $9,000.00 $5,000.00] $0.00} $24,000.00
333001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $15,000.00 $0.c0 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00} $15,000.00;
352002 T. Estatal $0.00 $§0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $§0.00) $12,500.00
362001 T. Estatal $0.00 $42,500.00 $40,000.00 $15,000.00 $11,050.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $0.00 $108,550.00
372001 T. Estatal $380.00 $1,140.00 $1,250.00 $2,490.00 $1,390.00 $1,500.00 $1,500.00 $1,000.00 $1,250.00 $1,750.00 $1,750.00] $1,250.00 $16,660.00
375001 T. Estatal $§1,293.00 $3,650.00 $4,250.00 $3,000.00 $5,820.00 $3,150.00 $2,525.00 $1,650.00 $3,580.00 $4,080.00] $3,542.00] $1,867.00 $38,507.00
379001 T. Estatal $60.00 $0.00 $375.00 $400.00 $275.00 $175.00 $225.00 $175.00 $175.00 $275.00 $350.00f $275.00) $2,760.00|
382001 T. Estatal $0.00 $0.00 $1,000.00 $800.00 $2,500.00 $2,250.00 $2,500.00 $250.00 $0.00 $1,000.00] $3,050.00] $0.00) $13,350.00
392006 T. Estatal $0.00 $0.00 $3,750.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00) $8,750.00
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Evaluacion del Desempeno
- Indicadores.

Datos del Indicador

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: PORCENTAJE DE INGRESO CAPTADO Férmula del indicador: (PEIE/PICE)*100
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PORCENTAJE
Dimensién a Medir: EFICACIA Rango de Valor: 0-100

Objetivo del Indicador: PERMITE CONOCER EL INGRESO QUE Frecuencia de Medici6n:

Interpretacion del indicador: A MAYOR DEMANDA DE CURSOS DE Cobertura: ESTATAL

RECAUDAN LAS INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR POR CONCEPTOS DE
EDUCACION CONTINUA Y SERVICIOS
TECNOLOGICOS

EDUCACION CONTINUA Y SERVICIOS
TECNOLOGICOS MAYOR CAPTACION DE

INGRESOS PROPIOS.
daeae e Actividades Calendarizadas : :
Descripcién Cantiidad Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Anual

Firma de vinculos que permitan la colaboracién de la oz 0 2 2 1 3 1 3 3 3 2 2 5
institucién con organizaciones e instituciones educativas del
sector social, publico y privado
Realizacién de actividades de difusién institucional de 130 1 7 7 30 30 17 0 15 10 5 8 [)
educacion superior

Programa
Sectorial:
Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecto:

Prioridad:
Objetivo del
Proyecto:
Fundamento
Legal:
Periodo de
Ejecucion:

Situacién
Actual

Justificacion
del Proyecto

Estrategias

Lineas de
Accién

Justificacion
de los
Recursos
Situacién
Esperada

Observaciones:

Descripcion

Educacién Publica
Educacién Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y EDUCATIVA REALIZADA.

5
Medir el porcentaje de recurso ejercido en investigacién cientifica, tecnolégica y educativa con respecto del recurso programado.  Realizar
investigacion cientifica, educativa y/o de desarrollo tecnoldgico, que den respuesta a las demandas del desarrollo regional y comunitario.

Con fundamento en el Articulo 14, fraccion lll, inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que creé a la Universidad
Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial del Estado de fecha 01 d

Fecha de Inicio;  01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018

La investigacion actualmente se considera como una actividad precisa y sustancial para el desarrollo tecnol 6gico de nuestro pals, por lo tanto se
interpreta como  disciplina que atiende cuestiones y problemas relativos a la naturaleza, significado, metodolog ia, fines y objetivos en el marco de la
busqueda del conocimiento en el &mbito educativo y disciplinar, asi como de la aplicacién pertinente del mismo, por lo que se requiere propiciar,
organizar e implementar un espacio de promocion, investigacién y desarrollo, como estrategias y acciones continuas y sisteméticas en el marco de la
formacion de investigadores de la educacion.

La realizacién de investigacion ha permitido la formacién de cuerpos académicos con la integracién de PTC de los diversos programas educativos, asi
como la participacién de algunos Docentes de Asignatura que se han mostrado interesados en la participacién como colaboradores.

Fomentar la participacion de docentes y estudiantes para que en conjunto propongan proyectos que mejoren la calidad de vida de los habitantes de las
diferentes comunidades de la zonas de influencia de la UTSH.

Cada programa educativo, a través del Cuerpo Académico correspondiente, realizard actividades de investigacion para dar atencion al sector productivo
y social de la region.

Realizar Protocolos de investigacion

Realizar proyectos de investigacion

Publicacién de proyectos de investigacién

Asistir a congresos sobre investigacion

Actualmente los diferentes cambios de conocimiento y la diversidad en la educacién se requiere de profesionales que permitan ofrecer soluciones a las
diferentes problematicas a la dindmica en la cual se encuentra inmersa la UTSH, fortaleciendo la parte académica con investigaciones.

Mayor porcentaje de recurso ejercido mayor nimero de productos y prototipos generados por las instituciones educativas. Atender las necesidades del
sector productivo y social, a través de actividades de investigaciones que ayuden a resolver las diversas problem dticas y necesidades que se
presentan, incluyendo a profesores de asignatura y estudiantes de los diferentes programas educativos como colaboradores.
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Poblacién Objetivo:

Caracteristica Poblacional:

Estudiantes

Educacién Superior

Beoratariade
Flnanzas Pibslless

Hidalgnareen 2ariiga

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Beneficiarios -

B

Prenatal (de0a3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores

anos) afios) 18 afios) anos) afios) (60 afios o mas)
Hombres 0 0 0 0 1,250 0
Mujeres 0 0 0 0 1,250 0
Sin Enfoque 0 0 0 0 0 0

Alineacian PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados

Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Objetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS: - Aumentar el nimero de jévenes y adultos que tienen las competencias
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al
Finalidad: Desarrollo Social Funcion: Educacion SubFuncién:  Educacién Superior
Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacién de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector
Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.
Estrategia: Abatir la desercién escolar en el sector educativo del estado de Lineas de Crear e impulsar el trabajo de cuerpos colegiados que generen la
Hidalgo. Accion: construccién de rutas de mejora que permitan reducir la desercion
Programa Educacién Publica Programa Educacién Superior
Sectorial: Presupuestario:
Ramo: Educacion
Espacio Municipio: Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal
Geogréfico:

Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

211001 Material de Oficina $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina $250.00 $0.00 $250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
212001 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
214001 Materiales y itiles para el pr ) en equipos y bienes $3,500.00 $0.00 $3,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
informéticos

215001 Suscripciones a Publicaciones y Periédicos $3,500.00 $0.00 $3,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
217001 Material Didéctico $7,400.00 $0.00 $7,400.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
246001 Material Eléctrico $12,800.00 $0.00 $12,800.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
246002 Material Electronico $3,500.00 $0.00 $3,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
251001 Sustancias Quimicas $500.00 $0.00 $ 500.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
255001 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio $5,164.00 $0.00 $ 5,164.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
257001 Materiales, instrumental y equipo menor médico y de laboratorio $10,000.00 5000 $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
291001 Herramientas Menores $4,250.00 $0.00 $4,250.00 $0.00) 5000 $0.00 $0.00
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: $54,864.00 $0.00 $ 54,864.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

CAPITULO 3000
325001 Armrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $22,500.00 $ 22,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
334001 Capacitacién §5,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 5000 $0.00 5000
338001 Estudios e Investigaciones $ 1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terestres $9,550.00 $000 $9,550.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00
375001 Vidticos en el pais $10,000.00 5000 $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $1,450.00 $0.00 $1,450.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
i1 392006 Pago de derechos $41,500.00 $0.00 $41,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: $91,500.00 $000 $91,500.00 $0.00 §0.00 5000 $0.00
TOTALES: $146,364.00 $0.00 S 146,384.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00
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CAPITULO 2000

% Cabndartzaclon del Qisfo bof‘ Partida -

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Déciemhre Total
211001 T. Estatal $0.00 50.00 50.00 $750.00 $500.00 $0.00 $0.00 $250.00 $0.00 $0.00 50.00) 50.00] $1,500.00
211002 T. Estatal 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 §250.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00) $250.00
212001 T. Estatal $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $250.00 $250.00 $250.00 $250.00 $0.00) 50.00] $1,000.00
214001 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $1,750.00 50.00 50.00 $1,750.00 50.00] $3,500.00
215001 T. Estatal 50.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 50.00 52,000.00 $0.00] 50.00 $3,500.00
217001 T. Estatal $0.00 50.00 $750.00 $2,500.00 $900.00 50.00 $750.00 $2,500.00 30.00 $0.00 50.00 30.00] $7,400.00
246001 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $3,150.00 $4,400.00 52,500.00 50.00 $1,000.00 $1,750.00 $0.00| $0.00 $12,800.00
246002 T. Estatal 5000 50.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 50.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 50.00] $3,500.00
251001 T. Estatal 50.00 50,00 50.00 $500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $500.00
255001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $1,750.00 $0.00 $1,000.00 $1,164.00 50.00 $1,250.00) $0.00] $5,164.00
257001 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $0.00 50.00) 50.00| $10,000.00
291001 T. Estatal 50.00 50.00 $0.00 $1,250.00 50.00 $750.00 50.00 $0.00 $750.00 $750.00 $750.00 50.00) $4,250.00
294001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 $1,500.00 50.00 $0.00| 50.00] $1,500.00

CAPITULO 3000
L = ~ Calendarizactén del Gasto por Parfida

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
325001 T. Estatal 50.00 50.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $7,500.00 50.00 $0.00 50.00 $7,500.00 $0.00 50.00 §22,500.00
334001 T. Estatal 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $5,000.00 50.00) 50.00 $5,000.00
335001 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00) $1,500.00
372001 T. Estatal $0.00 50.00 $400.00 $1,250.00 $1,600.00 50.00 $750.00 $400.00 §2,250.00 $1,500.00 $1,400.00) 50.00 $9,550.00)

~ 375001 T. Estatal $0.00 $0.00 $500.00 $750.00 $1,500.00 50.00 $500.00 $250.00 $2,750.00 $1,750.00 $2,000.00) $0.00] $10,000.00
‘1382001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 $1,450.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00) 50.00] $1,450.00
392006 T. Estatal 50.00 $0.00 50.00 $2,950.00 $1,000.00 $0.00 $2,400.00 50.00 $1,750.00|  $11,650.00]  $21,750.00) 50.00f $41,500.00
aitacion ael pese DEno
=i = e S hndicadores - T s R aaER e R
Datos de Identificacion del Iﬁdicador Datos del Indicador
Nombre del indicador: PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO EN Férmula del indicador: PREICTE=(RE/RP)*100
INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y
EDUCATIVA
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PORCENTAJE
Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: MEDIR EL PORCENTAJE DE RECURSO Frecuencia de Medicion:

EJERCIDO EN INVESTIGACION CIENTIFICA,
TECNOLOGICA Y EDUCATIVA CON RESPECTO
DEL RECURSO PROGRAMADO
Interpretacion del indicador: A MAYOR PORCENTAJE DE RECURSO Cobertura: ESTATAL
EJERCIDO MAYOR NUMERO DE PRODUCTOS Y
PROTOTIPOS GENERADOS POR LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
oo o Actividades Calendarizadas

Descripcién Cantidad Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct . Dic
Anual
4 0 0 0 0 0 [} 0 o 0 0 4 0

Elaboracién de proyectos de educacidn educativa en
educacion superior

MTRO. MIGUELA/NG EL TELLEZ JARDINEZ

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA DE HIDALGO

SIERRA HIDALGUENSE
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Informacion del Proyecto

Programa Educacién Publica

Sectorial:

Programa Educacién Superior

Presupuestario:

Nombre del UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. GESTION ADMINISTRATIVA EJECUTADA

Proyecto:

Prioridad: 1

Objetivo del Atender en tiempo y forma los requerimientos en materia de recursos humanos, materiales, servicios y equipamiento de las diferentes 4&reas de esta

Proyecto: casa de estudios y asi coadyuvar al cumplimiento de las metas institucionales, mediante las acciones operativas con base en pol iticas, lineamientos
y criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal.

Fundamento Articulo 14, fraccion I, inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad Tecnoldgica de la Sierra

Legal: Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial del Estado de fecha 01 de agosto de 2016

Periodo de Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018

Ejecucién:

Situacién Dentro de la estructura programética presupuestal los recursos para el pago de servicios personales se administran en este proyecto, reportando en

Actual consecuencia la mayor asignacion presupuestal que el resto de los proyectos. Asi también se consideran los recursos para el pago de servicios

basicos para la operacion institucional, las necesidades de insumos para las é4reas administrativas y de docencia, asi como el mantenimiento
preventivo y correctivo de infraestructura y equipamiento.

Justificacién La Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, es una Institucién publica de educacién superior de calidad, a través de programas educativos

del Proyecto pertinentes que se caracterizan por tener una cobertura con equidad y hacer un uso eficiente y eficaz de los recursos humanos y materiales. Dando
cumplimiento asi a la misién: “La UTSH es una Institucién de Educacién Superior que contribuye a la superacion social y al desarrollo tecnolégico de la
regién, formando Técnicos Superiores Universitarios e Ingenieros competentes con conocimientos y habilidades para la solucién creativa de problemas
y con un sentido de innovaciéon y pensamiento creativo; promoviendo la cultura cientifica y tecnoldgica, y desarrollando estudios, proyectos y
programas de apoyo técnico que vinculan a la universidad con los diversos sectores del entorno nacional e internacional’.
Teniendo 20 afios de creacion, el presupuesto asignado a la universidad ha mantenido un crecimiento menor afio con afo; sin embargo, para el ejercicio
fiscal 2018; la situacion econdémica que atraviesa el pais, y atendiendo las recomendaciones de las autoridades federales y estatales en la materia, no
es posible considerar un incremento al presupuesto en la misma proporcion al incremento de la matricula, situacion que obliga a llevar a cabo acciones
que conlleven al logro de los objetivos de la institucion, aplicando nuevas estrategias dentro del Programa de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del
Gasto Piblico, generando ahorros que permitan atender nuevas necesidades, encaminadas al logro de las metas institucionales.

- Con el incremento de la matricula, el uso de los bienes muebles e inmuebles son mayores, originando mayor desgaste en ellos, por lo que en el
presente proyecto se considera presupuesto para mantenimiento preventivo y corectivo de los mismos, lo que origina que exista mayor demanda en
mantenimientos  considerados como mayores, mismos que deben ser atendidos, y el presupuesto de este ejercicio no tiene incremento y los
requerimientos basicos de operacién son continuos. Por lo anterior se tienen nuevas necesidades en infraestructura y equipamiento y esto hace
necesario adquirir nuevos de equipos ylo accesorios para atender las actividades cotidianas de esta institucion.

Estrategias 1.- Manejar la informacién financiero-administrativa lievando un control de los proyectos, en base al presupuesto a cada uno para su ejecuci 6n,
facilitando la rendicion de cuentas a ftravés de la actualizacion del sistema informatico contable que emita en tiempo real las operaciones presupuestales
y contables confiables que den cumplimiento a la LGCG.

2.- Mantener la capacitacién para el desarollo de los programas para la formacion de docentes, administrativos, de apoyo y mandos medios y
superiores.
3. Concientizacion al personal administrativo y de apoyo en el servicio y atencién al cliente (interno y externo).
4.-Transparencia en la rendicién de cuentas de manera clara y eficiente.
5.- Reestructuracién de los procesos y procedimientos administrativos, en base a los cambios legislativos en materia fiscal, financiera y de
adgquisiciones.
6.- Elaborar un programa de mantenimiento preventivo que permita mantener en buenas condiciones los bienes muebles e inmuebles.
7.- Llevar a cabo estudios de mercado que permitan obtener las mejores condiciones en precio y calidad.
8.- Elaborar un programa de racionalidad, disciplina y eficiencia de los recursos.
Lineas de 1.- Sistematizar de manera integral la informacién vigente, para obtener la automatizacién que requiere la nueva Ley de Contabilidad Gubemnamental.
Accién 2.- Obedecer a la supervision y actualizacion constante de la normatividad aplicable a la funcién que se desempefia.
3.- Apegarse a lo establecido en el Sistema de Gestion de la Calidad para mantener niveles de eficiencia.
4.- Contar con instalaciones y mobiliario en condiciones adecuadas.
5.- Capacitar al personal que se encuentre involucrado en el proceso administrativo.
6.- Aplicacion eficiente de los recursos en funcion a los resultados esperados.
7.- Redistribucién de bienes muebles en apego a las necesidades de cada éarea de la institucion.

Justificacion Contribuir al buen desempefio institucional, dando cumplimiento a las necesidades, mediante acciones operativas con base en pol iticas, lineamientos y
delos criterios de racionalidad, austeridad y disciplina financiera.

Recursos

Situacién Llevar un control actualizado de los reportes financieros y presupuestales solicitados.

Esperada Mantener la continuidad de los servicios en un clima de armonia y eficiencia.

Contar con la normatividad intema actualizada, necesaria para el desempefio de las funciones.
Rendir cuentas de manera clara y eficiente.

Contar con personal capacitado en la funcion administrativa.

Contar con instalaciones y mobiliario en dptimas condiciones para la prestacién del servicio educativo.
Garantizar las adquisiciones de materiales, servicios y equipos al mejor precio y calidad.

Tener procesos y procedimientos internos actualizados y eficaces.

Observaciones:

RA Ot Informacion el Froy ecto
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Informacién del Proyecto

Beneficiarios

Poblacién Objetivo: Estudiantes
Caracteristica Poblacional: Educacién Superior

Beciataria de

Flnanxss Pébllcss

Migsgocraca :amign

Prenatal (de0a 3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores

aflos) afos) 18 afios) anos) afos) (60 afios o mas)
Hombres 0 0 0 0 1,250 0
Muijeres 0 0 0 0 1,250 0
Sin Enfoque 0 0 0 0 0 0

Alineacion PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida

Objetivo ODS: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS:  Aumentar el nimero de jovenes y adultos que tienen las competencias
necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al

Finalidad: Desarrollo Social Funcién: Educacion SubFuncién:  Educacion Superior
Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacién de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector
Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.
Estrategia: Abatir la desercién escolar en el sector educativo del estado de Lineas de  Crear e impulsar el trabajo de cuerpos colegiados que generen la

Hidalgo. Accibn: construccién de rutas de mejora que permitan reducir la desercion
Programa Educacién Publica Programa Educacién Superior
Sectorial: Presupuestario:
Ramo: Educacion
Espacio Municipio: Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal
Geogréfico:

\RA-01. Informacion del Provecto.
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Informacién del Proyecto

Estructura Presupuestal

Ssorstariade

Flasnzsa Piblless

Hisdgncresa tanign

CAPITULO 2000

-~ MowTO

del Prae

SHim 2 Shas 3 7 ~ totAL 2 LESTATAL | | e S it
211001 Material de Oficina $228,791.00 $0.00 $228,791.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
211002 Gastos de Oficina $87,177.00 $0.00 $87,177.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00
212001 y (tiles de impresién y rep $70,000.00 $0.00 $0.00 50.00 $70,000.00 $0.00 $000
214001 Materiales y dtiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes § 116,500.00 $0.00 $116,500.00 5000 $0.00 $0.00 $000
215001 Suscripciones a Publicaciones y Periédicos §2,000.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
216001 Material de Limpieza $ 37,000.00 $0.00 $37,000.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
217001 Material Didéctico $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
221001 Alimentacién de Personas $13,500.00 $0.00 $ 13,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
231001 Productos agricolas $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 10,000.00 $0.00 $000
244001 Madera y productos de madera $ 6,500.00 $0.00 $6,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
245001 Vidrio y productos de vidrio $2,750.00 $0.00 $2,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
246001 Material Eléctrico $ 36,000.00 $0.00 $ 36,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
246002 Material Electrénico $6,082.00 $0.00 $6,082.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
247001 Articulos metélicos para la construccion $9,500.00 $0.00 $9,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
248001 Materiales complementarios $ 1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
249001 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion $20,000.00 $0.00 $20,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
251001 Sustancias Quimicas $500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $500.00 $0.00 $000
252001 Plaguicidas, Abonos y Fertilizantes $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 §0.00 $0.00
256001 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados $ 1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
261001 Combustibles y Lubricantes para vehiculos y equipos terrestres $405,000.00 $0.00 $ 405,000.00 $0.00 $0.00 $000 $000
271001 Vestuario y uniformes $ 40,466.00 $0.00 $40,466.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
272001 Prendas de seguridad y proteccion personal $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00
273001 Articulos Deportivos $5,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 5000
1291001 Herramientas Menores $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
292001 Refacciones y accesorios menores de edificios $12,500.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
293001 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, $4,750.00 $0.00 $ 4,750.00 §0.00 $0.00 5000 $0.00
educacional y recreativo
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la §7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
informacion
296001 Refacciones $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 50.00 3000 $0.00
298001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos $2,600.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 $600.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: § 1,156,616.00 $000  $1,070,516.00 $0.00 $ 86,100.00 $0.00 $0.00
CAPITULO 3000
2 - MONTO nomu - MonTo ~ MoNTO INGRESOS
et : = TOTAL FEDERAL  T.ESTATAL PAL 5

311001 Servicio de Energia Eléctrica $ 408,000.00 $0.00 $ 408,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
313001 Servicio de Agua $3,800.00 $0.00 $3,800.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
314001 Servicio Telefénico Tradicional $51,000.00 $0.00 $51,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
317001 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion $ 395,670.00 $0.00 $ 395,670.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
318001 Servicio Postal $3,290.00 $0.00 $3,290.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00
326001 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas $2,800.00 $0.00 $2,900.00 $0.00 $0.00 $0.00 5000
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados $ 160,000.00 $0.00 $90,000.00 $0.00 $70,000.00 $0.00 $0.00
331003 Servicios de consultoria y asesoria $5,000.00 $0.00 $ 5,000.00 $0.00 §$0.00 $0.00 $0.00
333001 Servicios de informatica $ 12,500.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
334001 Capacitacién $39,500.00 $0.00 $17,500.00 50.00 $22,000.00 $0.00 $0.00
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion $3,075.00 $0.00 $3,075.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
338001 Servicios de Vigilancia $ 561,000.00 $0.00 $ 561,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
341001 Servicios financieros y bancarios $6,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
344001 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
345001 Seguros $ 256,200.00 $0.00 $ 256,200.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
347001 Fletes y Maniobras $5,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
351001 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles $ 459,658.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 459,658.00 $0.00 $0.00
352001 Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de Administracion, educacional y recreativo $10,000.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
352002 Mantenimiento de Equipo y Aparatos de Comunicacién y Telecomunicacion $12,500.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
' 355001 Mantenimiento de Vehiculos $ 125,055.00 $0.00 $ 98,031.00 $0.00] $27,024.00 $0.00 $0.00
357001 Mantenimiento de Maquinaria y Equipo $5,000.00 $0.00 $5,000.00 $ 0.00} $ O.TJ $0.00 $0.00
358001 Servicios de limpieza y manejo de desecho $21,500.00 $0.00 $ 21,500.00 $0.00 $ u.ok $0.00
361002 Impresiones y Publicaciones Oficiales $27,500.00 $0.00 $ 27,500.00 $0.00 $0.00 $0.00
Pac de



Becretariade
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362001 Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes comerciales para promover la $4.500.00 §0.00 $4,500.00 $000 $0.00 $000 5000
venta de bienes o servicios

371001 Pasajes aéreos $22,500.00 $000 $22,500.00 $0.00! $0.00 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terrestres $11,255.00 $0.00 $11,255.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
375001 Vidticos en el pais $ 21,890.00 $0.00 $21,890.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $0.00
376001 Viéticos en el extranjero $ 26,500.00 $0.00 $26,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $4,300.00 $0.00 $4,300.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
381001 Gastos de Ceremonial $13,050.00 $0.00 $13,050.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
382001 Gastos de orden social y cultural $77,002.00 $0.00 $47,002.00 $ 0.00] $ 30,000.00 $0.00 $0.00
382002 Eventos Culturales $ 30,000.00 $0.00 $ 30,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
383001 Congresos y convenciones $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
385001 Gastos de representacion $ 22,300.00 $0.00 $22,300.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
392005 Pago de otros impuestos $4,750.00 $0.00 $4,750.00 5000 $0.00 $0.00 50.00
392006 Pago de derechos $ 25,824.00 $0.00 $ 25,824.00 $ 0.00} $0.00 $0.00 $0.00
395001 Servicio de exdmenes toxicologicos $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $ 0.00! $0.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: § 2,844,519.00 3000  $2,235,837.00 $0.00 $608,682.00 $0.00 $0.00

CAPITULO 5000
S T | e | v | vomcon | omees | e | omos
515001 Bienes informéticos $488,371.00 $0.00 $0.00 $0.00 $488,371.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES:  § 488,371.00 $0.00 $0.00 $0.00 $488,371.00 $0.00 5000
TOTALES:  § 4,489,506.00 $0.00  $3,306,353.00 $0.00 $1,183,153.00 $0.00 $0.00
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CAPITULO 2000
=T P T B
s Calendarizacion del Gasto por Partida :

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
211001 T. Estatal $1,481.00 $17,018.00 $6,020.00 $4,881.00 $142,135.00 $3,080.00 $2,963.00 $18,708.00 $28,325.00 §1,540.00 $1,100.00 $1,540.0¢ $228,791.00
211002 T. Estatal $5,551.00 $3,963.00 $6,573.00 $5,175.00 $3,150.00 $4,718.00 $13,100.00 $5,944.00 $5,730.00 $11,235.00 $10,438.00| $11,600.00{ $87,177.00
212001 Ingresos Genera $0.00 $45,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $25,000.00 $0.00 $0.00] $0.00 $0.00} $70,000.00
214001 T. Estatal $0.00 $250.00 $20,000.00 §0.00 $1,250.00 $40,000.00 $§5,000.00 $30,000.00 $15,000.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $116,500.00
215001 T. Estatal $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00f $2,000.00
216001 T. Estatal $5,000.00 $0.00 $5,000.00 $2,500.00 $2,500.00 $5,000.00 $2,500.00 $5,000.00 $5,000.00 $3,000.00 $1,500.00] $0.00§ $37,000.00
217001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $3,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $3,750.00 $0.00 $0.00f $7,500.00
221001 T. Estatal $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,500.00 $1,500.00 $1,500.00 $1,000.00 $13,500.00
231001 Ingresos Genera $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00} $0.00f $10,000.00
244001 T. Estatal $750.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $750.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.004 $8,500.00
245001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,750.00| $0.00} $0.00f $2,750.00
246001 T. Estatal $2,500.00 $0.00 $3,000.00 $4,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $6,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $7,000.00 $2,500.00) $0.00] $36,000.00
246002 T. Estatal $0.00 $1,500.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $1,082.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00| $0.00} $6,082.00
247001 T. Estatal $500.00 $5,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00| $0.00| $0.00] $9,500.00
248001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00) 50.00] $1,500.00]
249001 T. Estatal 50.00 $1,500.00 $0.00 $4,000.00 $2,500.00 $2,500.00 $0.00 $4,500.00 $0.00 $0.00/ $2,500.00 $2,500.00) $20,000.00
251001 Ingresos Genera $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00} $0.00] $500.00
252001 lngresos Genera $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00| $0.00f $5,000.00
256001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $0.00] $1,000.00
261001 T. Estatal $25,000.00 $30,000.00 $35,000.00 $35,000.00 $35,000.00 $35,000.00 $35,000.00 $§35,000.00 $35,000.00 $35,000.00 $35,000.00] $35,000.00} $405,000.00
271001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $10,000.00 $0.00 $0.00 $17,966.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 50.00] $40,466.00

- 272001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00| $0.00f $2,500.00
273001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00| $0.00f $5,000.00
291001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $2,000.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $1,500.00] $0.00} $7,500.00
292001 T. Estatal $0.00 $2,000.00 $0.00 $3,500.00 $0.00 $2,500.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00) $12,500.00
293001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $1,250.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $1,000.00 $0.00} $4,750.00
294001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.0{ $7,500.00
296001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $1,000.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $1,500.00 $500.00| $0.00f $7,500.00
298001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $500.00 $0.00] $0.00] $2,000.00
298001 Ingresos General $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $800.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00f $600.00

CAPITULO 3000
_ = s Calendarizacién del Gasto por Partida : '

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
311001 T. Estatal $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00) $408,000.00
313001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $1,800.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00; $0.00f $3,800.00
314001 T. Estatal $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00¢ $51,000.00
317001 T. Estatal $32,972.00 $32,672.00 $32,972.00 $32,972.00 $32,972.00 $32,972.00 $32,972.00 $32,972.00 $32,872.00 $32,972.00 $32,972.00) $32,978.00.  $395,670.00
318001 T. Estatal $300.00 $250.00 $250.00 $315.00 $250.00 $250.00 $325.00 $250.00 $250.00 $300.00 $250.00| $300.00f $3,280.00
326001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $1,450.00 $0.00 $0.00 $1,450.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $0.00f $2,900.00
331002 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 30.00 $45,000.00 $0.00; $45,000.0¢) $90,000.00
331002 lngresos Generai $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $70,000.00 $0.00f $70,000.00
331003 T. Estatal §0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00} $0.00) $5,000.00
333001 T. Estatal $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 £0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $0.00f $12,500.00
334001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $17,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $0.00{ $17,500.00
334001 Ingresos Genera $0.00 $0.00 $7,000.00 $0.00 $0.00 $2,700.00 $2,200.00 $7,000.00 $0.00 $400.00 $2,700.00) $0.00f $22,000.00
336001 T. Estatal $75.00 $0.00 $1,150.00 $175.00 $50.00 $175.00 $0.00 $0.00 $1,350.00 $0.00 $0.00] $100.0¢f $3,075.00
338001 T. Estatal $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00) $46,750.00) $561,000.00|
341001 T. Estatal $500.00 $500.00 §500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00] $500.00] $6,000.00
‘344001 T. Estatal $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00| $0.00{ $2,500.00
345001 T. Estatal $25,700.00 $21,500.00 $21,500.00 $21,500.00 $21,500.00 $21,500.00 $123,000.00 50.00 $0.00 $0.00 $Qy00| $0.00f $256,200.00
347001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 SO.(\Q $0.0¢{ /5,000.00
351001 Ingresos Genera: 50.00 $20,000.00]  $120,000.00 $50,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $40,000.00 $30,000.00 $39,658.00 $10,000.00 sm,ouo,no\ 570.(:% $459,658.00

% RA-O1 Infoumation el Broveeto.
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352001 T. Estatal 50.00 $0.00 50.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $4,000.00 50.00 50.00 $3,500.00 $0.00 50.00] $10,000.00
352002 T. Estatal $0.00 $2,500.00 $0.00 $2,500.00 50.00 50.00 $5,000.00 $0.00 50.00 $2,500.00 50.00] $0.00) $12,500.00
355001 T. Estatal $12,500.00 $15,000.00 $12,500.00 $1,488.00 $11,00000|  $12,000.00 $7,543.00 $6,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $98,031.00
355001 Ingresos Genera: $0.00 5000 $0.00 $27,024.00 0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00| $0.00] $27,024.00
357001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 $3,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,000.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00) §5,000.00
358001 T. Estatal $4,000.00 50.00 $0.00 54,000.00 $0.00 $0.00 $4,000.00 §5,500.00 50.00 $4,000.00 50.00 $0.00 $21,500.00
361002 T. Estatal §1,250.00 $0.00 50.00 $5,000.00 $000|  $15,000.00 $1,250.00 $3,750.00 50.00 $1,250.00 $0.00| 50.00} $27,500.00
362001 T. Estatal $350.00 $300.00 $450.00 $400.00 $250.00 $350.00 $400.00 $400.00 $300.00 $300.00 $500.00 $500.00] $4,500.00
371001 T. Estatal 50.00 50.00 $7,500.00 50.00 $0.00 50.00 30.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 §7,500.00 0.0 $22,500.00
372001 T. Estatal $550.00 $435.00 $1,300.00 $1,835.00 $400.00 $1,335.00 $550.00 $1,075.00 $1,075.00 $1,225.00 $1,075.00 $400.0¢] $11,255.00
375001 T. Estatal §1,475.00 $1,585.00 $1,945.00 5§1,955.00 $1,820.00 §1,705.00 $1,720.00 $1,845.00 $2,080.00 §1,895.00 $1,970.00 $1,895.00 §21,890.00
376001 T. Estatal $0.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $14,000.00 50.00 $0.00 30.00, 50.00) $26,500.00
379001 T. Estatal $375.00 $350.00 $350.00 $375.00 $350.00 $350.00 $375.00 $350.00 §350.00 $375.00 $350.00 $350.00] $4,300.00
381001 T. Estatal $1,000.00 $750.00 $1,250.00 §750.00 $2,250.00 $1,750.00 $750.00 $1,050.00 $750.00 $1,000.00 $750.00 $1,000.00f $13,050.00
382001 T. Estatal 52,700.00 $1,300.00 $2,500.00 $2,250.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,800.00 §1,000.00 $2,700.00 $7,050.00 §7,650.000  $12,052.00 $47,002.00
382001 Ingresos Generai $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 §0.00 $0.00 50.00|  $30,000.00 $0.00 50.00 $30,000.00
382002 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 50.00 $0.00 $10,000.00]  $10,000.00) $30,000.00
383001 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $2,500.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $2,500.00
385001 T. Estatal $1,250.00 $1,750.00 $3,000.00 $1,250.00 $1,300.00 $1,500.00 $1,500.00 $4,000.00 $2,500.00 $1,500.00 §1,500.00 $1,250.09 $22,300.00
392005 T. Estatal 30.00 $4,750.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $4,750.00
392006 T. Estatal $275.00 §7,975.00 $3,449.00 $850.00 §425.00 $6,000.00 $275.00 $850.00 $450.00 54,850.00 §425.00 $0.00) $25,824.00
399001 T. Estatal $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $750.00 $750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $1,500.00
CAPITULO 5000
: - Calendarizacién del Gasto por Partida
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total

1515001 Ingresos Genera: 50.00 $0.00 50.00 $0.00|  $488,371.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) 0.0 s4&s.371.onJ

Evaluacion def Desempeno

: Indicadores :
Datos de Identificacion del Indicador Datos del Indicador
Nombre del indicador: TASA DE CRECIMIENTO DEL RECURSO Férmula del indicador: TCRAFFEFA = [(RAFFEFA / RAFFEFIA) -1]
AUTORIZADO POR FUENTE DE *100
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
ACTUAL
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: TASA DE CRECIMIENTO
Dimension a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: MEDIR LA TASA DE CRECIMIENTO DEL Frecuencia de Medicion:
RECURSO AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
ACTUAL CON RESPECTO AL RECURSO
AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
INMEDIATO ANTERIOR
Interpretacién del indicador: A MAYOR TASA DE CRECIMIENTO DEL Cobertura: ESTATAL
RECURSO AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
ACTUAL MEJOR MINISTRACION DE LOS
RECURSOS
: : o - Actividades Calendarizadas =< :
Descripcion Cantidad Ene Feb Mar Abr | May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Anual
Coordinacién de la asignacion de los recursos humanos, 12 1 1 1 1 ! 1 1 1 d 1 1 1
materiales y financieros, para la prestacion de servicos de
calidad
Realizacion del mantenimiento preventivo y correctivo de los 480 45 45 4 49 4 40 40 40 40 40 40 40
bienes mueble e inmuebles, que permiten el optimo
funcionamiento de las Instituciones de
Deteccion de las necesidades de mobiliario y equipos T 4 0 0 g 0 1 e 0 0 4 0 0
requeridos para la operacion de las instituciones de educacién
superior \ J/
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Informacién del Proyecto

Programa
Sectorial:
Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecto:

Prioridad:

Objetivo del
Proyecto:

Fundamento
Legal:
Periodo de
Ejecucién:
Situacioén
Actual

Justificacién
del Proyecto

Estrategias

Lineas de
Accién

Justificacién
delos
Recursos
Situacién
Esperada

Observaciones:

Deseripcion
Educacién Publica

Educacién Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PROGRAMAS EDUCATIVOS DE CALIDAD BRINDADOS.

2
Medir el costo promedio por estudiante con respecto a la matricula total inscrita.

Articulo 14, fraccién Il inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cre6 a la Universidad Tecnoldgica de la Sierra
Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial del Estado de fecha 01 de agosto de 2016

Fecha de Inicio: 01/01/2018  Fecha de Témin 31/12/2018

La universidad brinda programas educativos de Técnico Superior Universitario, Licenciatura e Ingenieria, a 20afios de creacion la matricula ha
incrementado considerablemente, lo que conlleva a fortalecer la oferta educativa brindando Programas Educativos de Calidad, de acuerdo con lo que
establece el modelo educativo de las Universidades Tecnoldgicas sobre la orientacion de los programas de estudios, dirigidos hacia la solucién de
problematicas socioeconémicas, desde los primeros cuatrimestres del Programa Educativo hasta un acercamiento al mercado laboral. Por lo que desde
el momento de su creacién y con el fin de asegurar la pertinencia de los programas educativos se realizan diferentes estrategias y acciones que
permiten la actualizacién de los contenidos y métodos de ensefianza que, de acuerdo a la sinergia generada en mismo modelo educativo, garantizan la
anticipacion con agilidad a los cambios tecnoldgicos en torno al objetivo central que es el aprendizaje significativo.

Fortalecer la pertinencia de los programas de estudio, con el fin de que los estudiantes adquieran conocimientos en base a su entorno social y
productivo.

Realizar estudios de pertinencia a través de andlisis de la situacion del trabajo (AST).

Integrar clubes deportivos y culturales al inicio del ciclo escolar

Organizar eventos deportivos

Organizar eventos culturales

Asistir a las reuniones de Directores convocadas por la CGUTyP.

Asistir a reuniones de redes convocadas por el CITNOVA.

Participacién en la elaboracién de reactivos para examenes de ingreso.

Asistencia a diversas reuniones colegiadas a nivel nacional donde se traten asuntos relacionados con la actualizaci n de planes y programas de
estudios de TSU e ING.

Formacion de clubes de futbol, basquet bol, tae kwon do y acondicionamiento fisico, voleibol, asi como los clubes de danza folklérica, musica, teatro,
radio, ajedrez, baile de saldén, aprendiendo a pensar, circulo de lectura.

Realizar al menos un torneo al cuatrimestre en alguna disciplina que se imparte.

Participar en los encuentros deportivos de las Universidades Tecnoldgicas, regionales y nacionales.

Participar en juegos amistosos con instituciones de educacién media superior y superior.

Organizar actividades culturales de canto, pintura, asi como tradicionales como desfile de catrinas y participaci én en el concurso de altares de dia de
muertos. Asi como tardes culturales a la comunidad en general.

Asistir a las reuniones de Directores convocadas por la CGUTyP.

Asistir a reuniones de redes convocadas por el CITNOVA.

Participacion en la elaboracién de reactivos para examenes de ingreso. Asistencia a diversas reuniones colegiadas a nivel nacional donde se traten
asuntos relacionados con la actualizacién de planes y programas de estudios de TSU e ING.

Formacién de clubes de futbol, bésquet bol, tae kwon do y acondicionamiento fisico, voleibol, asi como los clubes de danza folkldrica, musica, teatro,
radio, ajedrez, baile de salén, aprendiendo a pensar, circulo de lectura.

Realizar al menos un tomeo al cuatrimestre en alguna disciplina que se imparte.

Participar en los encuentros deportivos de las Universidades Tecnoldgicas, regionales y nacionales.

Participar en juegos amistosos con instituciones de educacién media superior y superior.

Organizar actividades culturales de canto, pintura, asi como tradicionales como desfile de catrinas y participaci 6n en el concurso de altares de dia de
muertos. Asi como tardes culturales a la comunidad en general.

Realizar las adecuaciones y actualizaciones curriculares que permitan que el proceso ense fianza-aprendizaje, de tal manera que le permitan al
estudiantado desarrollar las competencias profesionales que le faciliten incorporarse exitosamente en el sector productivo y/o continuar sus estudios.

Que al final del ejercicio las direcciones de los diferentes programas educativos y la direcci 6n académica presenten propuestas para disefiar, actualizar
los planes de estudio de TSU, Licenciatura e Ingenieria derivadas de estudios de pertinencia y retroalimentacion ante instancias educativas, CGUTYP,
SEPH, instituciones especializadas, asi como con los empresarios de la zona de influencia.

Que el 100% del estudiantado de los primeros tres cuatrimestres participe en alguna actividad extracurricular. Las cuales son implementadas como
parte de una formacion integral y de esparcimiento, buscando elevar el desempefio de todos los estudiantes.

" RA-01 Informaeion del Provecto
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Informacién del Proyecto

Beneficiarios

Poblacién Objetivo: Estudiantes

Caracteristica Poblacional: Educacién Superior

Prenatal (de0a 3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores

afos) afos) 18 aos) anos) anos) (60 aftos o mas)
Hombres 0 0 0 0 1,250 0
Mujeres 0 0 0 0 1,250 0
Sin Enfoque 0 0 0 0 0 0

Alineacién PED (Arntonizada)

Clave del Proyecto:

Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
i

Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Objetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS: Aumentar el nimero de jévenes y adultos que tienen las competencias
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al

Finalidad: Desarrollo Social Funcién: Educacion SubFuncién:  Educacion Superior

Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacién de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector

Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.

Estrategia: Abatir la desercion escolar en el sector educativo del estado de Lineas de  Fortalecer las estrategias basicas de aprendizaje de los estudiantes para
Hidalgo. Accién: incrementar el desempefio académico.

Programa Educacién Publica Programa Educacién Superior

Sectorial: Presupuestario:

Ramo: Educacion

Espacio Municipio: Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

Geografico:

RA-01 Informacion det Pro /ecto
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Informacién del Proyecto

Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

211001 Material de Oficina §2,250.00 50.00 $2,250.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00
214001 Materiales y Gtiles cc ibles para el pr i en equipos y bienes $ 400.00 $0.00 $400.00 $0.00
informéticos
215001 Suscripciones a Publicaciones y Periédicos $7,000.00 $0.00 $7,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
244001 Madera y productos de madera $3,000.00 $0.00 $3,000.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00
247001 Articulos metdlicos para la construccién $ 500.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00
249001 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion $2,250.00 $0.00 $2,250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
271001 Vestuario y uniformes $19,000.00 5000 $19,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
273001 Articulos Deportivos $11,000.00 $0.00 $11,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
274001 Productos textiles $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la $2,900.00 $000 $2,900.00 $0.00 $0.00 5000 $0.00
informacion
SUBTOTALES: $51,800.00 50.00 $51,800.00 $000 $0.00 $0.00 $0.00

CAPITULO 3000

312001 Gas $2,000.00 $0.00 $2,000.00 5000 $0.00 $0.00 50.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $69,450.00 $0.00 $69,450.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00
329001 Otros arrendamientos $19,000.00 $0.00 $19,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
334001 Capacitacién $19,000.00 $0.00 $19,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00
361001 Difusién de programas y actividades gubernamentales $13,000.00 $0.00 $13,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00
371001 Pasajes aéreos $21,000.00 $0.00 $21,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terrestres $13,182.00 $0.00 $13,182.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

'} 375001 Vidticos en el pais $36,161.00 $0.00 $36,161.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
- 378001 Otros servicios de traslado y hospedaje $250.00 $0.00 $250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
381001 Gastos de Ceremonial $12,550.00 $0.00 $12,550.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden sccial y cultural $34,133.00 $0.00 $34,133.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
382002 Eventos Culturales $19,709.00 $0.00 $19,709.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
383001 Congresos y convenciones $25,000.00 $0.00 $25,000.00 $0.00) 50.00 $0.00 $0.00
392006 Pago de derechos $ 15,000.00 $0.00 $15,000.00 $0.00) $0.00 $0.00 50.00
SUBTOTALES:  §299,435.00 $0.00 $299,435.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

TOTALES: $351,235.00 $0.00 $351,235.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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Finanzas Pikllcas
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CAPITULO 2000
Calendarizacién del Gasto por Partida ;

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
211001 T. Estatal $0.00 $500.00 $500.00 50.00 50.00 50.00 50.00 §750.00 $250.00 50.00 5250.00 50.00) $2,250.00
211002 T. Estatal 50.00 $0.00 $500.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $500.00 50.00 50.00| 50.00f $1,000.00)
214001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $400.00 $0.00 50.00) 50.00) $400.00
215001 T. Estatal $0.00 50.00 50.00 50.00 $2,000.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $5,000.00) 0 .00f $7,000.00
244001 T. Estatal 50.00 50.00 $3,000.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00f $3,000.00
247001 T. Estatal $0.00 $0.00 §500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00) $500.00
249001 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $2,250.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00) 50.00) $2,250.00)
271001 T. Estatal 50.00 $500.00 56,000.00 50.00 $0.00 50.00 $9,000.00 $0.00 50.00 50.00 $3,500.00) $0.00] $19,000.00
273001 T. Estatal 50.00 $2,500.00 $0.00 $1,500.00 50.00 50.00 §5,000.00 $1,000.00 $0.00 $1,000.00 50.00 $0.00] $11,000.00
274001 T. Estatal $0.00 50.00 50.00 $2,500.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00) 50.00] $2,500.00
294001 T. Estatal $0.00 $2,000.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $900.00 50.00 50.00 50.00) 5$2,800.00

CAPITULO 3000
= o % Calendarizacitn del Gasto por Partida

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre ] Toh;al
312001 T. Estatal $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $1,000.00 50.00 50.00 50.00 $1,000.00 $0.00) 50.00] $2,000.00)
325001 T. Estatal $7,500.00 50.00 $8,400.00 $8,400.00 §7,500.00 50.00 $15,900.00 $3,000.00 $7,500.00 $0.00|  $11,250.00 50.00 $69,450.00
329001 T. Estatal $0.00 52,750.00 $2,500.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 $2,500.00 50.00 $6,000.00 $5,250.00 $0.00 $19,000.00
334001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 52,000.00 50.00 50.00 $0.00/  $15,000.00] $19,000.00
361001 T. Estatal $0.00 $2,000.00 50.00 $1,500.00 50.00 50.00 $1,500.00 50.00 50.00 54,750.00 $3,250.00) $0.0c] $13,000.00
371001 T. Estatal 50.00 50.00 $4,000.00 0.00 $0.00 $3,000.00 $0.00 $7,000.00 50.00 $0.00 §7,000.00) 50.00 $21,000.00
372001 T. Estatal $122.00 5$240.00 $2,500.00 $1,500.00 $4,000.00 $1,250.00 $1,500.00 $500.00 $840.00 $240.00 $250.00) 5240.00] $13,182.00

1375001 T. Estatal $85.00 $337.00 $5,000.00 $5,350.00 §1,428.00 $3,000.00 $6,705.00 $2,395.00 $480.00 $1,800.60 59,468.00 $113.00 §36,161.00
379001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 $250.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00] $250.00
381001 T. Estatal $2,000.00 $2,750.00 $2,250.00 $0.00 50.00 50.00 $600.00 50.00 50.00 §600.00 $4,350.00) 50.00) $12,550.00
382001 T. Estatal 50.00 $3,833.00 50.00 $16,000.00 50.00 50.00 $250.00 $200.00 $3,000.00 54,200.00 56,650.00) 50.00 $34,133.00
382002 T. Estatal 50.00 $11,600.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 $4,109.00 $4,000.00| 50.00 $19,709.00
383001 T. Estatal 50.00 $0.00 50.00 $12,500.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00)  $12,500.00 50.00 $25,000.00
392006 T. Estatal $0.00 $9,500.00 $0.00 $2,500.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $3,000.00) 0.0 $15,000.00

Evaluacjén del Desempéﬁo
2 T Indicadores
Datos de Identificacion del Indicador Datos del Indicador
Nombre del indicador: COSTO PROMEDIO POR ESTUDIANTE Férmula del indicador: CPE (SOFEIP/ MTI)
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PROMEDIO
Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: MEDIR EL COSTO PROMEDIO POR ESTUDIANTE Frecuencia de Medicién:
CON RESPECTO A LA MATRICULA TOTAL
INSCRITA
Interpretacién del indicador: AMAYOR COSTO PROMEDIO MEJORES Cobertura: ESTATAL
CONDICIONES EDUCATIVAS
e S Actividades Calendarizadas .~ TRy
Descripcion Cantidad Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Anual
Actualizacion de planes y programas de estudio superior 5 o 0 0 g 0 3 0 0 0 2 0 0
Participacion de la comunidad estudiantil en actividades 6,400 2,000 0 0 o 1,800 0 0 0 2,500 0 [ o
culturales, deportivas y recreativas de educacion superior

* RA-01 Informacion del Prosecia
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Informacién del Proyecto

Programa
Sectorial:
Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecto:

Prioridad:

Objetivo del
Proyecto:

Fundamento
Legal:
Periodo de
Ejecucién:
Situacién
Actual

Justificacién
del Proyecto

Estrategias

Lineas de
Accién

Justificacién
de los
Recursos
Situacién
Esperada

Observaciones:

Educacién Publica

Educacién Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PLANEACION ESTRATEGICA, EVALUACION Y SISTEMATIZACION

ESTABLECIDA.

3

Medir el porcentaje de recurso ejercido en planeacion con respecto al recurso autorizado. Evaluar mediante indicadores de gestion estratégicos y de
desempefio, los avances y logros en la operacion de la institucion a fin de que ésta mejore su eficacia y eficiencia. Asi como el Fortalecimiento del
Sistema de Gestion de la Calidad que permita la Mejora Continua, basado en un enfoque de procesos.

Con fundamento en el Articulo 14, fraccion I, inciso ) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad

Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periédico Oficial del Estado de fecha 01 d

Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018

Durante el ejercicio 2017 se implementd el Sistema Integral de Gestion Educativa (SIGE), permitiendo optimizar la evaluacién por competencias. Se
realizd el examen de admisién a estudiantes de nuevo ingreso como parte de los requisitos con la finalidad de tomar acciones pertinentes en cuanto al
puntaje que obtienen en los diferentes rubros del mismo. Asi mismo cuatrimestralmente se evallan los servicios que la universidad presta mediante el
sistema de Medicién de Servicios al estudiantado (MESA), asi como a la plantila docente mediante el Sistema de Evaluacidon del Desempefio Docente
(SEDD).

Por su parte el Sistema de Gestién de Calidad se cuenta con la certificacion desde el ejercicio 2003, por el Instituto Mexicano de Normalizacién y
Certificacion A.C (IMNC). En el gjercicio 2017 se realizé la transicion a la Norma ISO 9001:2015.

De manera periddica se participa en las diversas convocatorias para la captacion de recursos extraordinarios como: Programa de Fortalecimiento de la
Calidad Educativa (PFCE), Programa de Apoyo al Desarrollo de la Educacién Superior (PADES) y Programa Presupuestario de Expansién de la
Educacién Media Superior y Superior (ProEXOEES), mismos que se encuentran estrechamente ligados para dirigir la gestién institucional. Los programas
anteriores tienen sustento en el Programa Sectorial de Educacién 2013-2018 'y Programa Estatal de Educacién. Por su parte la evaluacion institucional
se realiza mediante el Modelo de Evaluacién de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnoldgicas (MECASUT), el cual a través de indicadores
permite conocer el estado que guarda la calidad del servicio educativo que presta la UTSH, en las categorias de eficacia, eficiencia, pertinencia,
vinculacién y equidad. Asi mismo, el ejercicio programético y presupuestal de la universidad se realiza periddicamente y se informa al maximo 6rgano
de la institucién.

En cuanto al Programa Operativo Anual se consideran 5 componentes que permiten atender las necesidades y coadyuvar al logro de los objetivos
institucionales.

Con la finalidad de medir el grado en que se cumplen las metas establecidas en el Programa Institucional de Desarrollo y Programa Operativo Anual, se
realiza el informe de Gestién. Por otra parte este proyecto también apoya en la rendicion de cuentas a través de la Ley de Transparencia y Ley de
Archivo. El Sistema de Gestién de la Calidad bajo la Norma ISO 9001:2015, opera bajo un enfoque basado en procesos, lo cual ha permito involucrar a
todas las éreas de la institucion dentro de los 4 procesos con los que cuenta dicho sistema, asi mismo en la Norma ISO 14001 “Sistema de Gestién
Ambiental’. Con respecto a Equidad de Género se fortaleceran las actividades que coadyuven al empoderamiento de las alumnas y personal de la
institucion.

Programar diversas evaluaciones dentro del proceso ensefianza-aprendizaje.

Reforzar el sistema de indicadores basicos mediante la eficacia de los procesos de actualizacién de la informacion.

Verificar de manera periddica la eficacia del Sistema de Gestidn de Calidad.
Realizar el proceso de reacreditacion de los Programas Educativos.
Actualizar el 100% de los equipos de cémputo con las licencias de software.
Desarrollar Madulo y/o Submoédulo del SAIIUT y SIGE.

Programar examen de admisién para estudiantes de nuevo ingreso

Evaluar cuatrimestralmente el desempefio de los docentes

Evaluar cuatrimestralmente los servicios que recibe el estudiantado

Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa de Fortalecimiento a la Calidad en Instituciones Educativas y dar seguimiento a estos. Asi mismo dar
seguimiento a las metas establecidas en el PIDE 2016-2022.
Realizar auditorias internas y externas al SGC e implementar acciones de mejora.

Revisar e integrar ia informaci 6n en apego a los

instrumentos de evaluacién.

Renovacién de licencias de software.

Desarrollo e implementacion de sistemas de informacion.

Mantener y retroalimentar y dar seguimiento a la gestion estratégica, de acuerdo a los avances y logros en la operacién de la institucion a fin de que
esta mejore para su eficacia y eficiencia, permitiendo fortalecer el proceso de planeacién y en consecuencia una adecuada toma de decisiones.

Continuidad al desarrollo de los modulos y submodulos del SAIUT como son los Sistemas de Informacién de Indicadores, aplicacion de Examenes, Asi
mismo integrard el Sistema Integral de Gestion Educativa (SIGE) como parte de las gestiones con otras Universidades. Mantenerla actualizada la p 4gina
web y atender los sistemas de informacion existentes operando al 100%.

Mantener la Certificacion en la Norma 1ISO 8001:2015

Certificacion en la Norma ISO 14001

Fortalecimiento de la perspectiva de género

Contar con Programas Educativos de TSU e Ingenieria de buena calidad
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Informacion del Proyecto

Beneficiarios

Poblacién Objetivo: Estudiantes
Caracteristica Poblacional: Educacion Superior
Prenatal (de0a 3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores
afos) afios) 18 afios) afios) anos) (60 afios 0 mas)
Hombres 0 0 0 0 1,250 0
Mujeres 0 0 0 0 1,250 0
Sin Enfoque 0 0 0 0 0 0

Alineacion PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida

Objetivo ODS:

Meta ODS: Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y
las mujeres a formacién técnica, profesional y superior de calidad,

Finalidad: Desarrollo Social Funcién: Educacion SubFuncién:  Educacién Superior
Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacion de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector
Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.

Estrategia: Abatir la desercion escolar en el sector educativo del estado de Lineas de  Fortalecer las estrategias basicas de aprendizaje de los estudiantes para
Hidalgo. Accion: incrementar el desempefio académico.

Programa Educacién Publica Programa Educacién Superior

Sectorial: Presupuestario:

Ramo: Educacién

Espacio Municipio:  Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

Geografico:

.+ RA-01. Informacion del Proyecta.
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Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

211001 Material de Oficina $8,765.00 $0.00 $8,765.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

211002 Gastos de Oficina $4,650.00 5000 $4,650.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
214001 jales y utiles cc ibles para el p iento en equipos y bienes $ 16,400.00 $0.00 $16,400.00 $0.00] $0.00 $0.00 $000
informéticos
216001 Material de Limpieza $6,100.00 $0.00 $6,100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
217001 Material Didactico $6,000.00 $0.00 $6,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
221001 Alimentacién de Personas $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $ 0.00| $0.00 5000 $000
248001 Material Eléctrico $7.322.00 $0.00 $7,322.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
248002 Material Electrénico $3,000.00 $0.00 $3,000.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
248001 Materiales complementarios $4,000.00 $0.00 $4,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
249001 Otros materiales y articulos de construccién y reparacién $500.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
253001 i yP F éutico $30,000.00 5000 $30,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
254001 Materiales, accesorios y inistros médicos $ 12,000.00 $0.00 $12,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
271001 Vestuario y uniformes $ 16,000.00 $0.00 $16,000.00 50.00) $0.00 $0.00 $0.00
272001 Prendas de seguridad y proteccion personal $1,750.00 $0.00 $1,750.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
275001 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir $22,500.00 $000 $22,500.00 5000 $0.00 $0.00 $0.00
291001 Herramientas Menores $3,750.00 $0.00 $3,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
292001 R i y i de edificios $600.00 50,00 $ 600.00 $0.00) 5000 $0.00 $0.00
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la $99,515.00 $0.00 $99,515.00 $0.00] s0.00 50.00 50.00
informacién
SUBTOTALES:  §243,852.00 $0.00 $ 243,852.00 5000 $0.00 $0.00 $000

CAPITULO 3000

: £ 5 =i TOTAL FEDER, | : ; it Ty
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
327001 Arrendamiento de activos intangibles $126,314.00 - $0.00 $126,314.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados $ 32,500.00 $0.00 $ 32,500.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $0.00
334001 Capacitacion $68,500.00 5000 $ 68,500.00 $0.00] 5000 $0.00 50.00
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién $870.00 $0.00 $ 870.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
336002 Formas valoradas $300,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $300,000.00 5000 50.00
361001 Difusién de programas y actividades guberamentales $18,200.00 $0.00 $ 18,200.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
362001 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para promover la $2,500.00 $0.00 $2,500.00 5000 $0.00 $0.00 5000

venta de bienes o servicios

371001 Pasajes aéreos $9,500.00 50.00 $9,500.00 5000 $0.00 $0.00 5000
372001 Pasajes terrestres §17,312.00 $0.00 $17,312.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
375001 Vidticos en el pais $14,987.00 $0.00 $14,987.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $ 340.00 $0.00 $340.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $26,300.00 $0.00 $ 26,300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
392006 Pago de derechos $ 1,578,600.00 $0.00 $11,000.00 $0.00] $ 1,567,600.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: S 2,203,423.00 $0.00 §$ 335,823.00 $000 $ 1,867,600.00 $0.00 $0.00

TOTALES:  § 2,447,275.00 $0.00 $ 579,675.00 $0.00 $1,867,600.00 $0.00 50.00
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CAPITULO 2000
: Calendarizacion del Gasto por Partida
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
211001 T. Estatal $0.00 $2,835.00 $3,230.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $1,100.00 $600.00 $0.00 $0.00 $0.00] $8,765.00
211002 T. Estatal $150.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00] $0.00} $4,650.00
214001 T. Estatal $0.00 $1,100.00 $3,000.00 $0.00 $4,500.00 $0.00 5000 $2,800.00 $0.00 $0.00 $5,000.00] $0.00) $16,400.00
216001 T. Estatal $0.00 $5,100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $6,100.00
217001 T. Estatal $0.00 $0.00 $6,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00| $0.00f $6,000.00
221001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00| $0.00j $1,000.00
246001 T. Estatal $0.00 $7,322.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $7,322.00
246002 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $3,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $3,000.00
248001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $4,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00f $4,000.00
249001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00f $500.00
253001 T. Estatal $0.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $0.00 $10,000.00] $0.0¢| $30,000.00
254001 T. Estatal $0.00 $0.00 $4,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $4,000.00 $0.00 $0.00 $4,000.00) $0.00 $12,000.00
271001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $18,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00! $0.00f $16,000.00
272001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $0.00) $1,750.00
275001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $22,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $22,500.00
291001 T. Estatal $0.00 $1,250.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $3,750.00
292001 T. Estatal $0.00 $0.00 $600.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $600.00
294001 T. Estatal $0.00 $4,483.00 $17,522.00 $0.00 $0.00 $35,000.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $35,000.00 $0.00 $0.0( $99,515.00
CAPITULO 3000
[ - Calendarizacion del Gasto por Partida
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total

325001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $7,500.00| $0.00 $0.00] $7,500.00
327001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $41,314.00 $0.00 $0.00 $85,000.00 $0.00 $0.00 $0.00f $126,314.00
331002 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $15,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $17,500.00 $0.00} $0.00} $32,500.00
334001 T. Estatal $0.00 $0.00 $10,000.00 $12,500.00 $0.00 $26,000.00 $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $10,000.00f $68,500.00
336001 T. Estatal $870.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00| $0.00f $870.00
336002 lngresos Generai $0.00 $300,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00f $300,000.00
361001 T. Estatal $1,200.00 $0.00 $6,000.00 $0.020 $2,500.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $6,000.00] $0.00] $18,200.00
362001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00j $2,500.00
371001 T. Estatal $0.00 $8,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $3,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $9,500.00
372001 T. Estatal $635.00 $1,368.00 $1,004.00 $1,190.00; $1,015.00 $1,815.00 $840.00 $1,990.00 $2,255.00 $2,405.00 $2,110.00, $685.00] $17,312.00
375001 T. Estatal $473.00 $825.00 $487.00 $1,238.00 $1,638.00 $1,537.00 $1,367.00 $1,500.00 5$1,310.00 $3,575.00 $850.00) 5167.00) 5$14,987.00
379001 T. Estatal $150.00 $0.00 $0.00 $0.00 $75.00 $0.00 $0.00 $0.00 $115.00 $0.00 $0.00 $0.00f $340.00
382001 T. Estatal $2,250.00 $1,500.00 $1,900.00 $5,750.00 $3,400.00 $500.00 $2,000.00 $1,000.00 50.00 $2,000.00 $6,000.00) $0.00] $26,300.00
392006 lngresos Generar $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $679,800.00 $0.00 $887,800.00 $0.00 $0.00 $0.00]  §$1,567,600.00
392006 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.0C] $11,000.00
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Datos de ldentificacion del Indicador 1 » Datos del Indicador

Nombre del indicador: PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO EN Férmula del indicador: PREP= (RE/RA)*100

PLANEACION.
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PORCENTAJE
Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: MEDIR EL PORCENTAJE DE RECURSO Frecuencia de Medicion:

EJERCIDO EN PLANEACION CON RESPECTO

AL RECURSO AUTORIZADO.
Interpr i6n del indicador: AMAYOR PORCENTAJE DE RECURSO Cobertura: ESTATAL

EJERCIDO EN PLANEACION MAYORES

LOGROS INSTITUCIONALES COMO

ACREDITACION Y RECONOCIMIENTO DE

PROGRAMAS Y CERTIFICACION DEL PROCESO

EDUCATIVO.

_ Actividades Cal
— Cantidad
Descripcién Anual
Evaluacién de la Actividad académica en el proceso de 8 B L 2 L 1 8 3 0 0 0 2 0
ensefianza aprendizaje
39 4 3 1 3 2 3 3 4 4 8 1 3

Evaluacion de la gestion institucional en educacion superior

Implementacién de sistemas de informacion que contribuya a
la automatizacion de los procesos de instituciones de
educacion superior inplantado

RA-01 Informacion del Provecto.
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- Descripcion

Programa
Sectortal:
Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecto:
Prioridad:
Ogjetivo def
Proyecto:

Fundamento
Legal:
Periodo de
Ejecucion:
Situacién
Actual

Justificacion
del Proyecto

Estrategias

Educacién Publica
Educacién Superioi

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. SERVICIO DE EXTENSION Y VINCULACION PROPORCIONADO

4
Permite conocer el ingreso que recaudan las instituciones de educacion superior por conceptos de educacion continua y servicics tacnol6gicas.
Meorar los servicios de Vinculacion Institucional a través de estrategias que reaicen la presencia y permanencia de cada uno de ellos, para una mayor
contribuciér en los sectores del area de influencia, del Estado, zona centro del pais y el extranjero, que reflejsn a su vez una mayor presencia de ia
UTSH en beneficio de la comunidad universitaria.

Con fundamento en ei Articule 14, fraccién lil. inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad

Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial del Estado de fecha 01 ¢

Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018

A 20 afios de la fundacion de esta casa de estudios, la extensién y vinculacién se ha convertido en una de sus fortalezas para consolidar importantas
relaciones de colaboracién con cada uno de los sectores en sus diferentes ambitos, cuyas funciones representan oportunidades para los estudiantes y
la sociedad. El modelo de ias UTs incentiva a los estudiantes para que emprendan su propia emipresa y gsneren su propio empleo o en su casc
representa una clara expectativa que al término del proceso de estadias tengan ia propuesta de corfratacion como egresados, aun en casos donde las
circunstancias impidan que asi suceda existe ofra alternativa para la promocion y colocacién mediante los servicios de bolsa de trabajo, actualmente
en este rubro se ha brindado atencion personalizada, se han generado acuerdos para la habilitacidn de curriculum en linea con OCC, aungus falta
fortalecer el portal de empleos implementado a través de universia y trabajando.com, para afianzar mejores beneficios en los egresados, en cuyo
seguimiento se han dado impontantes avances al contar con el software (SIVUT) disefiadc por la Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas
(CGUT), sin embargo se precisa de su actualizacion para inciuir a ias generaciones de las ingenierias. Las estrategias para lievar & cabo el sequimiento
implica desde el uso de cuestionarios en papel, hasta el moritorec a través de las redes sociales, no cbstante se observa la necesidad ds una difusién
extensa de penetracion v actividades de extensién para gensrar mayor sensibiiidad y acercemiento con su casa de esiudios. Asi mismo la necesidad
de implementar software automatizado para alpergar las bases de datos que facilite is manipuiaci 6n de resuitados de los estudios de egresados y que a
su vez permitan brindar retroalimentacion opertuna al proceso de gestién académica.

La extension y vinculacion es uno de los procesos importantes de gestién de la calided al cortribuir directamente con acciones que fortalecen el
desemperio del servicio educalivo de todos los Programas Educativos, histéricamente ha manterido la  interaccion  con el entorno, atendienda
reciprocamente  cada uno de los sectores productivos, organismos publicos v scciales en e! amoito local y regionai, asi mismo promueve enlaces a
nivel nacional e internacional, las actividades que la identifican y que requieren un gran impuiso para su desarrolio  incluyen la gesti 6n de convenios
de colaboracién, movilidad estudiantil, licencias profesionales en el extranjero, colocacion de estudiantes en estadiz, visitas guiadas, bolsa de trabajo,
educacion continua, seguimiento de egresados. servicios tecnoidgicos y emprendimients, atencién oe convocaiorias de ia Secretaria de Economiz, de
la Secretaria de Desarrolio Social y de la Secretaria ce Desarrollo Agropecuario entre otras.

1. Gestlonar lugares para la realizacion de esizcias a través de la vinculacion con el sector productivo de la region, gel Estado de Hidaige y del pais,
lo cual permitira fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

2 Contactar emprasas para realizar visitas guiadas para fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje anre los estudianies.

3. Consofidar la beiea de trabajo @ través de la vinculacion con empresas, instituciones que oferten posibles vacantes que permitan generar

oportunidades de colocacidn en el mercado laboral.
4. Brindar servicios de consultoria y asesoria para impuisar entre los estudianies, egresados, docentes y publico en general, el seniido de

inncvacion y fomentar la cultura emprendedora, oue contribuya al fortalecimiento de la red empresarial generadcra de empleos que puntualicen una
mejor economia de la region, a través de la infraestructura y recursos con los gue se cuaritan,
5. Registrar al 100% de los egresados de cada generacion gue concluye su estadia para darles saguimiento.

8. Participar en ei desarrolio econdmico de la region & través de proyectos de estudios Y servicios tecnoldgicos que con base en las necesidades
detectadas y las solicitadas por la empresa, se puedan ofrecer soluciones concretas, lo que pemitira contribuir al crecimiento y consolidacion regional.

7. Gestionar la fira de convenios de colaboracion con instituciones nacionales, que permitan contribuir al desarrolio cient ifico, tecnologico v cultural
de la universidad.

8. Realizar 10 cursos de educacién continua &l sector empresariai

9. Impartir 2 cursos de capacitacion de productividad laborai a los estudiantes proximos a sqresar

10.  Realizar 3 reuniones del Consejo de Vinculacion y Pertinenciz.
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Lineas de 1.1  Realizar contacto ante los representantes de las empresas para consultar la factibilidad de realizar la estadia de fin de carrera.
Accion
1.2 Concretar ia coiccacion de los estudiantes en las empresas y/o organizaciones.
2.1 Selaccionar las empresas dei catdlogo general de ia UTSH y/o del intemist.
2.2 Enviar a la empresa la carta de intencion de visita guiada para conocer ia disponibilidad de la empresa para aiguna.
2.3 Dar seguimiento a las solicitudes hasta que se haya realizado la visita y sza evaiuada la empresa para una visita posterior.
3.1 Contactar empresas, camaras de industriales y camaras de comercio para conocer oporiunidades ce empleo.
3.2 Publicar las ofertas de empleo, a efecto de difundir las vacantes entre los egresados de la UTSH.
3.3 Contactar a egresados para informaries de las vacantes.
441 Presentar los servicios de la Incubadora de Empresas, asi corno los programas de apoyo a emprendedores.
42 Formentar los gjercicios de creatividad y actividades que permitan a los estudiantss la técnica de aprender haciendo y al mismo tiempo la idea de
tener su propio negocio al otorgar las facilidades de lanzamiento de nueves productos.
43 Se dard difusién de los programas y/o actividades que en la UTSH se realicen para la consolidacién de ideas de emprendedores, asi como de
otros programas de instaricias o dependencias de apoyo @ emprendsdoras.
4.4 Brindar asistencia iécnica, acompafiamiente, capacitacion y/o consuitcria a empresas en proceso de formacion en iinea o presencial, las cuales al
consolidarse permitiran la generacion de empleos.
4.5 Incentivar a los estudiantes para que participen con proyectos de Aito Impacto.
4.6 Promover la asistencia a cursos de fortalecimiento de habifidades de los asesores empresariaies.
51 Aplicar a cada estudiante el registro de informacién personai de terminacion de estadia para obtener los datos correspondientes.
52 Realizar el estudio de egresados de acuerdo a los fineamientos establecidos por la CGUT.
5.3 A actualizai la iInformacion del seguimiento de egresados a través del SIVUT.
6.1 Conocer las necesidades de servicios tecnoldgicos que requiera en entcrno regional.
5.2 Mantener actualizado el catalogo de los servicios tecnologicos que ofrece la UTSH.
6.2 Difundir los servicics tecnoldgicos en la comunidad, sastor productive v sector gubernamental.
7.1  Establecer contactos con los diferentes agentes econdmicos del secior plblico y/o privada para concretar la firma de convenios.
Justificacién La vinculacion y extensién ha sido permansnte, sin erbargo enfrenta retos marcado por l& ubicacidn fa vocacién productiva dei entomo, la cuitura, y Ia
delos capacidad econdémica de cada uno de los sectores, la distancia con la zona metropolitana, la habilitaci on de las mismas instalaciones que permitan en
Recursos conjunto con los oiros procesos de la Calidad del Sistema de Gestion de Calidad brindar mayor servicos.
Situacion 1. Gestionar 865 lugares para la realizacion de estadias.
Esperada Gestionar 92 visitas guiadas como actividades que fortalecen el proceso enserianza aprendizaje entre los sstudiantes.
Pubiicar 44 vacantes en |a boisa de trabajo vincuiandc con instituciones.
Brindar tres servicios de consuitoria y asesoria para impulsar actividades de emprendedurismo.
Registrar al 100% de los egresados de cada generacion que concluys su estadia.
Proporcionar 20 servicios tecnolégicos que con base en Ias necesidades.
Gastionar la firma de 25 convenios de colaboracion con instituciones tanto nacionales e intemacicnales.
8. Realizar 10 cursos de educacion continia.
9 Impartir 2 cursos de insercion laboral para estudiantes proximos a realizar Estadia.
10.  Realizar 5 reuniones dal Consejoe de Vincuiacion y Pertinencia.
11.  Concretar 4 espacios para movilidad nacional e intemacicnal de estudiantes y profesores.
12.  Atender al menos 30 reuniones para concretar actividades especificas de programas con dependencias gubernameniales.
A mayor demanda de cursos de educacion continua y servicios tecnoldgicos mayer captacién de ingresos propios.

ISR

Observaciones:

Poblacién Cbjetive:

Caracteristica Poblacional:

Prenatal{de 0a 3 Nifios {Hasta 12 Adolescentes {Hasta Jovenes (Hasta 29 Aduitos (Hasta §3 Adulios Mayores
anos} afos) 18 afios) anos) anosj {S0 afios 0 mas}

: Z= Alineacion PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
iinidad Responsable: 40 - Organismos Descerniralizados

Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalgusnse

Objetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS: Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos tedricos
promover oportunidades de aprendizaje durante toda Iz vida y practicos necesarios para promover el desarrollc sostenible, en

Finatidad: Deasarrolio Sccial Funcidn: Educacion SubFuncién:  Educacion Superior

Eje Hidalgo humano e igualitario Objstive Educacion de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del secter

Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.

Estrategia: Aumentar la matricula de Educacion Media Superior y Supericr. Lirieas de  Disefar e implementar las estrategias de articulacion para la transicion y

Accidn: movilidad de los estudiantes entre los niveles de Educacion Bésica,

Programa Educacion Pubiica Programa Educacion Superior

Sectarial: Presupuestario:

Ramo: Educacién

Espacio Municipio. Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

Geogréfico: \

RA-01 Informaeién del Pravecta
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_Estructura Presupuestal

CAPITULO 2600

- MoNTO “iMonto | - Mowto _MONTO - | ImeResos
o TOTAL - " 'FEDERAL. T. ESTATAL MUNICIPAL | ADOS ™ o ere th : S
| 211001 Material de Oficina 51,500 0¢ $0.00 $1,500.00 50.00! $0.00 30.00 $000
211002 Gastes de Oficira i $3,000, 3000 $3.000.00 .00 5000 30001 50.00
i ;
271001 Vesluario y uniformes ‘ £0.00] $ 5.000.00 s n.uof sCUo 5030, 5900
i L H 1 L J
| SUBTOTALES: $9,55C.60 $6.00 £5,590.00 $0.00 5000 $0.00 £2.50
CAPITULO 3000
< e s i : MONTO " MoNTO . | MowTo " MoNTO | - INGREsos ey
| ST - : S = TOTAL - FEDERAL - T. ESTATAL g s
318001 Servicio Postal $300.00 $0.00 $300.00 $000 3000 5099
325001 Arrendamiento de vehicuios y equipo de transporte 37172400 $0501 $71,734.00 l $0.00 $06.00 $0.00
334001 Capacitacion 324,000 09 5000 $24,000.90 E 5000 50.00! 7950
33¢001 Estudios e lnvestigaciones $15,000.00 $0.00 §15,000.0C §0.00 50.00 3000 $0.00
352002 Mantenimiento de Equipo y Aparatos de Comunicacién v Telecomunicacion : $12,50600 | 5300 $12,500.00 £9.00 so0.0e 3000 50.00
| H :
382601 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comercialss para promover ia } $ 108,550.00 l $0.00 f 5108,520.00 ]1 s0 00; 5000 50.00 §0.00
venta de bienes o servicios ¢ i |
3720C1 Pasajes terrestres $ 16,880.00 560D §16,680.00 l' 5000 §0.00 $0.00 $0.00
1
t
375001 Viéticos en el pais $ 38,507.00 5000 $38,507.00 | 50.90| $0.00 5000 3000
. 1 }
;
379001 Otros servicios de trastzdo y hoepedaje I sone 52,760.07 1 % c_ooi 3000 $0.00 500C
432001 Gastos de orden social y cullurai 5 i §0.00 31335000 ) n.cc; 3000 5000
392008 Pago de derechos | 5875008 ! souoc; $8,750.00 ! 50 Cf;! $0.00 $000
SUBTCTAL 531211100 30,03 $312111.90 5600 5900 5650
TOTALE. § 371,511.00 XN §321,511.06 $ 0.6 30.00 3000
CAPITULO 2000
3 z Calendarizacion del Gasto por Partida
Tipo de !nversién Enero Febrero Marzo Abrit Mayo Janio Julio Agosio Septiembre Cctubre Noviembre | Dicizmbre Total
- T. Estatal 50.00 36.00 $0.00 5750.00 50.00 0.0 200 $750.00 £0.00 8300 36.00 §0.00 $1,50200
T. Estatal £0.00 5006 5059 5250 60 $500.20 $500.03 $1%,000 02 35.00 5600 5065 475000 55.00 83,000.C0
1
271001 T. Estatal 5,600.00 | $9.00 $0.C0 0.6 s0.c0 $0.00 $2.00 5063 2000 5C. nc! $0.01) $5,000.C0,
i
CAPITULD 3500
Teun : Calendarizaci6n del Gasto por Partida
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Maya Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviernbre | Diciembre Total
318001 T. Estatal §0.00 §100.09 30.00 $100.02 $0C0 50.00 3C.90 $2.20 5300 $100.00 5000 $900) $360.00
325601 T. Estatal s6.00 $0.00 £15.000.00 $750.00 $15,000.00 §5.492.00 $2.00 $7,500.00 $7,500.00 3549200 $15,000 00 50.00 §71,734.00
334001 T. Estatal $0.00 50.00 $10,000 60 50.00 5000 .00 5050 50.00 30.00 $9,000.0 $5,300.00 30.00} $24,000.00
339001 T. Estatal $0.00 3000 5000 $15,000.30 6.6 $0.30 3500 $0.00 30.00 3000 5000 $9.0¢} $15,000.00
352002 T Estatal $0.0C $0.00 50.00 $0.00 5000  $12,500.00 50,99 50.00 5000 $0.00 30.00 $0.00 $12,500.00
362001 T Eetatal soce 542,500.C0 $40,000.00 $15,000.00 $11,050.00 $0.00 2.00 56.00 50.00 $0.60, 30.00 30.00] 5108,550.00)
372001 T. Estata! $350.00 $1,14000 $1,250.00 £2,490.00 31,390 02 $1,500.00 $1,503 00 $1.000 05 $1.25609 §1,750.0¢ §1,730.00) $1.260.00 $15,560.60
375001 T Estatal §1,293.00 $3,650 G0 $4,250 00 $3,020.00 $5,620.00 $3.150.00 $2,525.00 $1,650.00 $3,580.00 $4,080.6C 3.042.00 $1,867.0¢) $38 507.00
379001 T. Estatal $60.00 $0.00 3375.00 $400.00 $275.50 $175.00 $175.00 $17500 $275.00 $350 00 5275.0(, $2,730.00
382001 T. Estatal 50.00 3000 $1,0£0.00 $800.00 $2,500.00 2,250.00 $2,500.60 3250.00 £0.00 $1.000 00 3 020.0¢) 20,00, F13,350.00
392008 T. Estatal 30.00 $000 $3,750.00 30.00 $0.00 sC00 $0.00 $5.000.08 8§06 $0.00, 50100, 30,00} $8,750.00
it L
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Datos del indicador

Nombre del indicador: PORCENTAJE DE INGRESO CAPTADO Férmula del indicador: (PEIE/PICE)™1CC
Nivet: COMPONENTE Unidad de Medida Resuitado: PORCENTAJE
Dimensién a Medir: EFICACIA Range de Valor: 0-100

Objstive del Indicador: PERMITE CONOCER EL INGRESO QUE tracuencia de Medicion:

RECAUDAN LAS INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR POR CONCEPTOS DE
ECUCACION CONTINUA Y SERVICIOS
TECNOLOGICOS

interpretacidén del indicador: AMAYCR DEMANDA DE CURSOS DE Codartura: ESTATAL
EDUCACION CONTINUA Y SERVICIOS
TECNOLOGICOS MAYOR CAPTACION DE

INGRESOS PROPIO3

Descripeisn Cantidad Ene Feb Mar Abr May Jun Jui Ago Sep Oct Nov Dic
Anual
27 0 2 % 1 3 1 3 3 = 2 z H

Firma de vinculos que permitan la coiaboracion de le
institucién con organizaciones e instituciones educativas del
sector sociai, publico y privado

Realizacién de actividades de difusion institucional de
educaci¢n superior |

" RA-G1 Informacion del Proyecto. Paginad4 de 4
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Ohbjetivo dea!
Proyecto:
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Situacién
Actual
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Lineas da
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Justificacion
de las
Recursos
Situacion
Esperada

Observaciones:
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Informacion del Proyecte

Descripcién

Educacion Publica

Educacién Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. INVESTIGACION CIENTIFICA TECNOLOGICA Y EDUCATIVA REALIZADA.

)
Medir el porcentaje ds recurso ejercido en investigacion  cientifica,  tecnologica y educativa con respecto del recurso programado.  Realizar

investigacion cientifica, educativa y/o de desarrolio tecnold ico, que den respuesta a las demandas del desarrollo re ional y comunitario.
9 )

Con fundamento en el Articulo 14, fraccion I, inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que creod a la Universidad
Tecnoldgica de Ia Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno a! Periddico Oficial del Estado de fecha 01 d

Fecha de Inicio:  01/01/2018  Facha de Térrain 311212018

La investigacién actualmente se considera como una actividad precisa y suslancial para el desarroiio tscnol 6gico de nuesirc pais, por lo tanio se
interpreta como disciplina que atiende cuestiones y proilemas relativos a la naturaieza, significado, metodolog iz, fines y objetivos en el marco de ia
bisqueda det conocimiento en el ambitc educativo y discipiinar, asi como de la aplicacion gertinente  del mismo, por lo que se requiere propiciar,
organizar e implementar un espacio de promocion, investigacion y desarrails, como estrategias y acciones continuas y sistematicas en el marco de la
formacion de investigadares de la educacion.

La realizacion c& investigacién ha permitide la formacién de cuerpos &cadémicos con ia integracion de OTC de ios diversos programas educativos, asf
como la participacion de algunos Docentes de Asignatura gue se han mostrado interesados en la pariicipacién como colaboradores.

Fomentar la participacion de docentes y estudiantes pars GUe en conjunto Bropongan proyesios que mejoren la calidad de vida de ios habtantes de les

diferentes comunidades de la zonas de influencia de ia UTSH.

Cada programa educativo, a través del Cuerpo Académico coriespondients, rezlizaré actividades de investigac: or para dar atencion al secior produsntivo
y social de la regién.

Realizar Protocolos de investigacicn

Realizar proyectos de investizacion

Publicacién de proyecios da investigacién

Asistir a congresos sobre investigacion

Actualmerte los diferentes cambios de conocimiento y la diversided en la educaci On se requiere de profesionaies que permitan ofrecer soluciones a lz2s
diferentes probleméticas a la dindmica en la cual ss encuentra inmersa la UTSH, fortaleciendo la parts académica con invesiigaciones,

Mayor percentaje de recurso sjercido mayor nimero de productos y prototipos generados por las instituciones educativas. Atender ias necesidades de!

sector productivo vy sccial. a través de aclividaces de investigaciones ogue ayuden a resolver las diversas probler dlicas y nacessidadss que se
presentan, inciuyendo a profesores de asignatura y estudiantes de los diferentes programas educativas como colaboradores.

Beneficiarios

Poblacién Objetivo: Estudiantes
Caracteristica Poblacional: ~ Educacién Superior
Prenatal (de a3 Mifos (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Aduitos Mayoras
afios) &ii0s) 18 aftos) anosy anoe) (&5 afos o mas)
Hombres o} 0 o] 16 1.250 ]
Mujeres 0 0 c 0 1,250 | 8]
Sin Enfoque G 0 o 0 ! u] 0

* Alineacion PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsabie: 40 - Organismos Descentralizados

Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Qbjetivo 0DS: Gerantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y hheta GRS:  Aumentar el nimero de jovenes y aduitos que tienen las competencias
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder ai

Finalidad: Desarrollo Sociat Funcién: Educzcion SubFuncion:  Educacion Supericy

Eje Hidalgo humano e igualitaric Objetivo Educacion de relevancia y equipada Objetiva Incrementar la copertura de! sector

stratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidaigo

Estrategia: Abatir ia desercién escolar en el sector educativo del estado de Lineas ce  Crear e imipuisar el rabajo ce cuerpos colegiados que genaren la
Hidalge. Accion: cengtiticcion de rutas de mejora que permiran recucir s desersion

Programa Educacion Publica Programa Educacion Superior

Sectoriai: Presupuestario:

Ramo: Educacion

Espacio Municipio:  Cobertura Estatai Localidad: Cooeriura Esizta!l

Geogréfico: \

RA-01. Informacion del Pravecto:
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Estructura Presupuestal

CAPITULC 2900

£2s 104 ~ MowTg * MONTO
211601 Material de Oficina $1,500.00 5000 $1,500.00 $0.00) $0.00 $0.00 5000
211002 Gastos de Cficina $250.00 $0.00 $ 256.00 5000 $0.50 5900 506.00
212001 Materiales y utiles de impresién y reproduccion $1.00000 5049 $1.000.00 2000 $0.00 $0.00 5000
214201 Materiales y Utitles consumibies para el procesamiento en equipos y bienes s3£a0.00 ] 000} $3.500.00 $0.00 $0.00 5000 $0460
informaticos H | | ]
215001 Suscripciones a Putlicaciones y Periédices ; $3,500.00 i 5000 $3,590.00 $6G.CO) so.0c $000 3000
217001 Material Didécticc i $0.00 $0.00 $7,406.00 50.00 £0.00 2000
248001 Material Eléctiico i $ 12800 5000 $12,800.90 §C6O 3000 $000 $0.00
248002 Material Electrénico §3,500.00 5000 $3.500.60 $0.00) 3040 5000 S
251001 Sustancias Quimicas $500.00 $090 $ 500.50 $0.00 $0.00 $0.00 £0.00
255001 Materiales, accescrios y suministros de laberaiorio : $ £184.00 5000 § §,164.00 5 6.00] $2.00 5000 5000
257001 Materiales, instrumental y equipo menor médico y de labcraterio E $ 1€,000.60 ! $ oo $10,000.00 50.60 so.0e sc.o0 $0.80
251001 Herramientas Meriores | i 5000 $4.250.00 $0.06 $0.00 S6.00 $0.00
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de compute y tecnclogias de la 1 5000 $1,500.00 £0.00, $0.00 5000 5900
informacion i

SUBTHTALES: $54.854.00 5060 $54,854.00 $0.00 $0.00 5000 $3.00

CAPTULO 3008
£ dESCRIPCION Mowto | wmowro | - mowro ~ monTo TNGRESOS 5 f pmaieciirsns s
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $22,500.00 $0.00 $ 22,500.00 3000 $0.00 £000 3005
334001 Capacitacién $5,000.00 s060 3 5.000.20 50.00 $0.00 300 sooe
339001 Estudics & Investigaciones | $1,500.00 30.00 S 1,500.00 $002 $0.00 $0.00 5000
372001 Fasajes terrestres $9,550 00 §0.00 $5,550.00 3000 5000 5080 S04¢
375001 Vidticas en el pais $10,000.92 | $£0.00 s 1c,oun;atvi 5006 $000 500 500
382001 Gastos de orden social y cultural $1.456.00 ‘ 3006 $ 1,450,060 s 020] 5000 33.60 $0.00
392008 Pago de derechos § 41,508 02 [ 5 41,500.00 s u.au! $0.00 5008
SUBTOTALES: $91.5C0.92 $91,560.00 S c.caL 306.00 5000
TOTALES:  §746,38450 $6.99 3146,264.00 5$6.00 $0.00 $0.05 5006

CAFITULG 2000

: Cg'leh:aqﬁiacgéﬁ: del Gastorpor,Péqu:

Partida Tipo de Inversion Enero Febrero I Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Dibciemhre Total
211001 T. Estatal 30.00 50 acl 52.00 5750.00 $500.00 $0.00 $0.00 $257.00 $0.00 $0.60 50.00 $0.00, 51,560.00!
211002 T. Estatal 50.00 2000 000 50.00 5099 5000 $6.06 $250.00 $0.00 50.00 £0.00 £0.00, $250.00,
21200% T. Estatal $0.00 50.00 50.00 $05C 30.00 50.00 $250.00 525000 $230.00 $250 GC| 30.00f 50 00 $1,060.00
214001 T. Estatal $0.08 sa.0c 30.00 30.050 36.600 $0.07 $9.00 51.750.00 30.00 50.00 $1,750.00) £0.00 $3,500.00
215001 T. Estatal $0.00 50.00 50.00 £0.09 50.00 $0.00 $1,500.00 3006 30.00 $2,000.00 so6e 003l $3,500.00
217001 T. Estatal 5000 50.00 §75¢.00 $2,500.00 $900.00 $2.0¢ 875000 52,500.60 50.00 £0.00 $0.00] $0.00) $7,400.00
246001 T. Estatal 5000 50.00 $0.00 $0.00 $3,150.00 $4,400.00 $2,500.00 50.0 $1,000.00 $1,750.00 0.0 50.00 $12,800.06
246002 T. Estatal $C.05 50.00 $2.00 50.20 $2,500.90 $0.00 5005 0.0C $1,060.00 $0.90 $0.00 £0.00| 53,500.00
251004 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $500.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $6.00 $6.00 $0.00 £0.00] $500.C01
255001 T. Estatal 50.02 £0.00 $3.00 $0.00 5000 $1,750.00 3000 $1,000.00 5§1,164.00 $0.00 51,250.00) 50.0, $5,164.00
257001 T. Estatal £2.00 $0.C0 $0.c0 $0.0¢ 3C.00 $2.500.00 $2,500.02 $2,3C0.00 $2,500 00 $9.C0 50.00) 30.00{ $10,000.00)
291001 T Estatal $0.00 50.00 50.02 $1,250.00 50.00 £750.00 S0.00 50.00 §750.00 5750.06 $750.00) 50.00) 54,250.00
294001 T. Estata! $0.00 $0.00 40.00 $2.00 30.00 £3.00 ! $0.00 50.00 $1,500.60 $0.00 $0.00 $0.00) $1,500 00

CAPITULO 3000

Calendarizacion del Gasto por Partida

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
325001 T. Estatal 30.00 50.00 $7,50C 60 $5.00 $7,500.00 $2.00 s0.00 50.00 37,500.00 §C.00 50.0 $22,500 05
334001 T. Estatal 53.00 $0.56 50.00 5000 sa.00 20.00 $0.65 $600 5000 35,002.00 $0.30! 3000 $5,600 0
333001 T. Estatal £0.00 $2.00 3c.00 §2.00 $1,500.C3 $0.00 §0.60 g0.0c §0.00 $2.00 26.C0 30.00f 31,£00.02
372001 T. Estatai $0.00 $0.2¢ $400.00 £1,250.0C £1,800.09 $0.00 $780.00 $400.00 §2,250.60 $1.560.00 $1,450.00f $0.00! $8.550 00

— 1375001 T. Estatal $0.00 0.00 $500.00 $750.00 $1.572.00 go.ec $500.00 §230.00 3$2,750.00 §1,75C.00 £2,00.00] $0.09) $10,000.00
282001 7. Estatal $2.0¢ $0.00 &2 05 §1,450.00 5200 $0.00 30.00 8000 $0.00 3C.00 \ 2C.00] §2.004 $1,450.00
292008 T. Estatal so.co 30.00 £0.c0 $2,950.00 §1,000.00 50.00 $2,406.02 $0.60 §1,756 CC $11,650.00, 521.\50.0(} Jl’("- $41,500.00
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Coordinacion de Planeacion Financiera

informacion del Proyecto

Evaluacion del Desemperio

indicadores

&} Beuratariu de
& FlnarassPiblleas
o M guarasn s 2eciga

Datos de Identificacion del Indicador

Datos del Indicador

Nombre del indicador:

Nivel:
Dimension a Medir:
Objetive del indicador:

Interpretacidn del indicader:

PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO EN
INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLGGICA Y
EDUCATIVA

COMPONENTE

ECONOMIA

MEDIR EL PORCENTAJE DE RECURSQ
EJERCIDO EN INVESTIGACION CIENTIFICA,
TECNOLCGICA Y EDUCATIVA CON RESPECTO
DOEL RECURSO PROGRAMADO

AMAYOR PORCENTAJE DE RECURSO
EJERCIDO MAYOR NUMERO DE PRODUCTOS Y
PROTOTIPOS GENERADOS POR LAS

Férmula del indicadoi:

Unidad de Medida Resuitado:
Rango de Valor:

Frezuencia de Medicién:

Caobertura:

PREICTE=(RE/RP)*100

PORCENTAJE
0-102

ESTATAL

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Actividades Calendarizadas

Descripcidn

Cantidad
Anual

Ene

Feb Mar Abr May

Qct

Mov

Ric

Elaboracion de proyectos de educacion educativa en

educaciéint supsricr

4
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Coordinacion de Planeacidn Financiera

Programa
Sectorial:
Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecic:
Prioridad:
Objetivo del
Proyecto:
Fundamento
Legal:
Puricdo de
Ejscucidn:
Situacion
Actual

Justificacion
del Proyecto

Estrategias

Lineas de
Accién

Justificacion
delos
Recurscs
Situacién
Esperada

Cbservaciones:

; Zeoratariade
Finanzas Pibileas

Hedaigatresa

informacion del Proyecio

Educacion Publica
Educacién Supericr
Proyacto Ndmina 2618 GO

o

(o)
Proyecto Némina 2018

Articulo 14, fraccion ill, inciso €) dei Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad Tecnoldgica de la Sierra
Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficia! del Estado de fecha 01 de agostc de 2015

Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Témin 31122018

Dentro de la estructura programatica presupuestal los recursos para el pago de servicios personales se administran en este proyecte, reportando en
consecuencia la mayor asignacion presupuestal que el resto de los proyecics. Asi tembién se consideran fos recursos para el pago de ssrvicios
bésicos para !z operacién institucional, ias necesidades de insumos para las dreas administrativas y de docenciz, asi como el mantenimiento
preventivo y correctivo de infrasstructura y equipamienta.

i.2 Universidad Tecnologica de la Sierra Hidalguense, es una institucion pulblica de educacién superior de caiidad, a través de programas educativos
pertinentes que se caracterizen por tener una cobertura con =squidad y hacer un uso eficiente y eficaz de los recursos humanos y materiales. Dando
cumplirniento asi a ls mision: ‘La UTSH es una Institucién de Educacién Superior que contribuye a lz superacion socizl y al desarrollo tecnoldgico de la
region, formande Técnicos Superiores Universitarios e Ingenieros competentes con conccimientos v habpilidades para la soluci én creativa de problemas
y con un sentido de innovacién y pensamiento creative, promoviende la cultura cientifica y tecrologica, y desarrollande estudios, proyectos vy
pregramas de apoyo técnico que vinculan a la univarsidad con los diversos sectores del entorno nacional € internacional”.

Teniendo 20 afos de creacidn, el presupuesto asignado a la universidad ha mantenico un cracimientc menor afo con afio; sin embargo, para el ejsrcicio
fiscal 2018; |z situacién scondmica gue airaviesa 2i pais, y aendiendo ias recomendacionss de las autoridades federzles y estataiss en la materia, #o
es positle considerar un incremento al presupuesto en 12 misma proporcion al incremento de la matricuia, situacién que obliga a 'levar a cabo acciones
que conileven al logro de los objetivos ds 2 institucidn, aplicando nuevas estrategias dentro del Programa de Racionalidad. Discipiina y Eficiencia del
Gasto Publico, generando ahorros que permitan atender nuevas necesidades, encaminadas al logro de las metas institucionaies.

Con ¢l incremento de la mairicula, e uso de los bpienes muebles & inmuebles son mayores, originando mayor desgaste en eiles. por lo que en ef

presente proyectc se considera presupuesto para mantenimiento preventivo y correctivo de los misimes, lo que origina que sxista mayor demanda en

mantenimientos  considerados como mayores, mismos gue deben ser atendidos, y el presupuesto ds este sgjercicio no tiene incremsnio vy los

requerimientos basicos de operacion son continuos. Por lo anterior se lienen nuevas necesidades en infraestructura y equipamisnto y esto nace

neceserio adquirir nuevos de equipos yio accesorios para atender las actividades cotidianas de esta institucién.

1.- Manejar ia informacion financiero-administrativa ilevanda un contrel de los proyectos, en basz a! presupuesto a cada uno para su ejecuci on,
facilitando la rendicién de cuentas a través ce la actualizacién dei sistema informatico contable que emita en tiempo real las operaciones presupuestales
y contables confiabies que den cumplimiento a la LGCG.

2.- Mantener la capacitacion para el deserolio de los programas para la formacidn de docentes, administrativos, de apoyo y mandes medios y
SuUperiores.

3. Cencientizacion al personal administrativo y de apoyo ern el servicic y atencién ai cliente (interno y externo).

4 -Transparencia en la rendicidn de cuentas de manera clara y eficiente.

5.- Resstructuracidon de los procesos y procedimientos administratives, en base a Ics cambics legisiativos en materia fiscal, financiera y de

adquisiciones.

6.- Elaborar un programa de rnantenimiento preventivo que permita mantener en buenas condiciones los bienes muebles e inmueblss.

7.- llevar a capo estudios de mercado que permitan obtener las mejores condiciones en precio v calidad.

8.~ Elaborar un programa de racicnalidad, disciplina y eficiencia de los recurscs.

1.- Sistematizar de manera integral la informacion vigente, para obtener la automatizacion que requiere la nueva Ley de Contabilided Guoemnamental.

2.- Obedecer a 15 supervisién y actualizacidn constante de la normatividad aplicable a la funcién que se desempenia.

3.- Apegarse a lo establecido en el Sistema de Gestidn de la Calidad para mantener niveles ds eficiencia.

4.- Contar con instalaciones y mobiliario en condiciones adecuaclas.

5.- Capacitar al personal que se encuentre involucrado en el proceso administrative.

.- Aplicacion eficiente de los recursos en funcion a los resultadas esperadces.

7 .- Redistribucion de bienes muebles en apego a las necesidades de cada érea de la institucién.

Contribuir al buen desempefio institucional, dando cumplimiento a las necesidades, mediante acciones operativas con base en pal iticas, lineamienios y
criterios de racionalidad, austeridad y disciplina financiera. ' '

Llevar un control actualizado de los reportes financieros y presupuestaies sclicitados.

Mantener la continuidad de los servicios en un clima de armonia y eficiencia.

Contar con la normatividad interna actualizada, necesaria para el desemperio de las funciones.
Rendir cuentas de manera clara y eficients.

Contar con personal capacitado en la funcidn administrativa.

Contar con instalaciones y mobiliario en éptimas condiciones para la prestacion del servicio educativo.
Garantizar las adquisiciones de materiales, servicios y equipos a! meijer piecic v calidad.

Tensr procesos y procedimientos internos actualizades y eficaces.

Proyecto Némina 2018

RA-01_ Informacion del Prayecto.
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¢ Laoratwiade
Finanzas Pékdicas

Vigmgnaresa soteize

Coordinacién de Planeacion Financiera

informacion del Proyacto

Beneficiarios

Poblacién Objetivo: Estudiantes

Caracteristica Poblacional: Educacion Superior
Prenatal {deD a3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 25 Adultos (Hasta £9 Adultcs Mayores
ajins} afios) 18 aitos) afos) aftos) {60 aiios 0 mas)
Hombres 9] (¢] 4] 0 1,250 0
Muieres 0 g 0 G 1,250 o}
8in Enfogue [¥] c 9 0 ¢ 8}

Alineacion PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsabie: 40 - Grganismos Descentrzlizados

Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnolsgica de la Sierra Hidalguense

Objetive ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y Mieta OD8:  Aumentar el niimero de jovenes y adultos que tisnen las competencias
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al

Finaiidad: Desarrolio Sacial Funcidn: Educacion SubFuncion:  Educacion Sugerior

Eie Hidalgo humanc e igualitario Objativo Educacién de relevancia y equipada Objztivo Incrementar la cobartura del sector

Estratégico: Estratégico: General: educativo an al estado dz Hidslge.

Estrategia: Abetir la desercién escolar en el sector educativo del estadc de Lineas ¢z Crear & impulsar el trabajo de cuerpos colegiados que generen la
Hidaige. Aceitn: construccion de rutas de mejora que permitan reducir Ia cesercién

Programa Educacion Piblica Frograms Ecucacién Superior

Secierfal: Presupuestario:

Ramo: Educacion

Espacio Municipio:  Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

= Geogréfico:

Estritctura Presupuestat

CAPITULO 1005

% _ MonTO MONTO [ ' MONTO . |- ‘MoNTo ' | - iNGREsos
€ e s : TOTAL FEDERAL  T.ESTATAL | ' MUNICIPAL & S
113001 Sueldos | $15,839,148.00 $0.00] $15.301,788.00 5000 $567,360.00 $9.00! 5000
132001 Prima Vacaciona! y dominicai I seea7300 | 3090 : $859,049.00 o §14,327 00 3000 509 |
132002 Gratificacién Anual ; $3,561,785.00 ’ $CICI  $1,760,i30.00 5C.00 $1.261,653 00 $6.00 $C00
- il i T
141001 Aportaciones a [ISSSTE i $1,396,153 00 $300!  $1,362,018.00 50.00 $27,125.00 $000 5000
141004 Aportaciones &l Seguro de Cesantia en Edad Avanzada y Vejez | sasss00 $a.0e $435,878.00 50.00! $8354200 3000 5606
142001 Aportaciones a FOVISSSTE ; $790,133.00 $000 $685,525.00 | 5¢00 313,508.00 $0.00 $050
143001 Aportaciones al 8AR 5 280,004.20 £0.00 $274,£61.00 { $ C.C0! §5143.00 3600 3030
153002 Otras Prastaciones 5901,142.0C 50.00 $901,145.00 : £6.00] 5000 so.oe 5000
! 1]
SURTOTALES: § 24,017 232.00 $0C0  §21,519,083.00 $0.C $2,498,170.00 50.00 3000
CAPITULO 3060
 bescripaion . Moo | mMowto MoNTO. | - MoTO :
AR : ks S - . TOTAL - | FEDERAL T. ESTATAL i
398001 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacién laboral $8553,424.00 | $0.00 §$489,897.00 §0.00 § 63,527 00 $060
susToralzs: S 550,424.00 $0.08 $45¢.897.00 sce0 $900
TOTALES:  § 24,370,887.05 En.en 22,003,950.60 $0.0 50.00 sa.c0

* " RA-01. Infonnacion del Proyecto:
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Coordinacién de Planeacion Financiera

{nformacidén dei Froyecto

CAPITULD 1008

Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo
113001 T. Estatsl §1,130,743.00| $1,130,742.0C| $1,130,743.00 | $1,130,743.00| $042,286.00 $942,285.00 $942,286.0C 5942,286.06| 3$1,752,417.00| $1752,417.00 $1752417.00] $1,752,421.04 $15,301,768 00
113001 ingresos Genera 547.230 00 $47,200.00 $47,280.00 347,250 03 $47.280 00 547,260.00 $47.260.60 847.280.60 547,280 00 $47,280.0C $47,280.00 $47.2£0.00] §457.360.00
132001 T. Estatal 5000 %0.00 §0.00 $22.000 OC, £0.09 300 £0.00 §40,090.00 3000 £0.00 50.00) 3750,048.00, $850,249.00
432001 lngresos Generar $0.00 $2.6C; £0.00 §0.20 £2.00 £0.03 £0.00 §C G0 30.cC $0.G0 $0.00 514,327, Oq §14.327.00
132002 T. Estatal 0.0 30.00 30.20 $45,0C0.00, $0.060 £0.00 30.00 $E0,C00 00 $0.02 $0.00) $1,59513303  $1,700.130.00|
132002 Ingresos Ganara $0.62 50.00 $300 $0.00/ £0.00 42280 53.00 $0.00 $0.00 5000 $0.00 $1,21,652.09  $1,861,655.00
141001 Ing.'esos Genera: $2,251.00 $2,261 00 §2,281.00 $2,261.00 32,231.00 $2,261.00 $2,261.00 $2.261.00 §2,261.00 §2,281.00] $2,264 00 $27.135. 09
141001 T. Estatal $100,823.00 $100,8¢3.00 $100.993.00 $100,993.0C $84 161.00 $34,181.00 $64,161.00 $84,161.00 $157,098.00 $157,099.00| $157,099.00] $157,105.00;  $1,389,013.00
141004 T. Estatal §32,154.0C $32,154.00 $32,154.00 £22,184.00 $25,795.0C 826,795.C0 §26,725.0 §26,795.00 550.020.00 $50,020.¢0 $50,026.C0) $50,020.00; £435,876.0C
141004 Ingrescs Cenera $720.00 $720.00 $720.00 §72C.C0 $720.00 §720.00 §720.65 $720.00 $720.60 §720.00 8720.00 877200 £8 54200
142001 T. Estata! §50,645.00 $50,645.00 $50,645.00 $50,645.00! $42,204.00 342,204 .00 $42,204 00 §42,204.00 §75,782.00 $78,782.00 578,782.C0] 378,782.0¢ $836,525.6C
142001 Ingresos Genera $1,134.00 $1,134.00 $1,134.0C $1,134.00 §1,134.G0 5§1,134.00 $1,124.00 $1,134.00 §1,134.060 $1,134.00 §1,134.00 §1,134.03 $13,608.00
143201 T. Estatal §20254.00 $20,254.00 $20,254.00 $20,254.00 816,873 00 $15.872.60 §18,279.C $18,873 00 331,507 (0 $31,507.00. $31.507.08) $31,508.0C; §274,561.00
143001 Ingresos Genera: $452.00 $483.0C $5453.00 $452.00 345300 $454.00 §484.00 545400 f4sa.00 545400 #451.09] 35,443.00)
159002 T. Estatai $66,252.00 $86,252.00 $65,252.00 $68,252.50 $55.210.00 $35,210.00 $55,210.00 $55,210.00] 5103,824.00{ 5103,82400]  $103,824.05)  $'03,826.00) £961,145.0G

CAPITULD 2665

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abrit Maya Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviempre | Diciembre Total
398001 T. Gstatal $37.186.00 $37,168.00[ 337,163 00 537,1€8.00)  530,788.00{ S$30788.00|  $30.788.00|  $30,738.00|  $53,967.00]  §53,967.00;  553,967.00  $56252.00)  $489,537.00
295001 ingresos Genera $1,23C.00 $1,220.00 §1,230.00 $1,220.00, 31,23¢.00 $1,220.00 $1.230.00 $1,23¢.00 $1,230.50 $1,232.00 $1,7230.00] $49,957.60

Datos de Identificacion del Indicador Datos del Indicador

Nombre del indicador: Famula del indicador:

Nivei: COMPONENTE Unidad de Medida Resuitado:
Dimensién a Medir: Rango dz Valor:

Objetivo del indicader: Frecuencia dz iedicion:
interpretacidn del indicador: Cobertura:

_ Actividades Calendarizadas

Cantidad Ene Feb Mar
Anual
12 1 1 1 1 1 % 4 1 1 9 3 1

Descripcién May Jun Jul Age Sep Oct Nov Dic

Coordinacién de la asignacion de ios recurscs humanos,
materiales y financieros, para la prestacién de services de
calidad

Realizacion del mantenimiento preventivo y correciive de los
bienes mueble e inmuebles, que permiten el optima
funcionamiento de las Instituciones de

45 43 40 40 40 40 50 40 4 40

s
o

490 a5

Detaccién de las necesidades de mobiliario y equipes
requeridos para la operacion de las instituciones de educacion

SULENor i
s
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Coordinacidn de Planeacion Financiera —

Midagnarsza . ortin

Inmuebles Arrendados por Dependencia
Ejercicio Fiscal 2018

Unidad Responsable:
Unidad Presupuestal:

s o z e 3. Casta Superficle No. Fecha de Inicio Tipo de
3 5 ; i et %
Unidad Presupuestal : Domicilia- Municipia & Nombre def Asrendado et o Tt da et s ot EYinuehia

ELABCRO REVISO AUTORIZO

Inmuebles Arrendados Paginafde
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j Datos Basicos de Educacion
Ejercicio Fiscal 2018

Organo Superior: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense

Resumen Alumnos

Cierre 2017 Estimado 2018

| Grupos 86 %0 J

Datos Adicionales

25,199.00 1

Técnico Superior Universitario (TSU) en: Admini: i6n en sus dos Areas: Area Recursos Humanos y Capital Humano; Contaduria; Disefio y Moda Industrial, Area Produccién; Mantenimiento, Area

Industrial; Mecénica, Area Industrial; Procesos Industriales Area Manufactura; Recursos Naturales en sus tres éreas: Manejo Forestal Sustenlable Conservacién y Manejo de Fauna Silvestre y

| Proteccién y Conservacion del Medio Ambiente; Tecnologias de la Informacion y Comunicacién en sus dos Areas: Redes y T y Si Informéticos y Terapia Fisica Area

| Rehabilitacion.

Ingenierias: Desarrollo e | i6 p ial; Fi i y Fiscal; Diseflo Textil y Moda; Mantenimiento Industrial, Metal Mecanica; Sistemas Productivos; Industrial; Manejo de Recursos
y T dela ionyC i

Licenciaturas: Contaduria y Terapia Fi;i,e

MTRO. MIGUEI/&NGEL TELLEZ JARDINEZ

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Datas Basicas de Educaciors. Pagina 1 de 1




Finanzas Piillicas

Hgdpperasa i

Coordinacién de Planeacién Financiera

Costo d= ja Unidad Presupuestal

Organo Superior: 40 - Organismos Descentralizacos

Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguenss
Programa: Educacién Pablica

Subprograma:  Edticacion Superior

MONTO MONTG MONTO: INGRESOS
7 % EECUS VALIDADO

DESCRIPCION LAl A FEDERAL ESTATAL MUNICIPAL PROPIOS o PENEFICIARIOS (1 PRIORIDAD REGISTRO AUTORIZADO

$4,489,506.00 §$ 3,306,353.00 $1,183,153.00 £310/2017

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE. GESTION
ADMINISTRATIVA EJECUTADA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE. PROGRAMAS
EDUCATI/OS DE CALIDAD ERINDADOS.
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA $2,447 27500 30.C0 £579A7500 3000 1 1,867,6800.00 3 0.00;
SIZRRA HIDALGUENSE. PLANEACIGM
ESTRATEGICA, EVALUACION Y
SISTEMATIZACION ESTABLECIDA.
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA §321,611.00 #0.00 F321.811.0C
S!ERRA HIDALGUENSE. SERVICIO DE
EXTENSION Y VINCULACION

PROPORCIOMADO. i
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA CE LA $ 146,364.0C g0.0¢ £ 146.28450 | 3003 5020 5 0.00 $0.00 5 03102017 st
SIERRA HIDALGUENSE.
INVESTIGACION CIENTIFICA,
TECNOLOGICA Y EDUCATIVA
REALIZADA.

$0.00 §751.235.00 &0.0C 280 5000 30.00] 2 C31:0/2017 Sl st

50.00 3 0310/2017 8t Si

%0.0C 36.00 $ 0.00] 32400 4 03/10/2017 Si Si

a

ol
Totul Subprograma: $7,755,981.00 §2.00  $4,705,238.00 50.00 $3,050,753.00 5060 $ 0.0
Total Programa: $7,753,991.00 3200 $4,705,233.00 §2.2¢0 $3,080,753.06 $6.00 $0.05

Pagina 1 de'3
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Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

211001 Material de Oficina $ 242,806.00 $0.00 $ 242,806.00 $0.00} $0.00 $0.00 500
211002 Gastos de Cficina $0€,077.00 30.00 $95,077.00 $000 $0.00 3oco! £0.00
21290 Materiales y tiles de impresion y reproduccion $71,000.00 $0.00] $1,000.00 3000 $70,000.3C $000 50.00
214001 Materiales y Utiles consumibies para el procesamiento en equipos y bienes ¢ $13sBC0C0 scoa ‘ $136.800.00 50.09) sooc soco £0.00
informatices ' ! |
215001 Suscripciones a Publicaciones v Periddicos $12500.00 E sose! $12,508.8C H o.oui $0.00 3000 scoe
216031 Matenal de Limpieza %47 100.C0 ! $000 $43,102.30 S0 nuE $0C0 5005 $000
217001 Material Didactica 3 20.500.00 500G 5 20,810.93 §6.00 £000 $600 $050
221001 Alimentacion de Personas ! 5 14,500.00 §$0.00 : $14,500.00 | S0 00; $0.00 5060 30.00
231001 Productos agricolas §10.003.00 5000 50.00 $ 0.0 $ 16,000.00 30.00 $0.03
244001 Madera y productos de madera $9.500.00 $0.00 $9.500.0¢ 5 0.06! 30.00 30.006 5000
245001 Viario y productos de vidrio 52750.03 £006 $2,750.00 3040, £0.00 5000 50.00
246001 Malerial Eféctrico § 56,122.00 5000 $56,122.09 3 a.asa $000 F050 30.00
248002 Haterial Electrdnizo $ 12,582,020 { $0.900 $12,542.00 £0.001 $2.00 $0.00 £0.00
247001 Articulos metalicos para la construccién $10,003.00 $0.55 : H 1:).'190130,l 39.00 $0.00 $0.00 50.00
248001 Materizies complementarios §5500.00 $0.50 ' £5,500.00 ! 30.06; $0.00 i $6.00 5003
245001 Otros matetiales y articulos de construccicn y reparacién §22,750.00 5000 ‘ $22,750.00 50.00 5000 50.0
251001 Sustancias Quirricas $1,0C0.00 $500.03 50.00 5 5GQ.DO§ 3060 $0.00
252001 Plaguicidas, Aborics y Fertilizantes $5,000.90 i $ 0.00 3 o.oo. $5,000.00 5000 5000
285001 Medicinas y Praductos Farmacéuticos 33c,000.00 3000 E $ 36,000.00 $ 5.00] $0.00 5030 so.ce
254001 Materiales, accesorios y suministros médicos $ 12,000 GG §00G! $12,003.08 500 5¢00 $0090 $0.00
255001 Materiales, accesorios y suministros de laboratoric §5,184.00 3030 $56,764.00 $0.00 3600 3000 E 5000
258001 Fibras sintéticas, hules, pléstices y derivades 4 $1,000.60 3c00 $ 1.000.00 50001 so.00 s0co 50.00
257001 Maieriales instrumental y equipo menor médico y de laboratorio 310,600.00 900 $10,000.00 50,00 §0.00 3600 $0.40
281601 Combustibies y Lubricantes para vehiculos y equipos terrestres $ 405,020.00 $0.00 $403,200.00 50.00 $0.00 3000 5009
271001 Vestuario y unifcrmes 80,485 02 £0.0C I 380,456.00 $0.00 3000 35.00 5000
2726061 Prencas de seguridad y proteccion personal ! §4.250.00 s000] 54,258.00 $ 2.601 3006 ; $C.00 000
273001 Articuios Deportivos 3 16,000.00 seo0 #16,000.00 5 3304 e00 5000 3000
274001 Productos textiles $23002C | 3000 § 2,500.00 $000 $2.00 55000 $000
275001 Blaricos y otros productos textiles, excepto prendas oe vestir 5§22 500.00 §2.00 $22,300.00 seae §2.00 $0.06 3000
291001 Herramientas Menores §15,500.00 50.0C §15,520.00 5000 §2.20 5002 5000
232001 Refacciones y accesorios menores de ediiicics $43.400.00 5000 51316000 3G Eoi $90.00 5000 5000
293001 Refacciones y accescrios mencres de mobiliario y equipo de administracién, §4,750.00 30.00 $4,750.00 sconl $0.00 $0.00 soco
educacional y recrastivo ;
264001 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tscniclogias de la §111,415.00 §n.00 s111415.00 | £0.00 $0.00 £0.00 5000
informacién i
298001 Refacciones §7,500.0C §6.0C £ 7,500.00 56.00 $0.00 §$020 $0.00
2¢8001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos S2800.00 | $C5C 5200000 5 0.00] £600.0C $0.00 5009
susTOTALES: S 1.518,832.00 5006 §1,420532.00 5000 $8310C.00 $000 $000
CAPITULD 3633
311001 Servicio cle Energia Eléctrica § 408,000.00 $0.00 $ 408,000.00 $0.00] $0.00 $6.00 $0.05
312001 Gag £2,000.00 $0.00 32,000.00 ! 3600, 3009} $0.00 $C00
213001 Servicio de Agua $ 3,800.00 i 30.00 i §3,800.90 ! 50.00 £C00 56,00 52.00
314001 Servicio Telefenico Tradicicnal $51,000.60 | 59020 $ 54,00C.50 $ 0.00] $C.00 £C.0 ! 5000
317001 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacién $ 39567000 $000; 30.0¢] $0.00 5850 E s
313001 ot £3,590.C0 5000 $C.00 $0.00 300! 5600
325C01 rendamienio de vehiculos y equipo de transporte $171,184.00 5000 # 5.00! $0.00 $0.00 300}
326001 Arrendamiento de magquinaria, otros equipos y herramientas i 5§2.600.00 $0.06 $2,800.00 | §0.20 §0.00 i 3003 $0.00
327001 Arrendamiento ce activos intangibies : $0.c0 | $ 126,314.60 %000 $0.C0 | 30.20 5002
329201 Qtros arrendaraientos ’ g000, £18.000.00 $C.00, seea! $0.00 50060
331002 Servicios de contabilidad. auditoria y servicios relacionados i 2142 500.60 s¢e0 : § 122,560.90 SuL0 $ 7C.000.00 $9.00 § 000
331003 Servicios de consuitoria y asesoria ! 3000 i $5,000.60 3002 50.00 500 3360
333001 Servicios de informética 000 [ s 1250000 002 FoC £0.050 $0.30
334001 Capacitzcién scoof $ 134,000.00 5 ovno! $22.000.00 $0.00 $0.00
338001 Servicios de apoyo administrativo, fofocopiado e impresién $0.00 $3,943.00 $0.05, 30.00 $ .00 3020
238002 Formas vaioradas ' $ 200.402.00 $0.00 30.00 ) $0.6C $ 300.€00.00 &0.00 $0.00
338001 Servicios de Vigilancia I 55 00003 i $CO0 $581,020.86 i $020 $0.00 50200 $500
233001 Estudios e Investigaciones $ 16,500.00 f 5600 $15,500.00 : 3200 $002 5000 $000
341001 Servicios financieres y bancarios 3$3,0CC.00 3000 $4,600.00 $0.00 $0.00 $0.00 §U.00
344001 Seguros de responsabiiidad patrimoniai y fianzas $2,500.00 $9.0C i §2,306.00 50.0) §6.00 $0G0 53.00
345001 Sequros | sessac00 50301 5 256,200.00 | $060, $C00 5008 $0.00
347001 Fietes y Maniobras : $5.60000 so060 55,000.00 50.00 $2.00 §0.00| saoe
_35100’1 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles : $ 459,€58.00 E 3009 5 n.n(j 5009, 3450,655.00 | $003 /ﬁ;

RA-02 €Costa de fa Unidad Presupuestat




RA-02.Costo de Ja Unidad Prestupuestal

Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de Administracion, educacional Y racreativo

Mantenimiento de Equipo y Aparatos de Comunicacién y1 Tele‘.cmvmcacmn

Mamenlmrento de Vehicuios

Mantenimiento de Maquinaria y Equipo

Servicios de limpieza y mangjo de desechos

1 i
———
$21,500.00 Scou| §
—_—

Difusion de pre y activi guber

Impresiones y Publicaciones Oficiales

venta de bienes o servicios

Difusion por radio, television y otros medios de mensaies comerciales para promover |z

Pasajes aérens

| 3502

2720

| Pasajes terrestres

\L‘

Vidticos en el pais

Vidticos en el extranjero

Otros servicios de traslado ¥ hospedaje

Gastos de Ceremonial

382001 Gastcs de orden social y cultural

5,600.6 SCa0;
2,255, 560!
| ]

332002 Eventos Culturales
233001 Congresos y convenciones
i e

385001 Gastos de representacion

Pago de otros imguestos

Pago de derechas

399001

Servicio de examenes toxicoidgicos

CAPITULO 5050

515001 Bienes informéticos
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Coordinacion de Planeacion Financiera Faneess bl
et
Plantilla de Personal por Niveles
Fiercirin Fireal 2018
Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense
Otra
IESTRU&TUR?(TJ-TSH) ACADEMICO (UTSH) D-11AC - PROFESOR ASOCIADO C ' ' 13 ' 8 -
[ESTRUCTURA (UTSH) ACADEMICO (UTSH) D-11TA - PROFESOR TITULAR A 2 1
IESTRUCTURA (UTSH) ACADEMICO (UTSH) D-11TB - PROFESOR TITULAR B 2 2
,ESTRUCTURA (UTSH) ACADEMICO (UTSH) D-A111 - PROFESOR DE ASIGNATURA 43 51
LESTRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 001 - AYUDANTE GENERAL 3 1
,ESTRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 002 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 8
[ESTRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 007 - TECNICO ESPECIALIZADO 5 8
IESTRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 012 - DIRECTOR GENERAL 1 0
'ESTRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 07A - TECNICO ESPECIALIZADO A 2 3
ESTRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 08A - JEFE DE OFICINA A 5 3
ESTRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 08B - JEFE DE OFICINA B 7 1
ESTRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 09A - JEFE DE DEPARTAMENTO A 4 4
@UCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 8A1 - JEFE DE OFICINA At 10 12
ESTRUCTURA (UTSH) CONFIANZA (UTSH) 11A - DIRECTOR DE AREA A 7 5
UTSH (IG) UTSH (1G) 11A - DIRECTOR DE AREA A 1 0
Totales: 109 117

MTRO. MIGUEL/ANGEL TELLEZ JARDINEZ

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA

- Plantlla de Personal bor Niveles

SIERRA HIDALGUENSE

SECRETARIA DE EDUCACION




Seoretariade
Coordinacién de Planeacién Financiera RASm———
Partidas Complementarias
Ejercicio Fiscal 2018

4
§
{

Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Ingresos Generados

Partida Descripcion Tipo Inversion Enerc Febrero *arzo Abrit HMayo Junio Julio Agosto Septiembr Octubre Noviembre Diciembre Total

113001 |Sueldos Ingresos Generados 447,280.00 47,280.00| 47,280 00| 47,280.00 47,28000 47,280.00 47,280.00, 47,280.00 47,280.00 47,280.00 567,360.00
132001 [Prima Vacacional y dominical Ingresos Generados 000 000 000 0.00] 000 00 000 000 000 000 000 14,327 00| 1432700
132002 |Gratificacién Anual Ingresos Generados 0.00] 000 000 0.00) ooo 0 000 000 000 000 000| 1,861,655.00 1,861,655.00
141001 |Aportaciones al ISSSTE Ingresos Generados 2,261.00| 2.261 00| 2,261.00] 2,261.00] 2,261.00 2,261.00 226100 2,261.00] 2.261.00 2261.00 2,261.00 2.264.00 27,135.00
141004 |Aportaciones al Seguro de Cesantia en  |Ingresos Generados 72000 72000 72000 72000 72000 72000 72000 72000 72000 72000 72000 72200 864200
Edad Avanzada y Vejez
142001 |Aportaciones a FOVISSSTE Ingresos Generados 1.13400 113400 1,134.00 113400 113400 113400 1.13400 113400 113400 1,134.00 113400 1,134.00 13,608.00
143001 |Aportaciones al SAR Ingresos Generados 453,00 453.00 45300} 453,00 453.00 45400 45400 45400 45400 45400 45400 45400 5,443.00
398001 |mpu35(° sobre néminas y otros que se ]ngresas Generados 1,230.00 1,230.00, 1,230.00 1.230.00f 1,230.00 1,230.00 1,23000 1,230.00 1,230.00 1,230.00/ 1,230.00 49,997.00| 63,527.00
deriven de una relacion laboral
Total: 63,078.00) 53,078.00 53,078.00 53,078.00) 53,078.00 63,079.00 63,079.00 63,079.00 £3,078.00 53,079.00 53,079.00|  1,977,833.00) 2,551,897.00
T. Estatal
Partida Tipa Inversian: Sepfiembc Novlembre  Diciembre
113001 [Sueldos T. Estatal 1,130,74300] 1,130,743.00| 1,130,74300] 1,130,743.00) 94220600|  04228600|  942286.00| 175241700 1,762417.00] 1752.41700| 1,752,42100) 1530178800
132001 [Prima Vacacional y dominical T. Estatal 000 000 000 30,000.00) 000 000 000 4000000 000 000 000|  780049.00 850048.00
132002 |Gratificacién Anual T. Estatal 0.00| 000 000 45,000.00] 000 000 000 60,000.00 0.00 000 000 1,565130.00 1.700,130.00
141001 |Ap iones al ISSSTE T. Estatal 10089300/ 100,893.00 100,983.00| 100,893.00f 84,161.00 84,161.00 84,161.00 84,161.00 157,089.00 157,086.00 157.098.00 157,105.00| 1.369,018.00
141004 |Aportaciones al Seguro de Cesantiaen |T. Estatal 32,154.00) 32,154.00 32,15400 32,154.00| 26,795.00 26,785.00 26,795.00 26,785.00 50,020.00 50.020.00 50,020.00 50,020.00] 435,876.00
[Edad Avanzada y Vejez .
142001 |Aportaciones a FOVISSSTE T. Estatal 50,645.00| 5064500 50,645 00, 50,645.00) 4220400 4220400 4220400 4220400 7878200 78,782.00 78,78200/ 78783.00 686,525.00
143001 |Aportaciones al SAR T. Estatal 20,254.00| 20,254.00 20,254 00| 20,254 00| 16,879.00 16,879.00 16,879.00 16,873.00 31,507 00 31,507.00 31,507.00 31,508 00| 27456100
159002 |[Otras Prestaciones T. Estatal 66,252.00) 6625200 6625200 66,25200| 5521000 55210.00 5521000 5521000 10382400 10382400] 10382400  103826.00 901,146.00
398001 |Impuesto sobre néminas y otros que se |T. Estatal 37,168 00| 37,168.00 37.168.00 37168000 3076800 3076800 30.768.00 30.786.00 5396700 53,967 00 53,967 00 56,252.00] 489,897 00
deriven de una relacién laboral

Total: 1,433209.00 1,438,200.00| 1,438,209.00( 1,51320900 1,198303.00| 1,188303.00| 1188,303.00| 1,288303.00| 222751600 | 2,227,816.00| 2,227,516.00  4,605,094.00| 22,008,980.00

MTRO. MIGUEL ANGEL TELLEZ JARDINEZ

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE
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Coordinacion de Planeacion Financiera Hiniariblices
Higsigograsa iamigs
Listado de Proyectos
Organo Superior: 40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
Unidad Presupuestal: 48 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE
0 ADO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. GESTION 03/10/2017 $0.00| $3,306353.00 $000/ $1,183,153.00| §$4489,50600 §| sl
ADMINISTRATIVA EJECUTADA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PROGRAMAS 03/10/2017 5000 $ 351,235.00 $0.00 $000 $351,235.00 S| S|
EDUCATIVOS DE CALIDAD BRINDADOS.
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PLANEACION 03/10/2017 $000|  $579,675.00 $000| $1867,600.00| $2447,27500, G| S|
ESTRATEGICA, EVALUACION Y SISTEMATIZACION ESTABLECIDA.
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. SERVICIO DE 03/10/2017 $0.00 $321,611.00 $0.00 $0.00 §321,611.00 Si si
EXTENSION Y VINCULACION PROPORCIONADO.
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. 03/10/2017 $0.00 $146,364.00 $0.00 $000| 514636400 g S|
INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y EDUCATIVA REALIZADA.
TOTALES: $0.00  §4,705,238.00 $000 §$3,050753.00 $7,755,991.00

RA-04 Listado de Frayvectos
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Coordinacidn de Planeacidn Financiera Floanass Pibliess

Inventario de Vehiculos por Dependencia
Ejercicio Fiscal 2018

Unidad Responsable: 40 - ORGANISMOS DESCENTRALIZADCS
Unidad Presupuestal: 48 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE

Modeio Num. Citindros Num. Inventaria Num. Poliza Fuente de Financiamiento

VEHICULO MCA NISSAN TIPO PICK UP DOBLE CABINA CON AIRE ACONDICIONADO COLOR TITANIO 1,897 4 UTSH-2420/1997 |0980140042 Estatal
CAMIONETA ECONOLINE, TIPO VAN MARCA FORD, AIRE ACONDICIONADO 1,999 6 UTSH-1556/1999 | 0980140041 Estatal
AUTOBUS MERCEDES BENZ, OMC 1628/58 L. PBV 16000 KG DIESEL Y 280 H.P. A 2300 R.P.M. EMBRAGUE 2,000 6 UTSH-3101/2000 | 0980129787 Estatal
HIDRAULI

VEHICULO LUV DOBLE CABINA, COLOR VERDE TREBOL, MARCA CHEVROLET 2,001 4 UTSH-3869/2001 | 0980140043 Estatal
VEHICULO LUV DOBLE CABINA, COLOR CHAMPAGNE, MARCA CHEVROLET 2,001 4 UTSH-3870/2001 | 0980140044 Estatal
CAMIONETA NISSAN DOBLE CABINA, 4 PUERTAS COLOR BLANCO POLAR 2,006 4 UTSH-6324/2006 | 0980140045 Estatal
CAMIONETA MANAGER FURGON 435L4H230HDI BASE AC COLOR BLANCO BANQUISE 5 PUERTAS 2,012 4 UTSH-9312/2012 { 0980140003 Estatal
DIESEL

CAMIONETA TOYOTA TIPO RAV4 BASE COLOR PLATA PEDIMENTO 122437702038660 2,012 4 UTSH-9311/2012 | 0980140054 Estatal
CAMIONETA MANAGER FURGON 435L4H230HDI BASE AC COLOR BLANCO BANQUISE 5 PUERTAS 2,012 4 UTSH-8314/2012 | 0980140001 Estatal
DIESEL

VEHICULO NUEVO MARCA NISSAN, TIPO TSURU GSlI, T/M EQP. COLOR PLATA 2,010 4 UTSH-7275/2010 | 0980140047 Estatal
VEHICULO NUEVO MARCA NISSAN, TIPO TSURU GSII, T/M EQP. COLOR PLATA 2,010 4 UTSH-7276/2010 | 0980140048 Estatal
VEHICULO, TIPO SENTRA NUEVO CUSTOM 2.0, T/M, COLOR PLATA 2,010 4 UTSH-7274/2010 | 0980140050 Estatal
CAMIONETA MARCA TOYOTA, TIPO HILUX PICK UP BOBLE CABINA, A/C 4 PUERTAS, COLOR PLATA 2,010 4 UTSH-7272/2010 {0980140046 Estatal
CAMIONETA TIPO URVAN PASAJEROS, 4 PUERTAS, GX LARGA, T/M, A/A 15 PASAJEROS 2,010 4 UTSH-7273/2010 | 0980139999 Estatal
AUTOBUS MARCA DINA, TIPO FORANERO, COLOR GRIS CON VERDE 2,012 6 UTSH-8514/2012 | 0980140089 Estatal

ELABZRO /
= )

MTRO. MIGUEL /ﬁlGEL TELLEZ JARDINEZ ING. JUAN BENETO R& OMERO

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SUBSECRETARIO ION MEDIA SECRETARIA DE EDU

SIERRA HIDALGUENSE SUPERIO|

lventano de Vehiculos
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5.PRESENTACION Y, EN SU CASO,
APROBACION DEL ANTEPROYECTO
DEL PRESUPUESTO ANUAL DE
INGRESOS 2018.

Universidad Tecnologica de la Sierra Hidalguense
Carr. México-Tampico, Km. 100, Tramo Pachuca-Huejutla
C.P. 43200, Zacualtipan de Angeles, Hgo
Tel: 01 (774) 7421121, 7420123, 7420468

http: /hwww utsh.edu.mx
rectoria@utsh.edu.mx
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VLT SI5RRA v se UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
TETSEReRELIm g DE LA SIERRA HIDALGUENSE
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ANIV!RSARXD

TERCERA SESI()N~EXTRAORDINARIA
DEL ANO 2017
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2018

5. Presentaciény, en su caso, aprobacion del Anteproyecto del Presupuesto Anual
de Ingresos 2018.

Con fundamento en el Articulo 14, Fraccion ll, inciso b), del Decreto que reforma
diversas disposiciones del diverso que cred a la Universidad Tecnoldgica de la
Sierra Hidalguense, publicado en el Periddico Oficial del Estado el 4 de julio de
2011, se somete a consideracion de este H. Consejo Directivo, la aprobacién del
Anteproyecto del Presupuesto Anual de Ingresos 2018.
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m Educacién Pablica UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE . A

COMPARATIVO DEL COMPORTAMIENTO DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

INGRESOS PROPIOS 3,983,490.00 4,256,815.10 4,464,999.46 5,041,240.60 4,476,505.05 4,529,009.00 5,612,450.00 273,325.10 208,184.36 576,241.14 -564,735.55 52,503.95 1,083,441.00

SUBSIDIO ESTATAL 19,835,008.00 23,508,929.00 23,579,337.00 23,856,280.22 24,545,762.22 26,714,228.00 26,714,228.00 3,673,921.00| 19% 70,408.00 0% 276,943.22| 1% 689,482.00 3% 2,168,465.78 9% 0.00 0%

SUBSIDIO FEDERAL 19,835,008.00 23,508,920.00 23,579,337.00 23,856,280.22 24,322,355.04 26,714,228.00 26,714,228.00 3,673,921.00| 19% 70,408.00( 0% 276,943.22| 1% 466,074.82 ‘2% 2,391,872.96 10% 0.00 0%
TOTAL 43,653,506.00 51,274,673.10 51,623,673.46 52,753,801.04 53,344,622.31 57,957,465.00 59,040,906.00 7,621,167.10| 17% 349,000.36 1% 1,130,127.58| 2% 590,821.27 1% 4,612,842.69 10% 1,083,441.00 2%

-7 -

Fs Miro Miguel
Inzas

Elabord

L.C. Ma. Elena Ville:

Zaragoza Col
Encargada del Departam acion y Fi
Contabj

L C. Juan R
Director de Admnistr:




Secretariade
Educacién Puablica

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE

COMPARATIVO DEL COMPORTAMIENTO DE LA CAPTACION DE INGRESOS PROPIOS

— |

L.C. Juan Raul Zaragoza Cortés
Director de Adminitracion y Finanzag

L& "

]

Mtro. Miguel Angejéllez Jardinez

Rector

INGRESOS PROPIOS 3,983,490.00 4,256,815.10 4,464,999.46 5,041,240.60 4,476,505.05 4,529,009.00 5,612,450.00 273,325.10 208,184.36 576,241.14 -564,735.55 52,503.95 1,083,441.00
SUBSIDIO ESTATAL 19,835,008.00 23,508,929.00 23,579,337.00 23,856,280.22 24,545,762.22 26,714,228.00 26,714,228.00 3,673,921.00| 19% 70,408.00| 0% 276,943.22| 1% 689,482.00( 3% 2,168,465.78| 9% 0.00 0%
SUBSIDIO FEDERAL 19,835,008.00 23,508,929.00 23,579,337.00 23,856,280.22 24,322,355.04 26,714,228.00 26,714,228.00 3,673,921.00| 19% 70,408.00| 0% 276,943.22| 1% 466,074.82| 2% 2,391,872.96| 10% 0.00 0%
TOTAL 43,653,506.00 51,274,673.10 51,623,673.46 52,753,801.04 53,344,622.31 57,957,465.00 59,040,906.00 7,621,167.10| 17% 349,000.36| 1% 1,130,127.58| 2% 590,821.27 1% 4,612,842.69| 10% 1,083,441.00| 2%
Elaboro Regso Autorizo

TVO
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE

RESUMEN CALENDARIZADO ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS 2018

VN LT icat 6uense

LKIvE

CAD ECHOLOGICA DE _AS ERRAFICALBLENSE

IRG.

(S5 CES CER TRALIZAL G DE LAADNIMISTRAZIGK PUBLIZAESTA AL

59,040,906.00

S L

4,007,384.00

5,087,321.00

LN

3,957,295.00

5,677,016.00

5,492,975.00

Elabor6

L.C. Ma. Elena Ville
Encargada del Departam
Contabilj

. L.C. Juan Raul
Director de Administracion y

aragoza ﬂ ortés

Finanzas

. .f' ABR P 5
INGRESOS PROPIOS 5,612,450.00 614,867.00 732,883.00 224,212.00 1,277,325.00 410,257.00 377,932.00 328,232.00 604,449.00 493,982.00 187,707.00 172,137.00 188,467.00
SUBSIDIO FEDERAL 26,714,228.00 1,681,941.00 1,797,550.00 1,891,586.00 1,904,998.00 1,689,646.00 1,643,121.00 1,683,440.00 1,676,423.00 2,591,517.00 2,652,634.00 2,611,116.00 4,890,256.00
SUBSIDIO ESTATAL 26,714,228.00 1,681,941.00 1,797,550.00 1,891,586.00 1,904,998.00 1,689,646.00 1,643,121.00 1,683,440.00 1,676,423.00 2,591,517.00 2,652,634.00 2,611,116.00 4,890,256.00
SUMAS 3,978,749.00 4,327,983.00 5,394,369.00

Autorizg

9,968,979.00

s
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Mtro. Miguel Aagg{ Tréllez JArdinez
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HIDALGUENSE

WP CACSTA AL

— ]

L.C. Juan Raul Zarhgoza Corté:

Director de Administs

‘clén y Finan:

@

7).

AR MAY COUNTE SAbET e AGO ’ BIg _TOTAL
DERECHOS 554,490.00 716,986.00 207,950.00 1,261,438.00 349,880.00 361,330.00 312,955.00 588,572.00 431,900.00 171,270.00 154,300 172,380.01 5,283,451.00
Inscripcion Técnico Superior Universitario 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 72,000.00 45,000.00 45,000.00 3,600.00 0.00 0.00 0.00! 165,600.00
Inscripcion a nivel 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Reinscripcion nivel posarado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Reinscripcidn nivel Licenciatura 55,800.00 0.00 0.00 0.00 44,100.00 0.00, 0.00! 0.00 83,160.00! 0.00 0.00 0.00! 183,060.00
Reinscripcion Técnico Superior Universitario 131,400.00 0.00 0.00 0.00 112,500.00 0.00! 0.00 0.00 72,000.00 0.00! 0.00 0.00! 315,900.00
Examen de ingreso a la educacion superior 0.00! 0.00 45,000.00 90,000.00 60,000.00 60,000.00 75,000.00 45,000.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 378,000.00
Examen extraordinario 0.00 0.00 0.00 48,000.00 0.00 0.00 0.00 32,000.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00 120,000.00
Evaluacién de primera oportunidad 0.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 0.00! 3,750.00 3,750.00 3,750.00 0.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 32,250.00
Examen general de egreso de Técnico Superior
Universitario 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00
Examen diagnéstico del nivel de idiomas 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00!
Credencial de identificacion escolar 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 20,000.00 12,500.00! 12,500.00! 1,000.00 0.00 0.00 0.00 46,000.00
Constancia escolar 4,160.00 2,240.00 1,920.00 2,240.00! 1,920.00 1,720.00 1,600.00 1,920.00 6,400.00 1,600.00 1.440.00 4,800.00 31,960.00
Duplicado de cerlificado de estudios 0.00 0.00 210.00 0.00! 0.00 0.00! 210.00 0.00 0.00 210.00 0.00 0.00! 630.00
Historial académico 2,240.00] 1,120.00 1,120.00 1,280.00 1,280.00 960.00 960.00 1.600.00 3.840.00 960.00 960.00 1,280.00 17,600.00
Titulacion 0.00 0.00 0.00 178,416.00 0.00 0.00 0.00] 245,952.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 424,368.00
Protocolo de titulacion 0.00 0.00 0.00 20,350.00 0.00! 0.00 0.00] 31,350.00 0.00 0.00 0.00 0.00 51,700.00
Registro de titulo y expedicion de cédula profesional
federal para los niveles académicos da Técnico Superior 0.00 418,428.00 0.00 576,816.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 995,244.00
Universitario o Profesional Asociado, Licenciatura y
Maestria o Doctorado (11)
Derecho por la validacié de titulo p
mediante medidas de sequridad (timbre holograma) (12) 0.00 26,550.00 0.00 36,600.00 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 63,150.00
Expedicion de registro estatal (12) 0.00 106,908.00 0.00 147,376.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00: 0.00! 0.00 254,284.00
Cuota de recuperacion nivel 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cuota de recuperacién por Congreso, Simposium o acceso
a Talleres 0.00! 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00
Cuota de recuperacion mensual nivel Técnico Superior
Universitario e Ingenieria (9) 157,140.00 156,240.00 154,800.00 148,860.00 127,080.00 126,000.00 125,280.00 114,300.00 252,000.00 162,000.00 144,000.00 118,800.00 1,786,500.00
Cuota por asesoria técnica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,500.00 4,500.0C
Curso F i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 72,000.00 45,000.00 45,000.00 3,600.00 0.00 0.00 0.00 165,600.00
Curso de verano infantil 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,200.00
Kit de capacitacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 0.00 2,000.00
Material didactico de asignatura 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicio de Educacion Continua A (4) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,000.00 0.00 8,000.00
Servicio de Educacion Basico B (4) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,155.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,155.00
Guia de curso propedéutico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estudio y Consultioria por hora (2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 600.00 0.00 0.00 600.00 0.00 0.00 1,200.00
Reposicion de credencial 3,750.00 1,500.00 900.00 7,500.00 3,000.00 900.00 900.00 6,000.00 3,300.00 900.00 900.00 0.00! 29,550.00
Seguro estudiantil contra accidentes 200,000.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200,000.00
PRODUCTOS 15,237.00 15,837.00 16,212.00 15,837.00 15,237.00 16,562.00 15,237.00 15,837.00 16,632.00 16,337.00 17,737.00 15,987.00 192,689.00
Productos Agricolas (6) 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 500.00 500.00 500.00 0.00; 1,500.00
Estudios de agua 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00
Estudios de suelo (5) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Concesion de maquinas despachadoras de alimentos 0.00 0.00! 750.00 0.00 0.00 500.00! 0.00! 0.00 750.00 0.00 0.00 750.00 2,750.00
Aportacién mensual de cafeteria 12,000.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00 12,000.00; 12,000.00 12,000.00 12,000.00] 12,000.00 144,000.00
Aportacién mensual de papeleria v/o 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3.000.00 3,000.00 36.000.00
Cuota por uso de cancha de futbol rapido 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 0.00 2,000.00
Afinacion (3) 157.00 157.00] 157.00 157.00 157.00 157.00! 157.00 157.00] 157.00] 157.00] 157.00 157.00 1,884.00
Servicio de frenos (3) 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Taller de Maquinas-herramienta. Torneado (3) 0.00 0.00 145.00 0.00 0.00 145.00 0.00 0.00! 145.00 0.00 0.00! 0.00' 435,00
Taller de Maquinas-herramienta. Soldadura (3) 80.00 80.00 160.00 80.00 80.00 160.00 80.00 80.00 80.00] 80.00 80.00 80.00 1,120.00
Taller de costura industrial: Ponchado, costo de los
insumos (4) 0.00! 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00
Taller de costura industrial: Bordado, costo de los insumos
(4) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00
Servicio terapéutico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cuota por uso cancha de futbol répido 0.00] 600.00 0.00 600.00 0.00 600.00 0.00 600.00 0.00 600.00 0.00 0.00 3,000.00
Grabacién publicitaria (cuota por hora) 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Grabacién musical (cuota por hora) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00: 0.00! 0.00 0.00 0.00
Grabacion de programa radiofénico (cuota por hora) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00! 0.00
APROVECHAMIENTOS 45,140.00 60.00 50.00 50.00 45,140.00 40.00 40.00 40.00 45,450.00 100.00 100.00 100.00 136,310.00
Cuota por pago extemporaneo por inscripcion o
reinscripcion (10) 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00| 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00 350.00
Cuota por pago extemporaneo de cuota de recuperacion
mensual (por dia habil) (8) 45,000.00 0.00! 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00 0.00 45,000.00 0.00 0.00 0.00] 135,000.00
Cuota por devolucion extemporéanea de acervo bibliografico
por dia (7) 40.00 60.00 50.00 50.00 40.00' 40.00 40.00 40.00 300.00 100.00] 100.00 100.00] 960.00
TOTAL 614,867.00 732,883.00 224,212.00 1,277,325.00 410,257.00 37§,932.00 328,232.00 604,449.00 493,982.00 187,707.00 172,137.00 188,467.00
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sSubscorctaria de Ingrozos Socrotario da
Direccion Ceneral de Recaudacion m’:&m

Informe de Ingresos Propios
chici Fiscal 2018

Fecha de Elaboracion
jueves, 21 de septiembre de 2017

Organo Superior: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnologica de la Sierra Hidalguense
Area:
ESTIMADO 2017 ESTIMADO 2018 DIFERENCIA ABSOLUTA DIFERENCIA RELATIVA

$4,629,009.00 $5,612,450.00 $1,083,441.00 23.92%
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Hidalgo crece -

7.PRESENTACION Y, EN SU CASO,
APROBACION DEL ANTEPROYECTO
DEL PRESUPUESTO ANUAL DE
EGRESOS 2018.

20 Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense
Carr. México-Tampico, Km. 100, Tramo Pachuca-Huejutla

%_ ) C.P. 43200, Zacualtipan de Angeles, Hgo
i Tel: 01 (774)7421121 7420123;7420468

http: _/Awww utsh.edu.mx

rectoria@utsh.edu.mx
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VLT G554 ense  UNIVERSIDAD TECNOLOGICA Seoretariade
IR AR DE LA SIERRA HIDALGUENSE

TERCERA SESI()N~EXTRAORDINARIA
DEL ANO 2017
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2018

7. Presentacion y, en su caso, aprobacién del Anteproyecto del Presupuesto Anual
de Egresos 2018.

Con fundamento en el Articulo 14, Fraccién |l, inciso b), del Decreto que reforma
diversas disposiciones del diverso que cred a la Universidad Tecnoldgica de la
Sierra Hidalguense, publicado en el Periddico Oficial del Estado el 4 de julio de
2011, se somete a consideracion de este H. Consejo Directivo, la aprobacién del
Anteproyecto del Presupuesto Anual de Egresos 2018.
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2018 i ?3

PROYECTO: Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense. Gestién Administrativa Ejecutada

Subtotal capitulo 1000 Servicios Personales

2,498,170.00

21,519,093.00

21,519,093.00

45,536,356.00

113001 Sueldos 567,360.00 15,301,788.00 15,301,788.00 31,170,936.00
132001 Prima vacacional 14,327.00 850,049.00 850,049.00 1,714,425.00
132002 Gratificacién anual 1,861,655.00 1,700,130.00 1,700,130.00 5,261,915.00
141001 Aportaciones al ISSSTE 27,135.00 1,369,018.00 1,369,018.00 2,765,171.00
141004 Aportaciones al seguro de cesantia en edad

avanzada y vejez 8,642.00 435,876.00 435,876.00 880,394.00
142001 Aportaciones al FOVISSSTE 13,608.00 686,525.00 686,525.00 1,386,658.00
143001 Aportaciones al SAR 5,443.00 274,561.00 274,561.00 554,565.00
159002 Otras prestaciones 0.00 901,146.00 901,146.00 1,802,292.00

Subtotal capitulo 2000 Materiales y Suministros 86,100.00 1,070,516.00 1,070,516.00 2,227,132.00

211001 Material de Oficina 0.00 228,791.00 228,791.00 457,582.00
211002 Gastos de Oficina 0.00 87,177.00 87,177.00 174,354.00
212001 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 70,000.00 0.00 0.00 70,000.00
214001 Materiales y Utiles con§umible§ para el -

procesamiento en equipos y bienes informaticos 0.00 116,500.00 116,500.00 233,000.00
215001 Suscripciones a publicaciones y periddicos 0.00 2,000.00 2,000.00 4,000.00
216001 Material de limpieza 0.00 37,000.00 37,000.00 74,000.00
217001 Material didactico 0.00 7,500.00 7,500.00 15,000.00
221001 Alimentacion de personas 0.00 13,500.00 13,500.00 27,000.00
231001 Productos agricolas 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00
244001 Madera y productos de madera 0.00 6,500.00 6,500.00 13,000.00
245001 Vidrio y productos de vidrio 0.00 2,750.00 2,750.00 5,500.00
246001 Material eléctrico 0.00 36,000.00 36,000.00 72,000.00
246001 Material electrénico 0.00 6,082.00 6,082.00 12,164.00
247001 Articulos metalicos para la construccion 0.00 9,500.00 9,500.00 19,000.00
248001 Materiales complementarios 0.00 1,500.00 1,500.00 3,000.00
249001 Otros m;:nariales y articulos de construccion y

reparacién 0.00 20,000.00 20,000.00 40,000.00
251001 Sustancias Quimicas 500.00 0.00 0.00 500.00
252001 Plaguicidas, Abonos y Fertilizantes 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00
255001 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00
256001 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 0.00 1,000.00 1,000.00 2,000.00
261001 Combustibles y lubricantes vehiculos y equipos

terrestres 0.00 405,000.00 405,000.00 810,000.00
271001 Vestuario y uniformes 0.00 40,466.00 40,466.00 80,932.00
272001 Prendas de seguridad y proteccion personal 0.00 2,500.00 2,500.00 5,000.00
273001 Articulos deportivos 0.00 5,000.00 5,000.00 10,000.00
291001 Herramientas menores 0.00 7,500.00 7,500.00 15,000.00
292001 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00 12,500.00 12,500.00 25,000.00

Refacciones y accesorios menores de mobiliario y
293001 : Pigpe 2 § :

equipo de administracion, educacional y recreativo 0.00 4,750.00 4.750.00 9,500.00
204001 Refaccio‘nes y act;esorios para equipo de computo y

tecnologias de la informacién 0.00 7,500.00 7,500.00 15,000.00
296001 Refacciones 0.00 7,500.00 7,500.00 15,000.00
298001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y

otros equipos 600.00 2,000.00 2,000.00 4,600.00

Subtotal capitulo 3000 Servicios Generales 672,209.00 2,725,734.00 2,725,734.00 6,123,677.00

311001 Servicio de energia eléctrica 0.00 408,000.00 408,000.00 816,000.00
312001 Gas 0.00 0.00 0.00 0.00
313001 Servicio de agua 0.00 3,800.00 3,800.00 7,600.00
314001 Servicio telefonico tradicional 0.00 51,000.00 51,000.00 102,000.00
315001 Servicio de telefonia celular 0.00 0.00 0.00 0.00
317001 Servicios F!e acceso de Intgfnet, redes y

procesamiento de informacién 0.00 395,670.00 395,670.00 791,340.00
318001 Servicio postal 0.00 3,290.00 3,290.00 6,580.00

Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y
326001 herramientas 0.00 2,900.00 2,900.00 5,800.00
331002 Servilcios de contabilidad, auditoria y servicios

relacionados 70,000.00 90,000.00 90,000.00 250,000.00
331003 Servicios de consultoria y asesoria 0.00 5,000.00 5,000.00 10,000.00
333001 Servicios de informatica 0.00 12,500.00 12,500.00 25,000.00
334001 Capacitacion 22,000.00 17,500.00 17,500.00 57,000.00
336001 $ewicios de apoyo administrativo, fotocopiado e

impresion 0.00 3,075.00 3,075.00 6,150.00
338001 Servicio de vigilancia 0.00 561,000.00 561,000.00 1,122,000.00
341001 Intereses, descuentos, y otros servicios bancarios 0.00 6,000.00 6,000.00 12,000.00
344001 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00 2,500.00 2,500.00 5,000.00
345001 Seguros 0.00 256,200.00 256,200.00 512,400.00
347001 Fletes y Maniobras 0.00 5,000.00 5,000.00 10,000.00
351001 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 459,658.00 0.00 0.00 459,658.00

Mantenimiento de mobiliario y equipo de
352001 administracién, educacional y recreativo 0.00 10,000.00 10,000.00 20,000.00

Mantenimiento de equipo y aparatos de
352002 comunicacion y telecomunicacion 0.00 12,500.00 12,500.00 25,000.00
355001 Mantenimiento de vehiculos 27,024.00 98,031.00 98,031.00 223,086.00
357001 Mantenimiento de maquinaria y equipo 0.00 5,000.00 5,000.00 10,000.00
358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00 21,500.00 21,500.00 43,000.00
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PROYECTO: Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense. Gestién Administrativa Ejecutada
361002 Impresiones y publicaciones oficiales 0.00 27,500.00 27,500.00 55,000.00
Difusién por radio, television y otros medios de
mensajes comerciales para promover la venta
362001 de bienes o servicios 0.00 4,500.00 4,500.00 9,000.00
371001 Pasajes aéreos 0.00 22,500.00 22,500.00 45,000.00
372001 Pasajes terrestres 0.00 11,255.00 11,255.00 22,510.00
375001 Vidticos en el pais 0.00 21,890.00 21,890.00 43,780.00
376001 Vidticos en el extranjero 0.00 26,500.00 26,500.00 53,000.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00 4,300.00 4,300.00 8,600.00
381001 Gastos de ceremonial 0.00 13,050.00 13,050.00 26,100.00
382001 Gastos de orden social y cultural 30,000.00 47,002.00 47,002.00 124,004.00
382002 Eventos culturales 0.00 30,000.00 30,000.00 60,000.00
383001 Congresos, convenciones 0.00 2,500.00 2,500.00 5,000.00
385001 Gastos de representacion 0.00 22,300.00 22,300.00 44,600.00
392005 Pago de otros Impuestos 0.00 4,750.00 4,750.00 9,500.00
392006 Pago de derechos 0.00 25,824.00 25,824.00 51,648.00
308001 Impuesto §obre néminas y otros que se deriven de
una relacién laboral 63,527.00 489,897.00 489,897.00 1,043,321.00
399001 Servicio de exdmenes toxicoldgicos 0.00 1,500.00 1,500.00 3,000.00
Subtotal capitulo 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles \ 0.00 0.00 488,371.00
515001 [Bienes informaticos \ 0.00 0.00 488,371.00
Total \ 25,315,343.00 25,315,343.00 54,375,536.00
q .
Revigé Autorizé L
/
L.C. Ma. El . Wl Zaragoza Cortés Mtro. Miguel Ang lez Jardl'neﬁ
Encargada del Depa puestoy Direl ‘e Administrakién y Finanz, Rectr,
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ALIZADO OE LA ADMINSTRACI o1 PUBLICAESTAT AL
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4,500.00

211001 Material de Oficina 0.00 2,250.00 2,250.00
211002 Gastos de Oficina 0.00 1,000.00 1,000.00 2,000.00
214001 Materigles y Utiles cqnsumit?lgs para el procesamiento

en equipos y bienes informaticos 0.00 400.00 400.00 800.00
215001 Suscripciones a publicaciones y periddicos 0.00 7,000.00 7,000.00 14,000.00
244001 Madera y productos de madera 0.00 3,000.00 3,000.00 6,000.00
247001 Articulos metdlicos para la construccion 0.00 500.00 500.00 1,000.00

Otros materiales y articulos de construccion y
249001 reparacion 0.00 2,250.00 2,250.00 4,500.00
271001 Vestuario y uniformes 0.00 19,000.00 19,000.00 38,000.00
273001 Articulos deportivos 0.00 11,000.00 11,000.00 22,000.00
274001 Productos textiles 0.00 2,500.00 2,500.00 5,000.00

Refacciones y accesorios para equipo de
294001 computo y tecnologias de la informacion 0.00 2,900.00 2,900.00 5,800.00

Subtotal capitulo 0.00 51,800.00 51,800.00 103,600.00

312001 Gas 0.00 2,000.00 2,000.00 4,000.00

Arrendamiento de vehiculos y equipo de
325001 transporte 0.00 69,450.00 69,450.00 138,900.00
329001 Otros arrendamientos 0.00 19,000.00 19,000.00 38,000.00
334001 Capacitacion 0.00 19,000.00 19,000.00 38,000.00

Difusion de programas y actividades
361001 gubernamentales 0.00 13,000.00 13,000.00 26,000.00
371001 Pasajes aéreos 0.00 21,000.00 21,000.00 42,000.00
372001 Pasajes terrestres 0.00 13,182.00 13,182.00 26,364.00
375001 Viaticos en el pais 0.00 36,161.00 36,161.00 72,322.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00 250.00 250.00 500.00
381001 Gastos de ceremonial 0.00 12,550.00 12,550.00 25,100.00
382001 Gastos de orden social y cultural 0.00 34,133.00 34,133.00 68,266.00
382002 Eventos culturales 0.00 19,709.00 19,709.00 39,418.00
383001 Congresos, convenciones 0.00 25,000.00 25,000.00 50,000.00
392006 Pago de derechos \ 0.00 15,000.00 15,000.00 30,000.00

Subtotal capitulo \ 0.00 299,435.00 299,435.00 598,870.00
Total Y 0.00 351,235.00 351,235.00 702,470.00
/\ Autorizo -
—
. rel
L.C. Ma. Elena ) ';% Il Aaragoz dx;es Mtro. Miguel Aésf//réllezjardl’nef
Encargada del Departamé Dire de Adminidtracién y F\nanzas Redtor
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Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense. Planeacion Estratégica, Evaluacién y Sistematizacion

PROYECTO: Establecida

i

211001 [Material de Oficina

0.00

8,765.00

8,765.00

17,530.00

211002 Gastos de Oficina 0.00 4,650.00 4,650.00 9,300.00
Materiales y utiles consumibles para el
procesamiento en equipos y bienes

214001 informaticos 0.00 16,400.00 16,400.00 32,800.00

216001 Material de limpieza 0.00 6,100.00 6,100.00 12,200.00

217001 Material didactico 0.00 6,000.00 6,000.00 12,000.00

221001 Alimentacién de personas 0.00 1,000.00 1,000.00 2,000.00

246001 Material eléctrico 0.00 7,322.00 7,322.00 14,644.00

246002 Material electronico 0.00 3,000.00 3,000.00 6,000.00

248001 Materiales complementarios 0.00 4,000.00 4,000.00 8,000.00
Otros materiales y articulos de construccion y

249001 reparacion 0.00 500.00 500.00 1,000.00

253001 Medicinas y productos farmacéuticos 0.00 30,000.00 30,000.00 60,000.00

254001 Materiales y suministros médicos 0.00 12,000.00 12,000.00 24,000.00

271001 Vestuario y uniformes 0.00 16,000.00 16,000.00 32,000.00

272001 Prendas de seguridad y proteccion personal 0.00 1,750.00 1,750.00 3,500.00
Blancos y otros productos textiles, excepto

275001 prendas de vestir 0.00 22,500.00 22,500.00 45,000.00

291001 Herramientas menores 0.00 3,750.00 3,750.00 7,500.00

292001 Refacciones y accesorios menores de edificios 0.00 600.00 600.00 1,200.00
Refacciones y accesorios para equipo de

294001 computo y tecnologias de la informacion 0.00 99,515.00 99,515.00 199,030.00

Subtotal capitulo 0.00 243,852.00 243,852.00 487,704.00

Arrendamiento de vehiculos y equipo de

325001 transporte 0.00 7,500.00 7,500.00 15,000.00

327001 Arrendamiento de activos intangibles 0.00 126,314.00 126,314.00 252,628.00
Servicios de contabilidad, auditoria y servicios

331002 relacionados 0.00 32,500.00 32,500.00 65,000.00

334001 Capacitacion 0.00 68,500.00 68,500.00 137,000.00
Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado

336001 e impresion 0.00 870.00 870.00 1,740.00

336002 Formas valoradas 300,000.00 0.00 0.00 300,000.00
Difusién de programas y actividades

361001 gubernamentales 0.00 18,200.00 18,200.00 36,400.00
Difusién por radio, television y otros medios de
mensajes comerciales para promover la venta

362001 de bienes o servicios 0.00 2,500.00 2,500.00 5,000.00

371001 Pasajes aéreos 0.00 9,500.00 9,500.00 19,000.00

372001 Pasajes terrestres 0.00 17,312.00 17,312.00 34,624.00

375001 Viaticos en el pais 0.00 14,987.00 14,987.00 29,974.00

379001 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00 340.00 340.00 680.00

382001 Gastos de orden social y cultural 0.00 26,300.00 26,300.00 52,600.00

392006 Pago de derechos 1,56y,600.00 11,000.00 11,000.00 1,589,600.00

Subtotal capitulo \ 1,864600.00 335,823.00 335,823.00 2,539,246.00
Total | \ 1,867%00.00 579,675.00 579,675.00 3,026,950.00
Elab g Autorizé :
~
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PROYECTO: Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense. Servicios de Extensién y Vinculacion
211001 Material de Oficina 0.00 1,500.00 1,500.00 3,000.00
211002 Gastos de Oficina 0.00 3,000.00 3,000.00 6,000.00
271001 Vestuario y uniformes 0.00 5,000.00 5,000.00 10,000.00
Subtotal capitulo 0.00 9,500.00 9,500.00 19,000.00
318001 Servicio postal 0.00 300.00 300.00 600.00
Arrendamiento de vehiculos y equipo de
325001 transporte 0.00 71,734.00 71,734.00 143,468.00
334001 Capacitacion 0.00 24,000.00 24,000.00 48,000.00
339001 Estudios e investigaciones 0.00 15,000.00 15,000.00 30,000.00
Mantenimiento de equipo y aparatos de
352002 comunicacion y telecomunicacion 0.00 12,500.00 12,500.00 25,000.00
Difusion por radio, televisién y otros medios de
mensajes comerciales para promover la venta
362001 de bienes o servicios 0.00 108,550.00 108,550.00 217,100.00
372001 Pasajes terrestres 0.00 16,660.00 16,660.00 33,320.00
375001 Viaticos en el pais 0.00 38,507.00 38,507.00 77,014.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00 2,760.00 2,760.00 5,520.00
382001 Gastos de orden social y cultural 0.00 13,350.00 13,350.00 26,700.00
392006 Pago de derechos 3 0.00 8,750.00 8,750.00 17,500.00
Subtotal capitulo P \ \ 0.00 312,111.00 312,111.00 624,222.00
Total | /  \ \ \ 0.00 321,611.00 321,611.00 643,222.00
Y Autorizé L
=
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PROYECTO: Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense. Investigacién Cientifica, Tecnoldgica y

Educativa Realizada

TRALIZADD OE LA ACMIIS TR AGISN PUBLY

o

211001

0.00

1,500.00

3,000.00

Material de Oficina 1,500.00
211002 Gastos de Oficina 0.00 250.00 250.00 500.00
212001 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 0.00 1,000.00 1,000.00 2,000.00

Materiales y Utiles consumibles para el

procesamiento en equipos y bienes
214001 informaticos 0.00 3,500.00 3,500.00 7,000.00
215001 Suscripciones a publicaciones y periddicos 0.00 3,500.00 3,500.00 7,000.00
217001 Material didactico 0.00 7,400.00 7,400.00 14,800.00
246001 Material eléctrico 0.00 12,800.00 12,800.00 25,600.00
246002 Material electrénico 0.00 3,500.00 3,500.00 7,000.00
251001 Sustancias quimicas 0.00 500.00 500.00 1,000.00
255001 Materiales y suministros de laboratorio 0.00 5,164.00 5,164.00 10,328.00

Materiales, instrumental y equipo menor
257001 meédico y de laboratorio 0.00 10,000.00 10,000.00 20,000.00
291001 Herramientas menores 0.00 4,250.00 4,250.00 8,500.00

Refacciones y accesorios para equipo de
294001 computo y tecnologias de la informacion 0.00 1,500.00 1,500.00 3,000.00

Subtotal capitulo 0.00 54,864.00 54,864.00 109,728.00

Arrendamiento de vehiculos y equipo de
325001 transporte 0.00 22,500.00 22,500.00 45,000.00
334001 Capacitacion 0.00 5,000.00 5,000.00 10,000.00
339001 Estudios e investigaciones 0.00 1,500.00 1,500.00 3,000.00
372001 Pasajes terrestres 0.00 9,550.00 9,550.00 19,100.00
375001 Viaticos en el pais 0.00 10,000.00 10,000.00 20,000.00
382001 Gastos de orden social y cultural \ 0.00 1,450.00 1,450.00 2,900.00
392006 Pago de derechos \ \ 0.00 41,500.00 41,500.00 83,000.00

Subtotal capitulo A~ \ \ 0.00 91,500.00 91,500.00 183,000.00
Total | 4 A\ \ N\ 0.00 146,364.00 146,364.00 292,728.00}~
./\/ ¢
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" SIERRA
Secreta.r'ia dg . e, HIDALGUENSE
Educacion Publica UNIVERESI DAL TECNOLOGICADE LAS ERRA HIDALGUSN SE
Qabilarno de Eatado da i ORGANISMD DESCEMTRAL ZADO D= LASDMNSTRACION PUILICAESTAT 8L

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS DE EGRESOS 2018
CONSOLIDADO POR PARTIDA

CAPITULO/ o DESCRIPCION PROYECTADO
PARTIDA - CAPI'TULOI_PARTIDA o

1000 SERVICIOS PERSONALES 45,536,356.00
113001 Sueldos 31,170,936.00
132001 Prima vacacional y dominical 1,714,425.00
132002 Gratificacion anual 5,261,915.00
141001 Aportaciones al ISSSTE 2,765,171.00
141004 Aportaciones al seguro de cesantia en edad avanzada y vejez 880,394.00
142001 Aportaciones al FOVISSSTE 1,386,658.00
143001 Aportaciones al SAR 554,565.00
159002 Otras prestaciones 1,802,292.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,947,164.00
211001 Material de Oficina 485,612.00
211002 Gastos de Oficina 192,154.00
212001 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 72,000.00
214001 Materiales y dtiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes informaticos 273,600.00
215001 Suscripciones a publicaciones y periodicos 25,000.00
216001 Material de limpieza 86,200.00
217001 Material didactico 41,800.00
221001 Alimentacion de personas 29,000.00
231001 Productos agricolas 10,000.00
244001 Madera y productos de madera 19,000.00
245001 Vidrio y productos de vidrio 5,500.00
246001 Material eléctrico 112,244.00
246002 Material electronico 25,164.00
247001 Articulos metalicos para la construccion 20,000.00
248001 Materiales complementarios 11,000.00
249001 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 45,500.00
251001 Sustancias quimicas 1,500.00
252001 Plaguicidas, abonos y fertilizantes 5,000.00
253001 Medicinas y productos farmacéuticos 60,000.00
254001 Materiales y suministros médicos 24,000.00
255001 Materiales y suministros de laboratorio 10,328.00
256001 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 2,000.00
257001 Materiales, instrumental y equipo menor médico y de laboratorio 20,000.00
261001 Combustibles y lubricantes vehiculos y equipos terrestres 810,000.00
271001 Vestuario y uniformes 160,932.00
272001 Prendas de seguridad y proteccién personal 8,500.00
273001 Articulos deportivos 32,000.00
274001 Productos textiles 5,000.00
275001 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 45,000.00
291001 Herramientas menores 31,000.00
292001 Refacciones y accesorios menores de edificios 26,200.00
293001 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 9,500.00
294001 Refacciones y accesorios para equipo de computo y tecnologias de la informacion 222,830.00
296001 Refacciones 15,000.00
298001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 4,600.00

3000 SERVICIOS GENERALES 10,069,015.00
311001 Servicio de energia eléctrica 816,000.00
312001 Gas 4,000.00
313001 Servicio de agua 7,600.00
314001 Servicio telefénico tradicional 102,000.00
317001 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 791,340.00
318001 Servicio postal 7,180.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte 342,368.00
326001 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 5,800.00
327001 Arrendamiento de activos intangibles 252,628.00
329001 Otros arrendamientos 38,000.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados 315,000.00
331003 Servicios de consultoria y asesoria 10,000.00
333001 Servicios de informatica 25,000.00
334001 Capacitacion ~ 290,000.00
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SIERRA
Secretaria de L.‘ W HIDALGUENSE

Educacion Publica UNIVERSDAD TECNOLOGICADE LAS ERPAHIDALGUZN SE
Qabilarno del Eatado da s ORGANISMO DESCEMTRAL ZADO D= LAADIAN STRACIN PUILICAESTAT AL

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS DE EGRESOS 2018
CONSOLIDADO POR PARTIDA

CAPITULO!  § & : DESCRIPCION | PROYEGIADG
PARTIDA = CAPITULO/PARTIDA
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 7,890.00
336002 Formas valoradas 300,000.00
338001 Servicio de vigilancia 1,122,000.00
339001 Estudios e investigaciones 33,000.00
341001 Intereses, descuentos, y otros servicios bancarios 12,000.00
344001 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 5,000.00
345001 Seguros 512,400.00
347001 Fletes y maniobras 10,000.00
351001 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 459,658.00
352001 Mantenimiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo 20,000.00
352002 Mantenimiento de equipo y aparatos de comunicacion y telecomunicacion 50,000.00
355001 Mantenimiento de vehiculos 223,086.00
357001 Mantenimiento de maquinaria y equipo 10,000.00
358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos 43,000.00
361001 Difusién de programas y actividades gubernamentales 62,400.00
361002 Impresiones y publicaciones oficiales 55,000.00
362001 Difusiéq por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para promover la venta de bienes 231,100.00
0 servicios
371001 Pasajes aéreos 106,000.00
372001 Pasajes terrestres 135,918.00
375001 Viaticos en el pais 243,090.00
376001 Viaticos en el extranjero 53,000.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje 15,300.00
381001 Gastos de ceremonial 51,200.00
382001 Gastos de orden social y cultural 274,470.00
382002 Eventos culturales 99,418.00
383001 Congresos, convenciones 55,000.00
385001 Gastos de representacion 44,600.00
392005 Pago de otros Impuestos 9,500.00
392006 Pago de derechos 1,771,748.00
398001 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacién laboral 1,043,321.00
399001 Servicio de exdmenes toxicoldgicos 3,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 488,371.00
515001 Bienes informaticos 488,371.00
SUMAS 59,040,906.00
evi Autorj
LC. JU%Z agoza Corgs Mtro. Migue"m gel Téllez Jardinez
Director déAdministPgcidn y Finanzas ector
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS DE EGRESOS ESTATAL 2018 21(}
CONSOLIDADO POR PARTIDA
ECAPTOTO e DESCRIPCION " PROYECTADO
L PARTIDA ~ __CAPITULO/PARTIDA ' ‘ '

1000 SERVICIOS PERSONALES 21,519,093.00
113001 Sueldos 15,301,788.00
132001 Prima vacacional 850,049.00
132002 Gratificacion anual 1,700,130.00
141001 Aportaciones al ISSSTE 1,369,018.00
141004 Aportaciones al seguro de cesantia en edad avanzada y vejez 435,876.00
142001 Aportaciones al FOVISSSTE 686,525.00
143001 Aportaciones al SAR 274,561.00
159002 Otras prestaciones 901,146.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,430,532.00
211001 Material de Oficina 242,806.00
211002 Gastos de Oficina 96,077.00
212001 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 1,000.00

Materiales y utiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes
214001 informaticos 136,800.00
215001 Suscripciones a publicaciones y periédicos 12,500.00
216001 Material de limpieza 43,100.00
217001 Material didactico 20,900.00
221001 Alimentacién de personas 14,500.00
244001 Madera y productos de madera 9,500.00
245001 Vidrio y productos de vidrio 2,750.00
246001 Material eléctrico 56,122.00
246002 Material electrénico 12,582.00
247001 Articulos metalicos para la construccion 10,000.00
248001 Materiales complementarios 5,500.00
249001 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 22,750.00
251001 Sustancias quimicas 500.00
253001 Medicinas y productos farmacéuticos 30,000.00
254001 Materiales y suministros médicos 12,000.00
255001 Materiales y suministros de laboratorio 5,164.00
256001 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 1,000.00
257001 Materiales, instrumental y equipo menor médico y de laboratorio 10,000.00
261001 Combustibles y lubricantes vehiculos y equipos terrestres 405,000.00
271001 Vestuario y uniformes 80,466.00
272001 Prendas de seguridad y proteccion personal 4,250.00
273001 Articulos deportivos 16,000.00
274001 Productos textiles 2,500.00
275001 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 22,500.00
291001 Herramientas menores 15,500.00
292001 Refacciones y accesorios menores de edificios 13,100.00
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion,
293001 educacional y recreativo 4,750.00
294001 Refacciones y accesorios para equipo de computo y tecnologias de la informacion 111,415.00
296001 Refacciones 7,500.00
298001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 2,000.00

3000 SERVICIOS GENERALES 3,764,603.00
311001 Servicio de energia eléctrica 408,000.00
312001 Gas 2,000.00
313001 Servicio de agua 3,800.00
314001 Servicio telefénico tradicional 51,000.00
317001 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 395,670.00
318001 Servicio postal 3,590.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte 171,184.00
326001 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herrgmientas / 2,900.00

A >
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUE&SE
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS DE EGRESOS ESTATAL 2018 ‘?11:
CONSOLIDADO POR PARTIDA

327001 Arrendamiento de activos intangibles 126,314.00
329001 Otros arrendamientos 19,000.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados 122,500.00
331003 Servicios de consultoria y asesoria 5,000.00
333001 Servicios de informatica 12,500.00
334001 Capacitacion 134,000.00
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 3,945.00
338001 Servicio de vigilancia 561,000.00
339001 Estudios e investigaciones 16,500.00
341001 Intereses, descuentos, y otros servicios bancarios 6,000.00
344001 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 2,500.00
345001 Seguros 256,200.00
347001 Fletes y maniobras 5,000.00
352001 Mantenimiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo 10,000.00
352002 Mantenimiento de equipo y aparatos de comunicacion y telecomunicacion 25,000.00
355001 Mantenimiento de vehiculos 98,031.00
357001 Mantenimiento de maquinaria y equipo 5,000.00
358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos 21,500.00
361001 Difusion de programas y actividades gubernamentales 31,200.00
361002 Impresiones y publicaciones oficiales 27,500.00
Difusion por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para

362001 promover la venta de bienes o servicios 115,550.00
371001 Pasajes aéreos 53,000.00
372001 Pasajes terrestres 67,959.00
375001 Viaticos en el pais 121,545.00
376001 Viaticos en el extranjero 26,500.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje 7,650.00
381001 Gastos de ceremonial 25,600.00
382001 Gastos de orden social y cultural 122,235.00
382002 Eventos culturales 49,709.00
383001 Congresos, convenciones 27,500.00
385001 Gastos de representacion 22,300.00
392005 Pago de otros Impuestos 4,750.00
392006 Pago de derechos 102,074.00
398001 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion laboral 489,897.00
399001 Servicio de examenes toxicoldgicos 1,500.00
399006 Otros servicios generales 0.00
SUMAS 26,714,228.00

\ pu

evis /\ Aut%

g \‘ ) Mtro. Miguel Ang#l Téllez Jardinez
aulYaragozaCortés Rector

Director de Adminitracién y Finanzas

Presupuesto y Contabilidad



Secretaria de
Educacién Puablica

A V77 of 75

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS DE EGRESOS FEDERAL 2018 ("‘E‘E
CONSOLIDADO POR PARTIDA
CAPHUTO L B D ESCRIP IO T | PROYECTADO
PARTIDA .. CAP]TULOIPARTIDA .

1000 SERVICIOS PERSONALES 21,519,093.00
113001 Sueldos 15,301,788.00
132001 Prima vacacional 850,049.00
132002 Gratificacion anual 1,700,130.00
141001 Aportaciones al ISSSTE 1,369,018.00
141004 Aportaciones al seguro de cesantia en edad avanzada y vejez 435,876.00
142001 Aportaciones al FOVISSSTE 686,525.00
143001 Aportaciones al SAR 274,561.00
159002 Otras prestaciones 901,146.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,430,532.00
211001 Material de Oficina 242,806.00
211002 Gastos de Oficina 96,077.00
212001 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 1,000.00

Materiales y utiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes
214001 informaticos 136,800.00
215001 Suscripciones a publicaciones y periédicos 12,500.00
216001 Material de limpieza 43,100.00
217001 Material didactico 20,900.00
221001 Alimentacién de personas 14,500.00
244001 Madera y productos de madera 9,500.00
245001 Vidrio y productos de vidrio 2,750.00
246001 Material eléctrico 56,122.00
246002 Material electronico 12,582.00
247001 Articulos metélicos para la construccion 10,000.00
248001 Materiales complementarios 5,500.00
249001 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 22,750.00
251001 Sustancias quimicas 500.00
253001 Medicinas y productos farmacéuticos 30,000.00
254001 Materiales y suministros médicos 12,000.00
255001 Materiales y suministros de laboratorio 5,164.00
256001 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados 1,000.00
257001 Materiales, instrumental y equipo menor médico y de laboratorio 10,000.00
261001 Combustibles y lubricantes vehiculos y equipos terrestres 405,000.00
271001 Vestuario y uniformes 80,466.00
272001 Prendas de seguridad y proteccion personal 4,250.00
273001 Articulos deportivos 16,000.00
274001 Productos textiles 2,500.00
275001 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 22,500.00
291001 Herramientas menores 15,500.00
292001 Refacciones y accesorios menores de edificios 13,100.00
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion,
293001 educacional y recreativo 4,750.00
294001 Refacciones y accesorios para equipo de computo y tecnologias de la informacion 111,415.00
296001 Refacciones 7,500.00
298001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 2,000.00

3000 SERVICIOS GENERALES 3,764,603.00
311001 Servicio de energia eléctrica 408,000.00
312001 Gas 2,000.00
313001 Servicio de agua 3,800.00
314001 Servicio telefénico tradicional 51,000.00
317001 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion 395,670.00
318001 Servicio postal 3,590.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transpogie 171,184.00
326001 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y hePerientas /] 2,900.00

75"
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" ” STERRA
£ HIDALG UEIVSE

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS DE EGRESOS FEDERAL 2018 21 3
CONSOLIDADO POR PARTIDA

327001 Arrendamiento de activos intangibles 126,314.00
329001 Otros arrendamientos 19,000.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados 122,500.00
331003 Servicios de consultoria y asesoria 5,000.00
333001 Servicios de informatica 12,500.00
334001 Capacitacion 134,000.00
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 3,945.00
338001 Servicio de vigilancia 561,000.00
339001 Estudios e investigaciones 16,500.00
341001 Intereses, descuentos, y otros servicios bancarios 6,000.00
344001 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 2,500.00
345001 Seguros 256,200.00
347001 Fletes y maniobras 5,000.00
352001 Mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo 10,000.00
352002 Mantenimiento de equipo y aparatos de comunicacion y telecomunicacion 25,000.00
355001 Mantenimiento de vehiculos 98,031.00
357001 Mantenimiento de maquinaria y equipo 5,000.00
358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos 21,500.00
361001 Difusion de programas y actividades gubernamentales 31,200.00
361002 Impresiones y publicaciones oficiales 27,500.00

Difusion por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para
362001 promover la venta de bienes o servicios 115,550.00
371001 Pasajes aéreos 53,000.00
372001 Pasajes terrestres 67,959.00
375001 Viaticos en el pais 121,545.00
376001 Viaticos en el extranjero 26,500.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje 7,650.00
381001 Gastos de ceremonial 25,600.00
382001 Gastos de orden social y cultural 122,235.00
382002 Eventos culturales 49,709.00
383001 Congresos, convenciones 27,500.00
385001 Gastos de representacion 22,300.00
392005 Pago de otros Impuestos 4,750.00
392006 Pago de derechos 102,074.00
398001 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion laboral 489,897.00
399001 Servicio de exdmenes toxicologicos 1,500.00
399006 Otros servicios generales 0.00

SUMAS N\ 26,714,228.00

S \
Elaboroé visg ’\ Autorize

L.C. Jua
Director de Administkacion y Finanzas

/ \r . Mtro. Miguel Ang¢ Téllez Jardinez
ul Zaragoza Cytés Redtor
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ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTOS DE EGRESOS PROPIOS 2018

CONSOLIDADO POR PARTIDA

HIL?/L! LGUENSE

cl4

CAPITULO / D}ESCRIPCION TOTAL
PARTIDA CAPITULO/PARTIDA ,

1000 SERVICIOS PERSONALES 2,498,170.00
113001 Sueldos 567,360.00
132001 Prima vacacional y dominical 14,327.00
132002 Gratificacion anual 1,861,655.00
141001 Aportaciones al ISSSTE 27,135.00
141004 Aportaciones al Seguro de Cesantia en Edad Avanzada y Vejez 8,642.00
142001 Aportaciones al FOVISSSTE 13,608.00
143001 Aportacion al Sistema de Ahorro para el Retiro 5,443.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 86,100.00
212001 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 70,000.00
231001 Productos agricolas 10,000.00
251001 Sustancias quimicas 500.00
252001 Plaguicidas, abonos y fertilizantes 5,000.00
298001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 600.00

3000 SERVICIOS GENERALES 2,539,809.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados 70,000.00
334001 Capacitacion 22,000.00
336002 Formas valoradas 300,000.00
351001 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 459,658.00
355001 Mantenimiento de vehiculos 27,024.00
382001 Gastos de orden social y cultural 30,000.00
392006 Pago de derechos 1,567,600.00
398001 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion laboral 63,527.00

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 488,371.00
515001 Bienes informaticos 488,371.00

SUMAS $ 5,612,450.00
" . Autorizé oo S
Elaboré ReVisé —.) %/

\

L.C. Ma. Elena Villegas
Encargada del Depart@dmegnto
Presupuesto y Contabijlidad

Director de Administyaciony Finanzas
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Coordinacién de Planeacién Financiera

Organo Superior:

40 - Organismos Descentralizados

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Programa: Educacion Publica

Subprograma:  Educacién Superior

DESCRIPCION

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE. GESTION
ADMINISTRATIVA EJECUTADA

MONTO TOTAL

$4,489,506.00

MONTO.
FEDERAL

MONTO
ESTATAL

$ 3,306,353.00

MONTD.
MUNICIPAL

INGRESOS
PROPIOS

$1,183,153.00

BENEFICIARIOS

PRIORIDAD

Beorataria de
Flnanzas Piiblicas

Nidalgneresn taniige

FECHA
REGISTRO

03/1072017

<1 %

VALIDADD. AUTORIZADD

[ .
Ll

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE. PROGRAMAS
EDUCATIVOS DE CALIDAD BRINDADOS.

$ 351,235.00

§0.00

§$ 351,235.00

$0.00

§0.00

§0.00]

$0.00|

2 03/102017

Sl

8I

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE. PLANEACION
ESTRATEGICA, EVALUACION Y
SISTEMATIZACION ESTABLECIDA.

§$2,447,275.00

$0.00

$ 579,675.00

$0.00

$ 1,867,600.00.

$0.00|

$0.00

3 03/1022017

S|

Sl

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE. SERVICIO DE
EXTENSION Y VINCULACION
PROPORCIONADO.

$321,611.00

$0.00

$321,611.00

$0.00

$0.00

$0.00]

$0.00

4 03/10/2017

sl

sl

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE.
INVESTIGACION CIENTIFICA,
TECNOLOGICA Y EDUCATIVA
REALIZADA.

§ 146,364.00

$0.00

Total Subprograma:
Total Programa:

$7,755,991.00
$7,755,981.00

RA-03. Proyectos Solicitades por la Unidad Presusuestai

$0.00
$ 0.00

$ 146,364.00

$4,705,238.00
$4,705,238.00

$0.00

$§0.00

$0.00

$0.00

$0.00

5 03/102017

Si

Sl

§ 3,050,753.00

$0.00  $3,050,753.00

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
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Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

e _ TOTAL | FEDERAL' |~ T.ESTATAL MUNICIPAL e
211001 Material de Oficina $228,791.00 $0.00 $228,791.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
211001 Material de Oficina $2,250.00 §0.00 $2,250.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
211001 Material de Oficina $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00) $000 $0.00 $0.00
211001 Material de Oficina $ 1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
’ 211001 Material de Oficina § 8,765.00 $0.00 $8,765.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina $4,650.00 $0.00 $4,650.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina §250.00 $0.00 §250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
| 211002 Gastos de Oficina §1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina $3,000.00 $0.00 $ 3,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 5000
211002 Gastos de Oficina $87,177.00 $0.00 $ 87,177.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
212001 Materiales y dtiles de impresion y reproduccién $70,000.00 $0.00 $0.00 $0.00] $70,000.00 $0.00 $0.00
i 212001 Materiales y utiles de impresion y reproduccién $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
214001 Materiales y itiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes §3,500.00 $0.00 §3,500.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.00
informéticos
214001 Materiales y dtiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes $ 116,500.00 $000 $116,500.00 $0.00 $000 §$0.00 $0.00
f informéticos
214001 Materiales y dtiles cor ibles para el prc ito en equipos y bienes §400.00 $000 §400.00 $0.00] $0.00 §0.00 $0.00
informéticos
214001 Materiales y dtiles ibles para elp 1to en equipos y bienes § 16,400.00 $0.00 $16,400.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
informéticos
215001 Suscripciones a Publicaciones y Periédicos §$7,000.00 $0.00 $7,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
215001 Suscripciones a Publicaciones y Periddicos $2,000.00 $0.00 $2,000.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
215001 Suscripciones a Publicaciones y Periédicos $3,500.00 $0.00 $ 3,500.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
216001 Material de Limpieza § 37,000.00 $000 $ 37,000.00 §0.00 $0.00 §0.00 $0.00
216001 Material de Limpieza $6,100.00 $0.00 $6,100.00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00
l 217001 Material Didactico $6,000.00 $0.00 § 6,000.00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00
217001 Material Didéctico §$7,500.00 $0.00 §7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
217001 Material Didéctico $7,400.00 $0.00 $7,400.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
221001 Alimentacion de Personas $ 13,500.00 $0.00 $13,500.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
221001 Alimentacion de Personas $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
231001 Productos agricolas $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $0.00
244001 Madera y productos de madera $6,500.00 $0.00 $ 6,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
244001 Madera y productos de madera $3,000.00 $0.00 $ 3,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
245001 Vidrio y productos de vidrio $2,750.00 $0.00 $2,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
246001 Material Eléctrico $ 36,000.00 $0.00 $ 36,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
246001 Material Eléctrico §12,800.00 $0.00 $12,800.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
246001 Material Eléctrico $7,322.00 $0.00 $7,322.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
246002 Material Electrénico $3,000.00 $0.00 $3,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
248002 Material Electrénico $3,500.00 §0.00 $3,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
246002 Material Electrénico §$6,082.00 $0.00 $6,082.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
247001 Articulos metalicos para la construccion $9,500.00 §0.00 $9,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
247001 Articulos metdlicos para la construccion $500.00 $0.00 $ 500.00 $0.00, §0.00 $0.00 $0.00
248001 Materiales complementarios $4,000.00 §0.00 $4,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
248001 Materiales complementarios §1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
249001 Otros i y de construccion y reparacién §$20,000.00 $0.00 $20,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
249001 Otros iales y articulos de ion y reparacion $500.00 $0.00 $ 500.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
249001 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion §2,250.00 $0.00 $2,250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
251001 Sustancias Quimicas $500.00 $0.00 $ 500.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $0.00
251001 Sustancias Quimicas $500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $500. 00 $0.00 $0.00
252001 Plaguicidas, Abonos y Fertilizantes $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 §5,000.00 $0.00 $0.00
253001 Medicinas y Productos Farmacéuticos §$30,000.00 $0.00 $30,000.00 $0.00) $000 $0.00 $0.00
254001 Materiales, accesorios y suministros médicos $12,000.00 $000 $12,000.00 $ 0.00} $000 $0.00 $0.00
255001 Materiales, ios y suministros de io $5,164.00 $0.00 $5,164.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $0.00
256001 Fibras sintéti hules, plasticos y d d $ 1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
257001 Materiales, instrumental y equipo menor médico y de laboratorio §$10,000.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
61001 Combustibles y Lubricantes para vehiculos y equipos terrestres §$405,000.00 §0.00 § 405,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
271001 Vestuario y uniformes $40,466.00 $0.00 $ 40,466.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
271001 Vestuario y uniformes § 16,000.00 $0.00 $ 16,000.00 $0.00, $000 $0.00 $0.00
271001 Vestuario y uniformes §18,000.00 5000 $19,000.00 $000 sooo] \ 5000 m
Pag '



Beoretwrli de
Finanras Péblicas

Coordinacién de Planeacién Financiera i

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

271001 Vestuario y uniformes $5,000.00 $0.00 § 5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
272001 Prendas de seguridad y proteccion personal §1,750.00 $0.00 $1,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
272001 Prendas de seguridad y proteccion personal $2,500.00 5000 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
273001 Articulos Deportivos $5,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
273001 Articulos Deportivos § 11,000.00 $0.00 $11,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
274001 Productos textiles $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
275001 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir §$22,500.00 $0.00 $22,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
291001 Herramientas Menores §3,750.00 $0.00 $3,750.00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00
291001 Herramientas Menores $4,250.00 $0.00 $4,250.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
291001 Herramientas Menores $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
292001 Refacciones y accesorios menores de edificios $ 12,500.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
292001 Refacciones y accesorios menores de edificios $600.00 $0.00 $600.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
293001 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, $4,750.00 $0.00 $4,750.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
e yi "
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la $7,500.00 $000 $7,500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
informacién
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la §$99,515.00 $0.00 $99,515.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
informacién
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
informacién
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la $2,900.00 $0.00 $2,900.00 §0.00 $000 $0.00 $0.00
informacién
296001 Refacciones $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
298001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos $2,600.00 §0.00 $2,000.00 $0.00 $600.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: § 1,516,632.00 $000  §1,430,532.00 $0.00 § 86,100.00 $0.00 $0.00
CAPITULO 3000
2 S DESCRICCEN =¥ ? S : m F:I;‘:Rr:l. T.mn Mm"lol'g:u seNERADOS | s s
311001 Servicio de Energia Eléctrica $ 408,000.00 $0.00 $ 408,000.00 $0.00 $000 sb.ou $ oioo
312001 Gas $2,000.00 $0.00 $ 2,000.00 $0.00 $ 000 $0.00 $0.00
313001 Servicio de Agua $3,800.00 $0.00 $ 3,800.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
314001 Servicio Telefénico Tradicional $ 51,000.00 $0.00 $ 51,000.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $ 000
317001 Servicios de acceso de Intemnet, redes y procesamiento de informacion $395,670.00 $0.00 $ 395,670.00 $0.00 $0.00 $0.00 5000
318001 Servicio Postal $3,290.00 $0.00 $3,290.00 $0.00| $0.00 $0.00 $0.00
318001 Servicio Postal $300.00 $0.00 $ 300,00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte §71,734.00 $0.00 $71,734.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte §69,450.00 $0.00 $ 69,450.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte §22,500.00 $0.00 $22,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
326001 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas $2,900.00 $0.00 $2,900.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.00
327001 Arrendamiento de activos intangibles $126,314.00 $0.00 $ 126,314.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
329001 Otros arrendamientos §$ 19,000.00 $0.00 $18,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
331002 Servicios de contabili auditoria y servicios r $ 32,500.00 §0.00 $ 32,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados § 160,000.00 $0.00 $90,000.00 $0.00] §$70,000.00 $0.00 $0.00
331003 Servicios de consuttoria y asesoria $5,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
333001 Servicios de informética §$12,500.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
334001 Capacitacion $39,500.00 $0.00 §17,500.00 $0.00 §22,000.00 5000 $0.00
334001 Capacitacién §$19,000.00 $0.00 $19,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
334001 Capacitacién $24,000.00 §0.00 $24,000.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
334001 Capacitacion $68,500.00 $0.00 $ 68,500.00 §$0.00 $0.00 $0.00 $0.00
334001 Capacitacién $5,000.00 $0.00 $5,000.00 §0.00 $0.00 $000 $0.00
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion $ 870.00 $0.00 $ 870.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién $3,075.00 $0.00 $ 3,075.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
336002 Formas valoradas $300,000.00 $0.00 $0.00 $0.00, $300,000.00 $0.00 $0.00
338001 Servicios de Vigilancia $ 561,000.00 $0.00 $ 561,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
339001 Estudios e Investigaciones $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00] $0.00 $000 $0.00
339001 Estudios e Investigaciones $ 15,000.00 $0.00 $15,000.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00
341001 Servicios financieros y bancarios $6,000.00 $0.00 $6,000.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
344001 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas §2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
345001 Seguros § 256,200.00 $0.00 $ 256,200.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
347001 Fletes y Maniobras $5,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
351001 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles §$ 459,658.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 459,658.00 $0.00 $0.00
352001 Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de Administracion, educacional y recreativo $10,000.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 §0.00 1 $000 $0.00
352002 Mantenimiento de Equipo y Aparatos de Comunicacién y Telecomunicacion $12,500.00 $0.00 $ 12,500.00 $0.00 $0.00 \ $0.00 /sﬂuo
ey
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352002 Mantenimiento de Equipo y Aparatos de Comunicacién y Telecomunicacion $ 12,500.00 ’ $0.00 $12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
355001 Mantenimiento de Vehiculos $ 125,055.00 $0.00 $98,031.00 $0.00 $27,024.00 $0.00 $0.00
357001 Mantenimiento de Maquinaria y Equipo §5,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos § 21,500.00 $0.00 §21,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
361001 Difusién de programas y actividades gubernamentales $ 18,200.00 $0.00 §18,200.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
361001 Difusién de programas y actividades gubemamentales §13,000.00 $0.00 $13,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
361002 Impresiones y Publicaciones Oficiales §$ 27,500.00 $0.00 §27,500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
362001 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para promover la $4,500.00 $0.00 $4,500.00 $0.00 $000 $000 $0.00
venta de bienes o servicios
362001 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para promover la $2500.00 $0.00 $2,500.00 $000 $000 $000 $0.00
venta de bienes o servicios
362001 Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes comerciales para promover la § 108,550.00 $000 § 108,650.00 $0.00 $000 $000 $0.00
venta de bienes o servicios
371001 Pasajes aéreos $21,000.00 $0.00 $21,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
371001 Pasajes aéreos $9,500.00 $0.00 $9,500.00 $ 0.00| $000 $0.00 $0.00
371001 Pasajes aéreos $22,500.00 $000 $ 22,500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terrestres $ 11,255.00 $000 $11,255.00 $0.00) $000 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terrestres $13,182.00 $000 $13,182.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
372001 Pasajes terrestres $ 16,660.00 $000 § 16,660.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terestres $9,550.00 $0.00 $9,550.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terrestres $17,312.00 $000 $17,312.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
375001 Vidticos en el pais $ 14,987.00 $0.00 $14,987.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
375001 Viéticos en el pais $10,000.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
375001 Vidticos en el pais §$38,507.00 $0.00 § 38,507.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
375001 Vidticos en el pais $36,161.00 $0.00 $36,161.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00
375001 Vidticos en el pais $21,890.00 $0.00 §21,890.00 $0.00 $000 $0.00 5000
376001 Vidticos en el extranjero $26,500.00 $0.00 $ 26,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $4,300.00 $0.00 $4,300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $250.00 $0.00 $250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
! 379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $2,760.00 $0.00 $2,760.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $340.00 $0.00 $340.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
381001 Gastos de Ceremonial $12,550.00 $0.00 $12,550.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
381001 Gastos de Ceremonial §$ 13,050.00 $0.00 $13,050.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $000
382001 Gastos de orden social y cultural $77,002.00 $0.00 § 47,002.00 $0.00 $30,000.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural ‘ $26,300.00 $0.00 $ 26,300.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural ‘ $34,133.00 §0.00 $34,133.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural 1 $ 13,350.00 $0.00 $13,350.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $1,450.00 $0.00 $1,450.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
382002 Eventos Culturales $ 19,709.00 $0.00 $19,709.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00
382002 Eventos Culturales $30,000.00 $0.00 $30,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
383001 Congresos y convenciones $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00
383001 Congresos y convenciones $ 25,000.00 $0.00 $ 25,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
385001 Gastos de representacién $22,300.00 $0.00 $22,300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
392005 Pago de otros impuestos $4,750.00 $0.00 $4,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
392006 Pago de derechos §25,824.00 $0.00 $ 25,824.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
392006 Pago de derechos $1,578,600.00 $0.00 $ 11,000.00 $0.00 $ 1,567,600.00 $0.00 $0.00
392006 Pago de derechos $8,750.00 $0.00 $8,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
392008 Pago de derechos $ 15,000.00 $0.00 $ 15,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00
392006 Pago de derechos §41,500.00 $0.00 $41,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 ! $0.00
399001 Servicio de examenes toxicolégicos $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $ 0.00, $0.00
SUBTOTALES: § 5.750,988.00 $000  $3,274706.00 §$0.00 $2,476,282.00 $0.00 $0.00
CAPITULO 5000
i : pmouwain T | o | | e | Beme T o
| 515001 Bienes informéticos §$ 488,371.00 $0.00 $0.00 $0.00 $488,371.00 $ o:oo $ o.ooJ
SUBTOTALES:  § 488,371.00 $0.00 $0.00 $0.00 $488,371.00 $0.00 $0.00
TOTALES:  §7,755,991.00 $0.00  §4,705238.00 $0.00 $ 3,050,753.00 $0.00 $0.00
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Estrategias

Lineas de
Accién

Justificacion
de los
Recursos
Situacién
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Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Descripcion

Educacion Publica
Educacion Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. GESTION ADMINISTRATIVA EJECUTADA

1

Atender en tiempo y forma los requerimientos en materia de recursos humanos, materiales, servicios y equipamiento de las diferentes &reas de esta
casa de estudios y asi coadyuvar al cumplimiento de las metas institucionales, mediante las acciones operativas con base en pol iticas, lineamientos
y criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal.

Articulo 14, fraccion 11, inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad Tecnoldgica de la Sierra

Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial del Estado de fecha 01 de agosto de 2016

Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018

Dentro de la estructura programaética presupuestal los recursos para el pago de servicios personales se administran en este proyecto, reportando en
consecuencia la mayor asignacién presupuestal que el resto de los proyectos. Asi también se consideran los recursos para el pago de servicios
bésicos para la operacién institucional, las necesidades de insumos para las dreas administrativas y de docencia, asi como el mantenimiento
preventivo y correctivo de infraestructura y equipamiento.

La Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, es una Institucién publica de educacién superior de calidad, a través de programas educativos
pertinentes que se caracterizan por tener una cobertura con equidad y hacer un uso eficiente y eficaz de los recursos humanos y materiales. Dando
cumplimiento asi a la misién: “La UTSH es una Institucion de Educacién Superior que contribuye a la superacion social y al desarrollo tecnolégico de la
regién, formando Técnicos Superiores Universitarios e Ingenieros competentes con conocimientos y habilidades para la soluci 6n creativa de problemas
y con un sentido de innovaciéon y pensamiento creativo; promoviendo la cultura cientifica y tecnoldgica, y desarrollando estudios, proyectos y
programas de apoyo técnico que vinculan a la universidad con los diversos sectores del entorno nacional e internacional”.

Teniendo 20 afios de creacién, el presupuesto asignado a la universidad ha mantenido un crecimiento menor afo con afio; sin embargo, para el ejercicio
fiscal 2018; la situacion econémica que atraviesa el pais, y atendiendo las recomendaciones de las autoridades federales y estatales en la materia, no
es posible considerar un incremento al presupuesto en la misma proporcién al incremento de la matricula, situacion que obliga a llevar a cabo acciones
que conlleven al logro de los objetivos de la institucién, aplicando nuevas estrategias dentro del Programa de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del
Gasto Publico, generando ahorros que permitan atender nuevas necesidades, encaminadas al logro de las metas institucionales.

Con el incremento de la matricula, el uso de los bienes muebles e inmuebles son mayores, originando mayor desgaste en ellos, por lo que en el
presente proyecto se considera presupuesto para mantenimiento preventivo y correctivo de los mismos, lo que origina que exista mayor demanda en
mantenimientos  considerados como mayores, mismos que deben ser atendidos, y el presupuesto de este ejercicio no tiene incremento y los
requerimientos basicos de operacién son continuos. Por lo anterior se tienen nuevas necesidades en infraestructura y equipamiento y esto hace
necesario adquirir nuevos de equipos y/o accesorios para atender las actividades cotidianas de esta institucion.

1.- Manejar la informacion financiero-administrativa llevando un  control de los proyectos, en base al presupuesto a cada uno para su ejecuci on,
facilitando la rendicién de cuentas a través de la actualizacion del sistema informatico contable que emita en tiempo real las operaciones presupuestales
y contables confiables que den cumplimiento a la LGCG.

2.- Mantener la capacitacion para el desarollo de los programas para la formacién de docentes, administrativos, de apoyo y mandos medios y
superiores.

3. Concientizacion al personal administrativo y de apoyo en el servicio y atencién al cliente (interno y externo).

4.-Transparencia en la rendicién de cuentas de manera clara y eficiente.

5.- Reestructuracion de los procesos y procedimientos administrativos, en base a los cambios legislativos en materia fiscal, financiera y de
adquisiciones.

6.- Elaborar un programa de mantenimiento preventivo que permita mantener en buenas condiciones los bienes muebles e inmuebles.

7.- Llevar a cabo estudios de mercado que permitan obtener las mejores condiciones en precio y calidad.

8.- Elaborar un programa de racionalidad, disciplina y eficiencia de los recursos.

1.- Sistematizar de manera integral la informacién vigente, para obtener la automatizacion que requiere la nueva Ley de Contabilidad Gubernamental.

2.- Obedecer a la supervision y actualizacion constante de la normatividad aplicable a la funcién que se desempefia.

3.- Apegarse a lo establecido en el Sistema de Gestion de la Calidad para mantener niveles de eficiencia.

4.- Contar con instalaciones y mobiliario en condiciones adecuadas.

5.- Capacitar al personal que se encuentre involucrado en el proceso administrativo.

6.- Aplicacion eficiente de los recursos en funcion a los resultados esperados.

7.- Redistribucion de bienes muebles en apego a las necesidades de cada &rea de la institucién.

Contribuir al buen desempefio institucional, dando cumplimiento a las necesidades, mediante acciones operativas con base en pol fticas, lineamientos y
criterios de racionalidad, austeridad y disciplina financiera.

Llevar un control actualizado de los reportes financieros y presupuestales solicitados.

Mantener la continuidad de los servicios en un clima de armonia y eficiencia.

Contar con la normatividad interna actualizada, necesaria para el desemperfio de las funciones.
Rendir cuentas de manera clara y eficiente.

Contar con personal capacitado en la funcién administrativa,

Contar con instalaciones y mobiliario en 6ptimas condiciones para la prestacion del servicio educativo.
Garantizar las adquisiciones de materiales, servicios y equipos al mejor precio y calidad.

Tener procesos y procedimientos internos actualizados y eficaces.

RA-03. Provectos Solicitados por la Unidad Presupuestal
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Beneficiarios

Poblacién Objetivo: Estudiantes

Caracteristica Poblacional: Educacion Superior

Alineacion PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Prenatal (de 0a 3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores

afos) afios) 18 afios) afos) afios) (60 afios 0 mas)
Hombres 0 0 0 0 1,250 0
Mujeres 0 0 0 0 1,250 0
Sin Enfoque 0 0 0 0 0 0

Objetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida

Meta ODS: Aumentar el nimero de jovenes y adultos que tienen las competencias
necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al

Geografico:

Finalidad: Desarrollo Social Funcion: Educacion SubFuncién:  Educacion Superior
Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacién de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector
Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.
Estrategia: Abatir la desercion escolar en el sector educativo del estado de Lineasde  Crear e impulsar el trabajo de cuerpos colegiados que generen la

Hidalgo. Accion: construccién de rutas de mejora que permitan reducir la desercion
Programa Educacién Publica Programa Educacién Superior
Sectorial: Presupuestario:
Ramo: Educacion
Espacio Municipio:  Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

RA-03 Provectos Solicitados norla Unidad Presupuesta!
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CAPITULO 2000

Estructura Presupuestal

Becretarie de

Flnanzas Piiblicas

Hidlgnemen amign

‘MONTO. | MONTO MoNTO | MowTO. INGrEsos 2 e S )
TOTAL FEDERAL - T.ESTATAL MUNICIPAL e RS
211001 Material de Oficina $228,791.00 $0.00 $ 228,791.00 $0.00] 5000 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina $87,177.00 $0.00 $87,177.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
212001 Materiales y dtiles de impresion y reproduccién $70,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $70,000.00 $0.00 $0.00
214001 Materiales y dtiles para el prc i en equipos y bienes $ 116,500.00 $0.00 $116,500.00 $0.00 §0.00 $0.00 5000
informéticos
215001 Suscripciones a Publicaciones y Periédicos $2,000.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
216001 Material de Limpieza $ 37,000.00 $0.00 $ 37,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
217001 Material Did4ctico $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
221001 Alimentacién de Personas §$13,500.00 $0.00 $13,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
231001 Productos agricolas $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00] $10,000.00 $0.00 $0.00
244001 Madera y productos de madera $6,500.00 $0.00 $ 6,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
245001 Vidrio y productos de vidrio $2,750.00 $0.00 $2,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
246001 Material Eléctrico $ 36,000.00 $0.00 $ 36,000.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.00
246002 Material Electrénico $6,082.00 $0.00 $6,082.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
247001 Articulos metélicos para la construccion $9,500.00 $0.00 $9,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
248001 Materiales complementarios §$1,500.00 $0.00 $ 1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
249001 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion $20,000.00 $0.00 $20,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
251001 Sustancias Quimicas $500.00 §0.00 $0.00 $0.00 $ 500.00 $0.00 $0.00
252001 Plaguicidas, Abonos y Fertilizantes $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 §5,000.00 $0.00 $0.00
256001 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados §1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
261001 Combustibles y Lubricantes para vehiculos y equipos terrestres §$ 405,000.00 $0.00 $ 405,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
271001 Vestuario y uniformes § 40,466.00 $0.00 $ 40,466.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
272001 Prendas de seguridad y proteccion personal $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
273001 Articulos Deportivos $5,000.00 $0.00 $ 5,000.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
291001 Herramientas Menores $7,500.00 $0.00 $ 7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
292001 Refacciones y accesorios menores de edificios §$ 12,500.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
293001 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, $4,750.00 $0.00 $4,750.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
d i y recreativo
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la §7.500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
informacién
296001 Refacciones $7,500.00 $0.00 $7,500.00 ’ H u.oo' $0.00 $0.00 $0.00
298001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos $2,600.00 $0.00 $ 2,000.00 , $ o.oo’ $600.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: § 1,156,616.00 $000  §1,070,516.00 $0.00 $ 86,100.00 §0.00 $0.00
CAPITULO 3000
HONTO MONTO . MoNTO MONTO _ INGRESOS arieaaie OTROS
% i 5 = TOTAL FEDERAL |  T.ESTATAL MUNICIPAL |  GENERADOS :

311001 Servicio de Energfa Eléctrica $ 408,000.00 $0.00 $ 408,000.00 $0.00 $0.00 sﬂn.or; $ 0.06
313001 Servicio de Agua §3,800.00 $0.00 $ 3,800.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
314001 Servicio Telefénico Tradicional § 51,000.00 $0.00 $51,000.00 50.00 $000 $0.00 $0.00
317001 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién $ 395,670.00 $ o,oo, $ 395,670.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
318001 Servicio Postal $3,290.00 $ D.DO, $3,280.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
326001 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas $2,900.00 $0.00 l $2,900.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados $ 160,000.00 $0.00 [ $90,000.00 $0.00 $70,000.00 $0.00 $0.00
331003 Servicios de consultoria y asesoria $5,000.00 5000 l $5,000.00 | s n.oo! $0.00 $0.00 5000
333001 Servicios de informéatica $12,500.00 $0.00 I $12,500.00 ' s o,ou! $0.00 $0.00 $0.00
334001 Capacitacién $ 39,500.00 $0.00 $ 17,500.00 $0.00 $22,000.00 $0.00 $0.00
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién §$3,075.00 $0.00 $3,075.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
338001 Servicios de Vigilancia §$ 561,000.00 $0.00 $ §61,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
341001 Servicios financieros y bancarios $6,000.00 $0.00 $6,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
344001 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas $2,500.00 $000 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
345001 Seguros §$ 256,200.00 $0.00 $ 256,200.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
347001 Fletes y Maniobras $5,000.00 $0.00 $ 5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
351001 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles §459,658.00 $0.00 $0.00 $0.00 $459,658.00 $000 $0.00
352001 Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de Admi i6n, edl ionaly r $ 10,000.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $ o,un‘ $0.00 $0.00
352002 Mantenimiento de Equipo y Aparatos de Comunicacion y Telecomunicacién $ 12,500.00 $0.00 $ 12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
355001 Mantenimiento de Vehiculos §$125,055.00 $0.00 $98,031.00 $0.00 §$27,024.00 $0.00 $0.00
357001 Mantenimiento de Maquinaria y Equipo $ 5,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 §oo0 $0.00 $0.00
358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos $21,500.00 $0.00 $ 21,500.00 $0.00 s&.oo $000 $0.00
361002 Impresiones y Publicaciones Oficiales $ 27,500.00 $0.00 $ 27,500.00 $0.00 $ 0¥0 $0.0¢ sm
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362001 Difusién por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para promover la $4,500.00 $0.00 $4,500.00 §0.00 $000 $0.00 $0.00
venta de bienes o servicios
371001 Pasajes aéreos $22,500.00 $0.00 $ 22,500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terrestres $ 11,255.00 $0.00 $11,255.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
375001 Vidticos en el pais $21,890.00 $0.00 $ 21,890.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
376001 Viticos en el extranjero $ 26,500.00 $000 $ 26,500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $4,300.00 $0.00 $4,300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
381001 Gastos de Ceremonial $13,050.00 $000 $13,050.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $77,002.00 $0.00 $ 47,002.00 $0.00 $30,000.00 $0.00 $0.00
382002 Eventos Culturales $30,000.00 $0.00 $30,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
383001 Congresos y convenciones $2,500.00 $000 $ 2,500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
385001 Gastos de representacion $22,300.00 $0.00 $22,300.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
392005 Pago de otros impuestos $4,750.00 $0.00 $4,750.00 $0.00 §000 $0.00 $0.00
392006 Pago de derechos § 25,824.00 $0.00 $ 25,824.00 $0.00 $000 $0.00 §0.00
399001 Servicio de examenes toxicolégicos §1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: §2844,519.00 $000  §2,235837.00 $0.00 $ 608,682.00 $0.00 $0.00
CAPITULO 5000

ToTAL m 7‘:;'2;:} 7 m:;:m.: mm 5| Mt omsj

515001 Bienes informéticos §488,371.00 $0.00 $0.00 $0.00 $488,371.00 $0.00 T.DOJ
SUBTOTALES:  $488,371.00 $0.00 $0.00 $0.00 §$488,371.00 $0.00 $0.00
TOTALES:  §4,489,506.00 $0.00  §3,306,353.00 $0.00 $1,183,153.00 $0.00 $0.00
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CAPITULO 2000
Een E : vvf:a_lgnqia'riz,acmn del Gasto por Partida
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
211001 T. Estatal $1,481.00 $17,018.00 $6,020.00 $4,881.00 $142,135.00 $3,080.00 $2,963.00 $18,708.00 §28,325.00 $1,540.00 $1,100.00 $1,540.00 $228,791.00|
211002 T. Estatal $5,551.00 $3,963.00 $6,573.00 $5,175.00 $3,150.00 §4,718.00 §13,100.00 $5,944.00 §5,730.00 $11,235.00 $10,438.00] $11,600.00] $87,177.00
212001 Ingresos Generai $0.00 $45,000.00 $0.00 $0.00; $0.00 $0.00 $0.00 $25,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $70,000.00
214001 T. Estatal $0.00 $250.00 $20,000.00 $0.00. $1,250.00 $40,000.00 $5,000.00 $30,000.00 $15,000.00 $0.00 $§0.00 §5,000.00 §116,500.00
215001 T. Estatal $2,000.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00} $2,000.00
216001 T. Estatal $5,000.00 $0.00 $5,000.00 $2,500.00 $2,500.00 §5,000.00 $2,500.00 $5,000.00 $5,000.00 $3,000.00 $1,500.00 $0.00¢ $37,000.00
217001 T. Estatal $0.00 §0.00 $0.00 $0.00 $3,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $3,750.00 $§0.00 $0.00] $§7,500.00
221001 T. Estatal $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 §1,000.00 $1,500.00 $1,500.00 $1,500.00] $1,000.00 $13,500.00
231001 Ingresos Generar $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §$5,000.00 $0.00 §0.00 $0.00| $10,000.00
244001 T. Estatal $750.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $750.00 $0.00 $0.00 $2,500.00) $0.00) $6,500.00
245001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.00 $1,750.00 $0.00 $0.00f $2,750.00
246001 T. Estatal $2,500.00 $0.00 $3,000.00 $4,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $6,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $7,000.00 $2,500.00 $0.00} $36,000.00
246002 T. Estatal §0.00 $1,500.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 §0.00 $1,082.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00) $0.00] $6,082.00
247001 T. Estatal $500.00 $5,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $2,000.00 §0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00| $0.00f $9,500.00
248001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00) $1,500.00
249001 T. Estatal $0.00 $1,500.00 $0.00 $4,000.00 $2,500.00 $2,500.00 $0.00 $4,500.00 $0.00 $0.00 $2,500.00] $2,500.00 $20,000.00
251001 !ngresos Genera: $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00 $0.00f $500.00
252001 lngresos Genera $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00| $0.00f $5,000.00
256001 T. Estatal $0.00 $§0.00 $0.00 $1,000.00 §0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00f $1,000.00
261001 T. Estatal $25,000.00 $30,000.00 $35,000.00 $35,000.00 $35,000.00 §35,000.00 §35,000.00 $35,000.00 $35,000.00 $35,000.00 $35,000.00] $35,000.00f $405,000.00
271001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $10,000.00 $0.00 $0.00 $17,966.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $0.00| $40,466.00
272001 T. Estatal $0.00 §0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $0.00f $2,500.00
273001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00j $5,000.00
291001 T. Estatal $0.00 $§0.00 $0.00 $2,000.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $1,500.00 §0.00 $0.00 $1,500.00 $0.00) $7,500.00
292001 T. Estatal $0.00 $2,000.00 $0.00 $3,500.00 $0.00 $2,500.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00| $0.00) $12,500.00
293001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $1,250.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $1,000.00, $0.00) $4,750.00
294001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $§0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $7,500.00
296001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $1,000.00 §2,000.00 $0.00 $0.00 $1,500.00 §500.00 $0.00| $7,500.00
298001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00] $2,000.00
2388001 lngresos Genera $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $§600.00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.0 $600.00
CAPITULO 3000
: e e Calendarizacion del Gasto por Partida
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
311001 T. Estatal $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 §34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00) $34,000.00f $408,000.00|
313001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $1,800.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00{ $3,800.00
314001 T. Estatal $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $51,000.00
317001 T. Estatal $§32,972.00 $32,972.00 $32,972.00 $32,972.00 $32,972.00 $32,972.00 $32,972.00 $32,872.00 $32,972.00 $32,972.00 $32,872.00) $32,978.00| $395,670.00
318001 T. Estatal $300.00 $250.00 $250.00 $315.00 $250.00 $250.00 $325.00 $250.00 $250.00 $300.00 $250.00} $300.00f $3,290.00
326001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 §$1,450.00 $0.00 $0.00 §1,450.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00f $2,900.00
331002 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $45,000.00 $0.00 $45,000.00f $90,000.00
331002 Ingresos Genera: $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $§70,000.00| $0.00] $70,000.00]
331003 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00| $5,000.00
333001 T. Estatal $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $§0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.00 $0.00| $12,500.00
334001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $17,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00f $17,500.00
334001 Ingresos Genera: $0.00 $0.00 §7,000.00 §0.00 $0.00 $2,700.00 $2,200.00 $7,000.00 $0.00 $400.00 $2,700.00) $0.00] $22,000.00
336001 T. Estatal §75.00 $0.00 $1,150.00 $175.00 $50.00 $175.00 $0.00 $0.00 $1,350.00 $0.00 $0.00 $100.00f $3,075.00
338001 T. Estatal $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00) $46,750.00 $561,000.00
341001 T. Estatal $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00} $500.00] $6,000.00
344001 T. Estatal $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00 §0.00 $0.00 $0.00 $0.00f $2,500.00
345001 T. Estatal §25,700.00 $21,500.00 $21,500.00 §21,500.00 $21,500.00 $21,500.00 $123,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 \ $0.00 $0.00| $256,200.00
347001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 §$5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 \ $0.00 $0.00f $5,000.00
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351001 lngresos Genera: $0.00 $20,000.00 $120,000.00 $50,000.00 $30,000.00 $30,000.00 $40,000.00 $30,000.00 $39,658.00 §10,000.00 $20,000.00} $70,000 00 5459,658&‘
352001 T. Estatal $0.00 $0.00 §0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $4,000.00 $0.00 $0.00 $3,500.00 $0.00 $0.00} $10,000.00|
352002 T. Estatal $0.00 $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 §0.00 $2,500.00 $0.00) $0.00] §12,500.00
355001 T. Estatal $12,500.00 $15,000.00 $12,500.00 $1,488.00 $11,000.00 $12,000.00 $7,543.00 $6,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $98,031.00
355001 Ingresos Genera: $0.00 $0.00 $0.00 $27,024.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $27,024.00
357001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $3,000.00 $0.00 §0.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00f $5,000.00
358001 T. Estatal $4,000.00 $0.00 $0.00 $4,000.00 $0.00 $0.00 $4,000.00 $5,500.00 $0.00 $4,000.00 $0.00) $0.00| $21,500.00
361002 T. Estatal $1,250.00 $0.00 $0.00 §5,000.00 $0.00 $15,000.00 $1,250.00 $3,750.00 §0.00 $1,250.00 $0.00 $0.00f $27,500.00
362001 T. Estatal $350.00 $300.00 $450.00 $400.00 $250.00 $350.00 $400.00 $400.00 $300.00 $300.00 $500.00} $500.00] $4,500.00
371001 T. Estatal $0.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00 §7,500.00 $0.00 $0.00 $7,500.00] $0.00) $22,500.00,
372001 T. Estatal $550.00 $435.00 $1,300.00 $1,835.00 $400.00 $1,335.00 $550.00 $1,075.00 $1,075.00 $1,225.00 $1,075.00 $400.00 $11,255.00
375001 T. Estatal $1,475.00 $1,585.00 $1,945.00 $1,955.00 $1,820.00 $1,705.00 $1,720.00 $1,845.00 $2,080.00 $1,895.00 $1,970.00] $1,895.00 $21,890.00
376001 T. Estatal $0.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $14,000.00 $0.00 $0.00 $0.00) $0.00) $26,500.00
379001 T. Estatal $375.00 $350.00 §350.00 $375.00 $350.00 $350.00 $375.00 $350.00 $350.00 $375.00 $350.00] $350.001 $4,300.00
381001 T. Estatal $1,000.00 $750.00 $1,250.00 $750.00 $2,250.00 $1,750.00 §750.00 $1,050.00 §750.00 §1,000.00 $750.00 $1,000.00 $13,050.00
382001 T. Estatal $2,700.00 $1,300.00 $2,500.00 $2,250.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,800.00 $1,000.00 $2,700.00 $7,050.00 $7,650.00] $12,052.00] $47,002.00
382001 lngresos Genera: $0.00 §0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $30,000.00 $0.00) $0.00) $30,000.00
382002 T. Estatal §0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 §0.00 $0.00 $10,000.00] $10,000.00f $30,000.00
383001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $2,500.00
385001 T. Estatal $1,250.00 $1,750.00 $3,000.00 $1,250.00 §1,300.00 $1,500.00 $1,500.00 $4,000.00 $2,500.00 §1,500.00 $1,500.00] $1,250.00 $22,300.00
392005 T. Estatal $0.00 $4,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $§0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $4,750.00
392006 T. Estatal $275.00 §7,975.00 §3,449.00 $850.00 $425.00 $6,000.00 $275.00 $850.00 $450.00 §4,850.00 $425.00] $0.00f $25,824.00
399001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $750.00 $750.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00| $1,500.00
CAPITULO 5000
i : LT Calendarizacion del Gasto por Partida ; e
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
515001 |I'IQI'E$05 Genera: $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $488,371.00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.00 $0.00| $0.0 $488,371.00

Evaluacion del Desempeno

2 =0 o 5 U indicadores
Datos de Identificacion del Indicador Datos del Indicador

Nombre del indicador: TASA DE CRECIMIENTO DEL RECURSO Férmula del indicador: TCRAFFEFA = [(RAFFEFA / RAFFEFIA) -1]

AUTORIZADO POR FUENTE DE *100

FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL

ACTUAL
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: TASA DE CRECIMIENTO
Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Obijetivo del Indicador: MEDIR LA TASA DE CRECIMIENTO DEL Frecuencia de Medicion:

RECURSO AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
ACTUAL CON RESPECTO AL RECURSO
AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
INMEDIATO ANTERIOR

Interpretacién del indicador: A MAYOR TASA DE CRECIMIENTO DEL Cobertura: ESTATAL
RECURSO AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
ACTUAL MEJOR MINISTRACION DE LOS

RECURSOS
i - ‘Actividades Calendarizadas ~ ; : :
Descripcion Cantidad Ene Feb Mar | Abr | May Jun Jul Ago | Sep Oct Nov Dic
Anual

Coordinacion de la asignacion de los recursos humanos, 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
materiales y financieros, para la prestacion de servicos de
calidad
Realizacion del mantenimiento preventivo y correctivo de los 480 45 45 40 40 Ad 4 40 40 40 40 40 40
bienes mueble e inmuebles, que permiten el optimo
funcionamiento de las Instituciones de
Deteccion de las necesidades de mobiliario y equipos 1 g 8 0 9 9 1 0 0 0 0 0 0
requeridos para la operacion de las instituciones de educacion
superior \
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Programa
Sectorial:
Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecto:
Prioridad:

Objetivo del
Proyecto:

Fundamento
Legal:
Periodo de
Ejecucion:
Situacion
Esperada

Justificaciéon
de los
Recursos

Lineas de
Accién

Estrategias

Justificacién
del Proyecto

Situacién
Actual

Observaciones:

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Descripcion

Educacion Publica
Educacién Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PROGRAMAS EDUCATIVOS DE CALIDAD BRINDADOS.

2
Medir el costo promedio por estudiante con respecto a la matricula total inscrita.

Articulo 14, fraccién Ill, inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que creé a la Universidad Tecnoldgica de la Sierra
Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periédico Oficial del Estado de fecha 01 de agosto de 2016

Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018

Que al final del ejercicio las direcciones de los diferentes programas educativos y la direccion académica presenten propuestas para disefiar, actualizar
los planes de estudio de TSU, Licenciatura e Ingenieria derivadas de estudios de pertinencia y retroalimentacién ante instancias educativas, CGUTYP,
SEPH, instituciones especializadas, asi como con los empresarios de la zona de influencia.

Que el 100% del estudiantado de los primeros tres cuatrimestres participe en alguna actividad extracumicular. Las cuales son implementadas como
parte de una formacion integral y de esparcimiento, buscando elevar el desemperio de todos los estudiantes.

Realizar las adecuaciones y actualizaciones curriculares que permitan que el proceso ense fianza-aprendizaje, de tal manera que le permitan al
estudiantado desarrollar las competencias profesionales que le faciliten incorporarse exitosamente en el sector productivo y/o continuar sus estudios.

Asistir a las reuniones de Directores convocadas por la CGUTYP.

Asistir a reuniones de redes convocadas por el CITNOVA.

Participacién en la elaboracion de reactivos para examenes de ingreso.

Asistencia a diversas reuniones colegiadas a nivel nacional donde se traten asuntos relacionados con la actualizaci 6n de planes y programas de
estudios de TSU e ING.

Formacién de clubes de futbol, basquet bol, tae kwon do y acondicionamiento fisico, voleibol, asi como los clubes de danza folkl drica, musica, teatro,
radio, ajedrez, baile de salén, aprendiendo a pensar, circulo de lectura.

Realizar al menos un tomeo al cuatrimestre en alguna disciplina que se imparte.

Participar en los encuentros deportivos de las Universidades Tecnolégicas, regionales y nacionales.

Participar en juegos amistosos con instituciones de educacion media superior y superior.

Organizar actividades culturales de canto, pintura, asi como tradicionales como desfile de catrinas y participaci 6n en el concurso de altares de dia de
muertos. Asi como tardes culturales a la comunidad en general.

Asistir a las reuniones de Directores convocadas por la CGUTYyP.

Asistir a reuniones de redes convocadas por el CITNOVA.

Participacién en la elaboracién de reactivos para exdmenes de ingreso. Asistencia a diversas reuniones colegiadas a nivel nacional donde se traten
asuntos relacionados con la actualizacion de planes y programas de estudios de TSU e ING.

Formacién de clubes de futbol, bésquet bol, tae kwon do y acondicionamiento fisico, voleibol, asi como Ios clubes de danza folkl rica, musica, teatro,
radio, ajedrez, baile de salon, aprendiendo a pensar, circulo de lectura.

Realizar al menos un torneo al cuatrimestre en alguna disciplina que se imparte.

Participar en los encuentros deportivos de las Universidades Tecnoldgicas, regionales y nacionales.

Participar en juegos amistosos con instituciones de educacién media superior y superior.

Organizar actividades culturales de canto, pintura, asi como tradicionales como desfile de catrinas y participaci 6n en el concurso de altares de dia de
muertos. Asf como tardes culturales a la comunidad en general.

Realizar estudios de pertinencia a través de andlisis de la situacion del trabajo (AST).

Integrar clubes deportivos y culturales al inicio del ciclo escolar

Organizar eventos deportivos

Organizar eventos culturales

Fortalecer la pertinencia de los programas de estudio, con el fin de que los estudiantes adquieran conocimientos en base a su entorno social y
productivo.

La universidad brinda programas educativos de Técnico Superior - Universitario, Licenciatura e Ingenieria, a 20afios de creacion la matricula ha
incrementado  considerablemente, lo que conlleva a fortalecer la oferta educativa brindando Programas Educativos de Calidad, de acuerdo con lo que
establece el modelo educativo de las Universidades Tecnoldgicas sobre la orientacion de los programas de estudios, dirigidos hacia la solucién de
probleméticas socioecondmicas, desde los primeros cuatrimestres del Programa Educativo hasta un acercamiento al mercado laboral. Por lo que desde
el momento de su creacién y con el fin de asegurar la pertinencia de los programas educativos se realizan diferentes estrategias y acciones que
permiten la actualizacién de los contenidos y métodos de ensefanza que, de acuerdo a la sinergia generada en mismo modelo educativo, garantizan la
anticipacion con agilidad a los cambios tecnoldgicos en torno al objetivo central que es el aprendizaje significativo.
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Beneficiarios

Poblacién Objetivo: Estudiantes

Caracteristica Poblacional: Educacién Superior

|
Prenatal (de 0a 3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores
afos) afos) 18 afios) anos) afos) (60 afios o mas)
|
| Hombres 0 0 0 0 1,250 0
‘ Mujeres 0 0 0 0 1,250 0
| Sin Enfoque 0 0 0 0 0 0
|

" Alineacion PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
| Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados

‘ Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense

| Objetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS:  Aumentar el nimero de jévenes y adultos que tienen las competencias
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al
| Finalidad: Desarrollo Social Funcién: Educacion SubFuncién:  Educacién Superior
‘ Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacién de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector
| Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.
Estrategia: Abatir la desercion escolar en el sector educativo del estado de Lineasde Fortalecer las estrategias basicas de aprendizaje de los estudiantes para
Hidalgo. Accion: incrementar el desempefio académico.
Programa Educacién Publica Programa Educacién Superior
Sectorial: Presupuestario:
Ramo: Educacién
.; Espacio Municipio:  Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal
Geogréfico: J
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? Estructura Presuptiestal

CAPITULO 2000

| ~ mowto MONTO MoNTO - | ' monto INGRESOS | povcacniass ;
| : Ea R : 3 2 TOTAL FEDERAL T.ESTATAL |  MUNICIPAL | 53 &t
211001 Material de Oficina $2,250.00 $0.00 $ 2,250.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
| 214001 Materiales y ttiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes $400.00 $000 $ 400.00 $0.00 $000 $000 $0.00
| informéticos
| 215001 Suscripciones a Publicaciones y Periodicos $7,000.00 $0.00 $7,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|
| 244001 Madera y productos de madera $3,000.00 $0.00 $ 3,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 §$0.00
i 247001 Articulos metdlicos para la construccion $500.00 $0.00 $ 500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
1
249001 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion $2250.00 $0.00 $2,250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
i 271001 Vestuario y uniformes $ 19,000.00 $0.00 $ 19,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
| 273001 Articulos Deportivos §$11,000.00 $0.00 $11,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
| 274001 Productos textiles §2,500.00 $0.00 $2,500.00 §0.00 $0.00 $0.00 5000

284001 Refacciones y accesorios de equipo de computo y tecnologias de la §2,900.00 $0.00 $2,900.00 $0.00 $000 $0.00 $000
i
i informacién

SUBTOTALES: $51,800.00 $0.00 $ 51,800.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

CAPITULO 3000

| 312001 Gas $2,000.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
‘ 325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $69,450.00 $0.00 § 69,450.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
329001 Otros arrendamientos $19,000.00 $0.00 $18,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

| 334001 Capacitacion §$19,000.00 $0.00 $19,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
? 361001 Difusién de programas y actividades gubernamentales $13,000.00 §0.00 §13,000.00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00
371001 Pasajes aéreos $21,000.00 $0.00 $ 21,000.00 $0.00, 5000 §0.00 $0.00

372001 Pasajes terrestres §$13,182.00 $0.00 $13,182.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

375001 Viéticos en el pais $36,161.00 $0.00 $36,161.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

| 379001 Oftros servicios de traslado y hospedaje $250.00 $0.00 $ 250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

381001 Gastos de Ceremonial $ 12,550.00 $000 $12,550.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00

382001 Gastos de orden social y cultural $34,133.00 $0.00 $34,133.00 §0.00) $000 $0.00 $0.00

382002 Eventos Culturales $19,709.00 $0.00 $19,709.00 $0.00, $0.00 $000 $0.00

383001 Congresos y convenciones $25,000.00 , $0.00 $25,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

392008 Pago de derechos $15,000.00 ’ $0.00 $ 15,000.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00

SUBTOTALES:  § 299,435.00 $0.00 § 299,435.00 §0.00 $0.00 $0.00 $0.00

TOTALES:  §351,235.00 $0.00 §351,235.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

PdYyina 13de 25

RA-D3" Provectos Solicitados por ia Unidad Presunuestal

|
|
|



Beoretarla de
Finsnzes Piblicas

Coordinacién de Planeacidn Financiera o

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

CAPITULO 2000

s 2 L T =y Célgﬁdar[iaéiéh delv‘éa_sto por Partida v

Partida Tipo de Inversion Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
211001 T. Estatal 50.00 $500.00 $500.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 §750.00 $250.00 §0.00 §250.00 $0.00 §2,250.00
211002 T. Estatal 50.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $500.00 50.00 50.00 50.00) $1,000.00
214001 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $400.00 50.00 $0.00) $0.00 $400.00
215001 T. Estatal $0.00 50,00 $0.00 50.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $5,000.00) $0.00 §7,000.00
244001 T. Estatal 50.00 50.00 $3,000.00 $0.00 §0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00) $3,000.00
247001 T. Estatal 50.00 $0.00 $500.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00) §500.00,
249001 T. Estatal 50.00 $0.00 §0.00 $0.00 $2,250.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00) $0.00| $2,250.00
271001 T. Estatal 50.00 §500.00 $6,000.00 $0.00 50.00 $0.00 $9,000.00 $0.00 50.00 $0.00 $3,500.00) $0.00 $19,000.00
273001 T. Estatal 50.00 $2,500.00 $0.00 $1,500.00 50.00 $0.00 $5,000.00 §1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $11,000.00
274001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $0.00 $2,500.00
294001 T. Estatal $0.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $900.00 $0.00: $0.00| $0.00} SZ‘BOO.OOJ

CAPITULO 3000

Calendarizaci6n del Gasto por Partida

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre | Noviembre | Diciembre Total
312001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $§0.00 $0.00f $2,000.00
325001 T. Estatal $7,500.00 $0.00 $8,400.00 $8,400.00 §7,500.00 50.00 §15,900.00 $3,000.00 $7,500.00 0.00 $11,250.00) $0.00 $69,450.00
329001 T. Estatal §0.00 $2,750.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $6,000.00 §5,250.00) $0.00} $19,000.00
334001 T. Estatal $§0.00 $0.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $15,000.00f $19,000.00
361001 T. Estatal $§0.00 $2,000.00 $0.00 $1,500.00 §0.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $4,750.00 $3,250.00 $0.00) $13,000.00
371001 T. Estatal $0.00 $0.00 $4,000.00 $0.00 $0.00 §3,000.00 $0.00 $7,000.00 $0.00 $0.00 $7,000.00] $0.00f $21,000.00
372001 T. Estatal $122.00 $240.00 $2,500.00 $1,500.00 $4,000.00 $1,250.00 §$1,500.00 $500.00 $840.00 $240.00 §250.00] $240.00f $13,182.00
375001 T. Estatal $85.00 $337.00 $5,000.00 $5,350.00 $1,428.00 $3,000.00 $6,705.00 $2,395.00 $480.00 $1,800.00 $9,468.00) $113.00 $36,161.00
379001 T. Estatal $0.00 §0.00 $0.00 $250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $§0.00 $0.00 $0.00 $§0.00| $0.00| $250.00
381001 T. Estatal §2,000.00 $2,750.00 $2,250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $600.00 $0.00 $0.00 §600.00 $4,350.00 $§0.00| $12,550.00
382001 T. Estatal $0.00 $3,833.00 $0.00 $16,000.00 $0.00 $0.00 $250.00 $200.00 $3,000.00 $4,200.00 $6,650.00 $0.00) $34,133.00
382002 T. Estatal $0.00 $11,600.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00 §0.00 $4,109.00 $4,000.00 $0.00) $19,709.00
383001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00|  $12,500.00 5$0.00 $25,000.00)
392006 T. Estatal $0.00 $9,500.00 §0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $3,000.00] $0.004 $15,000.00

a acio gel Dese peno
: - Indicadores

Datos de Identificacién del Indicador Datos del Indicador

Nombre del indicador: COSTO PROMEDIO POR ESTUDIANTE Férmula del indicador: CPE (SOFEIP/ MTI)
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PROMEDIO
Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: MEDIR EL COSTO PROMEDIO POR ESTUDIANTE Frecuencia de Medicién:

CON RESPECTO A LA MATRICULA TOTAL

INSCRITA
Interpretacién del indicador: AMAYOR COSTO PROMEDIO MEJORES Cobertura: ESTATAL

CONDICIONES EDUCATIVAS

~ Actividades Calendarizadas

Descripcién Cantidad Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Anual
Actualizacion de planes y programas de estudio superior 5 0 4 0 0 0 3 0 0 0 2 0 0
Participacion de la comunidad estudiantil en actividades 6,400 2,000 0 0 o 1,900 0 0 0 2,500 0 0 0
culturales, deportivas y recreativas de educacion superior
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Programa
Sectorial:
Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecto:

Prioridad:

Objetivo del
Proyecto:

Fundamento
Legal:
Periodo de
Ejecucién:
Situacion
Actual

‘| Justificacién
del Proyecto

Estrategias

Lineas de
Accién

Justificacién
de los
Recursos
Situacién
Esperada

Observaciones:

Seoretarinde
Flnanzes Piblicas

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Descripcion

Educacion Publica
Educacién Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PLANEACION ESTRATEGICA, EVALUACION Y SISTEMATIZACION

ESTABLECIDA.

3

Medir el porcentaje de recurso ejercido en planeacién con respecto al recurso autorizado. Evaluar mediante indicadores de gestion estratégicos y de
desempefio, los avances y logros en la operacion de la institucion a fin de que ésta mejore su eficacia y eficiencia. Asi como el Fortalecimiento del
Sistema de Gestién de la Calidad que permita la Mejora Continua, basado en un enfoque de procesos.

Con fundamento en el Articulo 14, fraccion Il inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que creé a la Universidad

Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periédico Oficial del Estado de fecha 01 d

Fecha de Inicio: 01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018

Durante el ejercicio 2017 se implementé el Sistema Integral de Gestion Educativa (SIGE), permitiendo optimizar la evaluacion por compstencias. Se
realizé el examen de admisién a estudiantes de nuevo ingreso como parte de los requisitos con la finalidad de tomar acciones pertinentes en cuanto al
puntaje que obtienen en los diferentes rubros del mismo. Asi mismo cuatrimestraimente se evalian los servicios que la universidad presta mediante el
sistema de Medicién de Servicios al estudiantado (MESA), asi como a la plantila docente mediante el Sistema de Evaluacién del Desempefio Docente
(SEDD).

Por su parte el Sistema de Gestion de Calidad se cuenta con la certificacion desde el ejercicio 2003, por el Instituto Mexicano de Normalizacion y
Certificacion A.C (IMNC). En el gjercicio 2017 se realizd la transicién a la Norma I1SO 9001:2015.

De manera periddica se participa en las diversas convocatorias para la captacion de recursos extraordinarios como: Programa de Fortalecimiento de la
Calidad Educativa (PFCE), Programa de Apoyo al Desarrollo de la Educacion Superior (PADES) y Programa Presupuestario de Expansion de la
Educacién Media Superior y Superior (ProEXOEES), mismos que se encuentran estrechamente ligados para dirigir la gestion institucional. Los programas
anteriores tienen sustento en el Programa Sectorial de Educacién 2013-2018y Programa Estatal de Educacién. Por su parte la evaluacion institucional
se realiza mediante el Modelo de Evaluacién de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnolégicas (MECASUT), el cual a través de indicadores
permite conocer el estado que guarda la calidad del servicio educativo que presta la UTSH, en las categorias de eficacia, eficiencia, pertinencia,
vinculacién y equidad. Asi mismo, el ejercicio programético y presupuestal de la universidad se realiza periddicamente y se informa al méximo érgano
de la institucion.

En cuanto al Programa Operativo Anual se consideran 5componentes que permiten atender las necesidades y coadyuvar al logro de los objetivos
institucionales.

Con la finalidad de medir el grado en que se cumplen las metas establecidas en el Programa Institucional de Desarrollo y Programa Operativo Anual, se
realiza el informe de Gestién. Por otra parte este proyecto también apoya en la rendicion de cuentas a través de la Ley de Transparencia y Ley de
Archivo. El Sistema de Gestién de la Calidad bajo la Norma ISO 9001:2015, opera bajo un enfoque basado en procesos, lo cual ha permito involucrar a
todas las areas de la institucion dentro de los 4 procesos con los que cuenta dicho sistema, asi mismo en la Norma ISO 14001 “Sistema de Gestion
Ambiental”. Con respecto a Equidad de Género se fortalecerdn las actividades que coadyuven al empoderamiento de las alumnas y personal de la
institucion.

Programar diversas evaluaciones dentro del proceso ensefianza-aprendizaje.

Reforzar el sistema de indicadores basicos mediante la eficacia de los procesos de actualizacién de la informacion.

Verificar de manera periodica |a eficacia del Sistema de Gestién de Calidad.
Realizar el proceso de reacreditacion de los Programas Educativos.
Actualizar el 100% de los equipos de computo con las licencias de software.
Desarrollar Mdédulo y/o Submddulo del SAIIUT y SIGE.

Programar examen de admisién para estudiantes de nuevo ingreso

Evaluar cuatrimestralmente el desemperio de los docentes

Evaluar cuatrimestralmente los servicios que recibe el estudiantado

Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa de Fortalecimiento a la Calidad en Instituciones Educativas y dar seguimiento a estos. Asi mismo dar

seguimiento a las metas establecidas en el PIDE 2016-2022.
Realizar auditorias intemas y externas al SGC e implementar acciones de mejora.
Revisar e integrar la informaci 6n en apego a los

instrumentos de evaluacion.

Renovacién de licencias de software.

Desarrollo e implementacion de sistemas de informacion.

Mantener y retroalimentar y dar seguimiento a la gestion estratégica, de acuerdo a los avances y logros en la operacion de la institucion a fin de que
esta mejore para su eficacia y eficiencia, permitiendo fortalecer el proceso de planeacién y en consecuencia una adecuada toma de decisiones.

Continuidad al desarrollo de los médulos y submoddulos del SAIIUT como son los Sistemas de Informacion de Indicadores, aplicacion de Examenes, Asi
mismo integrara el Sistema Integral de Gestion Educativa (SIGE) como parte de las gestiones con ofras Universidades. Mantenerla actualizada la p agina
web y atender los sistemas de informacion existentes operando al 100%.

Mantener la Certificacién en la Norma I1SO 9001:2015

Certificacion en la Norma ISO 14001

Fortalecimiento de la perspectiva de género

Contar con Programas Educativos de TSU e Ingenieria de buena calidad \

RA-03 Proyectds Solicifados por.la Unidad Presupuestal
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Poblacién Objetivo:

Caracteristica Poblacional:

Estudiantes

Educacion Superior

Begrataria de
Finanzes Pibilcas
Hidgncnen zamiga

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Beneficiarios

Prenatal (de0 a3

Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores

afios) afios) 18 afios) afos) afios) (60 afios o mas)
Hombres 0 0 0 0 1,250 0
Mujeres 0 0 0 0 1,250 0

Sin Enfoque

Clave del Proyecto:

Unidad Responsable:
Unidad Presupuestal:

40 - Organismos Descentralizados
48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

0

Alineacion PED (Armonizada)

Objetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS: Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida las mujeres a formacién técnica, profesional y superior de calidad,

Finalidad: Desarrollo Social Funcién: Educacion SubFuncién:  Educacion Superior

Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacion de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector

Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.

Estrategia: Abatir la desercion escolar en el sector educativo del estado de Lineas de  Fortalecer las estrategias basicas de aprendizaje de los estudiantes para
Hidalgo. Accidn: incrementar el desemperio académico.

Programa Educacién Publica Programa Educacion Superior

Sectorial: Presupuestario:

Ramo: Educacion

Espacio Municipio:  Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

Geogréfico:

RA-03 Proyectos Solicitados por fa Unidad Presupuestal
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CAPITULO 2000
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Finanras Pilslicas
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: MONTO | MONTO | Monto | MonTo INGRESOS | oonericranon |
et : TOTAL FEDERAL T. ESTATAL MUNICIPAL S i Bt
211001 Material de Oficina $8,765.00 $0.00 $ 8,765.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina $4,650.00 $0.00 $4,650.00 $0.00 5000 $0.00 $0.00
214001 Materiales y dtiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes $ 16,400.00 $000 $16,400.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
informéticos
216001 Material de Limpieza $6,100.00 $0.00 $6,100.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
217001 Material Did4ctico $6,000.00 $0.00 $ 6,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
221001 Alimentacion de Personas § 1,000.00 $000 $ 1,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
248001 Material Eléctrico $7322.00 $0.00 $7,322.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
2486002 Material Electrénico $3,000.00 $0.00 $3,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
248001 Materiales complementarios §$4,000.00 $000 $4,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
249001 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion §500.00 $0.00 $ 500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
253001 Medicinas y Productos Farmacéuticos §$ 30,000.00 $0.00 $30,000.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
254001 Materiales, accesorios y suministros médicos $ 12,000.00 $0.00 $12,000.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $0.00
271001 Vestuario y uniformes $ 16,000.00 $0.00 $16,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
272001 Prendas de seguridad y proteccioén personal §1,750.00 $0.00 $1,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
275001 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir §22,500.00 $0.00 $22,500.00 $0.00 $ 000 $0.00 $0.00
291001 Herramientas Menores $3750.00 $0.00 $3,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
292001 Refacciones y accesorios menores de edificios $600.00 §0.00 $ 600.00 $ 0.00| $000 $0.00 $0.00
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la $99,515.00 $0.00 $99,515.00 $0.00 $ 000 $0.00 $0.00
informacion
SUBTOTALES:  §243,852.00 $0.00 § 243,852.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
CAPITULO 3000
5 S = = SENRIPCION ; m rm : 'r‘::r"::u : Nm:u, : m gebdenis e
1325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $7,500.00 §0.00 $7,500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
327001 Arrendamiento de activos intangibles $126,314.00 $0.00 $126,314.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados $ 32,500.00 $0.00 $ 32,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
334001 Capacitacién §68,500.00 $0.00 § 68,500.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion $870.00 $0.00 $ 870.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
336002 Formas valoradas $300,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 300,000.00 $0.00 $0.00
361001 Difusién de programas y actividades gubernamentales $ 18,200.00 $0.00 $18,200.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
362001 Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes comerciales para promover la §$2,500.00 $0.00 $2,500.00 §$0.00, $0.00 $0.00 $0.00
venta de bienes o servicios
371001 Pasajes aéreos §9,500.00 $0.00 $9,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terrestres $17,312.00 $0.00 $17,312.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
375001 Vidticos en el pais $14,987.00 $0.00 $14,987.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $340.00 $0.00 $ 340.00 $0.00 $0.00 $ 0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $ 26,300.00 $0.00 $ 26,300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
392006 Pago de derechos $ 1,578,600.00 $0.00 $11,000.00 $0.00 $ 1,567,600.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: §2,203,423.00 $0.00 $ 335,823.00 $0.00 $ 1,867,600.00 $0.00 $0.00
TOTALES:  § 2,447,275.00 $0.00 $ 579,675.00 $0.00 $1,867,600.00 $0.00 $0.00
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Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

CAPITULO 2000

Calendarizacion del Gasto por Partida

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
211001 T. Estatal $0.00 $2,835.00 $3,230.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 §0.00 $1,100.00 $600.00 $0.00 $0.00 $0.00] $8,765.00
211002 T. Estatal $150.00 §2,500.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00] $4,650.00
214001 T. Estatal $0.00 §1,100.00 $3,000.00 $0.00 $4,500.00 $0.00 $0.00 §2,800.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00| $16,400.00
216001 T. Estatal $0.00 §$5,100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $0.00f $6,100.00
217001 T. Estatal $0.00 $0.00 $6,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $0.00f $6,000.00
221001 T. Estatal §0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $1,000.00
246001 T. Estatal $0.00 $§7,322.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $0.00f $7,322.00
246002 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $3,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $0.00) §$3,000.00
248001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $4,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $0.00) $4,000.00
249001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $§0.00 $0.00] §500.00
253001 T. Estatal $0.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $§10,000.00 $0.00 $0.00 $10,000.00] $§0.00f $30,000.00
254001 T. Estatal $0.00 $0.00 $4,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $4,000.00 $0.00 $0.00 §4,000.00 $0.00) $12,000.00
271001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $16,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00| $0.00] $16,000.00
272001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00] $0.00] $1,750.00
275001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $22,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $22,500.00
291001 T. Estatal $0.00 $1,250.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $§0.00 $0.00; §3,750.00
292001 T. Estatal $0.00 $0.00 $600.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00} $600.00
294001 T. Estatal $0.00 $4,493.00 $17,522.00 $0.00 $0.00 $35,000.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $35,000.00 $0.00 $0.0( 599,515.0%

CAPITULO 3000

Calendarizacién del Gasto por Partida

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
325001 T. Estatal 50.00 50.00 $0.00 §0.00 50.00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00 §7,500.00 50.00 $0.00) §7,500.00
327001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00|  $41,314.00 §0.00 5000/  $85,000.00 50.00 50.00 $0.00]  §126,314.00
331002 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 $0.00[  $15,000.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00[  $17,500.00 $0.00 50.00) §32,500.00
334001 T. Estatal $0.00 $0.00[  $10,000.00 §12,500.00 $0.00|  $26,000.00 §10,000.00 50.00 50.00 $0.00 5000  $10,000.00 $68,500.00
336001 T. Estatal $670.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $670.00
336002 Ingresos Generar $0.00|  $300,000.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 5000l §300,000.00
361001 T. Estatal $1,200.00 $0.00 $6,000.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 §2,500.00 $0.00 $0.00 $6,000.00 $0.00) $18,200.00
362001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00f $2,500.00
371001 T. Estatal $0.00 $6,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $3,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00j $9,500.00|
372001 T. Estatal $635.00 $1,368.00 §1,004.00 $1,190.00 §1,015.00 $1,815.00 $840.00 $1,990.00 $2,255.00 §2,405.00 §2,110.00 $685.00) $17,312.00
375001 T. Estatal $473.00 $825.00 $487.00 §1,238.00 $1,638.00 $1,537.00 $1,387.00 §1,500.00 $1,310.00 $3,575.00 $850.00 $167.00) $14,987.00
379001 T. Estatal §150.00 $0.00 $0.00 $0.00 $75.00 $0.00 $0.00 $0.00 $115.00 $0.00 $0.00 $0.00] $340.00
382001 T. Estatal $2,250.00 $1,500.00 $1,900.00 §5,750.00 $3,400.00 $500.00 §2,000.00 $1,000.00 $0.00 $2,000.00 $6,000.00) $0.00] $26,300.00
392006 Ingresos Generar $0.00 $0.00 50.00 $0.00, 50.00 $0.00|  $679,800.00 $0.00|  $887,800.00 $0.00 $0.00 $0.00f  §1,567,600.00
392006 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00 $10,000.00 50.00 $1,000.00 $0.00 $0.01 $11,000.00
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Evaluacion del Desempefio

" Indicadores

Datos de Identificacién del Indicador Datos del Indicador

Nombre del indicador: PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO EN Férmula del indicador: PREP= (RE/RA)*100
: PLANEACION.
| Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PORCENTAJE
| Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
:; Obijetivo del Indicador: MEDIR EL PORCENTAJE DE RECURSO Frecuencia de Medicién:
|

EJERCIDO EN PLANEACION CON RESPECTO
j AL RECURSO AUTORIZADO.

f Interpretacion del indicador: A MAYOR PORCENTAJE DE RECURSO Cobertura: ESTATAL
I EJERCIDO EN PLANEACION MAYORES

LOGROS INSTITUCIONALES COMO
ACREDITACION Y RECONOCIMIENTO DE
PROGRAMAS Y CERTIFICACION DEL PROCESO

EDUCATIVO.
| _ Actividades Calendarizadas =~~~
Descripcion Cantidad Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | Oct | Nov | Dic
Anual
Evaluacién de la Actividad académica en el proceso de 8 0 0 2 o 1 o 3 0 0 0 2 0
ensefianza aprendizaje
Evaluacion de la gestion institucional en educacion superior 3 4 3 1 3 2 3 3 4 4 8 1 3
Implementacién de sistemas de informacién que contribuya a t B 8 0 2 0 0 0 0 1 0 0 0
la automatizacion de los procesos de instituciones de
educacion superior inplantado
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Programa
Sectorial:
Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecto:

Prioridad:

Obijetivo del
Proyecto:

Fundamento
Legal:
Periodo de
Ejecucién:
Situacién
Esperada

Justificacién
de los
Recursos

. Lineas de
Accién

Beoretariade
Finanzes Piklicas

Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Descripcion

Educacién Publica
Educacién Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. SERVICIO DE EXTENSION Y VINCULACION PROPORCIONADO.

4
Permite conocer el ingreso que recaudan las instituciones de educacion superior por conceptos de educacién continua y servicios tecnoldgicos.
Mejorar los servicios de Vinculacién Institucional a través de estrategias que realcen la presencia y permanencia de cada uno de ellos, para una mayor
contribucién en los sectores del area de influencia, del Estado, zona centro del pais y el extranjero, que reflejen a su vez una mayor presencia de la
UTSH en beneficio de la comunidad universitaria.

Con fundamento en el Articulo 14, fraccion I, inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad

Tecnolbgica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial del Estado de fecha 01 d

Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018

1. Gestionar 865 lugares para la realizacion de estadias.
Gestionar 92 visitas guiadas como actividades que fortalecen el proceso ensefianza aprendizaje entre los estudiantes.
Publicar 44 vacantes en la bolsa de trabajo vinculando con instituciones.
Brindar tres servicios de consultoria y asesoria para impulsar actividades de emprendedurismo.
Registrar al 100% de los egresados de cada generacion que concluye su estadia.
Proporcionar 20 servicios tecnolégicos que con base en las necesidades.
Gestionar la firma de 25 convenios de colaboracion con instituciones tanto nacionales e intemacionales.
Realizar 10 cursos de educacion continua.
9. Impartir 2 cursos de insercion laboral para estudiantes proximos a realizar Estadia.
10.  Realizar 3 reuniones del Consejo de Vinculacion y Pertinencia.
11. Concretar 4 espacios para movilidad nacional e internacional de estudiantes y profesores.
12. Atender al menos 30 reuniones para concretar actividades especificas de programas con dependencias gubernamentales.
A mayor demanda de cursos de educacién continua y servicios tecnolégicos mayor captacion de ingresos propios.
La vinculacién y extension ha sido permanente, sin embargo enfrenta retos marcado por la ubicacién la vocacion productiva del entorno, la cultura, y la
capacidad econémica de cada uno de los sectores, la distancia con la zona metropolitana, la habilitaci 6n de las mismas instalaciones que permitan en
conjunto con los otros procesos de la Calidad del Sistema de Gestién de Calidad brindar mayor servicos.
1.1 Realizar contacto ante los representantes de las empresas para consultar la factibilidad de realizar la estadia de fin de carrera.

DN OA N

1.2 Concretar la colocacién de los estudiantes en las empresas y/o organizaciones.

2.1  Seleccionar las empresas del catélogo general de la UTSH y/o del intemet.

2.2 Enviar alaempresa la carta de intencion de visita guiada para conocer la disponibilidad de la empresa para alguna.

2.3  Dar seguimiento a las solicitudes hasta que se haya realizado la visita y sea evaluada la empresa para una visita posterior.

3.1 Contactar empresas, cdmaras de industriales y camaras de comercio para conocer oportunidades de empleo.

3.2  Publicar las ofertas de empleo, a efecto de difundir las vacantes entre los egresados de la UTSH.

3.3 Contactar a egresados para informarles de las vacantes.

4.1  Presentar los servicios de la Incubadora de Empresas, asi como los programas de apoyo a emprendedores.

4.2 Fomentar los ejercicios de creatividad y actividades que permitan a los estudiantes la técnica de aprender haciendo y al mismo tiempo la idea de
tener su propio negocio al otorgar las facilidades de lanzamiento de nuevos productos.

43 Se dard difusion de los programas y/o actividades que en la UTSH se realicen para la consolidacion de ideas de emprendedores, asi como de
otros programas de instancias o dependencias de apoyo a emprendedores.

4.4 Brindar asistencia técnica, acompafiamiento, capacitacion y/o consultoria a empresas en proceso de formacién en linea o presencial, las cuales al
consolidarse permitirén la generacion de empleos.

4.5 Incentivar a los estudiantes para que participen con proyectos de Alto Impacto.

4.6 Promover la asistencia a cursos de fortalecimiento de habilidades de los asesores empresariales.

5.1  Aplicar a cada estudiante el registro de informacion personal de terminacién de estadia para obtener los datos correspondientes.

5.2 Realizar el estudio de egresados de acuerdo a los lineamientos establecidos por la CGUT.

5.3 A actualizar la informacion del seguimiento de egresados a través del SIVUT.

6.1 Conocer las necesidades de servicios tecnolégicos que requiere en entorno regional.

6.2 Mantener actualizado el catélogo de los servicios tecnolégicos que ofrece la UTSH.

6.3  Difundir los servicios tecnologicos en la comunidad, sector productivo y sector gubernamental.

7.1 Establecer contactos con los diferentes agentes econémicos del sector publico y/o privado para concretar la firma de convenios.

RA-83" Provectos Solicitados poria Unidad Presupuestal
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Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal
[ Estrategias 1. Gestionar lugares para la realizacion de estadias a través de la vinculacion con el sector productivo de la region, del Estado de Hidalgo y del pais, |
lo cual permitira fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje de los estudiantes.
2. Contactar empresas para realizar visitas guiadas para fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje entre los estudiantes.

3. Consolidar la bolsa de trabajo a través de la vinculacion con empresas, instituciones que oferten posibles vacantes que permitan generar
oportunidades de colocacion en el mercado laboral.

4. Brindar servicios de consultoria y asesoria para impulsar entre los estudiantes, egresados, docentes y publico en general, el sentido de
innovacién y fomentar la cultura emprendedora, que contribuya al fortalecimiento de la red empresarial generadora de empleos que puntualicen una
mejor economia de la regién, a través de la infraestructura y recursos con los que se cuentan.

5. Registrar al 100% de los egresados de cada generacion que concluye su estadia para darles seguimiento.

6. Participar en el desarrollo econémico de la regién a través de proyectos de estudios y servicios tecnoldgicos que con base en las necesidades
detectadas y las solicitadas por la empresa, se puedan ofrecer soluciones concretas, lo que permitira contribuir al crecimiento y consolidacion regional.

7. Gestionar la firma de convenios de colaboracién con instituciones nacionales, que permitan contribuir al desarrollo cient ifico, tecnolégico y cultural
de la universidad.

8. Realizar 10 cursos de educacion continua al sector empresarial

9. Impartir 2 cursos de capacitacion de productividad laboral a los estudiantes préximos a egresar.

10. Realizar 3 reuniones del Consejo de Vinculacién y Pertinencia.
Justificacion La extensién y vinculacion es uno de los procesos importantes de gestion de la calidad al contribuir directamente con acciones que fortalecen el
del Proyecto desempefio del servicio educativo de todos los Programas Educativos, histéricamente ha mantenido la interaccién con el entorno,  atendiendo

reciprocamente  cada uno de los sectores productivos, organismos publicos y sociales en el ambito local y regional, asi mismo promueve enlaces a
nivel nacional e internacional, las actividades que la identifican y que requieren un gran impulso para su desarrollo incluyen la gesti 6n de convenios
de colaboracién, movilidad estudiantil, licencias profesionales en el extranjero, colocacién de estudiantes en estadia, visitas guiadas, bolsa de trabajo,
educacién continua, seguimiento de egresados, servicios tecnolégicos y emprendimiento, atencién de convocatorias de la Secretaria de Economia, de
la Secretaria de Desarrollo Social y de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario entre otras.

Situacién A 20 afios de la fundacién de esta casa de estudios, la extension y vinculacién se ha convertido en una de sus fortalezas para consolidar importantes

Actual relaciones de colaboracién con cada uno de los sectores en sus diferentes ambitos, cuyas funciones representan oportunidades para los estudiantes y
la sociedad. El modelo de las UTs incentiva a los estudiantes para que emprendan su propia empresa y generen su propio empleo o en su caso
representa una clara expectativa que al término del proceso de estadias tengan la propuesta de contratacién como egresados, aun en casos donde las
circunstancias impidan que asi suceda existe otra alternativa para la promocién y colocacidn mediante los servicios de bolsa de trabajo, actualmente
en este rubro se ha brindado atencién personalizada, se han generado acuerdos para la habilitacion de curriculum en linea con OCC, aunque falta
fortalecer el portal de empleos implementado a través de universia y trabajando.com, para afianzar mejores beneficios en los egresados, en cuyo
seguimiento se han dado importantes avances al contar con el software (SIVUT) disefiado por la Coordinacién General de Universidades Tecnolégicas
(CGUT), sin embargo se precisa de su actualizacién para incluir a las generaciones de las ingenierias. Las estrategias para llevar a cabo el seguimiento
implica desde el uso de cuestionarios en papel, hasta el monitoreo a través de las redes sociales, no obstante se observa la necesidad de una difusi 6n
extensa de penetracién y actividades de extension para generar mayor sensibilidad y acercamiento con su casa de estudios. Asi mismo la necesidad
de implementar software automatizado para albergar las bases de datos que facilite la manipulaci 6n de resultados de los estudios de egresados y que a
su vez permitan brindar retroalimentacion oportuna al proceso de gestién académica.

Observaciones:

Beneficiarios

Poblacién Objetivo:
Caracteristica Poblacional:

Prenatal (de0a 3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores
afios) afos) 18 arios) aros) afos) (60 arios o mas)

Alineacion PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados

Unidad Presupuestal: ~ 48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Objetivo ODS: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS: Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos tedricos
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida y practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible, en

Finalidad: Desarrollo Social Funcién: Educacion SubFuncién:  Educacion Superior

Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacion de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector

Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.

Estrategia: Aumentar la matricula de Educacion Media Superior y Superior. Lineasde  Disefiar e implementar las estrategias de articulacién para la transicion y

Accién: movilidad de los estudiantes entre los niveles de Educacion Basica,

Programa Educacion Publica Programa Educacién Superior

Sectorial: Presupuestario:

Ramo: Educacion

Espacio Municipio:  Cobertura Estatal Localidad: ~Cobertura Estatal

Geogréfico:
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Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

MONTO: | MONTO | MONTO | MONTO' | INGRESOS | somemcmmes | ovmos
TOTAL  FEDERAL |  T.ESTATAL MUNICIPAL : e :
| 211001 Material de Oficina $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
| 211002 Gastos de Oficina $3,000.00 $0.00 $3,000.00 $0.00 $0.00 §0.00 $000
271001 Vestuario y uniformes $5,000.00 50.00 $ 5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
SUBTOTALES: $9,500.00 $0.00 $9,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
CAPITULO 3000
| = _MoNTO | MoNto. | MoNTO [ woNTo' | INGRESOS | e ] ommos
= ~TOTAL FEDERAL . T-ESTATAL = et %
318001 Servicio Postal $300.00 $0.00 $300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $71,734.00 $0.00 § 71,734.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
334001 Capacitacién $ 24,000.00 $0.00 $ 24,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
339001 Estudios e Investigaciones § 15,000.00 $0.00 $15,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
: 352002 Mantenimiento de Equipo y Aparatos de Comunicacion y Telecomunicacion §12,500.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
362001 Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes comerciales para promover la § 108,550.00 $0.00 § 108,550.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
venta de bienes o servicios
372001 Pasajes terrestres § 16,660.00 $0.00 $ 16,660.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
375001 Viéticos en el pais § 38,507.00 §0.00 $ 38,507.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $2,760.00 $0.00 $2,760.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $13,350.00 $0.00 $ 13,350.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
392006 Pago de derechos $ 8,750.00 $0.00 $8,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES:  §312,111.00 $0.00 $312,111.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
TOTALES:  §321,611.00 $0.00 $321,611.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
CAPITULO 2000
: - 5 Calendarizacién del Gasto por Partida

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
211001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $750.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00) $1,500.00
211002 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $250.00 $500.00 $500.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $750.00 50.00) $3,000.00
271001 T. Estatal $5,000.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) 50.00] $5,000.00

CAPITULO 3000
Sy e " - Caler 7 _'l;lel_GasigpbrPartida

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
318001 T. Estatal $0.00 5§100.00 $0.00 $100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $100.00 $0.00 50.00) $300.00
325001 T. Estatal $0.00 $0.00 §$15,000.00 $750.00 $15,000.00 $5,492.00 $0.00 $7,500.00 $7,500.00 §5,492.00 $15,000.00] $0.00] $71,734.00
334001 T. Estatal $0.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $9,000.00 $5,000.00) $0.00] $24,000.00
339001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 §15,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $15,000.00,
352002 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00|  $12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00| $12,500.00
362001 T. Estatal $0.00 $42,500.00 $40,000.00 $15,000.00 $11,050.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $0.00) §108,550.00
372001 T. Estatal $390.00 $1,140.00 $1,250.00 $2,490.00 $1,390.00 §1,500.00 §$1,500.00 $1,000.00 $1,250.00 $1,750.00 §1,750.00 $1,250.00) $16,660.00
375001 T. Estatal $1,293.00 $3,650.00 $4,250.00 $3,000.00 §5,620.00 $3,150.00 $2,525.00 $1,650.00 $3,580.00 $4,080.00 $3,542.00) $1,967.00) $38,507.00
379001 T. Estatal $60.00 50.00 $375.00 $400.00 $275.00 §$175.00 $225.00 $175.00 $175.00 §275.00 $350.00 $275.00) $2,760.00
382001 T. Estatal $0.00 $0.00 $1,000.00 $800.00 $2,500.00 $2,250.00 $2,500.00 $250.00 $0.00 $1,000.00] $3,050.00 50.00) $13,350.00
392006 T. Estatal 50.00 $0.00 $3,750.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 5$0.00) $0.00| $8,750.00
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Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Indicadores

Datos de Identificacion del Indicador Datos del Indicador

Nombre del indicador: PORCENTAJE DE INGRESO CAPTADO Férmula del indicador: (PEIE/PICE)*100
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PORCENTAJE
Dimensi6n a Medir: EFICACIA Rango de Valor: 0-100

Objetivo del Indicador: PERMITE CONOCER EL INGRESO QUE Frecuencia de Medicién:

RECAUDAN LAS INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR POR CONCEPTOS DE
EDUCACION CONTINUA Y SERVICIOS
TECNOLOGICOS

Interpretacién del indicador: A MAYOR DEMANDA DE CURSOS DE Cobertura: ESTATAL

EDUCACION CONTINUA'Y SERVICIOS
TECNOLOGICOS MAYOR CAPTACION DE
INGRESOS PROPIOS.

_Actividades Calendarizadas

Descripcion Cantidad Ene Feb Mar Abr | May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Anual
Firma de vinculos que permitan la colaboracién de la 2z 0 2 2 1 8 1 3 3 3 2 2 5
institucién con organizaciones e instituciones educativas del
sector social, publico y privado
Realizacion de actividades de difusién institucional de =0 1 7 7 30 30 17 0 15 10 5 8 0
educacion superior

Descripcion

Programa Educacion Publica

Sectorial:

Programa Educacion Superior

Presupuestario:

Nombre del UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y EDUCATIVA REALIZADA.

Proyecto:

Prioridad: 5

Objetivo del Medir el porcentaje de recurso ejercido en investigacién cientifica, tecnoldgica y educativa con respecto del recurso programado. Realizar

Proyecto: investigacion cientifica, educativa y/o de desarrolio tecnolégico, que den respuesta a las demandas del desarrollo regional y comunitario.

Fundamento Con fundamento en el Articulo 14, fraccion I, inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad

Legal: Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial del Estado de fecha 01 d

Periodo de Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018

Ejecucién:

Situacion La investigacion actualmente se considera como una actividad precisa y sustancial para el desarrollo tecnol égico de nuestro pais, por lo tanto se

Actual interpreta como disciplina que atiende cuestiones y problemas relativos a la naturaleza, significado, metodolog ia, fines y objetivos en el marco de la
bisqueda del conocimiento en el &mbito educativo y disciplinar, asi como de la aplicacion pertinente del mismo, por lo que se requiere propiciar,
organizar e implementar un espacio de promocion, investigacion y desarrollo, como estrategias y acciones continuas y sistem aticas en el marco de la
formacién de investigadores de la educacién.
La realizacién de investigacion ha permitido la formacién de cuerpos académicos con la integracién de PTC de los diversos programas educativos, asi
como la participacion de algunos Docentes de Asignatura que se han mostrado interesados en la participacién como colaboradores.

Justificacion Fomentar la participacién de docentes y estudiantes para que en conjunto propongan proyectos que mejoren la calidad de vida de los habitantes de las

del Proyecto

diferentes comunidades de la zonas de influencia de la UTSH.
Cada programa educativo, a través del Cuerpo Académico correspondiente, realizard actividades de investigacién para dar atencién al sector productivo

Estrategias
y social de la region.
Lineas de Realizar Protocolos de investigacion
Accién Realizar proyectos de investigacion
Publicacion de proyectos de investigacion
Asistir a congresos sobre investigacion
Justificacién Actualmente los diferentes cambios de conocimiento y la diversidad en la educacion se requiere de profesionales que permitan ofrecer soluciones a las
de los diferentes probleméticas a la dinamica en la cual se encuentra inmersa la UTSH, fortaleciendo la parte académica con investigaciones.
Recursos
Situacién Mayor porcentaje de recurso ejercido mayor numero de productos y prototipos generados por las instituciones educativas. Atender las necesidades del
Esperada sector productivo y social, a través de actividades de investigaciones que ayuden a resolver las diversas problem &ticas y necesidades que se

Observaciones:

presentan, incluyendo a profesores de asignatura y estudiantes de los diferentes programas educativos como colaboradores.
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Proyectos Solicitados por la Unidad Presupuestal

Beneficiarios

Estudiantes

Poblacién Objetivo:
Caracteristica Poblacional:

Educacion Superior

Becretariade
Finanzss Pilslicas

Hidalgparesn :arlign

Prenatal (de 0 a 3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores

afos) afios) 18 aiios) afnos) arios) (60 afios o mas)
Hombres 0 0 0 0 1,250 0
Mujeres 0 0 0 0 1,250 0
Sin Enfoque 0 0 0 0 0 0

Alineacion PED {Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable:
Unidad Presupuestal:

40 - Organismos Descentralizados
48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Objetivo ODS: Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS:  Aumentar el nimero de jévenes y adultos que tienen las competencias
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al
Finalidad: Desarrollo Social Funcién: Educacion SubFuncién:  Educacion Superior
Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacién de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector
Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.
Estrategia: Abatir la desercion escolar en el sector educativo del estado de Lineasde  Crear e impulsar el trabajo de cuerpos colegiados que generen la
Hidalgo. Accién: construccion de rutas de mejora que permitan reducir la desercion
Programa Educacion Publica Programa Educacion Superior
Sectorial: Presupuestario:
Ramo: Educacion

Espacio Municipio:  Cobertura Estatal

Estructura Presupuestal

Localidad: Cobertura Estatal

CAPITULO 2000

211001 Material de Oficin $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 ) $0.00 sn?
211002 Gastos de Oficina §$250.00 $0.00 $ 250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
212001 Materiales y Utiles de impresion y reproduccién $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
214001 Materiales y tiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes $3,500.00 $0.00 $3,500.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00
informdticos
215001 Suscripciones a Publicaciones y Periédicos §$3,500.00 $0.00 $3,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
217001 Material Didéctico $7,400.00 $0.00 $7,400.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
246001 Material Eléctrico $ 12,800.00 $0.00 $12,800.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
246002 Material Electrénico $3,500.00 $0.00 $3,500.00 $0.00] $0.00 $0.00 §0.00
251001 Sustancias Quimicas $500.00 $0.00 $ 500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
255001 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio $5,164.00 $0.00 $5,164.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
257001 Materiales, instrumental y equipo menor médico y de laboratorio §$ 10,000.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
291001 Herramientas Menores §4,250.00 $0.00 $4,250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la $1,500.00 $0.00 $ 1,500.00 $0.00 $0.00 5000 $0.00
informacién
SUBTOTALES: $ 54,864.00 $0.00 § 54,864.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
CAPITULO 3000
. R e e e e e
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $22,500.00 $0.00 $22,500.00 ) $0.00 ) $0.00 $0.00 $0.00
334001 Capacitacion $5,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
339001 Estudios e Investigaciones $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terrestres $9,550.00 $0.00 $9,550.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00
375001 Viéticos en el pais $ 10,000.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural $1,450.00 $0.00 $1,450.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
'92008 Pago de derechos $41,500.00 $000 $41,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: $91,500.00 $0.00 $91,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
TOTALES:  §146,364.00 $0.00 $ 146,364.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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CAPITULO 2000
: e ~ Calendarizacion del Gasto por Partida - _

Partida Tipo de Inversion Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
211001 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 $750.00 $500.00 50.00 50.00 §250.00 50.00 $0.00 $0.00) $0.00] $1,500.00
211002 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 50.00 §0.00 50.00 50.00 5250.00 50.00 50.00 $0.00 50.00) $250.00
212001 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $250.00 $250.00 5$250.00 $250.00 50.00) 50.00) $1,000.00
214001 T. Estatal 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 §0.00 $1,750.00 50.00 $0.00 §1,750.00 50.00) $3,500.00
215001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $1,500.00 50.00 §0.00 $2,000.00 50.00) 50.00) $3,500.00
217001 T. Estatal 50.00 $0.00 §750.00 $2,500.00 $900.00 50.00 §750.00 $2,500.00 $0.00 50.00 50.00) $0.00 $7,400.00
246001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 50.00 §3,150.00 $4,400.00 §2,500.00 50.00 $1,000.00 $1,750.00 50.00) 50.00 §12,800.00
246002 T. Estatal 50.00 50.00 $0.00 $0.00 §2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 §0.00 50.00) $0.00) §3,500.00
251001 T. Estatal 50.00 $0.00 50.00 §$500.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00) 50.00) §500.00
255001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $1,750.00 $0.00 §1,000.00 $1,164.00 $0.00 $1,250.00) 50.00) $5,164.00
257001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $2,500.00 $2,500.00 $2,500.00 5$2,500.00 $0.00 50.00) 50.00 $10,000.00
291001 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 §1,250.00 50.00 §750.00 50.00 50.00 $750.00 §750.00 $750.00) 50.00) §4,250.00
294001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00 50.00 $1,500.00 $0.00 50.00) 50.00) s1,5oo.qu

CAPITULO 3000
W i i Calendarizacion del Gasto por Partida

Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
325001 T. Estatal 50.00 50.00 §7,500.00 $0.00 $0.00 §7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 §7,500.00 50.00 50.00) §22,500.00
334001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 0.00 $5,000.00 50.00) $0.00) $5,000.00
339001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $1,500.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $1,500.00
372001 T. Estatal 50.00 $0.00 $400.00 $1,250.00 $1,600.00 $0.00 §750.00 $400.00 §2,250.00 $1,500.00 $1,400.00 $0.00) $9,550.00
375001 T. Estatal 50.00 50.00 $500.00 §750.00 $1,500.00 $0.00 $500.00 $250.00 $2,750.00 $1,750.00 $2,000.00) $0.00 $10,000.00
1382001 T. Estatal 50.00 50.00 $0.00 $1,450.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00) §1,450.00
392008 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 §2,950.00 $1,000.00 $0.00 $2,400.00 $0.00 $1,750.00(  $11650.00]  $21,750.00) $0.0 $41,500.00

o i D e Pe e De U
R : Indicadores
Datos de Identificacién del Indicador Datos del Indicador

Nombre del indicador: PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO EN Férmula del indicador: PREICTE=(RE/RP)*100

INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y

EDUCATIVA
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PORCENTAJE
Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: MEDIR EL PORCENTAJE DE RECURSO Frecuencia de Medicion:

EJERCIDO EN INVESTIGACION CIENTIFICA,

TECNOLOGICA Y EDUCATIVA CON RESPECTO

DEL RECURSO PROGRAMADO
Interpretacién del indicador: A MAYOR PORCENTAJE DE RECURSO Cobertura: ESTATAL

EJERCIDO MAYOR NUMERO DE PRODUCTOS Y

PROTOTIPOS GENERADQS POR LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

. S 0 Actividades Calendarizadas i : =
Descripcién Cantidad Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Jul | Ago | Sep | oct | Nov | Dbic
Anual

Elaboracion de proyectos de educacion educativa en 4 0 0 0 o 0 0 0 0 0 o 4 0
educacion superior

MTRO. MIGUEI/(NGEL TELLEZ JARDINEZ ~JUAN BENI

SUBSECRETARIO ON MEDIA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA DE HIDALGO

SUPERI

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
SIERRA HIDALGUENSE
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Informacién del Proyecto

Descripcion
Programa Educacion Publica
Sectorial:
Programa Educacién Superior
Presupuestario:
Nombre del UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. GESTION ADMINISTRATIVA EJECUTADA
Proyecto:
Prioridad: 1
Objetivo del Atender en tiempo y forma los requerimientos en materia de recursos humanos, materiales, servicios y equipamiento de las diferentes &reas de esta
Proyecto: casa de estudios y asi coadyuvar al cumplimiento de las metas institucionales, mediante las acciones operativas con base en pol iticas, lineamientos
y criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal.
Fundamento Articulo 14, fraccién Il inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad Tecnolégica de la Sierra
Legal: Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periodico Oficial del Estado de fecha 01 de agosto de 2016
Periodo de Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018
Ejecucién:
Situacién Dentro de la estructura programética presupuestal los recursos para el pago de servicios personales se administran en este proyecto, reportando en
Actual consecuencia la mayor asignaciéon presupuestal que el resto de los proyectos. Asi también se consideran los recursos para el pago de servicios

basicos para la operacién institucional, las necesidades de insumos para las dreas administrativas y de docencia, asi como el mantenimiento
preventivo y correctivo de infraestructura y equipamiento.

Justificacién La Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, es una Institucion publica de educacion superior de calidad, a través de programas educativos

del Proyecto pertinentes que se caracterizan por tener una cobertura con equidad y hacer un uso eficiente y eficaz de los recursos humanos y materiales. Dando
cumplimiento asi a la misién: “La UTSH es una Institucion de Educacidn Superior que contribuye a la superacién social y al desarrollo tecnolégico de la
regién, formando Técnicos Superiores Universitarios e Ingenieros competentes con conocimientos y habilidades para la soluci on creativa de problemas
y con un sentido de innovacién y pensamiento creativo; promoviendo la cultura cientifica y tecnolégica, y desarrollando estudios, proyectos y
programas de apoyo técnico que vinculan a la universidad con los diversos sectores del entorno nacional e internacional”.
Teniendo 20 afios de creacion, el presupuesto asignado a la universidad ha mantenido un crecimiento menor afio con afo; sin embargo, para el ejercicio
fiscal 2018; la situacion economica que atraviesa el pais, y atendiendo las recomendaciones de las autoridades federales y estatales en la materia, no
es posible considerar un incremento al presupuesto en la misma proporcién al incremento de la matricula, situacién que obliga a llevar a cabo acciones
que conlleven al logro de los objetivos de la institucion, aplicando nuevas estrategias dentro del Programa de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del
Gasto Publico, generando ahorros que permitan atender nuevas necesidades, encaminadas al logro de las metas institucionales.

Con el incremento de la matricula, el uso de los bienes muebles e inmuebles son mayores, originando mayor desgaste en ellos, por lo que en el
presente proyecto se considera presupuesto para mantenimiento preventivo y correctivo de los mismos, lo que origina que exista mayor demanda en
mantenimientos  considerados como mayores, mismos que deben ser atendidos, y el presupuesto de este ejercicio no tiene incremento y los
requerimientos  basicos de operacion son continuos. Por lo anterior se tienen nuevas necesidades en infraestructura y equipamiento y esto hace
necesario adquirir nuevos de equipos y/o accesorios para atender las actividades cotidianas de esta institucion.

Estrategias 1.- Manejar la informacién financiero-administrativa llevando un control de los proyectos, en base al presupuesto a cada uno para su ejecuci 6n,
facilitando la rendicién de cuentas a través de la actualizacion del sistema informatico contable que emita en tiempo real las operaciones presupuestales
y contables confiables que den cumplimiento a la LGCG.
2.- Mantener la capacitacion para el desarollo de los programas para la formacion de docentes, administrativos, de apoyo y mandos medios y
superiores.
3. Concientizacion al personal administrativo y de apoyo en el servicio y atencion al cliente (interno y externo).
4.-Transparencia en la rendicién de cuentas de manera clara y eficiente.
5.- Reestructuracién de los procesos y procedimientos administrativos, en base a los cambios legislativos en materia fiscal, financiera y de
adquisiciones.
6.- Elaborar un programa de mantenimiento preventivo que permita mantener en buenas condiciones los bienes muebles e inmuebles.
7.- Llevar a cabo estudios de mercado que permitan obtener las mejores condiciones en precio y calidad.
8.- Elaborar un programa de racionalidad, disciplina y eficiencia de los recursos.

Lineas de 1.- Sistematizar de manera integral la informacién vigente, para obtener la automatizacion que requiere la nueva Ley de Contabilidad Gubernamental.

Accién 2.- Obedecer a la supervision y actualizacion constante de la normatividad aplicable a la funcion que se desempena.
3.- Apegarse a lo establecido en el Sistema de Gestion de la Calidad para mantener niveles de eficiencia.
4.- Contar con instalaciones y mobiliario en condiciones adecuadas.
5.- Capacitar al personal que se encuentre involucrado en el proceso administrativo.
6.- Aplicacion eficiente de los recursos en funcion a los resultados esperados.
7.- Redistribucién de bienes muebles en apego a las necesidades de cada area de la institucion.

Justificacién Contribuir al buen desempefio institucional, dando cumplimiento a las necesidades, mediante acciones operativas con base en pol iticas, lineamientos y

de los criterios de racionalidad, austeridad y disciplina financiera.

Recursos

Situacion Llevar un control actualizado de los reportes financieros y presupuestales solicitados. 3
Esperada Mantener la continuidad de los servicios en un clima de armonia y eficiencia. |

Contar con la normatividad interna actualizada, necesaria para el desemperio de las funciones.
Rendir cuentas de manera clara y eficiente.

Contar con personal capacitado en la funcién administrativa. |
Contar con instalaciones y mobiliario en 6ptimas condiciones para la prestacién del servicio educativo. 1
Garantizar las adquisiciones de materiales, servicios y equipos al mejor precio y calidad. i
Tener procesos y procedimientos interos actualizados y eficaces.

Observaciones:
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Informacién del Proyecto

Hiddigncrasa tarign

Beneficiarios

Poblacién Objetivo: Estudiantes

Caracteristica Poblacional: ~ Educacion Superior

FAnanzss Pilslicas

Prenatal (de 0a 3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores

arios) aros) 18 afios) anos) afios) (60 afios 0 mas)
Hombres 0 0 0 0 1,250 0
Mujeres 0 0 0 0 1,250 0
Sin Enfoque 0 0 0 0 0 0

Alineacion PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense

Objetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida

Meta ODS:  Aumentar el nimero de jovenes y adultos que tienen las competencias
necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al

Finalidad: Desarrollo Social Funcién: Educacion SubFuncién:  Educacion Superior
Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacién de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector
Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.
Estrategia: Abatir la desercion escolar en el sector educativo del estado de Lineas de  Crear e impulsar el trabajo de cuerpos colegiados que generen la

Hidalgo. Accion: construccion de rutas de mejora que permitan reducir la desercion
Programa Educacion Publica Programa Educacion Superior
Sectorial: Presupuestario:
Ramo: Educacion
Espacio Municipio:  Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

Geografico:

RA-01. Informacion del Provecto
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Informacién del Proyecto

Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

Sacretatia de

Finanzss Pitsllcas

Hidslgoemmea :amige

£ BmeRON o | peoma | nesou | woacoal | omeses | s |
211001 Material de Oficina §228,791.00 $0.00 $228,791.00 $0.00 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina $ 87,177.00 $000 $87,177.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
212001 Materiales y dtiles de impresién y reproduccion $ 70,000.00 $000 $0.00 $0.00] § 70,000.00 $0.00 $0.00
214001 Materiales y dtiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes $ 116,500.00 $000 § 116,500.00 $000 $000 §0.00 $000
informéticos
215001 Suscripciones a Publicaciones y Periédicos $2,000.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
216001 Material de Limpieza § 37,000.00 $000 $37,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
217001 Material Didéctico $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
221001 Alimentacién de Personas $13,500.00 $0.00 $13,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
231001 Productos agricolas §$10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 10,000.00 $0.00 $0.00
244001 Madera y productos de madera $6,500.00 $0.00 § 6,500.00 $0.00 $000 §0.00 $0.00
245001 Vidrio y productos de vidrio $2,750.00 $0.00 $2,750.00 $0.00 5000 50.00 $0.00
246001 Material Eléctrico §$ 36,000.00 $0.00 $ 36,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
246002 Material Electrénico $6,082.00 $0.00 $6,082.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
247001 Avrticulos metdlicos para la construccion $9,500.00 $000 $9,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
248001 Materiales complementarios $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00
249001 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion $20,000.00 $0.00 $ 20,000.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
251001 Sustancias Quimicas $500.00 $0.00 $0.00 $0.00] $500.00 $0.00 5000
252001 Plaguicidas, Abonos y Fertilizantes $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00
256001 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
261001 Combustibles y Lubricantes para vehiculos y equipos terrestres $ 405,000.00 $0.00 $ 405,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
271001 Vestuario y uniformes $ 40,466.00 $0.00 $ 40,466.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 5000
272001 Prendas de seguridad y proteccién personal $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
273001 Articulos Deportivos $5,000.00 $0.00 $ 5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
1291001 Herramientas Menores §$7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $000
292001 Refacciones y accesorios menores de edificios $12,500.00 $0.00 $ 12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
293001 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion, $4,750.00 $000 $4,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
educacional y recreativo
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la $7,500.00 $000 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
informacién
296001 Refacciones $7,500.00 $0.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
298001 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos | §$2,600.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 $600.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: § 1,156,616.00 $000  $1070,516.00 $0.00 $ 86,100.00 $0.00 $0.00
CAPITULO 3000
311001 Servicio de Energia Eléctrica § 408,000.00 $0.00 $408,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
313001 Servicio de Agua $3,800.00 $0.00 $ 3,800.00 $ 0.00] $0.00 $0.00 $0.00
314001 Servicio Telefénico Tradicional $51,000.00 $0.00 $51,000.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
317001 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacion §395,670.00 $0.00 § 395,670.00 50,00 $0.00 $0.00 $0.00
318001 Servicio Postal §$3,290.00 $0.00 $ 3,290.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
326001 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas §$2,800.00 $0.00 $2,900.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados §$ 160,000.00 $0.00 $90,000.00 $0.00) $70,000.00 $0.00 §0.00
331003 Servicios de consultoria y asesoria §5,000.00 $0.00 $ 5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
333001 Servicios de informética $12,500.00 $0.00 $12,500.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
334001 Capacitacién $39,500.00 $0.00 $17,500.00 $0.00 §22,000.00 $0.00 $0.00
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion $3,075.00 $0.00 $3,075.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.00
338001 Servicios de Vigilancia $ 561,000.00 $0.00 $ 561,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
341001 Servicios financieros y bancarios $ 6,000.00 $0.00 $6,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
344001 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas §$2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
345001 Seguros $ 256,200.00 $0.00 $ 256,200.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
347001 Fletes y Maniobras $ 5,000 00 $0.00 $5,000.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
351001 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles $ 459,658.00 $0.00 $0.00 $0.00 $ 459,658.00 $0.00 $0.00
352001 ito de iliario y Equipo de A educacional y recreativo $10,000.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
352002 Mantenimiento de Equipo y Aparatos de Comunicacién y Telecomunicacién $12,500.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
355001 Mantenimiento de Vehiculos $ 125,055.00 $0.00 $98,031.00 $0.00 §27,024.00 $0.00 $0.00
357001 Mantenimiento de Maquinaria y Equipo $5,000.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $ oq $0.00 $0.00
358001 Servicios de limpieza y manejo de desechos $21,500.00 $0.00 $ 21,500.00 $0.00] $ u.o\ $0.00 $0.00
361002 Impresiones y Publicaciones Oficiales §27,500.00 $0.00 § 27,500.00 $0.00 s u.oo\{ )»oﬁ: 5 mﬂ
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362001 Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes comerciales para promover la $4,500.00 §000 $4,500.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.00
venta de bienes o servicios
371001 Pasajes aéreos §22,500.00 $0.00 $22,500.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terrestres $11,255.00 $0.00 $11,256.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
375001 Vidticos en el pais §$21,890.00 $0.00 $21,890.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
376001 Viticos en el extranjero $26,500.00 $0.00 § 26,500.00 $0.00 $0.00 §0.00 §0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje §4,300.00 $0.00 $4,300.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
381001 Gastos de Ceremonial §$13,050.00 $0.00 $13,050.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural §$77,002.00 $0.00 § 47,002.00 $0.00 $30,000.00 §0.00 $0.00
382002 Eventos Culturales $30,000.00 $0.00 $30,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
383001 Congresos y convenciones $2,500.00 $0.00 $2,500.00 $0.00) $000 $0.00 $0.00
385001 Gastos de representacion $22,300.00 $0.00 $22,300.00 $0.00 $0.00 $0.00 §0.00
392005 Pago de otros impuestos $4,750.00 $0.00 $4,750.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
392008 Pago de derechos $25,824.00 $0.00 $ 25,824.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
399001 Servicio de exdmenes toxicoldgicos $1,500.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: § 2,844,519.00 $000  $2,235837.00 $0.00 § 608,662.00 50.00 50.00
CAPITULO 5000
MONTO MONTO . MONTO MONTO * |" INGRESOS . | somemmcuntos |- e
S 2 TOTAL FEDERAL T. ESTATAL ) B
515001 Bienes informaticos §$488,371.00 $0.00 $0.00 $0.00 $488,371.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES:  $488,371.00 $0.00 $0.00 $0.00 §488,371.00 $0.00 $0.00
TOTALES:  § 4,489,506.00 $0.00  $3,306,353.00 $0.00 $1,183,163.00 $0.00 $0.00
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CAPITULO 2000
Calendarizacién del Gasto por Partida
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
211001 T. Estatal $1,481.00 $17,018.00 $6,020.00 $4,881.00|  $142,135.00 $3,080.00 $2,953.00 $18,708.00 $28,325.00 §$1,540.00 $1,100.00 $1,540.00) §228,791.00
211002 T. Estatal $5,551.00 $3,963.00 $6,573.00 $5,175.00 $3,150.00 $4,718.00 $13,100.00 $5,944.00 $5,730.00 $11,235.00 §10,438.00) $11,600.00) $87,177.00
212001 Ingresos Generar $0.00 $45,000.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $25,000.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00) $70,000.00
214001 T. Estatal 50.00 $250.00 $20,000.00 $0.00 $1,250.00(  $40,000.00 $5,000.00 $30,000.00 $15,000.00 $0.00 50.00 $5,000.00 $116,500.00
215001 T. Estatal $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00. 50.00 $0.00] $2,000.00
216001 T. Estatal $5,000.00 $0.00 §5,000.00 $2,500.00 $2,500.00 $5,000.00 $2,500.00 $5,000.00 §5,000.00 $3,000.00 $1,500.00] $0.00) $37,000.00
217001 T. Estatal $0.00 $0.00 50 00 $0.00 $3,750.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $3,750.00 50.00 $0.00) $7,500.00
221001 T. Estatal $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 §1,000.00 $1,000.00 $1,000.00 $1,500.00 $1,500.00 $1,500.00 $1,000.00 $13,500 00
231001 Ingresos Generar $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 §5,000.00 $0.00 50.00 $0.00) §10,000.00
244001 T. Estatal $750.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $750.00 $0.00 50.00, $2,500.00 $0.00] $6,500.00
245001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $1,750.00 $0.00 50.00) $2,750.00
246001 T. Estatal $2,500.00 $0.00 $3,000.00 $4,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $6,500.00 $2,500.00 $2,500.00 $7,000.00 $2,500.00 50.00) $36,000.00
246002 T. Estatal $0.00 $1,500.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 50.00 $1,082.00 $0.00 $2,500.00 50.00 $0.00) $0.00/ $6,082.00]
247001 T. Estatal $500.00 $5,000.00 $0.00 $1,000.00 50.00 $2,000.00 50.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 50.00 $0.00) $9,500.00
248001 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 $1,500.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00) $0.00] $1,500.00,
249001 T. Estatal $0.00 $1,500.00 $0.00 $4,000.00 $2,500.00 $2,500.00 50.00 $4,500.00 $0.00 $0.00 $2,500.00} $2,500.00 §20,000.00
251001 Ingresos Genera: 50.00 $0.00 $0.00 $0.00, $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $500.00 50.00 50.00 50.00) $500.00
252001 Ingresos Genera: $0.00 $0.00 50.00 $5,000.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $5,000.00
256001 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 $1,000.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00) $1,000.00]
261001 T. Estatal $25,000.00 $30,000.00 $35,000.00 $35,000.00, $35,000.00 $35,000.00 $35,000.00 $35,000.00 $35,000.00 $35,000.00 $35,000.00 $35,000.00 $405,000.00
271001 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 $2,500.00 $10,000.00 $0.00 50.00 $17,966.00 50.00 $10,000.00 50.00 $0.00) $40,466.00
272001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $2,500.00,
273001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00. $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $5,000.00
291001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $2,000.00 §2,500.00 $0.00 50.00 $1,500.00 $0.00 $0.00 $1,500.00) $0.00) $7,500.00]
292001 T. Estatal $0.00 $2,000.00 $0.00 $3,500.00 50.00 $2,500.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 50.00 $0.00 $12,500.00
293001 T. Estatal 50.00 50.00 $0.00 $1,250.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $1,500.00 $0.00 $1,000.00 $0.00] $4,750.00,
234001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 50.00 $0.00 $2,500.00 50.00 $0.00 $0.00 $2,500.00) $7,500.00
296001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $1,000.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $1,500.00 $500.00) $0.00 $7,500.00,
298001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $500.00 5000 $0.00] $2,000.00
298001 Ingresos Generar $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $600.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.0¢ $600. ODJ
CAPITULO 3000
: 3 Calendarizacién del Gasto por Partida
Partida Tipo de [nversion Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
311001 T. Estatal $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00)  $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00 $34,000.00) $408,000.00|
313001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $1,800.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $3,800.00
314001 T. Estatal $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 5$4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00 $4,250.00) $4,250.00) $51,000.00
317001 T. Estatal $32,972.00 $32,972.00 $32,872.00 §32,972.00, $32,972.00|  $32,872.00 $32,972.00 $32,972.00 §32,872.00 $32,972.00 $32,972.00) $32,978.00[.  $395,670.00
318001 T. Estatal $300.00 $250.00 $250.00 $315.00 $250.00 $250.00 $325.00 $250.00 $250.00 $300.00 $250.00| $300.00) $3,290.00
326001 T. Estatal $0.00 50.00 50.00 $1,450.00 $0.00 $0.00 $1,450.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $2,900.00
331002 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $45,000.00 $0.00 $45,000.00] $90,000.00
331002 Ingresos Genera $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 5000 50.00 50.00 $0.00 $70,000.00] $0.00) $70,000.00
331003 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $5,000.00
333001 T. Estatal $7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $12,500.00
334001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $17,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $17,500.00
334001 Ingresos Genera: $0.00 $0.00 $7,000.00 $0.00 $0.00 $2,700.00 $2,200.00 $7,000.00 50.00 $400.00 $2,700.00) $0.00) $22,000.00
336001 T. Estatal $75.00 $0.00 $1,150.00 $175.00 $50.00 $175.00 50.00 50.00 $1,350.00 $0.00 $0.00 $100.00 $3,075.00
338001 T. Estatal $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 §46,750.00 $46750.00|  $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00 $46,750.00) $46,750.00) $561,000.00
341001 T. Estatal $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 $500.00 §500.00 $500.00 $500.00 $500.00 5$500.00 $500.00) $500.00) $6,000.00
344001 T. Estatal $0.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00, $0.00 $0.00] $2,500.00
345001 T. Estatal $25,700.00 $21,500.00 $21,500.00 $21,500.00 $21500.00|  $21,500.00 |  $123,000.00 $0.00 50.00 $0.00 skoo $0.00 $256,200.00
347001 T. Estatal $0.00 $0.00 30.00 §5,000.00 $0.00 5000 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0. Be $0.00) /{s,ooo 00|
351001 Ingresos Genera $0.00 $20,000.00/  $120,000.00 §50,000.00 $30,00000|  $30,000.00 $40,000.00 $30,000.00 $39,658.00 $10,000.00 $20,000.00) $70,000, $450,658 qu
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352001 T. Estatal 50.00 50,00 50.00 $2,500.00 50.00 50.00 $4,000.00 5000 5000 §3,500.00 50.00) §0.00 $10,000.00
352002 T. Estatal $0.00 $2,500.00 50.00 $2,500.00 50.00 $0.00 $5,000.00 50.00 50.00 $2,500.00 50.00 50.00) §12,500.00
355001 T. Estatal $12,500.00 §15,000.00/  $12,500.00 $1,488.00]  $11,000.00|  $12,000.00 §7,543.00 §6,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $5,000.00| $5,000.00 §98,031.00
355001 Ingresos Genera: 50.00 50.00 50.00 §27,024.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00) $27,024.00
357001 T. Estatal §0.00 50,00 5000 $3,000.00 50.00 50.00 50.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00) $5,000.00
358001 T. Estatal $4,000.00 $0.00 $0.00 $4,000.00 50.00 50.00 $4,000.00 $5,500.00 50.00 $4,000.00 50.00 50.00| $21,500.00
361002 T. Estatal §1,250.00 $0.00 50.00 $5,000.00 $0.00|  $15,000.00 §1,250.00 $3,750.00 50.00 §1,250.00 50.00 50.00) $27,500.00
362001 T. Estatal $350.00 $300.00 $450.00 $400.00 §250.00 §350.00 $400.00 $400.00 §300.00 $300.00 $500.00) §500.00) $4,500.00
371001 T. Estatal $0.00 50.00 $7,500.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $7,500.00 $0.00 50.00 §7,500.00) $0.00] §22,500.00
372001 T. Estatal $550.00 435,00 $1,300.00 $1,835.00 $400.00 §1,335.00 §550.00 §1,075.00 §1,075.00 §1,225.00 §1,075.00) 5400.00) $11,255.00
375001 T. Estatal §1,475.00 $1,585.00 $1,945.00 $1,955.00 $1,820.00 $1,705.00 $1,720.00 §$1,845.00 52,080.00 §1,895.00 §1,970.00 $1,895.00 5$21,890.00
376001 T. Estatal 50.00 $0.00[  $12,500.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $14,000.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00) $26,500.00
379001 T. Estatal $375.00 $350.00 $350.00 $375.00 $350.00 $350.00 $375.00 $350.00 $350.00 §375.00 $350.00) $350.00) 54,300.00
381001 T. Estatal $1,000.00 $750.00 §1,250.00 $750.00 $2,250.00 $1,750.00 §750.00 $1,050.00 §750.00 $1,000.00 $750.00) $1,000.00 $13,050.00
382001 T Estatal §2,700.00 $1,300.00 $2,500.00 $2,250.00 52,500.00 §2,500.00 $2,800.00 $1,000.00 $2,700.00 $7,050.00 $7,650.00,  $12,052.00) $47,002.00
382001 Ingresos Generar $0.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00|  $30,000.00 50.00) 50,00 $30,000.00)
382002 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 §10,000.00 $0.00 50.00 $0.00|  §10,000.00f  $10,000.00) $30,000.00
383001 T, Estatal $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $2,500.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $2,500.00
385001 T. Estatal $1,250.00 $1,750.00 $3,000.00 $1,250.00 $1,300.00 $1,500.00 $1,500.00 $4,000.00 $2,500.00 §1,500.00 $1,500.00 §1,250.00 §22,300.00
392005 T. Estatal $0.00 $4,750.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 50.00 §0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00) $4,750.00
392006 T. Estatal $275.00 $7,975.00 §3,449.00 $850.00 $425.00 $6,000.00 $275.00 $850.00 $450.00 $4,850.00 $425.00) $0.00 §25,824.00
399001 T. Estatal 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 §750.00 §750.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00) $0.00) §1,500.00
CAPITULO 5000
: Calendarizacion del Gast‘o' por Partida
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
i515001 Ingresos Genera: $0.00 $0.00 $0.00 $0.00|  $488,371.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.0 $488,371.00

Evaluacion del Desempeno
Indicadores

Datos de Identificacion del Indicador

Datos del Indicador

Nombre del indicador:

Nivel:
Dimensién a Medir:
Objetivo del Indicador:

Interpretacion del indicador:

TASA DE CRECIMIENTO DEL RECURSO
AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
ACTUAL

COMPONENTE

ECONOMIA

MEDIR LA TASA DE CRECIMIENTO DEL
RECURSO AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
ACTUAL CON RESPECTO AL RECURSO
AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
INMEDIATO ANTERIOR

A MAYOR TASA DE CRECIMIENTO DEL
RECURSO AUTORIZADO POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO EN EL EJERCICIO FISCAL
ACTUAL MEJOR MINISTRACION DE LOS

Cobertura:

Rango de Valor:

Férmula del indicador:

Unidad de Medida Resultado:

Frecuencia de Medicién:

TCRAFFEFA = [(RAFFEFA / RAFFEFIA) -1]
*100

TASA DE CRECIMIENTO
0-100

ESTATAL

RECURSOS
e Actividades Calendarizadas
Descripcion Cantidad Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Anual
Coordinacién de la asignacién de los recursos humanos, 2 1 1 1 ¢ 1 1 L 1 1 1 1 1
materiales y financieros, para la prestacion de servicos de
calidad
Realizacion del mantenimiento preventivo y correctivo de los 40 43 45 4 & o 40 40 40 40 40 40 40
bienes mueble e inmuebles, que permiten el optimo
funcionamiento de las Instituciones de
Deteccién de las necesidades de mobiliario y equipos i 0 0 0 9 b 1 0 0 0 0 0 0
requeridos para la operacién de las instituciones de educacion
Lsuperior \ J/
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Programa
Sectorial:
Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecto:
Prioridad:
Objetivo del
Proyecto:

Fundamento
Legal:
Periodo de
Ejecucién:

Situacioén
Actual

Justificacion
del Proyecto

Estrategias

Lineas de
Accién

Justificacion
de los
Recursos
Situacién
Esperada

Observaciones:

i Saomtartade
Flnanzas Pllsfless

Hidalgocmen tamiza

Informacion del Proyecto

Descripcion

Educacion Publica
Educacion Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PROGRAMAS EDUCATIVOS DE CALIDAD BRINDADOS.

2
Medir el costo promedio por estudiante con respecto a la matricula total inscrita.

Articulo 14, fraccion Ill, inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad Tecnoldgica de la Sierra
Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periédico Oficial del Estado de fecha 01 de agosto de 2016

Fecha de Inicio: 01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018

La universidad brinda programas educativos de Técnico Superior  Universitario, Licenciatura e Ingenieria, a 20afos de creacion la matricula ha
incrementado considerablemente, lo que conlleva a fortalecer la oferta educativa brindando Programas Educativos de Calidad, de acuerdo con lo que

establece el modelo educativo de las Universidades Tecnoldgicas sobre la orientacion de los programas de estudios, dirigidos hacia la solucion de
probleméticas socioeconémicas, desde los primeros cuatrimestres del Programa Educativo hasta un acercamiento al mercado laboral. Por lo que desde

el momento de su creacién y con el fin de asegurar la pertinencia de los programas educativos se realizan diferentes estrategias y acciones que

permiten la actualizacion de los contenidos y métodos de ensefianza que, de acuerdo a la sinergia generada en mismo modelo educativo, garantizan la
anticipacién con agilidad a los cambios tecnoldgicos en torno al objetivo central que es el aprendizaje significativo.

Fortalecer la pertinencia de los programas de estudio, con el fin de que los estudiantes adquieran conocimientos en base a su entorno social y

productivo.

Realizar estudios de pertinencia a través de analisis de la situacion del trabajo (AST).

Integrar clubes deportivos y culturales al inicio del ciclo escolar

Organizar eventos deportivos

Organizar eventos culturales

Asistir a las reuniones de Directores convocadas por la CGUTYP.

Asistir a reuniones de redes convocadas por el CITNOVA.

Participacién en la elaboracion de reactivos para examenes de ingreso.

Asistencia a diversas reuniones colegiadas a nivel nacional donde se traten asuntos relacionados con la actualizaci 6n de planes y programas de
estudios de TSU e ING.

Formacion de clubes de futbol, basquet bol, tae kwon do y acondicionamiento fisico, voleibol, asi como los clubes de danza folklérica, musica, teatro,
radio, ajedrez, baile de salon, aprendiendo a pensar, circulo de lectura.

Realizar al menos un torneo al cuatrimestre en alguna disciplina que se imparte.

Participar en los encuentros deportivos de las Universidades Tecnoldgicas, regionales y nacionales.

Participar en juegos amistosos con instituciones de educacién media superior y superior.

Organizar actividades culturales de canto, pintura, asi como tradicionales como desfile de catrinas y participaci 6n en el concurso de altares de dia de
muertos. Asi como tardes culturales a la comunidad en general.

Asistir a las reuniones de Directores convocadas por la CGUTYP.

Asistir a reuniones de redes convocadas por el CITNOVA.

Participacion en la elaboracién de reactivos para examenes de ingreso. Asistencia a diversas reuniones colegiadas a nivel nacional donde se traten

asuntos relacionados con la actualizacion de planes y programas de estudios de TSU e ING.

Formacion de clubes de futbol, basquet bol, tae kwon do y acondicionamiento fisico, voleibol, asi como los clubes de danza folkl érica, musica, teatro,
radio, ajedrez, baile de salon, aprendiendo a pensar, circulo de lectura.

Realizar al menos un torneo al cuatrimestre en alguna disciplina que se imparte.

Participar en los encuentros deportivos de las Universidades Tecnoldgicas, regionales y nacionales.

Participar en juegos amistosos con instituciones de educacién media superior y superior.

Organizar actividades culturales de canto, pintura, asi como tradicionales como desfile de catrinas y participaci 6n en el concurso de altares de dia de
muertos. Asi como tardes culturales a la comunidad en general.

Realizar las adecuaciones y actualizaciones curriculares que permitan que el proceso ense fianza-aprendizaje, de tal manera que le permitan al
estudiantado desarrollar las competencias profesionales que le faciliten incorporarse exitosamente en el sector productivo y/o continuar sus estudios.

Que al final del ejercicio las direcciones de los diferentes programas educativos y la direcci 6n académica presenten propuestas para disefar, actualizar
los planes de estudio de TSU, Licenciatura e Ingenieria derivadas de estudios de pertinencia y retroalimentacién ante instancias educativas, CGUTYP,
SEPH, instituciones especializadas, asi como con los empresarios de la zona de influencia.

Que el 100% del estudiantado de los primeros tres cuatrimestres participe en alguna actividad extracurricular. Las cuales son implementadas como
parte de una formacion integral y de esparcimiento, buscando elevar el desempenio de todos los estudiantes.

"RA-01. Information el Biovects,
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ratucia de

Hidalgnaraca tarmiiga

Informacion del Proyecto

Beneficiarios
Poblacién Objetivo: Estudiantes
Caracteristica Poblacional: Educacion Superior
Prenatal (de 0a 3 Niftos (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores
arios) aros) 18 afios) arnos) afos) (60 afios o mas)
Hombres 0 0 0 0 1,250 0
Mujeres 0 0 0 0 1,250 0
Sin Enfoque 0 0 0 0 0 0

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable:
Unidad Presupuestal:

Alineacion PED (Armonizada)

40 - Organismos Descentralizados
48 - Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Objetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS:  Aumentar el nimero de jévenes y adultos que tienen las competencias
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al

Finalidad: Desarrollo Social Funcién: Educacion SubFuncion:  Educacion Superior

Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacion de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector

Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.

Estrategia: Abatir la desercion escolar en el sector educativo del estado de Lineasde  Fortalecer las estrategias basicas de aprendizaje de los estudiantes para
Hidalgo. Accién: incrementar el desempefio académico.

Programa Educacion Publica Programa Educacion Superior

Sectorial: Presupuestario:

Ramo: Educacion

Espacio Municipio:  Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

Geograéfico:

RA-O1-Informacidn del Pro secto
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Informacion del Proyecto

Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

Beoretacia de
Finanzss Péblicss

Hidzgascraca sariign

et ot | e | neem | v | oot | soumcuee [ omos
211001 Material de Oficina $2,250.00 $0.00 $2,250.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina $1,000.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
214001 M y dtiles ibles para el p jento en equipos y bienes ) $400.00 5000 § 400,00 ! 50 oo‘ 5000 l 5000 $0.00
informéticos | |
215001 [ Suscripciones a Publicaciones y Periédicos f §7,000.00 ] 5000 , $7,000.00 l 50,00 $0.00 , 5 u,oo' 50,00
244001 I Madera y productos de madera f $3,000.00 , $0.00 ' $3,000.00 [ $0.00 5000 ' s u.oo’ 50.00
247001 l Articulos metdlicos para la construccion ‘ 550000 , $0.00 ’ § 500.00 [ s o.oo‘ s oml 5 o.ao’ 5000
249001 l Otros materiales y articulos de construccién y reparacion ‘ §2,250.00 ‘ $ D.ODI $2,250.00 ' $ o.on’ $0.00 $ o.uu! $0.00
271001 Vestuario y uniformes ’ §19,000.00 50,00 §19,000.00 s o,oof $0.00 s % $0.00
273001 Articulos Deportivos ’ $11,000.00 5000 $ 11,000.00 s o_oo, 50,00 s o.no‘ 50.00
274001 Productos textiles ‘ $2,50000 5000 $2,500.00 s u,ool $000 [ $000 | $0.00
294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la ’ $2,900.00 ‘ s U-UU’ $ 2:900-001 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00
informacion
SUBTOTALES:  $51,800.00 $000 § 51,800.00 5000 $000 5000 50,00
CAPITULO 3000
2 poENIOn o | e | e | e | 0 | e [ omos
312001 Gas §2,000.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $000 $0.00
325001 Arrendamiento de vehiculos y equipo de transporte $ 69,450.00 $0.00 $ 69,450.00 $0.00, $0.00 $0.00) $0.00
329001 Otros arrendamientos | $19,000.00 l 50,00 I § 13,000.00 [ s o.oo‘ 5000 B oﬁr $000
334001 Capacitacién ’ $19,000.00 l $0.00 $19,00000 5 o_oal 5000 50| 50,00
361001 ‘ Difusion de programas y actividades gubemamentales ‘ §$ 13,000.00 I $0 00’ $ 13,000.00 ’ $0 oo' $0.00 $0.00 ' $0.00
371001 I Pasajes aéreos | $21,000.00 [ 5000 § 21,000.00 , s o.oaf $0.00 '
372001 I Pasajes terrestres ’ $13,182.00 | 5000 ! $13,182.00 I 50.00
| 375001 Vidticos en el pais , 536,161.00 i $0.00 [ §36,161.00 ’ 50,00
| 379001 Otros servicios de traslado y hospedaje l §250.00 ] 50.00 §250.00 ' 50,00
381001 Gastos de Ceremonial [ $12,550.00 I s o.oo’ $12,550.00 ’ 3 o.oo'
382001 [ Gastos de orden social y cultural f $34,133.00 ' 50,00 f $34,133.00 ‘ 5 o,oo,
382002 l Eventos Culturales , $18,709.00 l 5000 [ B 1s,7umo’ s o.oo{
383001 f Congresos y convenciones ’ § 25,000.00 ' $0.00 ] §25,000.00 ] 5 u.ou‘ 5000 ’ 5 BL $0.00
392006 l Pago de derechos ' 515,000.00 ‘ ) u.oo! $15,000.00 J B o.uo’ B o.oo! 5 o.oo, $0.00
SUBTOTALES:  §299,435.00 5000 § 299,435.00 5000 50,00 5000 5000
TOTALES:  §351,235.00 $000  §351,235.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

RA-01 Informacibn del Pro,eric
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Informacién del Proyecto

4 fecrataciade
| Flnanzas Pibicas
Hidaigneram tamiso

CAPITULO 2000
= Calendarizacién del Gasto por Partida
Partida Tipo de Inversion Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
211001 T. Estatal 50.00 $500.00 $500.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 5§750.00 §250.00 $0.00 $250.00 $0.00] $2,250.00
211002 T. Estatal 50.00 50.00 $500.00 $0.00 5000 $0.00 $0.00 50.00 §500.00 $0.00 50.00 50.00) $1,000.00
214001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $400.00 50.00 $0.00 50.00) $400.00
215001 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 50.00 $2,000.00 §0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $5,000.00] 50.00) §7,000.00
244001 T. Estatal 50.00 $0.00 $3,000.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00) $3,000.00
247001 T. Estatal $0.00 $0.00 $500.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 50,00 $0.00] $500.00
249001 T. Estatal §0.00 50.00 50.00 $0.00 §2,250.00 50.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 §0.00 50.00] $2,250.00
271001 T. Estatal $0.00 $500.00 $6,000.00 50.00 50.00 50.00 $9,000.00 50.00 $0.00 $0.00 $3,500.00) 50.00) $19,000.00
273001 T. Estatal 50.00 §2,500.00 50.00 $1,500.00 50.00 50.00 §5,000.00 $1,000.00 50.00 §1,000.00 $0.00 50.00) $11,000.00
274001 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 $2,500.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00) $2,500.00
294001 T. Estatal $0.00 $2,000.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 $900.00 $0.00 50.00 $0.00) §2,900.00
CAPITULO 3000
: Calendarizacién del Gasto por. Pérﬁda
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
312001 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $1,000.00 $0.00 50.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00) $2,000.00
325001 T. Estatal §7,500.00 $0.00 $8,400.00 $8,400.00 $7,500.00 $0.00 §15,900.00 $3,000.00 $7,500.00 $0.00)  §11,250.00 $0.00 §69,450.00
329001 T. Estatal $0.00 $2,750.00 §2,500.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $2,500.00 50.00 $6,000.00 $5,250.00) $0.00) $19,000.00,
334001 T. Estatal 50.00 $0.00 50.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,000.00 $0.00 $0.00 50.00(  $15,000.00) $19,000.00
361001 T. Estatal $0.00 $2,000.00 50.00 $1,500.00 $0.00 50.00 $1,500.00 50.00 $0.00 54,750.00 $3,250.00) 50.00) $13,000.00
371001 T. Estatal $0.00 50.00 $4,000.00 50.00 50.00 $3,000.00 $0.00 §7,000.00 $0.00 $0.00 $7,000.00) 50.00) $21,000.00
372001 T. Estatal $122.00 §240.00 $2,500.00 $1,500.00 $4,000.00 $1,250.00 $1,500.00 $500.00 §840.00 $240.00 $250.00 §240.00) $13,182.00
375001 T. Estatal $85.00 $337.00 $5,000.00 $5,350.00 $1,428.00 $3,000.00 §6,705.00 §2,395.00 5480.00 $1,800.00 $9,468.00) $113.00 $36,161.00
379001 T. Estatal $0.00 50.00 50.00 §250.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00) §250.00
381001 T. Estatal $2,000.00 $2,750.00 §2,250.00 $0.00 $0.00 50.00 $600.00 50.00 50.00 $600.00, $4,350.00 50.00) $12,550.00
382001 T. Estatal $0.00 $3,833.00 $0.00 §16,000.00 $0.00 $0.00 §250.00 $200.00 $3,000.00 $4,200.00 $6,650.00) 50.00) $34,133.00
382002 T. Estatal 5000 $11,600.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $4,109.00 $4,000.00 50.00) §19,709.00
383001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $12,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00|  $12,500.00) 50.00) $25,000.00
392006 T. Estatal 5000 $9,500.00 50.00 $2,500.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $3,000.00) $0.0 $15,000.00,
Evaluacion del Desempeno
’ e e Indicadores .
Datos de Identificacién del Indicador Datos del Indicador
Nombre del indicador: COSTO PROMEDIO POR ESTUDIANTE Férmula del indicador: CPE (SOFEIP/ MTI)
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PROMEDIO
Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: MEDIR EL COSTO PROMEDIO POR ESTUDIANTE Frecuencia de Medicién:
CON RESPECTO A LA MATRICULA TOTAL
INSCRITA
Interpretacién del indicador: A MAYOR COSTO PROMEDIO MEJORES Cobertura: ESTATAL
CONDICIONES EDUCATIVAS
P e  Actividades Calendarizadas
Descripcién Cantidad Ene Feb Mar Abr | May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Anual
Actualizacién de planes y programas de estudio superior 5 o 0 0 8 o 3 0 0 o 2 0 0
Participacién de la comunidad estudiantil en actividades G400 2,000 g 0 0 800 0 0 0 2,500 0 0 0
culturales, deportivas y recreativas de educacion superior

RA=01 ‘Informacién del Pro,ecto
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Programa
Sectorial:

Programa

Nombre del
Proyecto:
Prioridad:

Objetivo del
Proyecto:

Fundamento
Legal:
Periodo de
Ejecucién:
Situacién
Actual

| Justificacién
del Proyecto

Estrategias

Lineas de
Accién

Justificacién
de los
Recursos
Situacién
Esperada

Observaciones:

Presupuestario:

. Seoratariz de
Finanzas Pilsllcas
Hidalgnerasa zarityn

Informacion del Proyecto

Descripcion

Educacion Pablica
Educacion Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. PLANEACION ESTRATEGICA, EVALUACION Y SISTEMATIZACION

ESTABLECIDA.

3

Medir el porcentaje de recurso ejercido en planeacion con respecto al recurso autorizado. Evaluar mediante indicadores de gestion estratégicos y de
desempefio, los avances y logros en la operacion de la institucién a fin de que ésta mejore su eficacia y eficiencia. Asi como el Fortalecimiento del
Sistema de Gestién de la Calidad que permita la Mejora Continua, basado en un enfoque de procesos.

Con fundamento en el Articulo 14, fraccién Ill, inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que creé a la Universidad

Tecnolbgica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial del Estado de fecha 01 d

Fecha de Inicio:  01/01/2018  Fecha de Términ 31/12/2018

Durante el ejercicio 2017 se implementd el Sistema Integral de Gestién Educativa (SIGE), permitiendo optimizar la evaluacion por competencias. Se
realizé el examen de admision a estudiantes de nuevo ingreso como parte de los requisitos con la finalidad de tomar acciones pertinentes en cuanto al
puntaje que obtienen en los diferentes rubros del mismo. Asi mismo cuatrimestralmente se evalian los servicios que la universidad presta mediante el
sistema de Medicion de Servicios al estudiantado (MESA), asi como a la plantila docente mediante el Sistema de Evaluacién del Desempefio Docente
(SEDD).

Por su parte el Sistema de Gestiéon de Calidad se cuenta con la certificacion desde el ejercicio 2003, por el Instituto Mexicano de Normalizacién y
Certificacion A.C (IMNC). En el ejercicio 2017 se realizé la transicion a la Norma ISO 9001:2015.

De manera periddica se participa en las diversas convocatorias para la captacion de recursos extraordinarios como: Programa de Fortalecimiento de la
Calidad Educativa (PFCE), Programa de Apoyo al Desarrollo de la Educacion Superior (PADES) y Programa Presupuestario de Expansién de la
Educacién Media Superior y Superior (ProEXOEES), mismos que se encuentran estrechamente ligados para dirigir la gestion institucional. Los programas
anteriores tienen sustento en el Programa Sectorial de Educacién 2013-2018 y Programa Estatal de Educacién. Por su parte la evaluacion institucional
se realiza mediante el Modelo de Evaluacién de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnoldgicas (MECASUT), el cual a través de indicadores
permite conocer el estado que guarda la calidad del servicio educativo que presta la UTSH, en las categor ias de eficacia, eficiencia, pertinencia,
vinculacién y equidad. Asl mismo, el sjercicio program atico y presupuestal de la universidad se realiza peri6dicamente y se informa al maximo 6rgano
de la institucion.

En cuanto al Programa Operativo Anual se consideran S componentes que permiten atender las necesidades y coadyuvar al logro de los objetivos
institucionales.

Con la finalidad de medir el grado en que se cumplen las metas establecidas en el Programa Institucional de Desarrollo y Programa Operativo Anual, se
realiza el informe de Gestion. Por otra parte este proyecto también apoya en la rendicion de cuentas a través de la Ley de Transparencia y Ley de
Archivo. El Sistema de Gestion de la Calidad bajo la Norma ISO 9001:2015, opera bajo un enfoque basado en procesos, lo cual ha permito involucrar a
todas las &reas de la institucion dentro de los 4 procesos con los que cuenta dicho sistema, asi mismo en la Norma ISO 14001 “Sistema de Gestidn
Ambiental’. Con respecto a Equidad de Género se fortaleceran las actividades que coadyuven al empoderamiento de las alumnas y personal de la
institucion.

Programar diversas evaluaciones dentro del proceso ensefianza-aprendizaje.

Reforzar el sistema de indicadores basicos mediante la eficacia de los procesos de actualizacion de la informacion.

Verificar de manera periddica la eficacia del Sistema de Gestion de Calidad.
Realizar el proceso de reacreditacién de los Programas Educativos.
Actualizar el 100% de los equipos de cémputo con las licencias de software.
Desarrollar Médulo y/o Submédulo del SAIUT y SIGE.

Programar examen de admision para estudiantes de nuevo ingreso

Evaluar cuatrimestralmente el desempefio de los docentes

Evaluar cuatrimestraimente los servicios que recibe el estudiantado

Elaborar el Programa Operativo Anual, Programa de Foralecimiento a la Calidad en Instituciones Educativas y dar seguimiento a estos. Asi mismo dar
seguimiento a las metas establecidas en el PIDE 2016-2022.
Realizar auditorias internas y externas al SGC e implementar acciones de mejora.

Revisar e integrar la informaci 6n en apego a los

instrumentos de evaluacion.

Renovacién de licencias de software.

Desarrollo e implementacion de sistemas de informacion.

Mantener y retroalimentar y dar seguimiento a la gestion estratégica, de acuerdo a los avances y logros en la operacion de la institucion a fin de que
esta mejore para su eficacia y eficiencia, permitiendo fortalecer el proceso de planeacion y en consecuencia una adecuada toma de decisiones.

Continuidad al desarrollo de los médulos y submodulos del SAIUT como son los Sistemas de Informacion de Indicadores, aplicacion de Examenes, Asi
mismo integraré el Sistema Integral de Gestion Educativa (SIGE) como parte de las gestiones con otras Universidades. Mantenerla actualizada la p &gina
web y atender los sistemas de informacién existentes operando al 100%.

Mantener la Certificacion en la Norma ISO 9001:2015

Certificacion en la Norma I1SO 14001

Fortalecimiento de la perspectiva de género

Contar con Programas Educativos de TSU e Ingenieria de buena calidad

“RA-01 Informacion del Provecto.
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Beneficiarios

Poblacién Objetivo: Estudiantes

Caracteristica Poblacional: Educacion Superior

Prenatal (de0a 3 Nifios (Hasta 12 Adolescentes (Hasta Jovenes (Hasta 29 Adultos (Hasta 59 Adultos Mayores

afios) anos) 18 arios) anos) afos) (60 afios 0 més)
Hombres 0 0 0 0 1,250 0
Mujeres 0 0 0 0 1,250 0
Sin Enfoque 0 0 0 0 0 0

Alineacion PED (Armonizada)

Clave del Proyecto:
Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Presupuestal: 48 - Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense

Objetivo ODS: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y Meta ODS: Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida las mujeres a formacion técnica, profesional y superior de calidad,

Finalidad: Desarrollo Social Funcion: Educacion SubFuncién:  Educacion Superior

Eje Hidalgo humano e igualitario Objetivo Educacion de relevancia y equipada Objetivo Incrementar la cobertura del sector

Estratégico: Estratégico: General: educativo en el estado de Hidalgo.

Estrategia: Abatir la desercion escolar en el sector educativo del estado de Lineas de  Fortalecer las estrategias basicas de aprendizaje de los estudiantes para
Hidalgo. Accion: incrementar el desempefio académico.

Programa Educacién Publica Programa Educacién Superior

Sectorial: Presupuestario:

Ramo: Educacién

Espacio Municipio:  Cobertura Estatal Localidad: Cobertura Estatal

Geogréfico:

RA-01. Informacion del Provecto
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Informacion del Proyecto

Estructura Presupuestal

CAPITULO 2000

! 1 : Sk ey SR Sl el ey wontcioa | e i
| 211001 Material de Oficina $8,765.00 $0.00 $8,765.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
211002 Gastos de Oficina $4,650.00 $0.00 $4,650.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00
214001 Materiales y dtiles consumibles para el procesamiento en equipos y bienes $ 16,400.00 $000 $ 16,400.00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00

informaticos [
216001 Material de Limpieza $6,100.00 $0.00 $6,100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
217001 Material Didéctico $6,000.00 $0.00 $6,000.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00
221001 Alimentacion de Personas §1,000.00 $000 $1,000.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.00
246001 Material Eléctrico $7,322.00 $0.00 $7,322.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
246002 Material Electrénico $3,000.00 $000 $ 3,000.00 $0.00 $0.00 §0.00 $0.00
248001 Materiales complemenitarios $4,000.00 $0.00 $ 4,000.00 $0.00 §0.00 $0.00 $0.00
249001 Otros materiales y articulos de construccién y reparacion $500.00 $0.00 $500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
253001 Medicinas y Productos Farmacéuticos $ 30,000.00 $0.00 $ 30,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
254001 Materiales, accesorios y suministros médicos §$12,000.00 $0.00 §12,000.00 §0.00 $0.00 $0.00 $0.00
271001 Vestuario y uniformes $ 16,000.00 $0.00 $16,000.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
272001 Prendas de seguridad y proteccién personal $1,750.00 $0.00 $ 1,750.00 $0.00) $0.00 $0.00 $0.00
275001 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir $22,500.00 $0.00 $ 22,500.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00
291001 Herramientas Menores §3,750.00 5000 $ 3,750.00 $0.00 $000 50.00 $0.00
3 292001 Refacciones y accesorios menores de edificios $600.00 $0.00 $600.00 $0.00 5000 $0.00 $0.00
f 294001 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la $99,515.00 $000 $99,515.00 $0.00] $0.00 $0.00 $0.00
informacion |

SUBTOTALES:  §243,852.00 $000 $243,852.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

CAPITULO 3000

( |1 325001 Arrendamiento de vehiculos y equipa de transporte $7,500.00 $0.00 $ 7,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
' 327001 Arrendamiento de activos intangibles $126,314.00 $0.00 § 126,314.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
331002 Servicios de contabilidad, auditoria y servicios relacionados § 32,500.00 §0.00 $32,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
334001 Capacitacion § 68,500.00 $0.00 § 68,500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
336001 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion $870.00 $0.00 $ 870.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
336002 Formas valoradas $300,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $300,000.00 $0.00 $0.00
361001 Difusion de programas y actividades gubernamentales $18,200.00 $0.00 $18,200.00 $0.00 $000 $000 $0.00
362001 Difusion por radio, television y otros medios de mensajes comerciales para promover la $2500.00 $0.00 $2,500.00 $000 $0.00 §0.00 $0.00
venta de bienes o servicios
371001 Pasajes aéreos $9,500.00 $0.00 $9,500.00 $0.00 $000 $0.00 $0.00
372001 Pasajes terrestres $17,312.00 $0.00 $17,312.00 §0.00 $000 $0.00 $0.00
375001 Vidticos en el pais $ 14,987.00 $0.00 $14,957.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
379001 Otros servicios de traslado y hospedaje $340.00 $0.00 $ 340.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
382001 Gastos de orden social y cultural § 26,300.00 §0.00 $26,300.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
392006 Pago de derechos $ 1,578,600.00 $0.00 $11,000.00 5000 $1,567,600.00 $0.00 $0.00
SUBTOTALES: §2.203,423.00 $0.00 § 335,823.00 $0.00 $ 1,867,600.00 $0.00 $0.00
TOTALES:  § 2,447,275.00 $0.00 § 579,675.00 $0.00 § 1,867,600.00 $0.00 50,00
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Informacion del Proyecto

CAPITULO 2000

Calendarizacion del Gasto por Partida
| Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
| 211001 T. Estatal $0.00 $2,835.00 $3,230.00 $0.00, $1,000.00 50.00 $0.00 $1,100.00 $600.00 $0.00. 50.00 $0.00) $8,765.00
211002 T. Estatal $150.00 $2,500.00 $0.00 50.00 $1,000.00 50.00 $0.00 50.00 $1,00000 50.00 $0.00 50.00] $4,650.00]
: 214001 T. Estatal $0.00 $1,100.00 $3,000.00 50.00 $4,500.00 $0.00 $0.00 $2,800.00 $0.00 5000 $5,000.00 50.00f $16,400.00
216001 T. Estatal $0.00 $5,100.00 $0.00 50.00 50.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $6,100.00!
217001 T. Estatal $0.00 50.00 $6,000.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $6,000.00
221001 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00) $1,000.00,
| 246001 T. Estatal $0.00 $7,322.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 §0.00 $0.00 $0.00 0.00 $7,322.00
; 246002 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 53,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00] $3,000.00
‘ 248001 T. Estatal 50.00 50.00 50.00 $4,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $4,000.00
249001 T. Estatal $0.00 $0.00 50.00 $500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 30.00 $0.00] $500.00
‘ 253001 T. Estatal $0.00 $0.00 §10,000.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $10,000.00 50.00 $0.00 $10,000.00 50.00 $30,000.00
‘ 254001 T. Estatal $0.00 $0.00 §4,000.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 §4,000.00 $0.00 $0.00 $4,000.00f $0.00] §12,000.00
271001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $16,000.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00] §16,000.00
272001 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $1,750.00 $0.00 50.00 $0.00 50.00 50.00 $1,750.00
275001 T. Estatal $0.00 50.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $22,500.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00) §22,500.00
291001 T. Estatal 50.00 $1,250.00 $2,500.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $3,750.00
292001 T. Estatal $0.00 $0.00 $600.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00) $0.00 $600.00
294001 T. Estatal §0.00 $4,493.00 $17,522.00 $0.00 $0.00 $35,000.00 $7,500.00 $0.00 $0.00 $35,000.00 $0.00) 0.0 $99,515.00
CAPITULO 3000
f 3 3
eI Calendarizacién del Gasto por Partida
Partida Tipo de Inversién Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
11325001 T. Estatal $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $7,500.00 $0.00 $0.00] $7,500.00
327001 T. Estatal $0.00 50.00 $0.00 §0.00 $0.00 $41,314.00 $0.00 $0.00 $85,000.00 $0.00 5$0.00) $0.00] $126,314.00
331002 T. Estatal 50.00 $0.00 $0.00 50.00 §15,000.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $17,500.00 $0.00 $0.00 $32,500.00
334001 T. Estatal $0.00 50.00 $10,000.00 $12,500.00 $0.00 $26,000.00 $10,000.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $10,000.00) $68,500.00
336001 T. Estatal $870.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00] $0.00 $670.00
336002 Ingresos Generar §0.00 |  $300,000.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $300,000.00
361001 T. Estatal $1,200.00 $0.00 $6,000.00 50.00 $2,500.00 $0.00 50.00 $2,500.00 $0.00 50.00, $6,000.00 $0.00) $18,200.00,
362001 T. Estatal $0.00 50.00 50.00 $0.00 $2,500.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $0.00 $0.00) $0.00] $2,500.00
371001 T. Estatal $0.00 $8,000.00 $0.00 50.00 50.00 $0.00 $3,500.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00) $0.00) $9,500.00
372001 T. Estatal $635.00 $1,388.00 $1,004.00 §$1,190.00 $1,015.00 $1,815.00 §840.00 $1,990.00 $2,255.00 $2,405.00 $2,110.00) §685.00) §17,312.00
375001 T. Estatal $473.00 $825.00 $467.00 $1,238.00] $1,638.00 $1,537.00 $1,387.00 $1,500.00 $1,310.00 $3,575.00 $850.00) $167.00) $14,987.00
379001 T. Estatal $150.00 $0.00 $0.00 $0.00 §75.00 $0.00 $0.00 $0.00 $115.00 50.00, $0.00 $0.00| $340.00
382001 T. Estatal $2,250.00 §1,500.00 $1,900.00 $5,750.00] $3,400.00 $500.00 $2,000.00 $1,000.00 50.00 $2,000.00 $6,000.00 $0.00) $26,300.00
392006 Ingresos Genera $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 [  $679,800.00 $000|  $867,800.00 $0.00 $0.00, $000|  $1,567,600.00
392006 T. Estatal 50.00 50.00 $0.00 50.00 $0.00 $0.00 50.00 $10,000.00 $0.00 §$1,000.00 $0.00) $0.0 §11,000.00
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Evaluacion del Desemperio

i gk Indicadores :
' Datos de Identificacién del Indicador Datos del Indicador
Nombre del indicador: PORCENTAJE DE RECURSO EJERCIDO EN Férmula del indicador: PREP= (RE/RA)*100
PLANEACION.
Nivel: COMPONENTE Unidad de Medida Resultado: PORCENTAJE
Dimensién a Medir: ECONOMIA Rango de Valor: 0-100
Objetivo del Indicador: MEDIR EL PORCENTAJE DE RECURSO Frecuencia de Medicion:
EJERCIDO EN PLANEACION CON RESPECTO
AL RECURSO AUTORIZADO.
Interpretacién del indicador: A MAYOR PORCENTAJE DE RECURSO Cobertura: ESTATAL
EJERCIDO EN PLANEACION MAYORES
LOGROS INSTITUCIONALES COMO
ACREDITACION Y RECONOCIMIENTO DE
PROGRAMAS Y CERTIFICACION DEL PROCESO
EDUCATIVO.
= i - Actividades Calendarizadas : St dies S e Eoach
! Descripcién Cantidad Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
H Anual
“ Evaluacion de la Actividad académica en el proceso de 8 o 0 2 0 1 g 3 g 0 4 2 0
i ensefianza aprendizaje
| Evaluacion de la gestion institucional en educacion superior 39 4 3 1 4 2 3 3 4 4 L 1 3
F Implementacion de sistemas de informacién que contribuya a ! 9 0 0 ¢ g 0 0 0 1 0 0 0
{ la automatizacién de los procesos de instituciones de
educacién superior inplantado J
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Programa
Sectorial:

Programa
Presupuestario:
Nombre del
Proyecto:
Prioridad:
Objetivo de!
Proyecto:

Fundamento
Legal:
Periodo de
Ejecucién:
Situacidn
Actual

Justificacion
del Proyecto

Estrategias

Bearemeinde
Flnarrss Pibllcas
Hadgosrema s

informacidn delf Proyecto

Descripcion

Educacion Publica
Educacién Superior

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE. SERVICIO DE EXTENSION Y VINCULACION PROPORCIONADO

4
Permite conocer el ingreso que recaudan las instituciones de educacion superior por conceptos de educacion continua y servicics tacnolégicos.
Mejorar los servicios de Vinculacion Institucional a través de esirategias que reaicen la presencia y permanencia de cada uno de ellos, para una mayor
contribucion en los sectores del area de influencia, del Estado, zona centro del pais y el extranjero, que reflejen a su vez una mayor presencia de ia
UTSH en beneficio de la comunidad universitaria.

Con fundamento en ei Articulo 14, fraccién lil. inciso e) del Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que creo a la Universidad

Tecnoldgica de la Sierra Hidaiguense, publicado en el Alcance Uno al Periddico Oficial def Estado de fecha 01 d

Fecha de Inicio:  01/01/2018  Facha de Términ 31/12:12018

A 20 afos de la fundacion de esta casa de estudios, la extensién y vinculacién se ha convertido en una de sus fortalezas para corisolidar importantes
relaciones de colaboracién con cada uno de los sectores en sus diferentes ambitos, cuyas funciones represenian oportunidades para los estudiantes y
la sociedad. El modelo de ias UTs incentiva a los estudiantes para que emprendan su propia empresa y generen su propio empleo 0 en su casc
representa una clara expectativa que al término del proceso de estadias tengan ia propuesta de cortratacion como egresados, aun en casos donde las
circunstancias impidan que asi suceda existe ofra alternativa para !a promocidn y colocacion mediante los servicios de bolsa de trabajo, actualmente
en este rubro ss ha brindado atencion personalizada, se han generado acuerdos para la habilitacion de curriculum en linea con OCC, aungue fa'ta
‘ortalecer el portal de empleos implementado & través de universia y trabajando.com, para afianzar mejores beneficics en los egresados, en cuyo
seguimiento se han dado importantes avances al contar con el software (SIVUT) disefade por la Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas
({CGUT), sin embargo se precisa de su actualizacidon para inciuir & ias generaciones de Iss ingenierias. Las estrategias para lievar a cabo el seguimienic
implica desde i uso de cuestionarios en papel, hasta ei monitorec a través de les redes sociales, no obstanie se observa la necesidad de una aifusion
extensa de penetracion y actividades de extension para generar mayor sensibiiidad y acercamientc con su casa de estudios. Asi mismo la necesidad
de implementar software automatizado para alpergar las bases de datos que faciiite is manipuiaci on de resuitados de los estudios de egresados y gue a
su vez permitan brindar retroalimentacion opertuna al proceso de gestidn acadénmica.

ta extension y vinculacion es uno de los procesos importantes de gesticn de |3 calidad al contribuir directamente con acciones que fortalecen el
desempefio del servicio educativo de todos los Programes Educativos, histéricamerite ha mal dc la interaccion con &l entornd, atendiende
reciprocamente  cada uno de los sectores productivos, organismos publicos v sociales en e! amoito local v regionai, asi mismo promueve enlaces a
nivel nacional e internacional, las actividades que la identifican y que requieren un gran impuiso para su desarrolio incluyen la gesti on de convenios
de colaboracién, movilidad estudiantil, licencias profesionales en el extranjero, colocacion Jde estudiantes en estadis, visitas guiadas, bolsa de ftrabajo.
educacion continua, seguimiento de egresados, servicios tecnoldgicos y emprendimiento, atencion oe convocatoriass de la Secretaria de Economiz, de
la Secretaria de Desarrallo Social y de la Secretaria de Desarrolio Agropecuario entre otras.

1 Gestionar lugares para la realizacion de estacias a través de la vinculacion con el sector productivo de la region, del Estado de Hidaigo y del pais,

lo cual permitiré fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje de los estudiantes.

i Contactar empresas para realizar visitas guiadas para fortalecer el proceso ensefanza aprendizaje enire los estudianies

3 Consofidar la boisa de trabajo & través de ia vinculacion con empresas, institucionss que oferten posibles vacantes que permitan generar
oportunidades de colocacion en el mercado laboral.

4. Brindar servicios de consultoria y asesoriz para impuisar entre los estudianies, egresados, docentes y publico en general, el sentido de
inncvacion y fomentar la cultura emprendedora, oue contribuya al fortalecimiento ds la red empresarial generadcra de empleos cue puntualicen una

mejor economia de | ragion, a través de la infraestructura y recursos con los que se cuentai.

5 Regisirar al 100% de los egresados de cada generacion que coincluye su estadia para darles saguimiento.

8- Participar en el desarrolio econdmico de la region & través de proyectos de estudios y servicios tecnoldgicos que con base en las necesidades
detectadas y las solicitadas por la empresa, se puedan ofrecer soluciones concretas. lo que permitird contribuir al crecimienio y consolidacion regional.

T Gestionar ia firma de convenios de colaboracion con instituciones nacionales, que permitan contribuir al desarrolio cient ifico, tecnoidgico v cultural
de la universidad.

8. Realizar 10 cursos de educacién continua el sector empresariai

9. Impartir 2 cursos de capacitacion de productividad laborai a los estudiantes proximos a sgresar

10 Realizar 3 reuniones del Consejo de Vinculacion y Pertinencia.

S
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